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1.1 Histoérico do emissor

COMPANHIA CELG DE PARTICIPAQ@ES CELGPAR
ITEM 1.1 - FORMULARIO DE REFERENCIA

BREVE HISTORICO

A autorizacao para a constituicdo da Sociedade foi assegurada pela Lei n°® 15.714, de
28.06.2006, publicada no Diario Oficial do Estado de Goias, em 29.06.2006, alterada
pela Lei n° 16.237, de 18.04.2008, regulamentada pelo Decreto n° 6.569, de
21.11.2006.

Em 04.12.2006 foi constituida a Sociedade, sob a denominacéo inicial de Companhia
Goias de Participacdes - Goiaspar, de capital fechado e autorizado, na qualidade de
empresa de economia mista, tendo o Estado de Goias como controlador.

A abertura do capital da Sociedade foi deferida pela Comissao de Valores Mobiliarios -
CVM, por meio do OFICIO/CVM/SEP/RIC/N® 012/2008, em 14.03.2008, habilitando a
negociacao de valores mobiliarios de emissao da Sociedade na BM&FBOVESPA S.A.
- Bolsa de Valores, Mercadorias e Futuros, sendo registrada na CVM sob o cddigo
2139-3.

A alteracdo da denominacdo social para Companhia Celg de Participacbes -
CELGPAR foi aprovada pelos acionistas na 72 Assembleia Geral Extraordinéria, de
30.04.2008, realizada concomitantemente com a 22 Assembleia Geral Ordinaria,
fundamentada na autorizagéo dada pela Lei Estadual n® 16.237/2008.

A Celgpar, até o ano de 2015, era proprietaria da totalidade das acfes de emisséo da
Celg Distribuigdo S.A. - CELG D, situacao alterada com a troca de controle desta para
a Centrais Elétricas Brasileiras - Eletrobras e, no exercicio de 2016, a desestatizacdo
desta, passando a mesma a ser controlada por empresa privada, com liquidacéo
financeira do leildo ocorrida em fevereiro de 2017.

A Celgpar, até o encerramento do exercicio social de 2021, permanecia proprietaria da
totalidade das acdes de emissédo da Celg Transmissdo S.A. — Celg T, denominagéo
atual da Celg Geracado e Transmissédo S.A. - CELG GT, constituida na modalidade de
subsidiaria integral. Em funcéo do processo de ciséo parcial efetuado nesta subsidiaria
integral, na data-base de 30.09.2021, reestruturagdo societaria decorrente do
processo de desestatizagdo desta subsidiéria, e concretizacdo da liquidacdo do leildo
de privatizacdo desta subsidiaria a Celgpar apresentou, ao final de 2022, a seguinte
estrutura societéria:

CENTRAIS ELETRICAS ESTADODE
BRASILEIRAS S.A. - GOIAS DEMAIS ACIONISTAS
ELETROBRAS

CELGPAR

37,50% 10% 49% 20% 50,1% 49% 49%

ENERGETICA LAGO AZUL PLANALTO SOLAR
FAZENDA VELHA SA. TRANSMISSAO S A. PARK SA.

FIRMINOPOLIS
TRANSMISSAO S.A.

PANTANAL
TRANSMISSAO S.A.

ENERGETICA
CORUMBA Il

VALE DO SAO BARTOLOMEU
TRANSMISSORADE ENERGIAS.A.
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1.2 Descricao das principais atividades do emissor e de suas controladas

COMPANHIA CELG DE PARTICIPAQ@ES CELGPAR
ITEM 1.2 - FORMULARIO DE REFERENCIA

Informacdes de Sociedade de Economia Mista

A Companhia Celg de Participacbes - CELGPAR é uma sociedade por acdes,
constituida na modalidade de "holding", que tem como atividades: acompanhar,
monitorar e controlar as suas participacdes societarias, atualmente, em uma
subsidiaria integral (sociedade por acfes) exercendo, indiretamente, atividades
relativas a transmissao de energia elétrica.

Com relagdo as participacdes societarias da Celgpar, seis ao total, elas se referem as
participacdes em empreendimentos vinculados as areas de geracdo e transmissao,
sendo eles os seguintes e decorrentes da cisdo parcial da sua subsidiaria integral:

(@) Consorcio Empreendedor Corumba lll: controle de forma conjunta do Consércio
Empreendedor Corumba lll, que tem por objeto a implanta¢do, operacao, manutengao
e exploracdo comercial da Usina Hidrelétrica Corumba 1l na qualidade Produtores
Independentes de Energia. A usina encontra-se em operagdo comercial desde 24 de
outubro de 2009, com capacidade instalada de 93,6 MW. Abaixo a distribuicdo do
gquadro societario deste Consoércio:

Acionistas - Energética Corumba Ill ECIII Participacao

CELGPAR 37,5%
Geracao CIIl S.A. 25,0%
CEB - Companhia Energética de Brasilia 37,5%
TOTAL 100,0%

(b) Energética Fazenda Velha: Valor referente a participagdo e aportes para futuro
aumento de capital, efetuados na Energética Fazenda Velha, situada no municipio de
Jatai — Estado de Goiéas, que entrou em operagado comercial em 11 de maio de 2016,
destinada a comercializacdo de energia gerada, com poténcia instalada de 16,5 MW, e
concessdo de 35 anos. Abaixo a distribuicho do quadro societario desse
Empreendimento:

Verséo : 3

Empreendimento Acionistas Participacao

CELGPAR
Energética Fazenda Velha S.A. Construtora Vilela e Carvalho Ltda.
CCN - Construgdes e Comércio Ltda.
Luana - Administracdo & Participacfes Ltda.

20,0%
26,7%
26,7%
26,6%

TOTAL

100,0%

(c) Vale do Séo Bartolomeu Transmissora S.A. e Pantanal Transmissdao S.A.. SPE
referentes ao Leildo ANEEL n°® 02/2013, correspondendo aos empreendimentos dos
Lotes abaixo relacionados, tendo sido constituidas, em agosto de 2013, as seguintes
Sociedades de Propdésito Especifico (SPE): Vale do S&o Bartolomeu Transmissora de
Energia S.A. (Lote B - 10% de participagdo) e Pantanal Transmissdo S.A. (Lote F -
49% de participagdo):

- LOTE B:
LT 500 kV Brasilia Leste - Luziania — DF/GO - C1 e C2, em operagdo comercial
na data-base de 31 de dezembro de 2020;

PAGINA: 2 de 162



FRE - Formuléario de Referéncia - 31/12/2023 - CIA CELG DE PARTICIPACOES - CELGPAR

1.2 Descricao das principais atividades do emissor e de suas controladas

SE Brasilia Leste 500/138 kV - (6+1) X180MVA, em operacdo comercial na
data-base de 31 de dezembro de 2020;

LT 230 kV Brasilia Geral - Brasilia Sul - C3 (subterranea), em operagao
comercial desde o dia 24 de abril de 2017;

LT 345 kV Brasilia Sul - Samambaia - C3, em opera¢do comercial desde o dia
06 de maio de 2016.

-LOTE F:
SE Campo Grande Il 230/138 kV, 2x150 MVA — MS, em operagdo comercial
desde o dia 08 de junho de 2016.

A seguir € apresentada a distribuicdo do quadro societario destes dois
empreendimentos:

Verséo : 3

Empreendimento Acionistas Participacdo
CELGPAR 10,0%
Vale do Sao Bartolomeu Transmissora de Energia S.A. Fundo de Investimentos em Participagdes Caixa-Milao 51,0%

Furnas Centrais Elétricas S.A.

39,0%

Total

100,0%

Empreendimento Acionistas Participacdo
Pantanal Transmisséo S.A. CELG Geracéo e Transmissdo S.A. - CELG GT 49,0%
CEL Engenharia Ltda. 51,0%

TOTAL 100,0%

(d) Lago Azul Transmissdo S.A.. SPE referente ao Leildo ANEEL n°. 07/2013,

correspondendo ao empreendimento do Lote abaixo relacionado, tendo sido

constituido a Sociedade de Propésito Especifico (SPE) Lago Azul Transmissao S.A.,

em operacdo comercial desde o dia 19 de setembro de 2016:

- LOTE D:

LT 230 kV Barro Alto — Itapaci — GO, C2.

A seguir € descrita a distribuicdo do quadro societario desse empreendimento:

Empreendimento Acionistas Participacéo

Lago Azul Transmisséo S.A. CELGPAR 50,1%
Furnas Centrais Elétricas S.A. 49,9%

Total 100,0%

(e) SPE Firmin6polis Transmissdo S.A.: Referente Leildo ANEEL n° 05/2015 - Lote L,
para a construcdo de subestacdes e linhas de transmissdo da Rede Basica, referente
a LT 230 kV Trindade — Firmin6polis. Para a implantacdo e exploracdo desse
empreendimento foi constituida, em fevereiro de 2016, a SPE Firminopolis
Transmissdo S.A., que entrou em operacdo comercial em 1° de marco de 2019, e o
quadro societério dividido da seguinte forma:
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1.2 Descricao das principais atividades do emissor e de suas controladas

Participagao

Empreendimento Acionistas
Firmindpolis Transmisséo S.A. CELGPAR 49,0%
CEL Engenharia Ltda. 51,0%
100,0%

Total

Por fim, a Celgpar ainda exerce, por meio de contratos de concesséo, a operacdo das
Usinas Hidrelétricas de Sdo Domingos e Rochedo.
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1.3 Informacdes relacionadas aos segmentos operacionais

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 1.3 - FORMULARIO DE REFERENCIA

Nos Ultimos trés exercicios sociais a Companhia Celg de Participacbes -
CELGPAR néao apresentou informacgdes sobre 0s seus segmentos operacionais
em suas Demonstra¢cBes Financeiras, na forma da Deliberagcdo CVM n° 582/09,
gue aprovou o Pronunciamento Técnico CPC 22.
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1.4 Producéao/Comercializacdo/Mercados

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 1.4 - FORMULARIO DE REFERENCIA

Em termos de producdo, comercializagédo e atuagcdo em mercados, a CELGPAR,
enguanto concessionaria de energia, e com relacdo aos seus ativos proprios detém a
concessdo da Usina de Rochedo até 04 de janeiro de 2046, conforme Contrato de
Concessao n°. 002/2016. Além disso, a empresa opera a Usina de S& Domingos, em
atendimento a Portaria n°. 352/2013, emitida pelo Ministério das Minas e Energia -
MME.

Ainda no segmento de geracdo detém participacdo acionaria na UHE Corumba
I1l e PCH Fazenda Velha. Vide informagOes gerais sobre os ativos de geragdo de

Propriedade Integral e em SPE na Tabela 1:

Tabela 1 —Parque Gerador — Caracteristicas Fisicas

A . Inicio - Energia
. Instrumento/ Poténcia  Garantia x . Participagao :
Usina/PCH Concessao Instalada Fisica Operat;go Vencimento CELGPAR Vendida
Comercial /Cota
Rochedo* Contrato 02/2016 4 MW 3 MW abr/56 jan/46 100% Cota
Séo Portaria 352/2013 : 0
Domingos - MME 12 MW 7,2 MW jun/90 - 100% Cota
UHE Contrato 126/2001 946 MW 50,9 MW  out/09 nov/36 15% Energia
Corumba ' ' Vendida
Fazenda Portaria 265/2014 : 0 Energia
Velha - MME 165MW 89 MW mar/16 jun/a9 20% vVendida

Obs.:*Conforme Contrato de Concessdo 70% na garantia fisica submete-se ao regime de cotas de garantia

fisica e 30% comercializada conforme interesses da Companbhia.

Destaca-se que estd em estudo, no &mbito da ANEEL, a expansdo da Usina
Rochedo em mais 9 MW. Além disto, a CELGPAR possui outros projetos em estudo,
como o Consércio Médio Rio Claro, o Consorcio Rio Claro, o Consorcio Meia Ponte e
o Consorcio Rio Mosquito, com previsdao de capacidade instalada na ordem de 341,9
MW, sendo a participacdo média da Companhia de 25,4%, totalizando 86,71 MW.

a) Geracdo fotovoltaica

Além da geracdo hidrica, no exercicio de 2022, a CELGPAR iniciou a
implantacdo de 03 usinas fotovoltaicas (UFV) em Cachoeira Dourada, Anapolis e
Goiania, cuja capacidade instalada perfaz o coeficiente de 19,5 MW pico enquadradas
como Geracdo Distribuida, de acordo com a Resolugdo Normativa da ANEEL n°

482/2012 e demais revisdes, com a finalidade de atender a compensacao de energia por
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1.4 Producéao/Comercializacdo/Mercados

parte do Estado de Goids. Os investimentos realizados na constru¢do das 03 UFV
perfizeram o montante de R$ 33,74 milhdes. O Gréfico 11 apresenta a evolucéo fisica

dos empreendimentos até 31 de janeiro de 2023:

Gréfico 1 - Desempenho Fisico-Financeiro das Usinas Fotovoltaicas (em R$ Milhdes e %)

Conclusao da obra

R$ 10,84
UFV Goiania EEE) 29/11/2023
7S
R$ 18,92
UFV Cachoeira Dourada 10/11/2023
6
R$ 3,96
UFV Anapolis 23/12/2023
57%

b) Ativos de Transmissao
A CELGPAR conta com quatro empreendimentos de transmissdo em seu
portfélio, cujas instalagdes perfazem o total de 313,5 km de comprimento de rede e 04
Subestac@es (1 - Pantanal Transmissdo S.A. e 3 - Vale de Sdo Bartolomeu Transmissora

de Energia S.A) como segue detalhado na Tabela 2:

Tabela 2 — Caracteristicas Técnicas dos Ativos de Transmissédo

. Contrato  Poténcia Extensdo Operacao . R.AP
Empreendimento e . Vencimento Part Ciclo
Concessdo  (MVA) (Km)  Comercial (R$mil)
Firminopolis Transmissdo® 008/2016 83 01/03/2019  06/04/2046  49%@ 9.793
Lago Azul Transmisséo 003/2014 69 08/06/2016  13/05/2044  50,1% 5.257
\T/a'e do Sdo Bartolomeu 014/2013  1.080 1615  06/05/2016 08/10/2043  10%  47.246
ransmissora
LT - Luziania — Brasilia Leste 134 18/02/2018 08/10/2043
LT — Samambaia — BSB Sul 14 06/05/2016 08/10/2043
LT — BSB Sul — BSB Geral 135 24/04/2017 08/10/2043
Pantanal Transmissdo(® 018/2013 150 13 07/06/2016  08/10/2043 49% 11.374

(a) A CELGPAR esta adquirindo integralmente o ativo de transmisséo.

(b) O Contrato de Concessdo n° 018/2013-ANEEL, Pantanal Transmisséo S.A, contemplava a construgdo
da LT 230 kV Imbirussu-Chapadao e transferéncia sem 6nus a Concessionaria Brilhante Transmissora
de Energia LTDA. Assim, a mesma ndo foi computada no somatorio total das caracteristicas fisicas.

Verséo : 3
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1.5 Principais clientes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 1.5 - FORMULARIO DE REFERENCIA

Os principais clientes, de forma direta ou por meio de suas participacbes
societarias, se referem aos acessantes do SIN — Sistema Interligado Nacional,
do ambiente de geracao e transmissao devidamente regulado pela ANEEL. Além
desses, existem o0s potenciais clientes vinculados aos projetos em andamento
relacionados & geracéo fotovoltaica, em especial o atendimento aos diversos
entes publicos do Estado de Goias.

Inexistem clientes do emissor e sociedades controladas que respondam por mais
de 10% das respectivas receitas liquidas.
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1.6 Efeitos relevantes da regulacao estatal

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 1.6 — FORMULARIO DE REFERENCIA

a) necessidade de autorizagbes governamentais para 0 exercicio das
atividades e historico de relacdo com a administracdo publica para
obtencao de tais autorizagoes.

As autorizacBes governamentais para o exercicio das atividades das concessdes de
geracgdo e transmissdo de energia elétrica, no &mbito da Celgpar, sdo requeridas junto ao
Ministério de Minas e Energia — MME ou a Agencia Nacional de Energia Elétrica-
ANEEL, por delegacdo do MME.

A Lei de Concessbes determina as seguintes premissas e condigdes para a adequada
prestacdo dos servicos de energia elétrica:

- Servico adequado;
- Instituicdo e autorizacdo de serviddes;
- Anuéncias para mudangas no controle societério;

- Intervencdo na concessdo, para a adequada contraprestacdo do servigo publico de
energia elétrica;

- Extincao da concessao, com declaracdo de caducidade.

Neste sentido, o Gltimo ato normativo que estabeleceu as condicfes de renovacao das
concessdes de geracao e transmissao de energia elétrica foi a Lei n°® 12.783/2013, com 0
objetivo, além destas condicdes, de assegurar possiveis reducdo de tarifas e
estabelecimento do sistema de cotas para a alocacdo da energia gerada pelas usinas
hidrelétricas do Sistema Interligado Nacional — SIN. Os principais termos desta lei sdo
0s seguintes, por atividade:

- GERACAO: renovacdo condicionada &: a) tarifas determinadas pela ANEEL; b)
comercializacdo de acordo com o sistema de alocacdo de cotas; e ¢) cumprimento aos
padrdes de qualidade exigidos pela ANEEL. Com relacdo ao sistema de alocagédo de
cotas, a Celgpar questionou 0 mesmo no ambito judicial, para suas duas Usinas em
operacéo, permanecendo no aguardo da decis&o;

- TRANSMISSAO: renovacgdo condicionada a reducdo da receita anual permitida —
RAP, correspondente ao valor anual recebido pela concessionaria pela prestacdo do
servicgo publico de transmissao.
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1.6 Efeitos relevantes da regulacao estatal

b) politica ambiental do emissor e custos incorridos para o cumprimento da
regulacdo ambiental e, se for o caso, de outras praticas ambientais,
inclusive a adeséo a padrdes internacionais de protecdo ambiental

Os empreendimentos da Celgpar incorporam a componente ambiental as etapas do
planejamento, projeto, construcéo e operacédo, e sdo elaborados e executados de acordo

com a legislacéo e exigéncias dos 6rgdos ambientais, estaduais, municipais e federais.

A responsabilidade socioambiental e sistema de gest&o integrada com foco em diretrizes
sustentaveis, sao tdo relevantes quanto as solucdes tecnoldgicas complexas e atuais
utilizadas na implantacdo de seus empreendimentos, sejam eles, linhas de transmisséo,

usinas e subestacdes.

c) dependéncia de patentes, marcas, licengas, concessdes, franquias,
contratos de royalties relevantes para o desenvolvimento das atividades

A Celgpar desenvolve as atividades de geracdo e transmissdo de energia elétrica de
acordo com os contratos de concessédo firmados com a Unido por meio da ANEEL.
Desta forma, o equilibrio econémico-financeiro destas companhias depende da
manutencdo de tais concessoes.
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1.7 Receitas relevantes no pais sede do emissor e no exterior

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 1.7 - FORMULARIO DE REFERENCIA

RECEITAS RELEVANTES PROVENIENTES DO EXTERIOR

N&o aplicavel.
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1.8 Efeitos relevantes de regulacado estrangeira

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 1.8 - FORMULARIO DE REFERENCIA

EFEITOS RELEVANTES DE REGULACAO ESTRANGEIRA

N&o aplicavel.
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COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR

ITEM 1.9 — FORMULARIO DE REFERENCIA

INFORMACOES AMBIENTAIS SOCIAIS E DE GOVERNANCA

CORPORATIVA

1. POLITICAS E PRATICAS DE GOVERNANGA CORPORATIVA

Verséo : 3

A ética, impessoalidade, responsabilidade, inovacdo, competéncia, respeito, integridade e
transparéncia, sdo os principios orientadores da Governanca Corporativa da Celgpar,

tendo como principal objetivo contribuir para a perenidade da Celgpar.

As praticas de Governanca Corporativa adotadas pela Celgpar cumprem as exigéncias
determinadas por diversos dispositivos da Comissdo de Valores Mobiliarios e das

disposicfes presentes na Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016.

As normas de divulgacdo de informagdo e negociagdo de valores mobiliarios foram
elaboradas pela Celgpar, segundo disposicdo presente no Art. 15 e no Art. 16, da
Resolugdo CVM n° 44, de 23.08.2021, publicada no Diario Oficial da Unido, em 24.08.2021.

As regras adotadas pela Celgpar estdo contempladas nas "Politicas de Divulgagdo de
Informacdo e de Negociagdo de Valores Mobilidrios", aprovadas na 332 Reunido do

Conselho de Administracdo, de 02.03.2010.

As Politicas de Divulgacdo de Informacdo e de Negociacdo de Valores Mobiliarios *, de
02.03.2010, estdo arquivadas no Registro de Comércio e inseridas nos portais da
Comissdo de Valores Mobiliarios e da B® S.A. - Brasil, Bolsa, Balcédo, segundo Art. 33,

Incisos Xl e XIlI, da Resolu¢do CVM n° 80, de 29.03.2022.

Os dispositivos do Titulo I, identificado pela expressdo "Disposi¢cdes Aplicveis as
Empresas Publicas e as Sociedade de Economia Mista", da Lei n? 13.303, de 30.06.2016,
apresentou exigéncias relativas a estrutura de Governanga Corporativa e adequactes

estatutarias.

As modificagbes na estrutura societéria e organizacional, exigidas pela Lei n°® 13.303, de
30.06.2016, aprovadas na 442 Assembleia Geral Extraordinaria ?, de 28.06.2018, foram
contempladas nas adequacdes estatutarias, observada a discriminacdo sequencial

segundo apresentacéo no Estatuto Social:

l. extincdo do Instituto do Capital Autorizado 3, mediante realocagdo da competéncia
de aprovacdo do Aumento do Capital Social para a Assembleia Geral de
acionistas, precedida da avaliacdo pelos Conselheiros de Administracdo e

emissao de Parecer pelos Conselheiros Fiscais;

Il. constituicdo dos orgados estatutarios Comité de Auditoria Estatutario e do Comité

de Elegibilidade;
Il incremento de atribuicdo, no ambito de Assembleia Geral

Extraordinaria,

objetivando a fixacdo de remuneracdo para os membros do Comité de Auditoria

Estatutario;

V. fixacdo de requisitos para indicacdo e eleicdo de membros do Conselho de

Administracéo, Diretoria, e do Conselho Fiscal;

1 As Politicas de Divulgacéo de Informagéo e de Negociacdo de Valores Mobiliarios, de 02.03.2010, aprovadas em cumprimento as
exigéncias da Instrugdo CVM n° 358, de 03.01.2002, estdo, também, alocadas no sitio da Companhia Celg de Participacdes,

decorrente dos ditames da Resolugdo CVM n° 80, de 29.03.2022, publicada no Diario Oficial da Unido, em 30.03.2022.

2 A ata da 44 Assembleia Geral Extraordinaria, de 28.06.2018, foi inserida, via sistema Empresas Net, na Categoria "Assembleia”,
Tipo "AGE", e Espécie "Ata", nos portais da Comissdo de Valores Mobiliarios e da B® S.A. - Brasil, Bolsa, Balcéo; e, também, no
sitio da Companhia Celg de Participagfes, decorrente das exigéncias da Resolu¢gdo CVM n° 80, de 29.03.2022, publicada no Diario

Oficial da Uniéo, em 30.03.2022.

8 Recepgéo da extingdo do Instituto do Capital Autorizado em analogia ao Art. 27, § 3°, do Decreto n° 8.945, de 27 de dezembro de
2016, publicado no Diario Oficial da Unido, em 28.12.2016, e republicado em 04.01.2017, representada pela transferéncia de

competéncia da Reunido do Conselho de Administracdo para a Assembleia Geral Extraordinaria.
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V.

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

estabelecimento de vedagfes para indicagdo e eleicdo de membros do Conselho
de Administragéo, Diretoria, e do Conselho Fiscal,

penalidades em caso de indicacdo de Conselheiro de Administracéo, Diretor e/ou
Conselheiro Fiscal em desacato aos requisitos e vedacdes previstos no Estatuto
Social;

previsdo do emprego da "Declaracdo de Administrador", "Declaracdo de
Conselheiro Fiscal", e da "Declaracdo de Membro do Comité de Auditoria
Estatutario”, necessario a avaliacdo desses membros estatutarios;

responsabilizagdo de Conselheiro de Administragdo, nos termos do Inciso I, do
Art. 158, da Lei n°® 6.404, de 15.12.1976, de convocagao de evento societario para
a eleicdo dos Administradores e/ou Conselheiros Fiscais, em contraposicao a
legislacédo vigente e ao Estatuto Social,

adocdo de medidas pelo Acionista Controlador e sujeicdo as penalidades em
relacdo a eleicdo de Administradores, e membros do Conselho Fiscal, Comité de
Auditoria Estatutario e do Comité de Elegibilidade;

atos de investidura de Administradores, Conselheiros Fiscais, Comité de Auditoria
Estatutéario e Comité de Elegibilidade;

exigéncia de participagdo dos Administradores e Conselheiros Fiscais na posse e
anualmente, de treinamentos especificos disponibilizados direta ou indiretamente
sobre:

¢ legislagdo societaria e de mercado de capitais;

e divulgacao de informacoes;

e controle interno;

e Cobdigo de Conduta e Integridade;

e Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, publicada no Diario Oficial da Unido,
em 02.08.2013, relativa a responsabilizacdo administrativa e civil das pessoas
juridicas pela pratica de atos contra a Administracao Publica; e

e demais temas relacionados as atividades da Sociedade.
vedacdo de reconducdo de Administrador ou de Conselheiro Fiscal que né&o

participar de nenhum treinamento anual, disponibilizado pela Sociedade, nos
Gltimos 2 (dois) anos;

submissdo dos membros dos 6rgdos estatutérios a avaliacdo de desempenho,
individual e coletivamente, anualmente;

Verséo : 3
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XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

XXIII.

XXIV.

vedacao de eleicdo do Presidente do Conselho de Administracdo para o cargo de
Diretor-Presidente da Celgpar, mesmo que interinamente;

impedimento do Conselheiro representante dos empregados participar de
discussodes relativas as relagbes sindicais, remuneracao, beneficios e vantagens,
previdéncia complementar e assistenciais, decorrentes de conflito de interesse;

exigéncia do Conselho de Administragdo ser composto por, no minimo, 25% (vinte
e cinco por cento) de membros independentes 4, segundo disposicédo presente no
caput, do Art. 22, da Lei n°® 13.303, de 30.06.2016;

competéncia do Conselho de Administrac@o eleger e destituir os integrantes do
Comité de Auditoria Estatutario e do Comité de Elegibilidade;

inclusdo de atribuicdes relativas a Governanca Corporativa, determinadas pela Lei

n? 13.303, de 30.06.2016, ao Conselho de Administracdo, representadas pelas

seguintes atividades:

e discutir, aprovar e monitorar decisbes envolvendo praticas de governanca
corporativa, relacionamento com partes interessadas, politica de gestdo de
pessoas e cbdigo de conduta dos agentes;

e implementar e supervisionar os sistemas de gestdo de riscos e de controle
interno estabelecidos para a prevencao e mitigacdo dos principais riscos a que
esta exposta a Sociedade;

e avaliar os Diretores da Sociedade, nos termos do inciso Ill, do Art. 13, da Lei n°
13.303, de 30.06.2016, podendo contar com apoio metodolégico e
procedimental do Comité de Elegibilidade;

e promover anualmente a analise de atendimento as metas e resultados na
execucao do plano de negdcios e da estratégia de longo prazo;

e elaborar e subscrever a carta anual, segundo previsao presente no Inciso I, do
Art. 8°, da Lei n® 13.303, de 30.06.2016;

e aprovar e divulgar Carta Anual de Governanca Corporativa, na forma prevista
no Inciso VIII, do Art. 8°, da Lei n° 13.303, de 30.06.2016; e

e examinar a avaliagdo promovida pelo Comité de Elegibilidade 5, referente a
designacgdo dos Administradores e Conselheiros Fiscais.

impedimento do exercicio de atividades pelos membros da Diretoria que
configurem conflito de interesse, observada a forma e o prazo estabelecidos na
legislagéo pertinente;

deliberagdo de matérias pelos membros do Conselho Fiscal condicionadas e
precedidas de emisséo de opinido pelo Comité de Auditoria Estatutério;

inclusdo de capitulo sob o titulo "Comité de Auditoria Estatutario", foco da
definicdo da composicéo, elei¢do, funcionamento, mandato, requisitos, condigbes
minimas exigidas para integrar esse 6rgao estatutario, e atribui¢des;

inclusdo de capitulo sob o titulo "Comité de Elegibilidade", alvo da fixacdo da
composicao, elei¢cdo, funcionamento, mandato, requisitos, condigbes minimas
exigidas para integrar esse 6rgao estatutario, e atribuigdes;

exigéncia de Auditoria Interna e Area de Conformidade e Gestdo de Riscos,
incumbindo ao Conselho de Administracéo estabelecer Politica de Sele¢cdo para
os titulares dessas unidades, no &mbito da Celgpar;

vinculacdo da Auditoria Interna ® ao Comité de Auditoria Estatutério;

4 0s requisitos de independéncia, relativos aos membros integrantes do Conselho de Administracdo das Sociedades por A¢des, estdo
discriminados no Inciso | ao Inciso VII, do § 1°, do Art. 22, da Lei n® 13.303, de 30.06.2016, divulgado no Diario Oficial da Unido, em
1°.07.2016, observadas as condigdes complementares estabelecidas nos paragrafos subsequentes do referido Art. 22.

5a avaliagdo dos indicados para o Conselho de Administragdo, Diretoria e Conselho Fiscal, sera realizada mediante exame dos
formularios "Declaragdo de Administrador”, e "Declaracdo de Conselheiro Fiscal", respectivamente, acompanhados dos
documentos citados e nas condigdes estabelecidas nesses documentos.

Verséo : 3
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XXV. vedacdo da acumulagdo de cargo, mesmo que interinamente, por dirigentes de
outros 6rgaos da Celgpar, na Auditoria Interna, Conformidade e Gestdo de Riscos,

e/ou outras areas de controle;

XXVI. vedagdo dos membros estatutarios e, ainda, os empregados da Celgpar e das
suas controladas, contratar servicos ou obras para quaisquer entidades das quais

sejam socios, acionistas ou ocupem fungdes de direcdo ou administragéo; e

XXVII. responsabilizacdo dos Administradores e dos Conselheiros Fiscais, na forma da

lei, pelos prejuizos ou danos causados no exercicio de suas atribuicdes.

A conducado da Celgpar em convergéncia aos valores éticos, requer a atuacao de todos
envolvidos pelo Cédigo de Conduta, desenvolvido em consonéncia aos valores e principios

da Celgpar, deliberado em evento societario da Celgpar.

O Cddigo de Conduta e Integridade da Celgpar foi examinado e aprovado na 1222 Reuniao
do Conselho de Administracdo, de 29 de maio de 2018, subdivididos em 13 (treze)

capitulos, distribuidos em 50 (cinquenta) artigos.

A elaboragédo e aprovagdo do Cdédigo de Conduta e Integridade atendeu determinagéo
constante do § 1°, do Art. 9°, da Lei n® 13.303, de 30.06.2016, observada a convergéncia

ao referido documento, segundo Art. 79, do Estatuto Social.

Ainda, concernente ao Cdédigo de Conduta e Integridade foi constituido um Canal de
Comunicagcdo Confidencial com a Celgpar, via membros do Comité de Auditoria
Estatutario, disposto no § 2°, do Art. 67, do Estatuto Social, em consonancia ao Inciso lll,

do Art. 9°, da Lei n°® 13.303, de 30.06.2016.

A Celgpar, visando aperfeicoamento dos aspetos de Governanca Corporativa, segundo
exigéncia do Art. 8°, Inciso V, da Lei n° 13.303, de 30.06.2016, deliberou na 1222 Reunido
do Conselho de Administracéo 7, de 29.05.2018, pela aprovacéo da Politica de Distribuicdo

de Dividendos.

A Politica de Distribuicdo de Dividendos tem como finalidade informar aos acionistas,
investidores e ao mercado as praticas adotadas para a distribuicdo de lucros, tendo em
vista a relevancia da distribuicdo de lucros pela Sociedade, tendo, ainda, os seguintes

objetivos:

e estabelecer as normas, regras e procedimentos, observada a divulgacdo desses atos

de forma transparente e em consonancia as normas legais e estatutarias;

e assegurar a perenidade e a sustentabilidade de curto, médio e longo prazos da

Sociedade; e

e permitir a flexibilidade e solidez financeira para a preservacdo harmoniosa dos

negoécios da Sociedade.

Ainda, os atos de Governanga Corporativa, elencados neste titulo, séo, também, exercidos
na Assembleia Geral de acionistas, Reunido do Conselho de Administracdo, Reunido de
Diretoria, Reunido do Conselho Fiscal, Comité de Auditoria Estatutario e Comité de

Elegibilidade, citados e detalhados no item subsequente.

2. ORGAOS ESTATUTARIOS
2.1 Assembleia Geral de Acionistas 8

Orgdo soberano, responsavel pela deliberacdo, na modalidade extraordinéria,
previstos no § 2°, do Art. 9°, do Estatuto Social vigente, aprovado no ambito de

Assembleia Geral Extraordinaria da Sociedade, das seguintes matérias:

6 A Auditoria Interna encontra-se vinculada diretamente ao Comité de Auditoria Estatutario e indiretamente ao Conselho de
Administracdo da Companhia Celg de Participages, em consonancia com o disposto no Inciso |, do § 3°, do Art. 9°, da Lei n°

13.303, de 30.06.2016, reproduzida no Diéario Oficial da Unido, em 1°.07.2016.

A ata da 1222 Reunido do Conselho de Administragdo, de 29.05.2018, foi alocada pelo sistema Empresas Net, na Categoria "Reunido
da Administracéo”, Tipo "Conselho de Administragio", e Espécie "Ata", nos sitios da Comisséo de Valores Mobiliarios e da B S.A.
- Brasil, Bolsa, Balcao; e, também, no sitio da Companhia Celg de Participacdes, decorrente dos ditames da Resolu¢gdo CVM n° 80,

de 29.03.2022, publicada no Diério Oficial da Uniéo, em 30.03.2022.

8 Os dispositivos de Assembleia Geral de acionistas da Companhia Celg de Participa¢des estdo contemplados no Capitulo XI, Art. 121
ao Art. 137, da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, divulgado no Suplemento do Diario Oficial da Unido, em 17 de dezembro

de 1976; e no Art. 8° ao Art. 15, do Estatuto Social vigente.
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e reformar o Estatuto Social;
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e fixar a remuneracdo dos membros do Conselho de Administracdo, Conselho
Fiscal e do Comité de Auditoria Estatutario, e os honorarios e as gratificaces

dos Diretores, em data concomitante com a Assembleia Geral Ordinaria;

e criar ou extinguir filiais, agéncias ou escritérios, no Estado de Goids ou em
qualquer outra parte do territério nacional ou estrangeiro, observada a redagéo

do Art. 2°, § 1°, da Lei n°® 15.714, de 28.06.2006; e

e deliberar sobre as demais matérias de sua competéncia, constantes da

legislacdo societaria e do edital de convocacao.

Ainda, no dmbito de Assembleia Geral de acionistas, entretanto na modalidade
Ordinaria, objeto de realizacédo até o quarto més subsequente ao encerramento do
exercicio social, segundo Art. 132, da Lei n° 6.404, de 15.12.1976, ocorrera a

deliberacdo da seguinte pauta:

e deliberar sobre as contas dos Administradores, examinar, discutir e votar as
demonstracdes financeiras e apreciar o parecer emitido pelos membros do

Conselho Fiscal;

e deliberar sobre o destino a ser dado ao lucro liquido do exercicio, bem como

sobre a distribuicdo de dividendos;

e eleger os membros do Conselho de Administracdo, observadas as disposi¢cdes

especificas; e

e eleger os membros efetivos do Conselho Fiscal e seus respectivos suplentes;

observadas as clausulas especificas.

2.2 Conselho de Administracéo °

Orgdo de deliberacdo colegiada composto por 9 (nove) membros, eleitos pela
Assembleia Geral Ordinaria, com mandatos fixados até a realizagdo da segunda

Assembleia Geral Ordinaria seguinte a eleicdo, permitidas até 3 (trés)

reconduc¢des consecutivas.

O colegiado do Conselho de Administragdo, observada a atribuigdo principal de
fixacdo da orientagcdo geral dos negdcios da Celgpar, tem sua forma de atuacéo e

competéncia estabelecidas no Art. 43, do Estatuto Social.

A eleicdo e destituicio dos membros da Diretoria, integrantes do Comité de
Auditoria Estatutario e do Comité de Elegibilidade encontram-se entre as

atribuigbes discriminadas no referido Art. 43, do Estatuto Social.

2.3 Conselho Fiscal 1°

Trata-se de o6rgdo societario de funcionamento permanente, decorrente da
condicdo da Celgpar, configurada como Sociedade Economia Mista, exigéncia
presente no Art. 240, da Lei n° 6.404, de 15.12.1976, tendo como principal

objetivo:

e analisar e opinar sobre as demonstragdes financeiras trimestrais e anuais,

fiscalizando também atos dos administradores.

O Conselho Fiscal € composto de 05 (cinco) membros efetivos e 05 (cinco)
suplentes eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria, com mandato a expirar na
oportunidade da realizacdo da segunda Assembleia Geral Ordinéria seguinte a

eleicdo, permitidas 2 (duas) recondugfes consecutivas.

A composicdo, funcionamento, competéncias e outros aspectos do Conselho
Fiscal estdo estabelecidas no Art. 57 ao Art. 61, do Estatuto Social, e no Art. 161

ao Art. 165, da Lei n® 6.404, de 15.12.1976.

9 As disposi¢es de Reunido do Conselho de Administracdo estdo contempladas no Capitulo XII, Art. 138 ao Art. 142, e Art. 145 ao
Art. 160, da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, divulgado no Suplemento do Diario Oficial da Unido, em 17.12.1976; e no
Art. 16 ao Art. 22, da Lei n° 13.303, de 30.06.2016, editado nesse Orgdo Oficial, em 1°.07.2016; e no Art. 16 ao Art. 36, e no Art. 37

ao Art. 43, do Estatuto Social vigente.

10 Os dispositivos de Reunido do Conselho Fiscal estdo reproduzidos no Capitulo XlII, Art. 161 ao Art. 165-A, da Lei n°® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976; e no Art. 26, da Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016; e no Art. 16 ao Art. 36, e no Art. 57 ao Art. 61, do

Estatuto Social vigente.
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2.4 Diretoria *
A Diretoria da Celgpar, incumbida das atividades executivas e com a atribui¢éo
privativa de representar a Celgpar, € composta por 4 (quatro) membros eleitos no
ambito de Reunido do Conselho de Administragéo.

Os membros da Diretoria serdo eleitos na Reunido do Conselho de Administracao,
em momento imediatamente posterior a Assembleia Geral Ordinaria, com
mandatos até a segunda Assembleia Geral Ordinaria seguinte a eleicdo, sendo
permitidas, no maximo 3 (trés) reconducgdes consecutivas.

As atribuicbes e deveres da Diretoria estdo estabelecidos no Art.51, e as
competéncias individuais, relativas ao Diretor-Presidente, Diretor Vice-Presidente
e de RelagcBes com Investidores, sdo encontradas no Art. 53 ao Art. 56, do
Estatuto Social.

un As disposicdes de Reunido de Diretoria estdo contempladas no Capitulo XII, Art. 138 e Art. 139, Art. 143 ao Art. 160, da Lei n® 6.404,
de 15 de dezembro de 1976; e no Art. 16 ao Art. 22, da Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016; e no Art. 16 ao Art. 36, e no Art. 44
ao Art. 56, do Estatuto Social vigente.
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2.5

2.6

Comité de Auditoria Estatutario 2

O Comité de Auditoria Estatutario foi constituido em cumprimento ao disposto no
Art 24, da Lei n° 13.303, de 30.06.2016, tendo como foco principal o exercicio das
funcbes de auditoria e de monitoramento, observada autonomia operacional e
dotacdo orgamentéria proprias.

O Comité de Auditoria Estatutario é integrado por 3 (trés) membros 3, em sua
maioria independentes, vedada a existéncia de membro suplente, incumbido ao
respectivo Presidente a execucéo das deliberacdes desse 6rgéo societario.

Esses membros estatutarios sé@o eleitos na Reunido do Conselho de
Administracdo, em momento imediatamente posterior a Assembleia Geral
Ordinaria, com mandato até a segunda Assembleia Geral Ordinaria subsequente a
essa eleicdo, permitida uma Unica reconducdo consecutiva.

Entre as principais atribuicbes do Comité de Auditoria Estatutario estdo a
fiscalizagdo, revisdo, supervisdo, acompanhamento e, quando cabivel,
apresentacdo de recomendacfes sobre atividades da Celgpar, detalhadas no
Art. 68, do Estatuto Social.

Os membros do Comité de Auditoria Estatutario sdo responsaveis também pela
operacionalizacdo do Canal de Comunicacdo Confidencial da Celgpar, previstas
no § 2°, do Art. 68, do Estatuto Social, em consonéancia com o Inciso lll, do Art. 9°,
da Lei n® 13.303, de 30.06.2016.

Comité de Elegibilidade *

O Comité de Elegibilidade, criado em atendimento ao Art. 10, da Lei n°® 13.303, de
30.06.2016, tem o objetivo de auxiliar os acionistas na verificagdo da
conformidade do processo de indicacdo e de avaliagdo dos Administradores,
Conselheiros Fiscais e membros do Comité de Auditoria Estatutario.

O Comité de Elegibilidade é composto por 3 (trés) membros 5 vedada a
existéncia de membro suplente, atribuido ao respectivo Presidente o cumprimento
das decisdes desse 0rgdo, deliberadas em reunibes, sempre que forem
necessarias.

Esses membros estatutarios serdo eleitos em Reunido do Conselho de
Administracdo, em momento imediatamente posterior a Assembleia Geral
Ordinaria, com mandato até a segunda Assembleia Geral Ordinaria subsequente a
essa eleigdo, permitida uma Unica recondugdo consecutiva.

As manifestacbes do Comité de Elegibilidade sédo deliberadas por maioria de votos
com registro em ata, contemplando a transcricdo das deliberagbes tomadas,
observada a definicdo das atribuigbes nos incisos, do Art. 72, do Estatuto Social.

12 Os dispositivos do Comité de Auditoria Estatutario estédo reproduzidos no Art. 24 e Art. 25, da Lei n® 13.303, de 30.06.2016, editado
nesse Orgdo Oficial, em 1°.07.2016; e no Art. 16 ao Art. 36, e no Capitulo VIII, Art. 61 ao Art. 67, do Estatuto Social vigente, da
Companhia Celg de Participagdes.

13 os conselheiros de Administracéo poder&o ocupar cargo no Comité de Auditoria Estatutario, desde que optem pela remuneracgéo de

membro desse érgdo estatutario e ndo tenham residéncia ou domicilio no exterior, observada a condicdo de independéncia, nos
termos do Art. 25, combinado com o § 1°, do Art. 22, da Lei n° 13.303, de 30.06.2016.

14 As disposi¢cdes do Comité de Elegibilidade estdo contempladas no Art. 10, da Lei n® 13.303, de 30.06.2016, editado nesse Orgéo
Oficial, em 1°.07.2016; e no Art. 16 ao Art. 36, e no Capitulo IX, Art. 69 ao Art. 72, do Estatuto Social vigente, da Companhia Celg
de Participagdes.

15 6 comite de Elegibilidade podera ser constituido por membros de outros comités, preferencialmente do Comité de Auditoria
Estatutario, empregados ou Conselheiros de Administragéo.
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1.10 Informacdes de sociedade de economia mista

Documento ainda ndo preenchido!
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1.11 Aquisicéo ou alienacgéo de ativo relevante

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 1.11 — FORMULARIO DE REFERENCIA

AQUISICAO OU ALIENACAO DE ATIVO RELEVANTE

1. ALIENACAO~ DA ANTERIOR SUBSIDIARIA INTEGRAL CELG
TRANSMISSAO S.A.-CELG T

Liquidacdo do leildo de desestatizacdo da sua anterior subsidiaria integral
Celg Transmissao S.A. - Celg T no dia 07 de fevereiro de 2022, que
culminou com a transferéncia efetiva do controle acionario desta subsidiaria
para a empresa vencedora do certame.

2. AQUISI(;AO DE  CONTROLE ACIONARIO DA INVESTIDA
FIRMINOPOLIS TRANSMISSAO S.A

A CELGPAR, objetivando promover a racionalizacdo e otimizacdo de sua
estrutura, com o consequente incremento de receitas e efetiva adequacgao
de custos administrativos e operacionais, tem implementado tratativas para
a sua reestruturacao societaria, relacionadas as suas investidas e em linha
com 0 seu planejamento estratégico e plano de negdcios para 2023,
mediante a operagado de aquisicdo de mais 51% das acOes de propriedade
da outra acionista da transmissora Firmindpolis Transmissdo S.A, cuja
aprovacao ocorreu no ambito da 662 AGE de acionistas, em 21 de
dezembro de 2022.

As solucdes de eficacia aprovadas em Assembleia Geral de Acionistas e
previstas no Contrato de Compra e Venda de Ac¢des e Outras Avencas —
CCVA, assinado em 05 de dezembro de 2022, preveem gue a operacao se
concretizara apos as anuéncias prévias do Banco do Brasil S/A, Secretaria
de Estado da Administragcdo — SEAD e da Agéncia Nacional de Energia
Elétrica — ANEEL, anuéncias estas ja concedidas que culminardo com a
concretizacdo da operagao ainda no 2° semestre de 2023.
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1.12 OperacgOes societarias/Aumento ou reducéo de capital

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 1.12 — FORMULARIO DE REFERENCIA

OPERACOES SOCIETARIAS / AUMENTO OU REDUCAO DE
CAPITAL

Conforme aviso aos acionistas, em 19 de abril de 2023, as instancias de
governanca da CELGPAR aprovaram os termos e condigbes do “protocolo e
justificativa de aumento de capital social”, deliberados no ambito 682 AGE, ocorrida
em 17 de abril de 2023, mediante a subscricéo particular de 1.748.070 a¢bes, com
preco de emissdo de R$ 45,64 por acdo, fixado pela média ponderada das
negociacdes, no prazo de 30 dias ap6s a publicacdo do aviso, com direito de
preferéncia de subscricdo aos atuais acionistas da Companhia, uma vez que o
referido aumento implicara em percentual de diluicdo potencial de 2,1939592679%
nas participacdes. As motivacdes da subscricdo particular de acodes, foram
detalhadas na proposta da administracéo para a 68% AGE, no intuito de regularizar
os créditos do acionista Estado de Goias, representados por dividendos nao
pagos, nos exercicios sociais 2020 e 2021, respectivamente, de R$ 39.489 mil e
R$ 40.292 mil, totalizando R$ 79.781 mil, mais o valor remanescente de R$ 1 mil
de AFAC anterior. Os recursos integralizados pelos acionistas serdo aplicados nas
atividades operacionais da Companhia, especialmente quanto ao Programa de
Eficiéncia Energética, mediante implementacdo de Usinas Fotovoltaicas (suporte
no planejamento, projeto, licitagdo, implantacdo, operacdo e manutencdo, de
usina) e Gestdo de Eficiéncia Energética (gestdo de compensacdo de créditos,
suporte técnico perante a distribuidora e medidas de melhoria no consumo e
eficiéncia energética).

O novo capital social, no valor de R$ 602.351 mil, sera homologado integralmente,
no ambito de futura assembleia geral de acionistas, apds a conclusao de todos os
atos pertinentes de subscricdo e integralizagdo. As acdes subscritas e
integralizadas terdo os mesmos direitos e restricbes das acgbes existentes
concernentes ao pagamento de dividendos e/ou juros sobre o capital proprio,
previstos, respectivamente, no art. 201, da Lei n° 6.404, de 15.12.1976, e no art.
9°, da Lei n°® 9.249, de 26.12.1995. Nos exercicios de 2023 e anos subsequentes,
os dividendos e juros sobre o capital proprio, confirmada a declaracdo de
dividendos em evento societario proprio e a decisdo de distribuicdo de lucros,
seréo pagos aos subscritores deste aumento do capital social.
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1.13 Acordos de acionistas

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 1.13 — FORMULARIO DE REFERENCIA

ACORDOS DE ACIONISTAS

N&o aplicavel.
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1.14 Alteracdes significativas na conducéo dos negocios

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 1.14 — FORMULARIO DE REFERENCIA

ALTERACOES SIGNIFICATIVAS NA CONDUCAO DOS NEGOCIOS

N&o aplicavel.
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1.15 Contratos relevantes celebrados pelo emissor e suas controladas

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 8.3 DO ANEXO 24 — FORMULARIO DE REFERENCIA
IN CVM N° 480, DE 07/12/2009

CONTRATOS RELEVANTES CELEBRADOS PELO EMISSOR E
SUAS CONTROLADAS NAO DIRETAMENTE RELACIONADOS
COM SUAS ATIVIDADES OPERACIONAIS

N&o aplicavel.
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1.16 Outras informacdes relevantes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 7.9 DO ANEXO 24 — FORMULARIO DE REFERENCIA
IN CVM N° 480, DE 07/12/2009

RECEITAS RELEVANTES PROVENIENTES DO EXTERIOR

N&o aplicavel.
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2.1 Condic¢bes financeiras e patrimoniais

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 2.1 — FORMULARIO DE REFERENCIA

COMENTARIO DOS DIRETORES

2.1.0s diretores devem comentar sobre:
a. Condic8es financeiras e patrimoniais gerais

EXERCICIO SOCIAL DE 2022

Verséo : 3

Destacam-se, como fatos importantes neste exercicio social, 0s seguintes acontecimentos:
a) Liquidacdo do leildo de desestatizacdo da sua anterior subsidiaria integral Celg
Transmissdo S.A. - Celg T no dia 07 de fevereiro de 2022, que culminou com a
transferéncia efetiva do controle acionario desta subsidiaria para a empresa vencedora do
certame; b) Restituicdo dos valores aos acionistas, oriundos da liquidacéo do leilao de
desestatizagdo da anterior subsidiaria integral, por meio de duas operacdes distintas:

pagamento de dividendos intermediarios e reducdo de -capital;

¢) Reestruturacao

organizacional da CELGPAR, objetivando a sua adequacéo a condigdo de Concessionaria
do Servigo Publico de Energia Elétrica, com a concep¢éo do seu Planejamento Estratégico
para o quinquénio 2023-2027; e d) Atuagdo da Administragdo na elaboracdo do Plano de
Negocios de 2023, com foco na equalizacao do seu equilibrio operacional e resultados em
patamares similares aos do exercicio social anterior e captura de novas fontes de Receitas

Operacionais, bem como na sua sustentabilidade e rentabilizacao de seus ativos.

EXERCICIO SOCIAL DE 2021

Destaca-se, como fato importante neste exercicio social, a manutencdo da situacdo de
equilibrio econdmico-financeiro da concessdo vinculada a Controlada Celg Transmisséo
S.A. - Celg T (atual denominacao social da Controlada Celg Geragéo e Transmissao S.A. -
Celg GT), observando-se o reflexo de sua condi¢&o financeira e patrimonial no consolidado
da Celgpar, onde a mesma obteve um lucro liquido do exercicio da ordem de R$ 168.819
mil, tendo apresentado resultado operacional e financeiro positivos ao final do exercicio
social. Esta situacdo se fundamenta no processo de recomposi¢cdo de sua Receita Anual
Permitida com base em investimentos corporativos, vinculado a sua curva ascendente de
investimentos ocorrida em 2021. Somada a isto, o fato mais relevante deste exercicio social
diz respeito a realizacéo da alienacéo das acdes de propriedade da Celgpar na Celg T, em

leildo especial ocorrido no ambiente da B3-Brasil, Bolsa e Balcdo S.A.

EXERCICIO SOCIAL DE 2020

Destaca-se, como fatos importantes neste exercicio social, a resolu¢do da situacdo do
Passivo a Descoberto da Companhia, tornando-a com um Patriménio Liquido de R$
1.418.781 mil ao final do exercicio social de 2020, e a manutencéo da situagédo de equilibrio
econdmico-financeiro da concessédo vinculada a Controlada Celg Geragédo e Transmissao
S.A. - Celg GT, onde observou-se o reflexo de sua condi¢do financeira e patrimonial no
consolidado da Celgpar, onde a mesma obteve um lucro liquido do exercicio da ordem de
R$ 166.436 mil, tendo apresentado resultado operacional e financeiro positivos ao final do
exercicio social. Esta situagdo se fundamenta no processo de recomposigao de sua Receita
Anual Permitida com base em investimentos corporativos, vinculado a sua curva

ascendente de investimentos ocorrida em 2020.

b. Estrutura de Capital
EXERCICIO SOCIAL DE 2022

No exercicio de 2022, os componentes circulantes e ndo circulantes de peso em relagdo ao
endividamento da Celgpar se referem aos empréstimos e financiamentos, impostos

diferidos e dividendos. Abaixo a totalizagdo dos componentes da estrutura de capital:

Total dos capitais de terceiros: R$ 112.527 mil
Total dos capitais proprios: R$ 617.558 mil
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2.1 Condic¢bes financeiras e patrimoniais

EXERCICIO SOCIAL DE 2021

No exercicio de 2021, os componentes circulantes e ndo circulantes de peso em relagéo ao
endividamento da Celgpar se referem aos empréstimos e financiamentos, impostos
diferidos e dividendos. Abaixo a totalizacdo dos componentes da estrutura de capital:

Total dos capitais de terceiros: R$ 108.829 mil
Total dos capitais préprios: R$ 1.562.009 mil

EXERCICIO SOCIAL DE 2020

No exercicio de 2020, os componentes circulantes e ndo circulantes de peso em relagdo ao
endividamento da Celgpar se referem aos empréstimos e financiamentos e impostos
diferidos, haja vista que os componentes de peso do exercicio social de 2019, quais sejam
os Adiantamentos para Futuro Aumento de Capital promovidos pelo Estado de Goias, que
totalizavam R$ 1.252.877 mil, e o montante da assuncdo de divida feita pelo Estado de
Goias junto a Caixa Econémica Federal, referente a operagdo de empréstimo do ano de
2014, que totalizava R$ 1.533.588 mil, foram utilizados pelo Acionista Controlador para a
capitalizacdo destes créditos em processo de aumento do capital social, que culminou com
a realizacdo de Assembleia Geral Extraordinaria de Acionistas que homologou as acdes
subscritas pelo Acionista Controlador, conjuntamente as agfes de acionistas minoritarios
que exerceram seu direito de preferéncia neste processo.

Total dos capitais de terceiros: R$ 41.476 mil
Total dos capitais proprios consolidado: R$ 1.455.172 mil

RESUMO DOS CAPITAIS DE TERCEIROS E PROPRIOS:

x 2020 - R$ mil 2021 - R$ mil 2022 - R$
DESCRIGAO (Reapresentado) (Reapresentado) mil
Capitais de 41.476 108.829 112.527
Terceiros
Capitais Proprios 1.455.172 1.562.009 617.558

Hipdteses de Resgate

N&o aplicavel aos exercicios sociais encerrados em 31.12.2022, 31.12.2021, e 31.12.2020.

Capacidade de pagamento em relagcdo aos compromissos financeiros assumidos
EXERCICIO SOCIAL DE 2022

Em 31 de dezembro de 2022, o saldo de empréstimos e financiamentos da Companhia
totalizava R$ 1.878 mil, sendo R$ 550 mil referente a obrigagGes de curto prazo e R$ 1.328
mil referente a obrigacdes de longo prazo.

A Divida Liquida (excluindo-se as provisées com beneficio pds-emprego, provisdes para
descomissionamento e tributos diferidos), em dezembro de 2022, totalizou R$ 86.430 mil e
o EBTIDA (Lucro antes de juros, impostos, depreciacdes e amortiza¢des - correspondente a
geracao operacional de caixa) atingiu o valor negativo de R$ 26.722 mil, o que resultou em
uma relagdo Divida Liquida/EBTIDA de aproximadamente 3,23 vezes (em valores
absolutos).

EXERCICIO SOCIAL DE 2021

Em 31 de dezembro de 2021, o saldo de empréstimos e financiamentos Consolidado da
Companhia totalizava R$ 97.247 mil, sendo R$ 12.103 mil referente a obrigac6es de curto
prazo e R$ 85.144 mil referente a obrigagBes de longo prazo. Tal montante foi 8,64%
inferior ao respectivo saldo em 31 de dezembro de 2020.

A Divida Liquida (excluindo-se as obrigagfes estimadas, provisGes e adiantamentos para
futuro aumentam de capital), em dezembro de 2020, totalizou R$ 599.770 mil e o EBTIDA
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(Lucro antes de juros, impostos, depreciacdes e amortizagdes - correspondente a geragao
operacional de caixa) atingiu o valor consolidado positivo de R$ 147.976 mil, o que resultou
em uma relagdo Divida Liquida/EBTIDA de aproximadamente 4,05 vezes (em valores
absolutos), posi¢cdo mais confortavel, quando comparada ao exercicio de 2019, em relacéo
a capacidade de pagamento.

EXERCICIO SOCIAL DE 2020

Em 31 de dezembro de 2020, o saldo de empréstimos e financiamentos Consolidado da
Companhia totalizava R$ 106.440 mil, sendo R$ 10.693 mil referente a obrigacdes de curto
prazo e R$ 95.747 mil referente a obrigagbes de longo prazo. Tal montante foi 4% inferior
ao respectivo saldo em 31 de dezembro de 2019.

A Divida Liquida (excluindo-se as obrigacdes estimadas, provisdes e adiantamentos para
futuro aumentam de capital), em dezembro de 2021, totalizou R$ 531.115 mil e o EBTIDA
(Lucro antes de juros, impostos, depreciacdes e amortizages - correspondente a geragao
operacional de caixa) atingiu o valor consolidado positivo de R$ 170.532 mil, o que resultou
em uma relacdo Divida Liquida/EBTIDA de aproximadamente 3,11 vezes (em valores
absolutos), posicdo mais confortavel, quando comparada ao exercicio de 2020, em relagéo
a capacidade de pagamento.

Fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos néo-
circulantes utilizadas

EXERCICIOS SOCIAIS DE 2022, 2021 E 2020

As principais fontes de financiamento para capital de giro, refletidos nos numeros do
exercicio de 2022, concentraram-se em geragfes de caixa das atividades operacionais,
mediante os recebimentos decorrentes das atividades de geracédo. Além disto, ocorreram
ingressos decorrentes das atividades de investimento, especificamente as tocantes ao
incremento de caixa do fluxo direto de dividendos das participagfes societarias da Celgpar.

Fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos néo-
circulantes que pretende utilizar para cobertura de deficiéncias de liquidez

EXERCICIO SOCIAL DE 2022, 2021 E 2020

A Companhia captard recursos por meio de contratos financeiros com instituicbes de
grande e médio porte, quando necessario, 0s quais serdo empregados no financiamento
das necessidades de capital de giro e investimentos de curto e longo prazo, bem como na
manutencdo das disponibilidades de caixa em nivel que acredita apropriado para o
desempenho de suas atividades. Do ponto de vista operacional a Companhia buscara
estratégias para cobertura de deficiéncias de liquidez mediante o fluxo futuro de dividendos
de suas participacdes societarias, bem como através da operacionalizacéo do recebimento
de mutuo com a Celg D, cujos recebimentos iniciaram-se em 2016, e vem ocorrendo
normalmente em 2020, 2021, e 2022, respectivamente.

Niveis de endividamento e as caracteristicas de tais dividas, descrevendo ainda:

i) contratos de empréstimo e financiamento relevantes;

ii) outras relacBes de longo prazo com institui¢8es financeiras;

iii) grau de subordinacgéo entre as dividas; e

iv) eventuais restricbes impostas ao emissor, em especial, em relacéo a limites de
endividamento e contratacdo de novas dividas, a distribuicdo de dividendos, a
alienagdo de ativos, a emisséo de novos valores mobiliarios e a alienagéo de controle
societario, bem como se o emissor vem cumprindo essas restri¢oes.
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EXERCICIO SOCIAL DE 2022
CELGPAR
PASSIVO 31/12/2022 AV % AHY% 31/12/2021
= REAPRESENTADO
CIRCULANTE
Fornecedores 1.309 1,16% 1322,83% 92
Obrigag¢des Sociais e Trabalhistas 3.248 2,89% 314,81% 783
Tributos e Contribuigdes Sociais 1.886 1,68% 284,11% 491
Empréstimos e Financiamentos (a) 550 0,49% 100,00% -
Beneficio pés-emprego 130 0,12% 2500,00% 5
Encargos Setoriais 72 0,06% 44,00% 50
Dividendos a Pagar 37 0,03% -99,95% 79.822
Qutros Passivos 53 0,05% 51,43% 35
7.285 6,47% -91,04% 81.278
NAO CIRCULANTE
Beneficio pés-emprego - 0,00% -100,00% 288
Empréstimos e Financiamentos (a) 1.328 1,18% 100,00% -
Encargos Setoriais 43 0,04% 437,50% 8
Tributos Diferidos 23.927 21,26% -11,55% 27.052
Provisdo para Descomissionamento 162 0,14% 100,00% -
Qutros Passivos 79.782 70,90% 2659300,00% 3
105.242 93,53% 284,78% 27.351
112.527 100,00% 3,59% 108.629
EXERCICIO SOCIAL DE 2021
CONSOLIDADO
PASSIVO 31/12/2021 AV % AH% 31/12/2020
= REAPRESENTADO
CIRCULANTE
Fornecedores 2.946 0,46% -61,47% 7.646
Obrigagdes Sociais e Trabalhistas 5.496 0,86% 3,02% 5.335
Tributos e Contribuicdes Sociais 12.362 1,94% -54,25% 27.019
Empréstimos e Financiamentos 12.103 1,90% 13,19% 10.693
Obriga¢des Estimadas 1.140 0,18% 23,64% 922
Encargos Setoriais 4.587 0,72% 37,42% 3.338
QOutros Credores 80.506 12,61% 101,69% 39.916
119.140 18,66% 25,58% 94.869
NAO CIRCULANTE
Adiantamentos para Futuro Aumento de Capital 1 0,00% 0,00% 1
Empréstimos e Financiamentos (a) 85.144 13,34% -11,07% 95.747
Encargos Setoriais 1.888 0,30% -65,17% 5.420
ProvisGes com Beneficios Pés-Emprego 1.786 0,28% -52,40% 3.752
Provis@es para Contingéncias 7.096 1,11% -1,84% 7.229
Qutros Credores 423.330 66,31% 13,86% 371.799
519.245 81,34% 7,29% 483.948
638.385 100,00% 10,29% 578.817
EXERCICIO SOCIAL DE 2020
CONSOLIDADO
31/12/2020 AV% AH% 31/12/2019
CIRCULANTE
Fornecedores 7.646 1,24% 28,44% 5.953
Obrigacdes Sociais e Trabalhistas 1.801 0,29% 4,89% 1.717
Tributos e Contribui¢bes Sociais 27.019 4,39% 28,86% 20.967
Empréstimos e Financiamentos 10.693 1,74% -0,81% 10.780
Obrigagdes Estimadas 4.456 0,72% -0,13% 4.462
Encargos Setoriais 3.338 0,54% -19,72% 4.158
Outros Credores 39.916 6,49% 1862,44% 2.034
94.869 15,42% 89,47% 50.071
NAO CIRCULANTE
Adiantamentos para Futuro Aumento de Capital 1 0,00% -100,00% 1.252.877
Empréstimos e Financiamentos (a) 95.747 15,56% -4,35% 100.100
Encargos Setoriais 5.420 0,88% 20,52% 4.497
Transagdes com Partes Relacionadas - 0,00% -100,00% 1.533.588
Provisdes com Beneficios Pés-Emprego 3.752 0,61% -38,54% 6.105
Provisdes para Contingéncias 7.229 1,18% 67,03% 4.328
Outros Credores 408.190 66,35% 14,26% 357.244
520.339 84,58% -84,03% 3.258.739
615.208 100,00% -81,41% 3.308.810

i. Contratos de empréstimo e financiamento relevante

Nao aplicavel.

ii. outras relagbes de longo prazo com instituigcBes financeiras

N&o aplicavel.
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2.1 Condic¢bes financeiras e patrimoniais

iii. grau de subordinacao entre as dividas
Nao aplicavel.

iv. eventuais restricbes impostas ao emissor, em especial, em relagdo a limites de
endividamento e contratacdo de novas dividas, a distribuicao de dividendos, a alienacéo de
ativos, a emissao de novos valores mobiliarios e a alienagdo de controle societario
Nao aplicavel.

g. Limites dos financiamentos ja contratados e percentuais ja utilizados

EXERCICIO SOCIAL DE 2022

Os financiamentos contratados ja foram totalmente desembolsados nos exercicios sociais
encerrados em 31.12.2022, 31.12.2021 e 31.12.2020.

h. Alteracdes significativas em itens das demonstra¢cfes de resultado e de fluxo de
caixa

EXERCICIO SOCIAL DE 2022

Alteracdes nas contas patrimoniais:

Verséo : 3

CELGPAR
2022 AH% AV% 2021 AH% AV% 2020 AH% AV%
REAPRESENTADO REAPRESENTADO
ATIVO
Circulante 254.973 102,91% 34,92% 125.661 113,16% 7,52% 58.952 100,00% 3,94%
Néo Circulante 475.112 -69,25% 65,08%  1.544.977 7,46% 92,48% 1.437.696 100,00% 96,06%
Realizawel a Longo Prazo 135.035 -10,13% 18,50% 150.256 70,96% 8,99% 87.888 0,00% 5,87%
Investimentos 287.726 -79,17% 39,41% 1.381.047 2,32% 82,67% 1.349.780 100,00% 90,19%
Imobilizado 44.317 727,89% 6,070% 5.353 10m78% 0,32% 28 100,00% 0,0019%
Intangivel 8.034 -3,45% 1,10% 8.321 0,00% 0,50% - 0,00% 0,00%
TOTAL DO ATIVO 730.085 -56,30% 100,00% 1.670.638 11,63% 100,00% 1.496.648 100,00% 100,00%
PASSIVO
Circulante 7.285 -91,04% 1,00% 81.278 99,13% 4,87% 40.816 100,00% 2,73%
Nao Circulante 105.242 284,78% 14,42% 27.351 4044,09% 1,64% 660 100,00% 0,04%
Patrimonio Liquido 617.558 -60,46% 84,59% 1.562.009 -7,34% 93,50% 1.455.172 100,00% 97,23%
Capital Realizado 522.569 -51,28% 71,58% 1.072.594 0,00% 64,20% 1.072.594 100,00% 71,67%
Resena Legal 56.117 233,77% 7,69% 16.813 100,00% 1,01% 8.322 0,00% 0,56%
Reserva de Lucros 38.848 -92,00% 5,32% 485.322 100,00% 29,05% 389.158 0,00% 26,00%
Outros Resultados Abrangentes 24 100,19% 0,003% (12.720) -14,64% -0,76% (14.902) 100,00% -1,00%
TOTAL DO PASSIVO 730.085 -56,30% 100,00% 1.670.638 11,63% 100,00%  1.496.648 100,00% 100,00%
INDICE DE ENDIVIDAMENTO DO ANEXO 24= (PC + PNC)/PL: 0,182212845
PC + PNC= 112.527
PL - PARTICIP ACIONISTAS NAO CONTROLADORES= 617.558
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2.1 Condic¢bes financeiras e patrimoniais
Altera¢cdes nas contas de resultado:
CELGPAR
2022 AH% AV% 2021 AHY%  AV% 2020 AH% AV%
REAPRESENTADO

Receita Operacional 12.798 132,31% 1,63% 5.509 100,00% 3,24% - 100,00% 0,00%
(-)Deducdes a Receita Operacional (1.633) 150,46% -0,21% (652) 100,00% -0,38% - 100,00% 0,00%
RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA 11.165 129,87% 1,42% 4.857 100,00% 2,86% - 100,00% 0,00%
(-)Custos (8.946) 373,08% —1,14%' (1.891) 100,00% -1,11% - 100,00% 0,00%
LUCRO OPERACIONAL BRUTO 2.219 -2519% 0,28% 2.966 100,00% 1,75% - 100,00% 0,00%
(-)Despesas Operacionais (29.441) 203,42% -3,75% (9.703) 64,18% -5,71% (5.910) 100,00% -3,55%
Receitas Financeiras 134.913 1730,82% 17,16% 7.369 3,99% 4,34% 7.086 100,00% '-4,257%
Despesas Financeiras (359) 3163,64% -0,05% (11) 0,00% -0,01% (11) 100,00% -0,007%
Resultado Financeiro 134.554 1728,68% 17,12% 7.358 4,00% 4,33% 7.075 100,00% 4,251%
(+ -)Resultado de Equivaléncia Patrimonial 59.467 -63,19% 7,56% 161.544 -2,47% 95,13% 165.643 100,00% '-99,52%
RESULTADO OPERACIONAL 166.799 2,86% 21,22% 162.165 -2,78% 95,49% 166.808 100,00% 100,22%
OUTRAS RECEITAS 991.978 7927,66% 126,19% 12.357 100,00% 7,28% - 100,00% 0,00%
OUTROS RESULTADOS 991.978 7927,66% 126,19% 12.357 100,00% 7,28% - 100,00% 0,00%
LUCRO ANTES DA CSLL E IMPOSTO DE RENDA 1.158.777 563,97% 147,41% 174.522 -204,62% 102,77% 166.808 100,00% 100,22%
Imposto de Renda e CSLL Correntes (375.748) 100,00% -47,80% - -100,00% 0,00% (372) 100,00% -0,224%
Imposto de Renda e CSLL Diferidos 3.058 -165,02% 0,39% (4.703) 100,00% -2,77% - 100,00% 0,000%
LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO 786.087 362,90% 100,00% 169.819 -202,03% 100,00% 166.436 100,00% 100,00%

LUCRO por Lote de Mil A¢des - R$ 1,00 10,09 362,90% 2,18 -202,03% 2,14 100,00%
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2.1 Condic¢bes financeiras e patrimoniais

EXERCICIO SOCIAL DE 2021

Alteragdes nas contas patrimoniais:

CONTROLADORA
2021 AH%  AV% 2020 AH%  AV% 2019 AH%  AV%
REAPRESENTADO REAPRESENTADO

ATIVO

Circulante 125.661 113,16% 7,41% 58.952 83,29% 3,94% 32.163 100,00% 2,36%

Nao Circulante 1.569.809 9,19% 92,59% 1.437.696 8,09% 96,06% 1.330.114 100,00% 97,64%
Realizawel a Longo Prazo 150.256 70,96% 8,86% 87.888 -11,98% 5,87% 99.850 0,00% 7,33%
Investimentos 1.405.879 4,16% 82,92% 1.349.780 9,72% 90,19%  1.230.232 100,00% 90,31%
Imobilizado 5.353  1001786% 0,316% 28 -12,50% 0,00% 32 100,00% 0,0023%
Intangivel 8.321 100,00% 0,49% - 0,00% 0,00% - 0,00% 0,00%

TOTAL DO ATIVO 1.695.470 13,28% 100,00% 1.496.648 9,86% 100,00% 1.362.277 100,00% 100,00%

PASSIVO

Circulante 81.280 99,14% 4,79% 40.816 ss68.80% 2,73% 720 100,00% 0,05%

Nao Circulante 27.349 4043,79% 1,61% 660 -99,98% 0,04% 2.787.334 100,00% 204,61%

Patriménio Liquido 1.586.841 9,05% 93,59%  1.455.172 202,06% 97,23% (1.425.777) 100,00% -104,66%
Capital Realizado 1.072.594 0,00% 63,26% 1.072.594 10,15% 71,67% 973.764 100,00% 71,48%
Prejuizos Acumulados - 0,00% 0,00% - -100,00% 0,00% (2.382.356) 100,00% -174,88%
Resena Legal 16.813 102,03% 0,99% 8.322 100,00% 0,56% - 0,00% 0,00%
Reserva de Lucros 510.154 31,09% 30,09% 389.158 100,00% 26,00% - 0,00% 0,00%
Outros Resultados Abrangentes (12.720) -14,64% -0,75% (14.902) -13,28% -1,00% (17.185) 100,00% -1,26%

TOTAL DO PASSIVO 1.695.470 13,28% 100,00%  1.496.648 9,86% 100,00%  1.362.277 100,00% 100,00%

CONSOLIDADO
2021 AH% AV% 2020 AH% AV% 2019 AH% AV%
REAPRESENTADO REAPRESENTADO

ATIVO

Circulante 485.764 21,19% 21,83% 400.840 9,59% 19,71% 365.748 100,00% 19,42%

N&o Circulante 1.739.462  6,51% 78,17%  1.633.149 7,64% 80,29%  1.517.285 100,00% 80,58%
Realizawvel a Longo Prazo 1.363.652 2,45% 61,28%  1.331.098 3,85% 65,44% 1.281.795 100,00% 68,07%
Investimentos 358.141 25,33% 16,09% 285.757 30,64% 14,05% 218.735 100,00% 11,62%
Imobilizado 7.584 -0,50% 0,34% 7.622 -1,22% 0,37% 7.716 100,00% 0,41%
Intangivel 10.085 16,29% 0,45% 8.672 -4,06% 0,43% 9.039 100,00% 0,48%

TOTAL DO ATIVO 2.225.226 9,40% 100,00%  2.033.989 8,02% 100,00%  1.883.033 100,00% 100,00%

PASSIVO

Circulante 119.140 25,58% 5,35% 94.869 89,47% 4,66% 50.071 100,00% 2,66%

N&o Circulante 519.245 7,29% 23,33% 483.948 -85,15% 23,79%  3.258.739 100,00% 173,06%

Patriménio Liquido 1.586.841 9,05% 71,31%  1.455.172 202,06% 71,54% (1.425.777) 100,00% -75,72%
Capital Realizado 1.072.594 0,00% 48,20% 1.072.594 10,15% 52,73% 973.764 100,00% 51,71%
Prejuizos acumulados - 0,00% 0,00% - -100,00% 0,00% (2.382.356) 100,00% -126,52%
Resena Legal 16.813 102,03% 0,99% 8.322 100,00% 0,56% - 0,00% 0,00%
Reserva de Lucros 510.154 31,09% 30,09% 389.158 100,00% 26,00% - 0,00% 0,00%
Outros Resultados Abrangentes (12.720) -14,64% -0,57% (14.902) -13,28% -0,73% (17.185) 100,00% -0,91%

TOTAL DO PASSIVO 2.225.226  9,40% 100,00%  2.033.989 8,02% 100,00%  1.883.033 100,00% 100,00%

INDICE DE ENDIVIDAMENTO DO ANEXO 24= (PC+ PNC)/PL: 0,597700715

PC + PNC= 638.385,00

PL - PARTICIP ACIONISTAS NAO CONTROLADORES= 1.586.841
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2.1 Condic¢bes financeiras e patrimoniais

Alteragdes nas contas de resultado:

CONTROLADORA

2021 AH% AV% 2020 AH%  AV% 2019 AH%  AV%
Receita Operacional 5.509 100,00% 3,24% - 0,00% 0,00% - 100,00 0,00%
(-)Dedugdes a Receita Operacional (652) 100,00% -0,38% - 0,00% 0,00% - 100,00% 0,00%
RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA 4.857 100,00% 2,86% - 0,00% 0,00% - 100,00% 0,00%
(-)Custos " (1.890) 100,00% -1,11% - 0,00% 0,00% - 100,00% 0,00%
LUCRO OPERACIONAL BRUTO 2.967 100,00% 1,75% - 0,00% 0,00% - 100,00% 0,00%
(-)Despesas Operacionais (9.703) 64,18% -5,71% (5.910) -6,71% -3,55% (6.335) 100,00% -8,81%
Receitas Financeiras 7.368 3,98% 4,34% 7.086 -11,96% 4,26% 8.049 100,00%'-11,191%
Despesas Financeiras (11) 0,00% -0,01% (11) -96,31% -0,01% (298) 100,00% -0,414%
Resultado Financeiro 7.357 ’-3,99% 4,33% 7.075 -8,72% 4,25% 7.751 100,00% 10,777%
(+ -)Resultado de Equivaléncia Patrimonial 161.544 -2,47% 95,13% 165.643 132,98% 99,52% 71.097 100,00% '-98,85%
RESULTADO OPERACIONAL 162.165 -2,78% 95,49% 166.808 130,04% 100,22% 72.513 100,00% 100,82%
OUTRAS RECEITAS 12.357 100,000% 7,28% - 0,00% 0,00% - 100,00% 0,00%
OUTRAS DESPESAS - 0,00% 0,00% - -100,00% 0,00% - 100,00% 0,00%
OUTROS RESULTADOS 12.357 100,000% 7,28% - 0,00% 0,00% - 100,00% 0,00%
LUCRO ANTES DA CSLL E IMPOSTO DE RENDA 174.522  4,62% 102,77% 166.808 -330,04% 100,22% 72.513 100,00% 100,82%
Imposto de Renda (3.457) 1194757 -2,04% (267) 100,00% -0,16% (430) 100,00% -0,598%
Contribuigdo Social Sobre o Lucro Liquido (1.246)  108s667% -0,73% (105) 100,00% -0,06% (161) 100,00% -0,224%
LUCRO LiQUIDO DO EXERCICIO 169.819 2,03% 100,00% 166.436 -331,41% 100,00% 71.922 100,00% 100,00%

LUCRO por Lote de Mil Agdes - R$ 1,00 2,18 2,03% 2,14 -197,32% 2,19 100,00%

CONSOLIDADO

2021 AH% AV% 2020 AH% AV% 2019 AH% AV%
Receita Operacional 321.339 -2,49% - 329.544 29,67% - 254.131 100,00% -
(-)Dedugdes a Receita Operacional (50.487) -1,24% - (51.120) 14,47% - (44.657) 100,00% -
RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA 270.852 -2,72% 100,00% 278.424 32,92% 100,00% 209.474 100,00% 100,00%
(-)Custos " (57.884) -33,18% -21,37% (86.631) -12,26% -31,11% (98.734) 100,00% -47,13%
LUCRO OPERACIONAL BRUTO 212.968 11,04% 78,63% 191.793 73,19% 68,89% 110.740 100,00% 52,87%
(-)Despesas Operacionais (43.333) -3,87% -16,00% (45.078) 8,71% -16,19% (41.467) 100,00% -19,80%
Receitas Financeiras 16.566 24,16% 6,12% 13.342 -16,48% 4,79% 15.975 100,00% 7,63%
Despesas Financeiras (16.734) 136,72% -6,18% (7.069) -4,32% -2,54% (7.388) 100,00% -3,53%
Resultado Financeiro (168)'102,68% -0,06% 6.273 -26,95% 2,25% 8.587 100,00% 4,10%
(+ -)Resultado de Equivaléncia Patrimonial 19.666 -2,42% 7,26% 20.153 153,75% 7,24% 7.942 100,00% 3,79%
RESULTADO OPERACIONAL 189.133 9,24% 69,83% 173.141 101,79% 62,19% 85.802 100,00% 40,96%
OUTRAS RECEITAS 44.040 -3050% 1626%  72.790 28098% 26,14% 10.106 100,00% 9,12%
OUTRAS DESPESAS (12.002) 0,00% -4,43% - 0,00% 0,00% - 100,00% 0,00%
OUTROS RESULTADOS 32.038 -55,99% 11,83% 72.790 -280,98% 26,14% 19.106 100,00% 9,12%
LUCRO ANTES DA CSLL E IMPOSTO DE RENDA 221.171 -10,07% 81,66% 245,931 -134,43% 88,33% 104.908 100,00% 50,08%
Imposto de Renda (51.554) -11,78% -19,03% (58.439) 141,08% -20,99% (24.241) 100,00% -11,57%
Contribuicdo Social s/Lucro Liquido (18.570) -11,81% -6,86% (21.056) 140,78% -7,56% (8.745) 100,00% -4,17%
LUCRO LiQUIDO OPERAQ@ES EM CONTINUIDADE 151.047 -9,25% 55,77% 166.436 -131,41% 59,78% 71.922 100,00% 34,33%
LUCRO LiQUIDO OPERAQ@ES EM DESCONTINUIDADE 18.772 100,00% 6,93% - 0,00% 0,00% - 100,00% 0,00%
LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO 169.819 2,03% 62,70% 166.436 131,41% 59,78% 71.922 100,00% 34,33%
LUCRO por Lote de Mil Agdes - R$ 1,00 2,18 2,03% 2,14 2,68% 2,19 100,00%
EBITDA 170.532 15,24% 147.976  -109,52% 70.626 100,00%
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2.1 Condic¢bes financeiras e patrimoniais

EXERCICIO SOCIAL DE 2020

Alteragdes nas contas patrimoniais:

CONTROLADORA
2020 AH%  AV% 2019 AH%  AV% 2018 AH%  AV%
REAPRESENTADO REAPRESENTADO

ATIVO

Circulante 58.952 83,29% 4,04% 32.163 10,14% 2,36% 29.201 100,00% 2,75%

Né&o Circulante 1.401.305 5,35% 95,96%  1.330.114 28,96% 97,64%  1.031.404 100,00% 97,25%
Realizavel a Longo Prazo 87.888 -11,98% 6,02% 99.850 -11,23% 7,33% 112.488 0,00% 10,61%
Investimentos 1.313.389 6,76% 89,94% 1.230.232 33,88% 90,31% 918.880 100,00% 86,64%
Imobilizado 28 -12,50% 0,002% 32 -11,11% 0,00% 36 100,00% 0,0034%

TOTAL DO ATIVO 1.460.257 7,19% 100,00%  1.362.277 28,44% 100,00% 1.060.605 100,00% 100,00%

PASSIVO

Circulante 40.816 556889% 2,80% 720 48,15% 0,05% 486 100,00% 0,05%

Na&o Circulante 660 -99,98% 0,05% 2.787.334 0,03% 204,61% 2.786.613 100,00% 262,74%

Patrimonio Liquido 1.418.781 -199,51% 97,16% (1.425.777) -17,42% -104,66% (1.726.494) 100,00% -162,78%
Capital Realizado 1.072.594 10,15% 73,45% 973.764 0,00% 71,48% 973.764 100,00% 91,81%
Prejuizos Acumulados - -100,00% 0,00% (2.382.356) -11,39% -174,88% (2.688.459) 100,00% -253,48%
Reserva Legal 8.322 100,00% 0,57% - 0,00% 0,00% - 0,00% 0,00%
Reserva de Lucros 352.767 100,00% 24,16% - 0,00% 0,00% - 0,00% 0,00%
Outros Resultados Abrangentes (14.902) -13,28% -1,02% (17.185) 45,65% -1,26% (11.799) 100,00% -1,11%

TOTAL DO PASSIVO 1.460.257 7,19% 100,00% 1.362.277 28,44% 100,00% 1.060.605 100,00% 100,00%

CONSOLIDADO
2020 AH%  AV% 2019 AH%  AV% 2018 AH%  AV%
REAPRESENTADO REAPRESENTADO

ATIVO

Circulante 400.840 9,59% 19,71% 365.748 6,18% 19,42% 344.448 100,00% 26,01%

Né&o Circulante 1.633.149  7,64% 80,29%  1.517.285 54,88% 80,58% 979.621 100,00% 73,99%
Realizavel a Longo Prazo 1.331.098 3,85% 65,44% 1.281.795 58,82% 68,07% 807.061 100,00% 60,95%
Investimentos 285.757 30,64% 14,05% 218.735 39,73% 11,62% 156.538 100,00% 11,82%
Imobilizado 7.622 -1,22% 0,37% 7.716 -12,50% 0,41% 8.818 100,00% 0,67%
Intangivel 8.672 -4,06% 0,43% 9.039 2547% 0,48% 7.204 100,00% 0,54%

TOTAL DO ATIVO 2.033.989  8,02% 100,00%  1.883.033 42,22% 100,00%  1.324.069 100,00% 100,00%

PASSIVO

Circulante 94.869 89,47% 4,66% 50.071 -0,80% 2,66% 50.477 100,00% 3,81%

Né&o Circulante 520.339 -84,03% 25,58%  3.258.739 8,62% 173,06% 3.000.086 100,00% 226,58%

Patriménio Liquido 1.418.781 -199,51% 69,75% (1.425.777) -17,42% -75,72% (1.726.494) 100,00% -130,39%
Capital Realizado 1.072.594 10,15% 52,73% 973.764 0,00% 51,71% 973.764 100,00% 73,54%
Prejuizos acumulados - -100,00% 0,00% (2.382.356) -11,39% -126,52% (2.688.459) 100,00% -203,05%
Reserva Legal 8.322 100,00% 0,57% - 0,00% 0,00% - 0,00% 0,00%
Reserva de Lucros 352.767 100,00% 24,16% - 0,00% 0,00% - 0,00% 0,00%
Outros Resultados Abrangentes (14.902) -13,28% -0,73% (17.185) 45,65% -0,91% (11.799) 100,00% -0,89%

TOTAL DO PASSIVO 2.033.989  8,02% 100,00%  1.883.033 42,22% 100,00%  1.324.069 100,00% 100,00%

INDICE DE ENDIVIDAMENTO DO ANEXO 24= (PC + PNC)/PL: 0,56638269

PC + PNC= 615.208,00

PL - PARTICIP ACIONISTAS NAO CONTROLADORES= 1.418.781
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2.1 Condic¢bes financeiras e patrimoniais

Alteragdes nas contas de resultado:

RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA
(-)Custos
LUCRO OPERACIONAL BRUTO
(-)Despesas Operacionais
Receitas Financeiras
Despesas Financeiras
Resultado Financeiro
(+ -)Resultado de Equivaléncia Patrimonial
RESULTADO OPERACIONAL
OUTRAS RECEITAS
OUTRAS DESPESAS
OUTROS RESULTADOS
LUCRO ANTES DA CSLL E IMPOSTO DE RENDA
Imposto de Renda
Contribuigéo Social Sobre o Lucro Liquido
LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO
LUCRO por Lote de Mil A¢des - R$ 1,00

Receita Operacional
(-)Dedugdes a Receita Operacional
RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA
(-)Custos
LUCRO OPERACIONAL BRUTO
(-)Despesas Operacionais
Receitas Financeiras
Despesas Financeiras
Resultado Financeiro
(+ -)Resultado de Equivaléncia Patrimonial
RESULTADO OPERACIONAL
OUTRAS RECEITAS
OUTROS RESULTADOS
LUCRO ANTES DA CSLL E IMPOSTO DE RENDA
Imposto de Renda
Contribuicéo Social s/Lucro Liquido
LUCRO LiQUIDO DO EXERCICIO

LUCRO por Lote de Mil Agdes - R$ 1,00
EBITDA

FRE - Formuléario de Referéncia - 31/12/2023 - CIA CELG DE PARTICIPACOES - CELGPAR

CONTROLADORA
2020 AH%  AV% 2019 AH%  AV% 2018 AH%  AV%
- 0,00% 0,00% - 0,00% 0,00% - 100,00% 0,00%
- 0,00% 0,00% - 0,00% 0,00% - 100,00% 0,00%
- 0,00% 0,00% - 0,00% 0,00% - 100,00% 0,00%
(5.910) -6,71% -3,55% (6.335) 4,52% -8,81% (6.061) 100,00% -9,70%
7.086 -11,96% 4,26% 8.049 -8,91% 11,19% 8.836 100,00% -14,136%
(11) -96,31% -0,01% (298) -53,29% -0,41% (638) 100,00% -1,021%
7.075 8,72% 4,25% 7.751 -5,45% 10,78% 8.198 100,00% 13,116%
165.643 132,98% 99,52% 71.097 21,44% 98,85% 58.544 100,00% -93,66%
166.808 130,04% 100,22% 72.513 19,50% 100,82% 60.681 100,00% 97,08%
- 0,000% 0,00% - -100,00% 0,00% 4.135 100,00% 6,62%
- 0,00% 0,00% - -100,00% 0,00% - 100,00% 0,00%
- 0,000% 0,00% - -100,00% 0,00% 4.135 100,00% 6,62%
166.808 130,04% 100,22% 72.513 -211,88% 100,82% 64.816 100,00% 103,70%
(267) -37,907% -0,16% (430) 100,00% -0,60% (1.694) 100,00% -2,710%
(105) -34,783% -0,06% (161) 100,00% -0,22% (616) 100,00% -0,986%
166.436 131,41% 100,00% 71.922 -215,06% 100,00% 62.506 100,00% 100,00%
2,14 -2,68% 2,19 -215,06% 1,91 100,00%
CONSOLIDADO
2020 AH% AV% 2019 AH% AV% 2018 AH% AV%
329.544 29,67% - 254.131 7,61% - 236.157 100,00% -
(51.120) 14,47% - (44.657) 32,99% - (33.580) 100,00% -
278.424 32,92% 100,00% 209.474  3,40% 100,00% 202.577 100,00% 100,00%
(86.631) -12,26% -31,11% (98.734) 1,02% -47,13% (97.735) 100,00% -48,25%
191.793 73,19% 68,89% 110.740 5,63% 52,87% 104.842 100,00% 51,75%
(45.078) 8,71% -16,19% (41.467) -6,57% -19,80% (44.383) 100,00% -21,91%
13.342 -16,48% 4,79% 15.975 40,08% 7,63% 11.404 100,00% 5,63%
(7.069) -4,32% -2,54% (7.388) 166,91% -3,53% (2.768) 100,00% -1,37%
6.273 26,95% 2,25% 8.587 -0,57% 4,10% 8.636 100,00% 4,26%
20.153 153,75% 7,24% 7.942 -4259% 3,79% 13.833 100,00% 6,83%
173.141 101,79% 62,19% 85.802 3,47% 40,96% 82.928 100,00% 40,94%
72.790 280,98% 26,14% 19.106 279,01% 9,12% 5.041 100,00% 2,49%
72.790 280,98% 26,14% 19.106 -279,01% 9,12% 5.041 100,00% 2,49%
245931 134,43% 88,33% 104.908 -19,26% 50,08% 87.969 100,00% 43,42%
(58.439) 141,08% -20,99% (24.241) 29,55% -11,57% (18.712) 100,00% -9,24%
(21.056) 140,78% -7,56% (8.745) 29,54% -4,17% (6.751) 100,00% -3,33%
166.436 131,41% 59,78% 71.922 -15,06% 34,33% 62.506 100,00% 30,86%

2,14 -2,68%
147.976 109,52%

2,19 -15,06%
70.626 -14,53%

1,91 100,00%
61.664 100,00%
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2.2 Resultados operacional e financeiro

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 2.2 - FORMULARIO DE REFERENCIA

COMENTARIO DOS DIRETORES

2.2. Os diretores devem comentar:

a. Resultados das operagdes do emissor, em especial:

i Descrigdo de quaisquer componentes importantes da receita

EXERCICIO SOCIAL DE 2022

A Receita Operacional Bruta e Liquida em 2022 corresponde as atividades de
Geracdao de energia elétrica.

EXERCICIO SOCIAL DE 2021

A Receita Operacional Bruta e Liquida em 2021 corresponde as atividades de
Geracao e Transmissao de energia elétrica.

EXERCICIO SOCIAL DE 2020

A Receita Operacional Bruta e Liquida em 2020 corresponde as atividades de
Geracao e Transmissao de energia elétrica.

EXERCICIO SOCIAL DE 2019

A Receita Operacional Bruta e Liquida em 2019 corresponde as atividades de
Geracao e Transmissao de energia elétrica.

EXERCICIO SOCIAL DE 2018

A Receita Operacional Bruta e Liquida em 2018 corresponde as atividades de
Geracao e Transmissdo de energia elétrica, ainda em fase de consolidagdo da
recomposi¢do dos efeitos oriundos da MP 579/2012.

EXERCICIO SOCIAL DE 2017

A Receita Operacional Bruta e Liquida em 2017 corresponde as atividades de
Geragdo e Transmissdo de energia elétrica, em fase de consolidagdo da
recomposicdo dos efeitos oriundos da MP 579/2012.

EXERCICIO SOCIAL DE 2016

A Receita Operacional Bruta e Liquida em 2016 corresponde as atividades de
Geracao e Transmissdo de energia elétrica, em fase de recomposicdo desde os
efeitos oriundos da MP 579/2012. Além destas o principal componente se referente
ao reconhecimento da receita da indenizagdo dos ativos de transmissdo da
RBSE/RPC, efetuado pela Controlada Celg GT, decorrente de laudo de avaliagdo
patrimonial destes ativos da concesséo.

EXERCICIO SOCIAL DE 2015

A Receita Operacional Bruta e Liquida em 2015 corresponde as atividades de
Geracao e Transmissdo de energia elétrica, em fase de recomposicdo desde os
efeitos oriundos da MP 579/2012.

EXERCICIO SOCIAL DE 2014

A Receita Operacional Bruta e Liquida em 2014 corresponde as atividades de
Geragdo e Transmissdo de energia elétrica. Em 2014, as Outras Receitas se
referem principalmente ao Agio apurado na alienacdo de 51% das agbes ordinarias
da Coligada Celg D. Quanto ao Resultado Financeiro, se refere principalmente aos
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efeitos oriundos da Indenizagdo dos Ativos de Transmissdo alocados apoés
31.05.2000 na Controlada Celg GT, objeto dos reflexos da MP 579/2012.

EXERCICIO SOCIAL DE 2013 e 2012

Efetuamos a reapresentagcdo da Demonstracdo do Resultado do Exercicio de 2011,
comparativamente ao Exercicio de 2012, consolidando apenas as receitas da
Controlada Celg GT, em decorréncia da Subsidiaria Celg D encontrar-se sobre o
controle da Eletrobras desde o dia 24 de abril de 2012, decorrente do acordo de
acionistas e assuncdo da mesma a condicdo de Controladora das deliberagtes
sociais desta Subsidiaria. Desta forma, as receitas consolidadas em 2011 na
posicéo reapresentada correspondem as atividades de geragdo e transmissédo de
Energia elétrica. A posicdo reapresentada de 2012 se refere & ndo adogdo da
Consolidacéo proporcional pela Controlada Celg GT em relagdo a sua participacédo
na Energética Corumba III.

Em 2013, tanto as Outras Receitas, quanto o Resultado Financeiro se referem aos
efeitos oriundos da Indenizagcdo dos Ativos de Transmissdo alocados apoés
31.05.2000 na Controlada Celg GT, objeto dos reflexos da MP 579/2012.

Fatores que afetaram materialmente os resultados operacionais

EXERCICIO SOCIAL DE 2022

Os principais fatores que afetaram os resultados operacionais foram os seguintes: a)
aumento da Receita Anual de Geragdo — RAG, decorrente da incorporacdo dessas
receitas nos 4 trimestres do ano; e b) aumento nas despesas gerais e
administrativas, principalmente com pessoal e servigos de terceiros, decorrentes do
processo de reestruturacdo da Companhia poOs desestatizacdo da anterior
Controlada Celg T (liquidacao do leildo em fevereiro de 2022).

EXERCICIO SOCIAL DE 2021

Os principais fatores que afetaram os resultados operacionais foram os seguintes: a)
aumento da Receita Anual Permitida - RAP das atividades de Transmisséo; b)
homogeneizacdo das receitas/custos de construcdo dos ativos de transmisséo,
vinculados ao incremento da curva de investimentos da Controlada Celg T no
exercicio de 2020; ¢) aumento na receita financeira da concessdo de transmissao
(ativo de contrato); e d) diminuicdo nas despesas gerais e administrativas,
principalmente com pessoal e servi¢os de terceiros.

EXERCICIO SOCIAL DE 2020

Os principais fatores que afetaram os resultados operacionais foram os seguintes: a)
aumento da Receita Anual Permitida - RAP das atividades de Transmisséo; b)
homogeneizacdo das receitas/custos de construcdo dos ativos de transmisséo,
vinculados ao incremento da curva de investimentos da Controlada Celg GT no
exercicio de 2020; ¢) aumento na receita financeira da concessdo de transmissao
(ativo de contrato); e d) diminuicdo nas despesas gerais e administrativas,
principalmente com pessoal e servi¢os de terceiros.

EXERCICIO SOCIAL DE 2019

Os principais fatores que afetaram os resultados operacionais foram os seguintes: a)
aumento da Receita Anual Permitida - RAP das atividades de Transmisséo; b)
aumento das receitas/custos de constru¢do dos ativos de transmissdo, vinculados
ao incremento da curva de investimentos da Controlada Celg GT no exercicio de
2019; e c) diminuicdo nas despesas gerais e administrativas, principalmente com
pessoal e servigos de terceiros.

EXERCICIO SOCIAL DE 2018

Os principais fatores que afetaram os resultados operacionais foram os seguintes: a)
aumento da Receita Anual Permitida - RAP das atividades de Transmisséo; b)
aumento significativo das receitas/custos de construcéo dos ativos de transmisséo,
vinculados ao incremento da curva de investimentos da Controlada Celg GT no
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exercicio de 2018; e c) aumento nas despesas gerais e administrativas,

principalmente com pessoal e servi¢os de terceiros.

EXERCICIO SOCIAL DE 2017

Os principais fatores que afetaram os resultados operacionais foram os seguintes: a)
aumento da Receita Anual Permitida - RAP das atividades de Transmisséo; b)
aumento significativo das receitas/custos de construcdo dos ativos de transmisséo,
vinculados ao incremento da curva de investimentos da Controlada Celg GT no
exercicio de 2017; e c) aumento nas despesas gerais e administrativas,

principalmente com pessoal e servi¢os de terceiros.

EXERCICIO SOCIAL DE 2016

Os principais fatores que afetaram os resultados operacionais foram os seguintes: a)
aumento da Receita Anual Permitida - RAP das atividades de Transmisséo; b)
aumento nas despesas gerais e administrativas, principalmente com pessoal e
servigos de terceiros; c¢) diminuicdo nos encargos com dividas, decorrente da
assuncédo de divida efetuado pelo Estado, acerca do empréstimo no valor de R$1,9
bilhdo efetuado em setembro/2014; e d) reconhecimento pontual da receita com a

indenizacgao dos ativos de transmissdo da RBSE/RPC.

EXERCICIO SOCIAL DE 2015

Os principais fatores que afetaram os resultados operacionais foram os seguintes: a)
aumento da Receita Anual Permitida - RAP das atividades de Transmisséo; b)
aumento nas despesas gerais e administrativas, principalmente com pessoal e
servicos de terceiros; e ¢) aumento nos encargos com dividas, decorrente da
imputacéo dos juros sobre o empréstimo no valor de R$1,9 bilhdo efetuado em

setembro/2014.
EXERCICIO SOCIAL DE 2014

Os principais fatores que afetaram os resultados operacionais foram os seguintes: a)
aumento nas despesas gerais e administrativas, principalmente com pessoal e
servigos de terceiros; e b) aumento nos encargos com dividas, decorrente da
imputacéo dos juros sobre o empréstimo no valor de R$1,9 bilhdo efetuado em

setembro/2014.
EXERCICIO SOCIAL DE 2013 e 2012

A Administrag8o da Celgpar efetuou as interveng@es cabiveis no exercicio de 2013,
por conta dos impactos advindos da Medida Proviséria n°. 579/2012 relacionadas as
atividades de geracdo e transmissdo de energia elétrica e, por sua vez, de forma
conjunta & Administracdo da Celg D no que concerne as atividades de distribuicao

de energia elétrica.

b. Variacbes relevantes das receitas atribuiveis a introducdo de novos produtos e
servigos, alteracdes de volumes e modificagdes de precos, taxas de cambio, e

inflagc&o.

EXERCICIO SOCIAL DE 2022, 2021 e 2020

Nao aplichvel para os itens concernentes a taxas de cambio e introducdo de novos
produros e servicos. No que concerne as variagfes de receitas vinculadas a alteragdes de
volumes e inflagdo, as receitas da Celgpar acompanham estas variagbes a medida da
incorporacdo de novas Receitas Anuais de Geracdo (novos investimentos e reforgos de

sistema), para as atividades de geracao.

c. Impactos relevantes da inflacdo, da variacdo de pregcos dos principais insumos e
produtos, do cambio e da taxa de juros no resultado operacional e no resultado

financeiro do emissor

EXERCICIOS SOCIAIS DE 2022, 2021 e 2020

Os principais fatores e condi¢Bes que afetam a receita e resultados operacionais séo

analisados a seguir:
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O risco de crédito surge da possibilidade de a CELGPAR vir a incorrer em perdas
resultantes do n&o recebimento de valores faturados a seus clientes. Esse risco esta
intimamente relacionado com fatores internos e externos e para reduzir esse tipo de risco a
Companhia atua na geréncia das contas a receber implementando politicas especificas de
cobranca. Os créditos de liquidagdo duvidosa, quando existentes, serdo adequadamente

cobertos por provisdo para fazer face a eventuais perdas na realizacao desses.

Risco quanto a escassez de energia

Trata-se de risco de déficit de energia, decorrente de condigdes climéaticas desfavoraveis
quanto a ocorréncia de chuvas, dado que a matriz energética brasileira esta baseada em
fontes hidricas. Anos de estiagem prolongada influenciam o volume de agua em estoque
nos reservatdrios das usinas que, em niveis criticos, elevam o risco de desabastecimento
de energia. Neste cenario, eventuais impactos no consumo de energia elétrica podem

ocasionar perdas em razdo da redugéo de receitas para a CELGPAR.

Verifica-se que as principais bacias hidrograficas do pais, onde estdo localizados os
reservatorios das regifes Sudeste, Nordeste e Centro-Oeste, tem enfrentado situagbes
climaticas adversas nos ultimos anos, levando os 0Orgdos responsaveis pelo setor a
adotarem medidas de otimizagdo dos recursos hidricos para garantir o pleno atendimento
ao sistema elétrico. Com base nestas perspectivas, e em rela¢éo ao risco de curto prazo, o
Comité de Monitoramento do Setor Elétrico — CMSE tem apontado equilibrio entre a
demanda e a oferta de energia, mantendo os indices dentro da margem de seguranca. Por
outro lado, esse risco é calculado mensalmente pelo Operador Nacional do Sistema Elétrico
— ONS que, segundo informag¢Bes do plano mensal de operacdo divulgado no site
www.ons.org.br, ainda ndo prevé um programa de racionamento para os proximos dois

anos.
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COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 2.3 — FORMULARIO DE REFERENCIA

COMENTARIO DOS DIRETORES

2.3 Os diretores devem comentar:
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a. Mudancas nas praticas contabeis que tenham resultado em efeitos significativos

sobre as informagdes previstas nos campos 2.1 e 2.2.

Nao ocorreram mudancas nas praticas contabeis no exercicio de 2022, que produziram

efeitos significativos no computo das mutag8es patrimoniais e de resultado.

b. Opinides modificadas e énfases presentes no relatério do auditor

Enfases
(a) Guerra da Ucrénia

Chamamos atencdo para a nota explicativa n°® 1.4, quanto ao conflito e desdobramentos,
especialmente dos efeitos inflacionarios e desaceleracdo da economia global, decorrentes
da invasdo da Russia a Ucrania e diante da importancia dos russos na producédo de gas,
petréleo e defensivos agricolas. A Companhia continua monitorando as repercussdes desse
conflito e seus impactos na economia mundial, brasileira e no segmento que atua. Nossa

opinido ndo esté ressalvada quanto a esse assunto.

(b) Ativo de contrato

Chamamos a atengdo para as notas explicativas n°s 1.3 e 2, pois como o resultado da
incorporagd@o do acervo liquido contabil da CELG T, a CELGPAR tornou-se efetivamente
permissionaria do Servigo Publico de Energia Elétrica, passando a executar as atividades
de geracdo ampliando os aspectos operacionais da sua atividade enquanto holding, e
passando a deter participac8es acionarias diretas nas investidas de geragéo e transmisséo.
A Companhia detém ativo de contrato no valor de R$ 67.876 mil, conforme nota explicativa
n® 8, cujo Reconhecimento e apropriagdo da receita, requer o exercicio de julgamento
significativo sobre 0 momento em que o cliente obtém o controle do ativo. Adicionalmente, a
mensuracdo do progresso da Companhia em relagdo ao cumprimento da obrigacdo de
performance satisfeita ao longo do tempo requer também o uso de estimativas e
julgamentos significativos pela administracdo para estimar os esforcos ou insumos
necessarios para o cumprimento da obrigacdo de performance, tais como materiais e mao
de obra, margens de lucros esperadas em cada obrigagéo de performance identificada e as
projecBes das receitas esperadas, o que impactaria diretamente na analise e provisao de
“impairment”. No exercicio findo em 31 de dezembro de 2022, a administracéo utilizou o
julgamento no célculo do ativo de contrato com base no CPC 47, oficio CVM OFICIO-
CIRCULAR/CVM/SNC/SEP/n® 04/2020, e o conceito de “impairment” (CPC 01), efetuando
ajustes retrospectivos em suas estimativas, quando necessario, com o intuito de que o ativo
de contrato ndo supere seu valor de recuperacéo baseado em sua projecdo de recebimento
de caixa, trazido a valor presente, como divulgado na nota explicativa n° 8, evidenciando as
reapresentacdes ocorridas. As demonstracGes contabeis foram preparadas no pressuposto
da continuidade normal dos negécios e ndo incluem quaisquer ajustes contabeis adicionais
relativos a realizacéo e classificacdo dos valores de ativos e passivos oriundos dos ajustes
de orcamentos e de obra no ativo de contrato. Nossa opinido ndo contém ressalva

relacionada a este assunto.

(c) Incerteza relacionada com a continuidade operacional

Chamamos a atencdo para as notas explicativas n°s 2.1 e 2.2, uma vez que os fluxos de
caixa liquido das atividades operacionais da Companhia, nos exercicios findos em 31 de
dezembro de 2021 e de 2022, consumiram os valores de R$ 8.414 mil e R$ 273.348 mil,
respectivamente, e cuja projecdo para o exercicio de 2023, é de consumo de caixa e
equivalentes de caixa operacional, no montante de R$ 30.234 mil, além de ter apresentado
prejuizos operacionais contabeis, nos valores de R$ 6.737 mil e R$ 27.222 mil, no
exercicios de 2021 e 2022, respectivamente, e cujos eventos ou condi¢des, juntamente
com outros assuntos descritos nas notas explicativas n°s 10.3, 20.1 e 20.3, estas Ultimas
relacionadas a reducéo de capital social e distribuicdo de dividendos, indicam a existéncia
de incerteza relevante que pode levantar divida significativa quanto a capacidade de
continuidade operacional da Companhia. Nossa opinido ndo esta modificada quanto a este

assunto.
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(d) Reapresentacao de saldos comparativos das demonstragdes contébeis

Conforme nota explicativa n°® 3.5, a Companhia realizou reapresentacdes, de forma
retrospectiva e espontanea, de saldos correspondentes aos balangos patrimoniais individual
e consolidado, do exercicio findo em 31 de dezembro de 2021, das demonstragbes do
resultado, das mutagdes do patriménio liquido, dos fluxos de caixa e do valor adicionado,
findas naquela data. Os ajustes aplicados se deram nos investimentos, e observados na
elaboracdo das demonstragBes contdbeis das Companhias Transmissoras de Energia
Elétrica. Nossa opinido ndo apresenta ressalva relacionada a esse assunto.

(e) Outros ativos — Direitos creditérios do imovel - “Clube da 90 — antigo clube da
CELG”

Conforme disposto nas notas explicativas de n°s 9 e 34.3, a Companhia tem reconhecido
em seu ativo o montante de R$ 10.632 mil, relativo aos direitos creditérios sobre o imével
denominado “Clube da 90 — antigo clube da CELG”, e que é objeto de discusséao judicial
relacionada a operacdo de alienacdo e de inadimpléncia por parte do comprador. A
Companhia, em 28 de outubro de 2022, obteve decisao favoravel, em carater liminar, com
deferimento do pedido de imisséo de posse do imoével. Nossa opinido ndo esta ressalvada
guanto a este assunto.

(f) Distribui¢do de dividendos intermediérios

Chamamos a aten¢do para as notas explicativas n°s 2.2 e 20.3, quanto a Companhia ter
realizado leildo para alienacdo de 100% das ac¢des de emissdo da Companhia Celg
Transmissdo S.A — CELG T, e que conforme comunicado ao mercado, divulgado em 03 de
novembro de 2021, foi declarada vencedora do leildo a Pequena Central Hidrelétrica SL
S.A., empresa pertencente ao grupo EDP. A transferéncia do controle acionario da CELG T
foi previamente aprovada pelo Conselho Administrativo de Defesa Econdmica (CADE), em
03 de janeiro de 2022, conforme despacho SG n° 1936/2021, e teve anuéncia da Agéncia
Nacional de Energia Elétrica (ANEEL). A CELG T foi leiloada, na B3, no modo alienacéo
fiduciaria em garantia de 100% das acgGes ordinarias de emissdo, pelo valor de R$
1.977.000 mil. A liquidagéo efetiva do leildo ocorreu em 07 de fevereiro de 2022, tendo sido
transferida a totalidade das acdes de propriedade da CELGPAR, na CELG T, para a
Pequena Central Hidrelétrica SL S.A. e mais 31 (trinta e um) acionistas minoritarios ou
adquirentes dos direitos de subscricdo face o exercicio do direito de preferéncia nestas
acOes. Esse valor foi corrigido e apds a deducdo do ganho de capital da operacéo, e
eventuais ajustes decorrentes do seu plano de investimentos, a CELGPAR o restituiu aos
acionistas, parte, por meio da distribuicdo de dividendos intermediarios, conforme
deliberado na 642 Assembleia Geral Extraordinaria (AGE) dos acionistas, de 30 de junho de
2022, no montante de R$ 1.180.829 mil, proporcionalmente as participagbes de cada
acionista, em julho de 2022. Nossa opinido ndo contém ressalva relacionada a esse
assunto.

(g) Migragao de colaboradores e do plano previdéncia da controlada CELG T
Conforme nota explicativa n® 32, com a liquidagéo efetiva de 100% das a¢Bes de emisséo
da Companhia Celg Transmissdo S.A — CELG T, em 07 de fevereiro de 2022 cerca de 87
colaboradores passaram a fazer parte do quadro da CELGPAR e trouxeram consigo alguns
beneficios a exemplo do plano de previdéncia complementar (ELETRA), cujo déficit atuarial,
do Plano Eletra BD 01 e do Plano CELGPREYV, foi assumido pela CELGPAR, a partir do
exercicio de 2022, em relac@o aqueles colaboradores. Nossa opinido ndo contém ressalva
relacionada a este assunto.

(h) Reducéo do capital social da Companhia

Chamamos a atencdo para as notas explicativas n°s 20.1 e 34.2, pois conforme deliberado
na 652 AGE dos acionistas, em 09 de setembro de 2022, a CELGPAR realizou reduc¢éo do
seu capital social, mediante a restituicdo de valores aos acionistas, na importancia de R$
550.025 mil, passando a ter capital social realizado da ordem de R$ 522.569 mil,
representado por 77.928.432 a¢des ordinarias, sem valor nominal. Nossa opinido ndo esta
ressalvada quanto a este assunto.

(i) Capitalizagcao de dividendos obrigatorios e AFAC

Chamamos a atencdo para as notas explicativas n°s 19.2 e 34.2, que expdem o fato da
Companhia ter registrado como adiantamento para futuro aumento de capital (AFAC) o
montante de R$ 79.782 mil, relativo ao saldo acumulado de dividendos a pagar dos
exercicios de 2020 e 2021, conforme autorizacdo do acionista majoritario (Governo do
Estado de Goias) e manifestacdo do Conselho Fiscal. A Companhia pretende concluir o
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processo de aumento de capital no primeiro semestre do exercicio de 2023, apds
deliberacéo do Conselho de Administracdo e da Assembleia Geral de Acionistas. Nossa

opinido ndo contém ressalva relacionada a este assunto.

() Aquisicdo do controle acionario Firminépolis Transmissao S/A

Conforme disposto na nota explicativa n® 34.1, e deliberado na 662 Assembleia Geral de
Acionistas, em 21 de dezembro de 2022, se encontra em andamento as tratativas de
reestruturagdo societaria relacionada a aquisicdo do controle acionario da investida
Firminépolis Transmissdo S/A, com a aquisicdo de mais 51% das acdes dessa
transmissora, nos termos do contrato de compra e venda de acdes e outras avencas
(CCVA), assinado em 05 de dezembro de 2022, estando condicionado as anuéncias do
Banco do Brasil S/A, Secretaria do Estado de Administracdo do Estado de Goias — SEAD e
da Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL. No exercicio findo em 31 de dezembro
de 2022, a CELGPAR detinha 49% do capital daquela investida, empreendimento esse
controlado em conjunto, conforme nota explicativa n°® 10.2. Quando da conclusdo desse
processo, 0 objetivo € que a transmissora Firmindpolis Transmissdo S/A passe a ser
subsidiaria integral da CELGPAR. Nossa opinido ndo contém ressalva relacionada a este

assunto.

(k) Seguros dos principais ativos da Companhia

Chamamos a atencéo para a nota explicativa n° 27, pois a Companhia ndo mantinha, em
31 de dezembro de 2022, apdlices de seguro patrimonial para 0s bens e instalagfes
vinculadas aos contratos de concessédo das atividades de geracdo de energia elétrica, em
virtude de ndo ter encontrado no mercado, até aquela data, seguradora interessada em
firmar contrato de seguro patrimonial de tais ativos. Nossa opinido ndo apresenta ressalva

relacionada a este assunto.
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COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 2.4 — FORMULARIO DE REFERENCIA

COMENTARIO DOS DIRETORES

2.4. Os diretores devem comentar os efeitos relevantes que os eventos abaixo tenham causado ou
se espera que venham a causar nas demonstra¢gdes financeiras do emissor e em seus
resultados:

a.

Introducdo ou alienacdo de segmento operacional

A Companhia passou a condigdo de concessionaria do servigo publico de energia elétrica a
partir do exercicio de 2022, objeto de reestruturagédo societaria decorrente da alienacao da
sua principal participacéo societaria (Subsidiaria Integral Celg T) com a respectiva versdo
de participagbes acionarias em Geragdo e Transmissdo, e assuncdo de contrato de
concesséao de geracao.

Constituicdo, aquisi¢do ou alienagéo de participagéo societéaria

Abaixo apresenta-se, objetivando a manutengdo do histérico da evolugdo da Celgpar, a
descricdo da Udltima operacdo de alienacdo de participacdo societaria efetuada pela
Companhia, ocorrida no exercicio social anterior a 2018:

A Lei 12.688, de 18 de julho de 2012, objeto da conversdo da Medida Provisoéria n.° 559, de
2 de margo de 2012, autorizou a Centrais Elétricas Brasileiras S.A. - Eletrobras adquirir
participacéo societéria da Celg Distribuicdo S.A. - Celg D de no minimo 51% (cinquenta e
um por cento) das ag¢des ordinarias com direito a voto.

Em 26 de agosto de 2014 foi assinada a Promessa de Compra e Venda de Acdes entre as
partes envolvidas (Estado de Goias, Celgpar, Celg D e Eletrobras), tendo sido aprovado,
posteriormente, no ambito das Assembleias Gerais de Acionistas da Celgpar e da
Eletrobras, a aquisicdo, pela Eletrobras, de até 51% (cinquenta e um por cento) das a¢fes
ordindrias de emissdo da Celg D, fatos estes devidamente comunicados ao Mercado. Este
processo de aquisi¢do, incluindo todos os prazos legais para o exercicio de direito de
preferéncia, pelos acionistas da Celgpar, sob as a¢des da Celg D, foi cumprido e encerrado
no dia 24 de novembro de 2014. Neste sentido, a Eletrobras adquiriu 76.761.267 (setenta e
seis milhdes, setecentas e sessenta e uma mil, duzentas e sessenta e sete) acdes
ordinarias da Celg D, correspondente a 50,93% (cinquenta inteiros, e noventa e trés
centésimos por cento) do capital social, sendo que o pagamento por esta aquisicdo se
concretizou no dia 27 de janeiro de 2015. Os demais acionistas da Celgpar, no exercicio de
direito de preferéncia, adquiriram o restante das ac¢des ordinarias da Celg D.

Ainda com relagdo & Celg D ocorreu, em maio de 2015, e por determinacdo da Unido, a
inclusdo desta no Programa Nacional de Desestatizagdo - PND, sendo que as tratativas da
desestatizagdo culminaram com a realizag&o do leildo das a¢bes em 30 de novembro de
2016, sob a coordenagdo do Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social -
BNDES. A Celgpar possuia clausula de pacto de venda conjunta da sua participagdo
acionaria na Celg D e, por decisdo de seus acionistas decidiu alienar conjuntamente a
Eletrobras a totalidade de suas acdes ordindrias, processo este que teve a sua liquidagao
financeira em 14 de fevereiro de 2017, passando o controle da Celg D a empresa Enel
Brasil S.A.

Com relagdo a sua participagao societaria na anterior Controlada Celg T, apresenta-
se abaixo o historico da operagao:

Conforme Fato Relevante divulgado ao Mercado no dia 26 de fevereiro de 2020, a
CELGPAR comunicou aos seus acionistas que recebeu, por oficio, a determinacdo do
representante do acionista controlador, para que seja contratada empresa ou consorcio de
empresas para elaboracédo de estudos e posterior assessoria, para alienacéo das acdes de
sua propriedade na Controlada Celg Transmisséo S.A. - CELG T e suas participa¢bes em
outros empreendimentos. Estas tratativas encontram-se em andamento, tendo ocorrido a
contratagdo de consércio de empresas para a referida avaliagdo, tendo ocorrido a
concluséo das etapas de Due Diligence, elaboragéo do laudo de avaliagdo e aprovacédo da
continuidade da operacdo nas instancias superiores de governanca da CELGPAR,
especificamente na 552 AGE, de 11 de fevereiro de 2021, e 1602 Reunido do Conselho de
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Administracéo, de 19 de fevereiro de 2021, com a aprovacgédo da realizagdo do Leildo destas
acdes no ambiente da B3 - Brasil, Bolsa e Balcdo S.A. O cronograma deste processo
estava em linha com as datas divulgadas nas Demonstragfes Financeiras encerradas em
31 de dezembro de 2020, com a previsdo da realizacdo da sesséo publica do leildo no dia

13 de maio de 2021.

No entanto, conforme Comunicado ao Mercado divulgado no dia 26 de abril de 2021, a
CELGPAR comunicou aos seus acionistas e ao mercado em geral, o adiamento do leildo
para alienacdo de 100% (cem por cento) das a¢fes de emissdo da CELG T, para o 2°
(segundo) semestre de 2021. As motivacdes do adiamento encontram-se devidamente
evidenciadas naquele Comunicado ao Mercado, e se fundamentaram na perspectiva de se
evitar a realizagcdo concomitante com outras operacdes do setor e permitir a anélise dos

seguintes eventos que podem resultar em alteragdes nas condi¢es da operagao:

() a solicitagdo, por parte dos investidores interessados, de maior prazo para analise das

informacdes e documentos da operacéo;

(ii) a solicitacéo, por parte dos investidores interessados, do exame da viabilidade de

segregacdo dos ativos de transmissédo e dos ativos de geracao;

(iii) a Resolucdo Homologatoria n® 2.846/2021, advinda da deciséo da Diretoria Colegiada
da Agéncia Nacional de Energia Elétrica, ocorrida na 42 Reunido Publica Extraordinaria, em
22 de abril de 2021, que deu parcial provimento aos pleitos da CELG T sobre as Revisdes
Periddicas da Receita Anual Permitida - RAP dos Contatos de Concessao de Transmissao
de Energia Elétrica prorrogados nos termos da Lei n° 12.783/2013 (Processo Administrativo

n° 48500.000752/2019-84); e

(iv) a publicacdo, em 1° de dezembro de 2020, do Oficio-Circular/CVM/SNC/SEP/n°
04/2020, da Comissdo de Valores Mobiliarios-CVM, sobre a aplicagdo dos
Pronunciamentos Técnicos CPC n°® 47 - IFRS n°® 16 e CPC n° 48 - IFRS n° 9 na elaboracéo
das Demonstragfes Contdbeis das companhias transmissoras de energia elétrica, com

efeitos retrospectivos (ajuste de exercicios anteriores).

Com base nos fatos acima evidenciados e no Fato Relevante divulgado ao Mercado no dia
12 de julho de 2021, a CELGPAR efetuou os ajustes necessarios na avaliacdo da
Controlada CELG T para fins de alienacdo das ac¢6es de sua propriedade, sendo o mais
relevante a implementacdo de todas as tratativas necessarias a cisdo parcial desta
Controlada, no sentido de segregar as suas atividades de transmissdo de suas atividades
de geracdo, permanecendo nesta apenas as concessfes depuradas de transmisséo,
vertendo-se o acervo liquido das demais atividades para a CELGPAR. Estas tratativas
foram anuidas pelo érgdo regulador. Em linha com estes fatos, a cisdo parcial da CELG T,
para fins de implementacao, requereu a reclassificacdo do acervo liquido a ser vertido para
a CELGPAR, relacionadas a todas as atividades ndo vinculadas as concessfes de
transmissdo, como itens de opera¢bes descontinuadas na CELG T, figurando a sua
evidenciac@o na nota explicativa 34.e, especificamente para fins de consolidacdo na data
anterior a 30 de setembro de 2021. Observa-se que a cisdo parcial acarretou a reforma
estatutaria e alteragdo da denominacdo social da CELG GT para Companhia Celg

Transmissdo S.A - Celg T.

De modo complementar, a CELGPAR, conforme Aviso de Leildo divulgado em 30 de julho
de 2021, remarcou este para o dia 14 de outubro de 2021, tendo ocorrido nesta data a
alienagdo de 100% (cem por cento) das acBes de emissdo da Companhia Celg
Transmisséo S.A - CELG T, néo existindo, na data do leildo, nenhuma condi¢éo suspensiva
da operacdo. Conforme Comunicado ao Mercado divulgado em 03 de novembro de 2021, a
CELGPAR declarou como vencedora do Leildo a PEQUENA CENTRAL HIDRELETRICA

SL S.A. (CNPJ n° 13.382.604/0001-91), empresa pertencente ao grupo EDP.

A liquidacéo efetiva do leildo ocorreu em 07 de fevereiro de 2022, tendo sido transferida a
totalidade das acdes de propriedade da CELGPAR na CELG T para a PEQUENA
CENTRAL HIDRELETRICA SL S.A. (CNPJ n° 13.382.604/0001-91), empresa pertencente
ao grupo EDP, e mais 31 (trinta e um) acionistas minoritarios ou adquirentes dos direitos de

subscri¢éo face o exercicio do direito de preferéncia nestas acoes.

Além dos fatos acima, ndo ocorreram quaisquer outros fatos supervenientes entre a data da
liquidagdo do leildo no dia 07 de fevereiro de 2022 e a data de autorizacdo destas

Demonstra¢des Financeiras.

c. Eventos ou opera¢cdes ndo usuais
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N&o ocorreram eventos ou operac¢des ndo usuais que foram refletidas nas demonstraces
financeiras
nos trés ultimos exercicios sociais.
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2.5 Medicdes ndo contabeis

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 2.5 - FORMULARIO DE REFERENCIA

COMENTARIO DOS DIRETORES

2.5Caso o emissor tenha divulgado, no decorrer do Ultimo exercicio social, ou deseje
divulgar neste formulario medi¢cBes ndo contadbeis, como Lajida (lucro antes de juros,
impostos, depreciacdo e amortizagdo) ou Lajir (lucro antes de juros e imposto de renda),
0 emissor deve:

a. Informar o valor das medi¢gGes ndo contabeis
N&o divulgadas.

b. Fazer as conciliacBes entre os valores divulgados e os valores das demonstracfes
financeiras auditadas
N&o divulgadas.

c. Explicar o motivo pelo qual entende que tal medicdo é mais apropriada para a correta
compreensdo da sua condi¢do financeira e do resultado de suas operagdes
Nao aplicavel.
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2.6ldentificar e comentar qualquer evento subsequente as Ultimas demonstra¢8es financeiras

de encerramento de exercicio social que as altere substancialmente.

Os seguintes eventos subsequentes encontram-se evidenciados nas Demonstracdes
Financeiras de 2022. N&o obstante esses ndo provocarem eventos substanciais, a

Administracao optou em divulga-los:

CAPITALIZACAO DE DIVIDENDOS OBRIGATORIOS

A CELGPAR, em 31 de dezembro de 2022, tem consignado como AFAC o montante de
dividendos a pagar para o Estado de Goiés, relativos aos exercicios sociais de 2020 e
2021, respectivamente de R$39.489 mil e R$40.292 mil, totalizando R$79.781 mil. Em
primeira instancia, como parte da restituicdo dos valores da alienagdo das ac¢des da entdo
subsidiaria integral Celg Transmissdo S.A. — Celg T aos seus acionistas, os dividendos em
guestdo seriam repassados ao Estado de Goias juntamente ao montante previsto para a

reducdo de capital da Companhia ocorrida no exercicio social de 2022.

No entanto, a Celgpar obteve autorizagdo nas esferas competentes, e especificamente na
Secretaria de Estado a qual é jurisdicionada, para a utilizagdo destes dividendos a pagar
para o Estado de Goias para fins de capitalizagdo por parte do Controlador, fundamentada
em atos societarios proprios de Aumento de Capital, objetivando ofertar & Companhia a
sustentabilidade necessaria ao seu plano de investimentos e expansdo, e possibilitando
captacdo de créditos e parcerias para investimentos gerais, tais como em geracédo de

energia solar, e outros.

Esse processo de capitalizagdo encontra-se em andamento, tendo ocorrida a manifestacéo
favoravel do Conselho Fiscal em 14 de mar¢o de 2023, devendo a matéria ser submetida a
andlise do Conselho de Administragcdo, com posterior chamamento da Assembleia Geral de
Acionistas para a deliberagdo sobre as condigbes do Aumento de Capital, ambos atos

societarios com previsao de realizacdo no primeiro semestre do exercicio social de 2023.

DIREITOS CREDITORIOS IMOVEL DENOMINADO “CLUBE DA 90 — ANTIGO CLUBE

DA CELG”

A CELGPAR, em 31 de dezembro de 2022, tem consignado os direitos creditérios sobre o
imovel denominado “Clube da 90 — antigo clube da Celg”. Esse imdvel encontra-se
localizado a Rua 90, Quadra F-44, Setor Sul, Goiania-GO, antigo Clube Recreativo dos
Empregados da Celg, e encontra-se em discussdo judicial relacionada ao contrato de
compra e venda anteriormente firmado, na qual a outra parte inadimpliu-se de suas

obrigacdes.

A CELGPAR esta sob posse dessa area desde 28 de outubro de 2022, em razdo de
deciséo judicial na qual houve o deferimento do pedido de imissdo de posse em favor da
Companhia em caréater liminar, havendo o pedido de julgamento antecipado da lide por
parte da CELGPAR, vez que ndo ha mais provas a serem produzidas e trata-se de andlise

de matéria de direito.

Desta forma, a CELGPAR aguarda o desfecho da lide, e espera decisdo favoravel em
definitivo, a qual restaria a Companhia alternativas relacionadas a restituicdo do imével em
definitivo a CELGPAR ou o recebimento dos valores devidos pela contraparte acrescidos de

juros e multa.

Quanto ao andamento processual, aguarda-se o final da fase de instrucdo probatoria, vez
que houve a finalizacdo da pericia realizada para avaliagdo do imovel objeto da discussao e

as condi¢Bes em que se encontra nos dias atuais.
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Portanto, em relacdo ao possivel desfecho, existem quatro possiveis hipéteses,
classificadas de acordo com o cenario ja vislumbrado, quais sejam:

1) Provavel: rescindir o contrato, com restituicio do imével a CELGPAR, mediante
devolugéo dos valores pagos pela ASOEC, devidamente corrigidos, ao passo que a
ASOEC pague indenizacdo a CELGPAR pela utilizagdo do imével entre o periodo de
2004 a 2023;

2) Possivel (mas distante, vez que a CELGPAR teria que anuir): manter o contrato,

designando o imével a ASOEC e determinando a mesma o pagamento do valor
atualizado do imével a CELGPAR, acrescido de juros e multa;

3) Remota: manter o contrato, designando o imével a ASOEC e determinando a mesma
apenas o pagamento do valor atualizado do imével a CELGPAR;

4) Improvavel: manter o contrato, designando o imoével a ASOEC e determinando a
CELGPAR o pagamento de indenizagdo a Associa¢ao. Contudo, tal hipétese mostra-se
bastante remota, vez que existem elementos ensejadores a pretensdo da Companhia,
capazes, inclusive, de possibilitar a imissdo na posse em carater liminar.
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COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 2.7 — FORMULARIO DE REFERENCIA

COMENTARIO DOS DIRETORES

2.70Os diretores devem comentar a destinacdo dos resultados sociais, indicando:

a.

Regras sobre retencéo de lucros

Apurado o lucro liquido do exercicio, far-se-a o destaque de 5% (cinco por cento) para a
constituicdo ou aumento da reserva legal, foco do Art. 193, da Lei n° 6.404, de 15.12.1976,
até que seu montante atinja 20% (vinte por cento) do capital social (Art. 86, caput, do
Estatuto Social).

O lucro remanescente sera assim distribuido: 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido
do exercicio ser4 destinado ao pagamento de dividendos aos acionistas, e o saldo
remanescente terd o destino que a Assembleia Geral determinar (Art. 88, Inciso | e Inciso I,
do Estatuto Social).

Os dividendos atribuidos as ac¢des serdo colocados a disposi¢do dos acionistas dentro de
60 (sessenta) dias, contados da realizacao da Assembleia Geral de acionistas, responséavel
pela declaragdo dos dividendos (Art. 87, § 1°, do Estatuto Social).

O pagamento dos dividendos, nos prazos previstos no Art. 88, § 1°, do Estatuto Social,
guando a situacédo financeira ndo permitir, a Diretoria fixara novos prazos, comunicando-0s
aos interessados, depois de consultado o Conselho de Administracdo (Art. 88, § 2° do
Estatuto Social).

Os dividendos ndo serdo obrigatérios no exercicio social em que a Diretoria, consultado o
Conselho de Administragdo, informar & Assembleia Geral de acionistas ser o desembolso
incompativel com a situacdo financeira da Sociedade, precedida de emissdo de Parecer
pelo Conselho Fiscal (Art. 88, § 3°, do Estatuto Social).

Os dividendos que deixarem de ser distribuidos nos termos do § 3°, do Art. 88, do Estatuto
Social, ser@o registrados como Reserva Especial e, caso ndo sejam absorvidos por
prejuizos em exercicios subsequentes, deverdo ser pagos assim que a situagdo financeira
da Sociedade permitir (Art. 88, § 4°, Estatuto Social).

Os dividendos declarados e disponibilizados, na forma da legislagdo societaria e das
normas da Comissdo de Valores Mobiliarios, e ndo reclamados no prazo de 3 (trés) anos,
contado do dia fixado para o pagamento (Art. 88, § 5°, Estatuto Social), serdo revertidos a
Celgpar.

Regras sobre distribuicéo de dividendos

Apurado o lucro liquido do exercicio, far-se-a o destaque de 5% (cinco por cento) para a
constituicdo ou aumento da reserva legal, foco do Art. 193, da Lei n° 6.404, de 15.12.1976,
até que seu montante atinja 20% (vinte por cento) do capital social (Art. 86, caput, do
Estatuto Social).

O lucro remanescente sera assim distribuido: 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido
do exercicio sera destinado ao pagamento de dividendos aos acionistas, e o saldo
remanescente terd o destino que a Assembleia Geral determinar (Art. 88, Inciso | e Inciso I,
do Estatuto Social).

Os dividendos atribuidos as ac6es serdo colocados a disposi¢do dos acionistas dentro de
60 (sessenta) dias, contados da realizagao da Assembleia Geral de acionistas, responsavel
pela declaragdo dos dividendos (Art. 87, § 1°, do Estatuto Social).

O pagamento dos dividendos, nos prazos previstos no Art. 88, § 1°, do Estatuto Social,
guando a situacédo financeira ndo permitir, a Diretoria fixara novos prazos, comunicando-0s
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aos interessados, depois de consultado o Conselho de Administracdo (Art. 88, § 2°, do
Estatuto Social).

Os dividendos ndo serdo obrigatérios no exercicio social em que a Diretoria, consultado o
Conselho de Administragdo, informar & Assembleia Geral de acionistas ser o desembolso
incompativel com a situacdo financeira da Sociedade, precedida de emissdo de Parecer
pelo Conselho Fiscal (Art. 88, § 3°, do Estatuto Social).

Os dividendos que deixarem de ser distribuidos nos termos do § 3°, do Art. 88, do Estatuto
Social, serdo registrados como Reserva Especial e, caso ndo sejam absorvidos por
prejuizos em exercicios subsequentes, deverdo ser pagos assim que a situagdo financeira
da Sociedade permitir (Art. 88, § 4°, Estatuto Social).

Os dividendos declarados e disponibilizados, na forma da legislacdo societaria e das
normas da Comisséo de Valores Mobiliarios, e néo reclamados no prazo de 3 (trés) anos,
contado do dia fixado para o pagamento (Art. 88, § 5°, Estatuto Social), serdo revertidos a
Celgpar.

Periodicidade das distribui¢des de dividendos

Anual e no exercicio social, ocorreu a distribuicdo intermediaria de dividendos na data-base
de 31 de marco de 2022, onde foi distribuido a totalidade dos lucros e das reservas de
lucros acumulados até aquela data-base.

Eventuais restricdes a distribuicdo de dividendos impostas por legislacdo ou
regulamentacéo especial aplicivel ao emissor, assim como contratos, decisfes
judiciais, administrativas ou arbitrais

Inexistentes.

Se 0 emissor possui uma politica de destinac&o de resultados formalmente aprovada,
informar 6rgdo responsavel pela aprovagao, data da aprovagado e, caso 0 emissor
divulgue a politica, locais narede mundial de computadores onde o documento pode
ser consultado.

A Celgpar possui Politica de Distribuicdo de Dividendos, formalmente aprovada pelo seu
Conselho de Administracdo em 29 de maio de 2018, disponivel em:
https://ri.celgpar.com/BuscaPagina.aspx?1D={456123ea-dfde-cdef-1249-adeccf34562a}
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2.8 Iltens relevantes ndo evidenciados nas DFs

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 2.8 — FORMULARIO DE REFERENCIA

COMENTARIO DOS DIRETORES

2.8 Os diretores devem descrever os itens relevantes ndo evidenciados nas demonstracfes
financeiras do emissor, indicando:
a. Os ativos e passivos detidos pelo emissor, direta ou indiretamente, que nao
aparecem no seu balanc¢o patrimonial (off-balance sheet items), tais como:

l. Carteiras de recebiveis baixadas sobre as quais a entidade néo tenha retido nem
transferido substancialmente os riscos e beneficios da propriedade do ativo
transferido, indicando respectivos passivos
Inexistentes.

ii. Contratos de futura compra e venda de produtos ou servigos
Inexistentes.

ilii.  Contratos de construcéo ndo terminada
Inexistentes.

iv. Contratos de recebimentos futuros de financiamentos
Inexistentes.

b. Outros itens ndo evidenciados nas demonstracdes financeiras
Inexistentes.
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2.9 Comentarios sobre itens ndo evidenciados

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 2.9 - FORMULARIO DE REFERENCIA

COMENTARIO DOS DIRETORES

29Em relacdo a cada um dos itens ndo evidenciados nas demonstracBes financeiras
indicados no item 2.8, os diretores devem comentar:

a. Como tais itens alteram ou poderao vir a alterar as receitas, as despesas, o resultado
operacional, as despesas financeiras ou outros itens das demonstracées financeiras
do emissor
Inexistentes.

b. Naturezae o propoésito da operagéo
Inexistentes.

c. Natureza e montante das obriga¢cfes assumidas e dos direitos gerados em favor do
emissor em decorréncia da operagao
Inexistentes.
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2.10 Planos de negocios

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR

ITEM 2.10 - FORMULARIO DE REFERENCIA

COMENTARIO DOS DIRETORES

2.10 Os diretores devem indicar e comentar os principais elementos do plano de negécios do
emissor, explorando especificamente os seguintes topicos:
a. Investimentos, incluindo:

Descrigdo quantitativa e qualitativa dos investimentos em andamento e dos
investimentos previstos
Opcéo pela ndo divulgacgéo.

Fontes de financiamento dos investimentos
Opcao pela ndo divulgacéo.

Desinvestimentos relevantes em andamento e desinvestimentos previstos
Inexistentes.

b. Desde que ja divulgada, indicar a aquisicdo de plantas, equipamentos, patentes ou
outros ativos que devam influenciar materialmente a capacidade produtiva do
emissor

Inexistentes.

c. Novos produtos e servigos, indicando:

Descri¢cdo das pesquisas em andamento ja divulgadas
Inexistentes.

Montantes totais gastos pelo emissor em pesquisas para desenvolvimento de
novos produtos ou servigos
Inexistentes.

Projetos em desenvolvimento ja divulgados
Inexistentes.

Montantes totais gastos pelo emissor no desenvolvimento de novos produtos
ou servigos
Inexistentes.

d. Oportunidades inseridas no plano de nego6cios do emissor relacionadas a questdes

ASG

Inexistentes.
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2.11 Outros fatores que influenciaram de maneira relevantes o desempenho operacional

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 2.11 — FORMULARIO DE REFERENCIA

COMENTARIO DOS DIRETORES

2.11 Comentar sobre outros fatores que influenciaram de maneira relevante o desempenho
operacional e que ndo tenham sido identificados ou comentados nos demais itens desta se¢ao
Inexistentes.
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3.1 Projec0Oes divulgadas e premissas

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 3.1 — FORMULARIO DE REFERENCIA

O emissor nado divulgou projecbes e estimativas sobre a evolugdo dos seus
indicadores.
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3.2 Acompanhamento das projecdes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 3.2 - FORMULARIO DE REFERENCIA

O emissor nado divulgou projecbes e estimativas sobre a evolugdo dos seus
indicadores.
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4.1 Descricao dos fatores de risco

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 4.1 - FORMULARIO DE REFERENCIA

DESCRICAO DOS FATORES DE RISCO

FATORES DE RISCO RELACIONADOS A SEU CONTROLADOR, DIRETO OU
INDIRETO, OU GRUPO DE CONTROLE

A companhia Celg de Participacbes — Celgpar é controlada pelo Estado de
Goias. Neste sentido, e pela caracteristica da empresa na sua atuacdo como
holding, manteve a sua condicdo operacional, desde a sua criacdo, por
intermédio de Adiantamentos e Aportes de Capital do seu controlador.

A Celgpar, por sua vez, estabelece como principais fatores de risco relacionados
ao seu controlador os seguintes aspectos:

- Incapacidade de alocacdo de recursos orgcamentarios suficientes para
cobertura dos custos e despesas operacionais da Celgpar;

- Decisdes de descontinuidade da Celgpar, imensuraveis do ponto de vista
decisorio, dada a sua condicdo de sociedade de economia mista.

FATORES DE RISCO RELACIONADOS A SUAS CONTROLADAS E COLIGADAS

a. Consideracoes sobre os riscos

Os negOdcios das participacdes societarias da Celgpar compreendem, principalmente,
a geracdo e transmissdo de energia elétrica, como concessionaria de servigos
publicos, cujas atividades e tarifas sao reguladas pela ANEEL. Os principais fatores de
risco de mercado que afetam seus negdécios sdo 0s seguintes:

a.l Risco de taxa de cambio:

Esse risco decorre da possibilidade de a Celgpar e suas participacdes societarias
virem a incorrer em perdas e em restricdes de caixa por conta de flutuagbes nas taxas
de cambio, aumentando os saldos de passivo denominados em moeda estrangeira.
Nao h& pactuado contratos de derivativos para fazer “hedge” contra tal risco. Porém, a
a Celgpar e suas participacdes societarias monitoram continuamente as taxas de juros
de mercado com o objetivo de avaliar a efetiva necessidade de contratacdo de
derivativos (swap) para se proteger contra o risco de volatilidade dessas taxas.

a.2 Risco de taxa de juros:

Esse risco é oriundo da possibilidade de a a Celgpar e suas participagdes societarias
virem a incorrer em perdas por conta de flutuagcbes nas taxas de juros que aumentem
as despesas financeiras relativas a empréstimos e financiamentos. Os empréstimos e
financiamentos, quando aplicaveis, e vinculados a projetos especificos de infra-
estrutura béasica, obtidos em moeda estrangeira junto a instituicbes internacionais de
desenvolvimento possuem taxas menores, compativeis com tais operacfes, nao
disponiveis no mercado financeiro nacional.
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4.1 Descricao dos fatores de risco

a.4 Risco de crédito:

O risco de crédito surge da possibilidade de a Celgpar e suas participacfes societarias
virem a incorrer em perdas resultantes do ndo recebimento de valores faturados a
seus clientes. Este risco esta intimamente relacionado com fatores internos e externos
e para reduzir este tipo de risco a Companhia e suas Controladas/Coligadas atuam na
geréncia das contas a receber implementando politicas especificas de cobranga. Os
créditos de liquidacdo duvidosa estdo adequadamente cobertos por provisdo para
fazer face a eventuais perdas na realizacao destes.

a.5 Risco quanto a escassez de energia:

A energia vendida € gerada por usinas hidrelétricas mantidas e operadas pela Celgpar
e suas participacbes societarias no ambito dos seus contratos de concessdo. Um
periodo prolongado de escassez de chuva pode reduzir o volume de &gua dos
reservatdrios das usinas e resultar em perdas em fun¢do do aumento na aquisi¢cao de
energia, ou reducdo de receitas com ado¢ao de um novo programa de racionamento.
Este risco € calculado mensalmente pelo Operador Nacional do Sistema Elétrico —
ONS que, segundo informagbes do plano mensal de operagdo divulgado no site
WwWw.ons.org.br, ndo prevé um programa de racionamento para os préximos dois
anos.

FATORES DE RISCO RELACIONADOS AOS SETORES DA ECONOMIA NOS
QUAIS O EMISSOR ATUE

O setor de atuacdo da Celgpar e suas participagdes societarias € o de energia
elétrica, especificamente as atividades de geracéo e transmissdo. Apresenta-se
abaixo os principais fatores de risco relacionados a este setor na economia:

- Os resultados operacionais da Celgpar e suas participagbes societarias
poderdo ser afetados pelas condi¢ces hidrolégicas, devido a um longo periodo
de escassez de chuvas;

- Perdas de receitas ou aumento de despesas vinculado aos riscos de
construcdo, expansao e operacao das instalacdes e equipamentos de geracao e
transmisséo, especialmente: a) incapacidade de obtencdo de permissfes e
aprovacdes governamentais; b) indisponibilidade de equipamentos; e c) riscos
contratuais e de obras (interrupcdes e paralisacoes);

- Efeitos adversos decorrentes da situagdo micro e macro econdmico nacional,
com possiveis impactos nos fluxos de investimentos internos e externos
vinculados as atividades de geracdo e transmissdo. Dentre estes efeitos
salienta-se a dificuldade de captacdo de recursos de terceiros para
investimentos.
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4.1 Descricao dos fatores de risco

FATORES DE RISCO RELACIONADOS A REGULACAO DOS SETORES EM QUE
O EMISSOR ATUE

- A Celgpar e suas participagbes societarias poderdo ser penalizadas pela
Agéncia Nacional de Energia Elétrica — Aneel se porventura deixarem de cumprir
com os termos de seus respectivos contratos de concessao. Eventual rescisdo
ou imputabilidade de penalidades poderao refletir na ndo recuperabilidade dos
investimentos efetuados;

- A Celgpar e suas participagbes societarias, na hipotese de violacdo de
dispositivos contratuais, legais e regulatérios, poderdo sofrer processos de
intervencdo administrativa pela Aneel,

- As alteragOes regulatorias vinculadas as atividades de geracdo e transmissao
de energia, que venham a ser implementadas pela Unido, incluindo
antecipacfes, prorrogacdes ou cancelamento dos contratos de concessao,
sujeitam a Celgpar e suas participacbes societdrias ao risco de néo
recuperabilidade dos investimentos efetuados.
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4.2 Indicacado dos 5 (cinco) principais fatores de risco

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 4.2 - FORMULARIO DE REFERENCIA

DESCRICAO DOS FATORES DE RISCO

FATORES DE RISCO RELACIONADOS A SEU CONTROLADOR, DIRETO OU
INDIRETO, OU GRUPO DE CONTROLE

A companhia Celg de Participacbes — Celgpar é controlada pelo Estado de
Goias. Neste sentido, e pela caracteristica da empresa na sua atua¢cdo como
holding, manteve a sua condicdo operacional, desde a sua criacdo, por
intermédio de Adiantamentos e Aportes de Capital do seu controlador.

A Celgpar, por sua vez, estabelece como principais fatores de risco relacionados
ao seu controlador os seguintes aspectos:

- Incapacidade de alocacdo de recursos orgcamentarios suficientes para
cobertura dos custos e despesas operacionais da Celgpar;

- Decisdes de descontinuidade da Celgpar, imensuraveis do ponto de vista
decisorio, dada a sua condicdo de sociedade de economia mista.

FATORES DE RISCO RELACIONADOS A SUAS CONTROLADAS E COLIGADAS

a. Consideracoes sobre os riscos

Os negOcios das participacdes societarias da Celgpar compreendem, principalmente,
a geracdo e transmissdo de energia elétrica, como concessionaria de servigos
publicos, cujas atividades e tarifas sao reguladas pela ANEEL. Os principais fatores de
risco de mercado que afetam seus negdécios sdo 0s seguintes:

a.l Risco de taxa de cambio:

Esse risco decorre da possibilidade de a Celgpar e suas participacdes societarias
virem a incorrer em perdas e em restricdes de caixa por conta de flutuagbes nas taxas
de cambio, aumentando os saldos de passivo denominados em moeda estrangeira.
Nao ha pactuado contratos de derivativos para fazer “hedge” contra tal risco. Porém, a
a Celgpar e suas participacdes societarias monitoram continuamente as taxas de juros
de mercado com o objetivo de avaliar a efetiva necessidade de contratacdo de
derivativos (swap) para se proteger contra o risco de volatilidade dessas taxas.

a.2 Risco de taxa de juros:

Esse risco é oriundo da possibilidade de a a Celgpar e suas participagdes societarias
virem a incorrer em perdas por conta de flutuagbes nas taxas de juros que aumentem
as despesas financeiras relativas a empréstimos e financiamentos. Os empréstimos e
financiamentos, quando aplicaveis, e vinculados a projetos especificos de infra-
estrutura béasica, obtidos em moeda estrangeira junto a instituicdes internacionais de
desenvolvimento possuem taxas menores, compativeis com tais operacfes, nao
disponiveis no mercado financeiro nacional.
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4.2 Indicacado dos 5 (cinco) principais fatores de risco

a.4 Risco de crédito:

O risco de crédito surge da possibilidade de a Celgpar e suas participacfes societarias
virem a incorrer em perdas resultantes do ndo recebimento de valores faturados a
seus clientes. Este risco esta intimamente relacionado com fatores internos e externos
e para reduzir este tipo de risco a Companhia e suas Controladas/Coligadas atuam na
geréncia das contas a receber implementando politicas especificas de cobranga. Os
créditos de liquidacdo duvidosa estdo adequadamente cobertos por provisdo para
fazer face a eventuais perdas na realizacao destes.

a.5 Risco quanto a escassez de energia:

A energia vendida € gerada por usinas hidrelétricas mantidas e operadas pela Celgpar
e suas participacbes societarias no ambito dos seus contratos de concessdo. Um
periodo prolongado de escassez de chuva pode reduzir o volume de &gua dos
reservatdrios das usinas e resultar em perdas em funcdo do aumento na aquisicao de
energia, ou reducdo de receitas com ado¢ao de um novo programa de racionamento.
Este risco € calculado mensalmente pelo Operador Nacional do Sistema Elétrico —
ONS que, segundo informag¢des do plano mensal de operacdo divulgado no site
WwWw.ons.org.br, ndo prevé um programa de racionamento para os préximos dois
anos.

FATORES DE RISCO RELACIONADOS AOS SETORES DA ECONOMIA NOS
QUAIS O EMISSOR ATUE

O setor de atuacdo da Celgpar e suas participagdes societarias € o de energia
elétrica, especificamente as atividades de geragéo e transmissao. Apresenta-se
abaixo os principais fatores de risco relacionados a este setor na economia:

- Os resultados operacionais da Celgpar e suas participagbes societarias
poderdo ser afetados pelas condi¢cbes hidrolégicas, devido a um longo periodo
de escassez de chuvas;

- Perdas de receitas ou aumento de despesas vinculado aos riscos de
construcdo, expansao e operacao das instalagbes e equipamentos de geracao e
transmisséo, especialmente: a) incapacidade de obtencdo de permissbes e
aprovacdes governamentais; b) indisponibilidade de equipamentos; e c) riscos
contratuais e de obras (interrupcdes e paralisacdes);

- Efeitos adversos decorrentes da situagdo micro e macro econdmico nacional,
com possiveis impactos nos fluxos de investimentos internos e externos
vinculados as atividades de geracdo e transmissdo. Dentre estes efeitos
salienta-se a dificuldade de captacdo de recursos de terceiros para
investimentos.
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4.2 Indicacado dos 5 (cinco) principais fatores de risco

FATORES DE RISCO RELACIONADOS A REGULACAO DOS SETORES EM QUE
O EMISSOR ATUE

- A Celgpar e suas participagbes societarias poderdo ser penalizadas pela
Agéncia Nacional de Energia Elétrica — Aneel se porventura deixarem de cumprir
com os termos de seus respectivos contratos de concessao. Eventual rescisdo
ou imputabilidade de penalidades poderao refletir na ndo recuperabilidade dos
investimentos efetuados;

- A Celgpar e suas participagbes societarias, na hipotese de violacdo de
dispositivos contratuais, legais e regulatérios, poderdo sofrer processos de
intervencdo administrativa pela Aneel,

- As alteragOes regulatorias vinculadas as atividades de geragdo e transmissao
de energia, que venham a ser implementadas pela Unido, incluindo
antecipacfes, prorrogacdes ou cancelamento dos contratos de concessao,
sujeitam a Celgpar e suas participacbes societdrias ao risco de néo
recuperabilidade dos investimentos efetuados.
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4.3 Descricao dos principais riscos de mercado

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 4.2 - FORMULARIO DE REFERENCIA

DESCRICAO DOS PRINCIPAIS RISCOS DE MERCADO

FATORES DE RISCO RELACIONADOS AOS SETORES DA ECONOMIA NOS
QUAIS O EMISSOR ATUE

O setor de atuacdo da Celgpar e suas participacdes societarias € o de energia
elétrica, especificamente as atividades de geragéo e transmissao. Apresenta-se
abaixo os principais fatores de risco relacionados a este setor na economia:

- Os resultados operacionais da Celgpar e suas participagbes societarias
poderdo ser afetados pelas condi¢ces hidrolégicas, devido a um longo periodo
de escassez de chuvas;

- Perdas de receitas ou aumento de despesas vinculado aos riscos de
construcdo, expansao e operacgdo das instalacdes e equipamentos de geragao e
transmisséo, especialmente: a) incapacidade de obtencdo de permissbes e
aprovacdes governamentais; b) indisponibilidade de equipamentos; e c) riscos
contratuais e de obras (interrupcdes e paralisacdes);

- Efeitos adversos decorrentes da situagdo micro e macro econdmico nacional,
com possiveis impactos nos fluxos de investimentos internos e externos
vinculados as atividades de geracdo e transmissdo. Dentre estes efeitos
salienta-se a dificuldade de captacdo de recursos de terceiros para
investimentos.
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4.4 Processos nao sigilosos relevantes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPAGOES CELGPAR
ITEM 4.4 - FORMULARIO DE REFERENCIA
PROCESSOS NAO SIGILOSOS RELEVANTES

N&o aplicavel.
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4.5 Valor total provisionado dos processos nao sigilosos relevantes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 4.5 - FORMULARIO DE REFERENCIA

VALOR TOTAL PROVISIONADO DOS PROCESSOS NAO SIGILOSOS
RELEVANTES

Conforme Nota Explicativa n° 18, das Demonstra¢des Financeiras encerradas
em 31 de dezembro de 2022, ndo foram provisionados valores relacionados a
processos nao sigilosos relevantes.

Verséo : 3
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4.6 Processos sigilosos relevantes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 4.6 — FORMULARIO DE REFERENCIA
PROCESSOS SIGILOSOS RELEVANTES

N&o aplicavel.
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4.7 Outras contingéncias relevantes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 4.7 - FORMULARIO DE REFERENCIA
OUTRAS CONTIGENCIAS RELEVANTES

N&o aplicavel.
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5.1 Descricao do gerenciamento de riscos e riscos de mercado

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 5.1 —- FORMULARIO DE REFERENCIA

DESCRICAO DO GERENCIAMENTO DE RISCOS E RISCOS DE MERCADO

Os negodcios da Celgpar estavam vinculados, até 30 de setembro de 2021,
diretamente a perspectiva de fluxo de recursos advindos de sua Controlada Celg
Transmissdo S.A. — Celg T (atual denominacdo social da Celg Geracao e
Transmissdo S.A. — Celg GT).

Com a ciséo parcial da sua Controlada Celg Transmissdo S.A. — Celg T, os
negocios da Celgpar passaram a estar vinculados as atividades de geracao de
energia elétrica, em ambiente regulado pela Agéncia Nacional de Energia
Elétrica — Aneel, passando a Companhia, no exercicio de 2022, a operar
diretamente ou indiretamente, os contratos de concessao até entdo vinculados a
anterior subsidiaria, bem como deter as participagbes acionarias vertidas nesse
processo de ciséo.

Em termos de gerenciamento de riscos, a Celgpar reordenou as suas area
internas de compliance e controladoria consolidando, por sua vez, a atuacdo das
suas estruturas internas de governanca para mapeamento e acompanhamento
dos riscos a qual esta suscetivel.

O principal fator de risco de mercado que afeta os negdcios da Celgpar é o
seguinte:

Risco de taxa de juros:

Esse risco é oriundo da possibilidade de a Celgpar vir a incorrer em perdas por
conta de flutuagcbes nas taxas de juros que aumentem as despesas financeiras
relativas a empréstimos e financiamentos, principalmente com a perspectiva de
novos negécios para a Companhia nos proximos exercicio sociais. Os
empréstimos e financiamentos vinculados a projetos especificos de infraestrutura
béasica, quando obtidos em moeda estrangeira junto a instituicées internacionais
de desenvolvimento possuem taxas menores, compativeis com tais operagoes,
nao disponiveis no mercado financeiro nacional.
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5.2 Descricao dos controles internos

COMPANHIA CELG DE PARTICIPAQ@ES CELGPAR
ITEM 5.2 - FORMULARIO DE REFERENCIA

DESCRICAO — CONTROLES INTERNOS

Os controles internos da Celgpar estao fundamentados nos seguintes pilares:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

Sistemas legados de Tl onde ocorre o travamento das alcadas para as
autorizacdes de carater orcamentario e econdmico-financeiro;

Politicas de segregacao de atividades;

Politicas de controle de estoque e obras em andamento, com vistas a
minimizar os riscos vinculados a imobilizacdo e, por sua vez, nos riscos
amarrados aos reflexos tarifarios;

Avaliagdo constante pela &rea de recursos humanos, objetivando minimizar
irregularidades de conduta por parte de empregados;

Revisbes periddicas dos controles internos, previstas anualmente no
planejamento de Auditoria Interna;

Validacdo do planejamento anual da Auditoria Interna por parte do Comité de
Auditoria Estatutario.

Verséo : 3
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5.3 Programa de integridade

COMPANHIA CELG DE PARTICIPAQ@ES CELGPAR
ITEM 5.3 - FORMULARIO DE REFERENCIA

PROGRAMA DE INTEGRIDADE

N&o aplicavel.
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5.4 Alteracdes significativas

COMPANHIA CELG DE PARTICIPAQ@ES CELGPAR
ITEM 5.4 - FORMULARIO DE REFERENCIA

POLITICA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS
ALTERACOES SIGNIFICATIVAS

N&o ocorreram alteracfes significativas nas politicas de gerenciamento de riscos
no exercicio social encerrado em 2022, no ambito da Celgpar.
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5.5 Outras informacgdes relevantes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPAQ@ES CELGPAR
ITEM 5.5 - FORMULARIO DE REFERENCIA

OUTRAS INFORMACOES RELEVANTES
GERENCIAMENTO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

N&o aplicavel.
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6.1 Posicédo acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA
CPF/CNPJ acionista

Acionista Residente no
Exterior

Nacionalidade-UF

Participa de acordo de
acionistas

Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Detalhamento de ac6es Unidade

Qtde. agdes ordinarias

Acdes ordinarias %

Qtde. acdes preferenciais

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acgdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de ac6es

Verséo : 3

Total acbes %

Unidade Unidade Unidade
CONTROLADORA / INVESTIDORA CPF/CNPJ acionista Composicéao capital social
ACOES EM TESOURARIA - Data da (ltima alteragéo:
0 0,000 0 0,000 0 0,000
GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS
01.409.580/0001-38 Brasil Néo Sim 03/04/2020
Né&o Nenhum
77.850.603 99,900 0 0,000 77.850.603 99,900
Classe Agéo Qtde. de agdes Unidade Acdes % Acdes (%) da espécie Acdes (%) do capital social
TOTAL 0 0.000
OUTROS
77.829 0,100 0 0,000 77.829 0,100
TOTAL
77.928.432 100,000 0 0,000 77.928.432 100,000
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6.3 Distribuic&o de capital

Data da ultima assembleia / Data da 28/04/2023
Gltima alteragé&o

Quantidade acionistas pessoa fisica 447
Quantidade acionistas pessoa juridica 94
Quantidade investidores institucionais 0

AcBes em Circulagéo

Verséo : 3

AcBes em circulagdo correspondente a todas acBes do emissor com excec¢éo das de titularidade do controlador, das pessoas a ele
vinculadas, dos administradores do emissor e das a¢des mantidas em tesouraria

Quantidade ordinéarias 77.829 0,100%
Quantidade preferenciais ST T T 6 _______ -!_ ______ 0 ,_O(f)‘y_o ______
Total 77.829 : 0,100%
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6.4 Participacédo em sociedades

Denominacéo Social

CNPJ

Participacédo do
emisor (%)

ENERGETICA
CORUMBA Il S.A.

ENERGETICA
FAZENDA VELHA S.A.

FIRMINOPOLIS
TRANSMISSAO S.A.

LAGO AZUL _
TRANSMISSAO S.A.

PANTANAL
TRANSMISSAO S.A.

VALE DO SAO
BARTOLOMEU
TRANSMISSORA DE
ENERGIA S.A.

PLANALTO SOLAR
PARK S.A.

04.631.430/0001-62

11.792.420/0001-74

24.253.735/0001-95

19.698.987/0001-98

18.726.961/0001-43

18.748.842/0001-91

27.509.809/0001-08

37,500000

20,000000

49,000000

50,100000

49,000000

10,00

49,000000

Verséo : 3

PAGINA: 76 de 162



FRE - Formuléario de Referéncia - 31/12/2023 - CIA CELG DE PARTICIPACOES - CELGPAR

6.5 Organograma dos acionistas e do grupo econémico

COMPANHIA CELG DE PARTICIPAQ@ES CELGPAR
ITEM 6.5 - FORMULARIO DE REFERENCIA

ORGANOGRAMA DOS ACIONISTAS E DO GRUPO ECONOMICO

BRASILEIRAS S.A. - GOIAS

CENTRAIS ELETRICAS ESTADODE ‘ DEMAIS ACIONISTAS

ELETROBRAS

dw -o‘ 07%

Verséo : 3

CELGPAR——
37,50% 10% 49%) 20% 50,1% 49% 49%
ENERGETICA VALE DO SAO BARTOLOMEU PANTANAL ENERGETICA LAGO AZUL FIRMINOPOLIS
CORUMBA Il TRANSMISSORADE ENERGIAS A, TRANSMISSAO S.A FAZENDA VELHA S.A. TRANSMISSAO S.A TRANSMISSAO S.A.

PLANALTO SOLAR

PARK S.A.
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6.6 Outras informacgdes relevantes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPAQ@ES CELGPAR
ITEM 6.6 - FORMULARIO DE REFERENCIA

OUTRAS INFORMACOES RELEVANTES DO GRUPO ECONOMICO

N&o aplicavel.
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7.1 Principais caracteristicas dos 6rgéaos de administracéo e do conselho fiscal

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 7.1 — FORMULARIO DE REFERENCIA

PRINCIPAIS CARACTERISTICAS DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO E DO
CONSELHO FISCAL

ASSEMBLEIA GERAL E ADMINISTRACAO
a) atribuicdes de cada 6rgao e comité
al) ASSEMBLEIA GERAL

1. A Assembleia Geral reunir-se-4 ordinariamente nos 4 (quatro) primeiros meses
subsequentes ao término do exercicio social, observadas as disposicdes inseridas no Art. 132,
da Lei n® 6.404/1976, em local, dia e hora a ser designado no respectivo edital de convocacéao,
para:

| - deliberar sobre as contas dos administradores; examinar, discutir e votar as demonstracoes
financeiras, essas compostas do balan¢o patrimonial, demonstracdo dos lucros ou prejuizos
acumulados, demonstracdo do resultado do exercicio, demonstragdo dos fluxos de caixa e
demonstracao do valor adicionado;

Il - apreciar o parecer que o Conselho Fiscal houver emitido a respeito;

lll - deliberar sobre o destino a ser dado ao lucro liquido do exercicio, bem como sobre a
distribuicao de dividendos e/ou juros sobre o capital proprio;

IV - eleger os membros do Conselho de Administracdo, observadas as disposi¢des especificas
ao Conselho de Administracéo; e

V - eleger os membros efetivos do Conselho Fiscal e seus respectivos suplentes; observadas
as clausulas especificas ao Conselho Fiscal.

2. A Assembleia Geral reunir-se-4, extraordinariamente, uma ou mais vezes em cada exercicio,
observada a redacgéo do Art. 131, caput, da Lei n° 6.404/1976, no local, dia e hora indicados
nos respectivos editais de convocacao, para tratar dos seguintes assuntos:

| - reformar o Estatuto Social;

Il - fixar a remuneracdo dos membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal e os
honorérios e as gratificagfes dos membros componentes da Diretoria, inclusive beneficios de
qualquer natureza e verbas de representacdo, em data concomitante com a Assembleia Geral
Ordinaria;

Il - criar ou extinguir filiais, agéncias ou escritorios, no Estado de Goids ou em qualquer outra
parte do territério nacional ou estrangeiro, observada a nova redacdo do Art. 2° da Lei n°
15.714, de 28.06.2006; e

IV - deliberar sobre as demais matérias de sua competéncia, constantes da legislacédo
societéria e do edital de
convocacao.

a2) CONSELHO DE ADMINISTRAQAO

1. Compete ao Conselho de Administracdo, além das atribuicbes que a lei lhe reserva
privativamente, fixar a orientacdo geral dos negécios da Sociedade, por meio de diretrizes
fundamentais de administracdo, bem como exercer o controle superior da Sociedade, fiscalizar
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a observancia das diretrizes fixadas, acompanhar a execuc¢do dos programas aprovados e
verificar os resultados obtidos.

2. No exercicio de suas atribuicdes, cabe também ao Conselho de Administracéo:
| - convocar a Assembleia Geral, nos termos do Art. 10, Inciso |, do Estatuto Social;

Il - eleger e destituir os membros da Diretoria, individual ou conjuntamente, bem como fixar
seus poderes, limites de alcada, atribuicdes e a forma pela qual representardo a Sociedade,
observadas as disposi¢des legais e as do Estatuto Social;

Il - fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar a qualquer tempo os livros e documentos da
Sociedade, solicitar informac8es sobre contratos celebrados ou em vias de celebracdo e
praticar quaisquer outros atos com vista a assegurar a perfeita administracdo organizacional da
Sociedade;

IV - manifestar-se a respeito do relatério da administracdo, das contas da Diretoria e dos
balancos consolidados, que deveréo ser submetidos a sua apreciacéo;

V - observadas as disposi¢cBes legais e, consultado o Conselho Fiscal, aprovar a politica de
dividendos da Sociedade e deliberar, observado o disposto no § 4° e § 5° do Art. 82 do Estatuto
Social, no curso do exercicio social e até a Assembleia Geral Ordinaria, sobre a distribuicdo de
dividendos semestrais e/ou periodos intermediarios, inclusive a titulo de antecipacao parcial ou
total do dividendo minimo obrigatério, & conta de lucros apurados em balanco semestral,
trimestral ou em periodo menor de tempo ou de lucros acumulados ou reservas de lucro
existentes no ultimo balango, bem como deliberar sobre a aprovagédo e o pagamento de juros

sobre o capital proprio;

VI - aprovar quaisquer planos de negdcios a longo prazo, orcamentos anuais ou plurianuais,
bem como eventuais suplementacdes;

VII - deliberar sobre a emisséo de debéntures, nos termos da legislacdo societaria;

VIII - autorizar a Diretoria a onerar bens do ativo permanente, bem como prestar garantias,
fiangas, caugBes ou avais em negoécios da propria Sociedade ou de sociedades controladas,
sempre que o valor total dos ativos, objeto da garantia, exceda a 5% (cinco por cento) do
capital social da Sociedade, ou qualquer porcentagem inferior do mesmo que venha a ser
estabelecida pelo Conselho de Administracdo, determinada com base nas demonstracfes
financeiras auditadas mais recentes;

IX - autorizar a aliena¢do ou transferéncia de quaisquer bens integrantes do ativo permanente
da Sociedade, cujo valor exceda a 5% (cinco por cento) do valor do ativo permanente,
determinado com base nas demonstracdes financeiras auditadas mais recentes;

X - autorizar a aquisicao de quaisquer bens, cujo valor exceda a 5% (cinco por cento) do capital
social da Sociedade, ou qualquer porcentagem inferior do mesmo que venha a ser
estabelecida pelo Conselho de Administracdo, determinada com base nas demonstracfes
financeiras auditadas mais recentes;

Xl - deliberar sobre a celebracdo de contratos entre a Sociedade e quaisquer de seus
acionistas que detenha mais de 5% (cinco por cento) do capital social ou sociedades
empresarias que sejam controladoras ou controladas destes;

XIl - escolher ou destituir Auditores Independentes, observadas as normas que regem a
matéria;

XIII - deliberar sobre os atos e contratos, quando o valor em questédo, compreendido pela soma

mensal das operagfes, for igual ou superior a 5% (cinco por cento) do capital social da
Sociedade;
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XIV - deliberar sobre a realizacdo de operacdes financeiras mediante emisséo de titulos, notas
promissérias ou outros papéis aceitos no mercado de capitais, nacional ou internacional;

XV - deliberar sobre a emissédo, até o limite do capital autorizado, de acdes; deliberar sobre a
emissado de bbénus de subscricdo; bem como aquisi¢cdo ou cancelamento de acdes;

XVI - firmar com a Diretoria, Contrato de Gestdo e Resultados; orientar a gestdo da Sociedade
e estabelecer diretrizes, objetivos e metas;

XVII - deliberar sobre os casos omissos no Estatuto Social, observados os dispositivos da Lei
das Sociedades por Acdes e leis especificas que regem as concessoes de servicos de energia
elétrica; e

XVIII - praticar os demais atos previstos na lei como sendo de sua competéncia.

a3) DIRETORIA

Séo atribuicdes e deveres da Diretoria:

| - administrar os negécios da Sociedade e praticar, para tanto, todos os atos necessarios ou
convenientes, ressalvados aqueles para 0s quais seja por lei, ou pelo Estatuto Social, de
competéncia privativa da Assembleia Geral ou do Conselho de Administracéo;

Il - considerando o cumprimento do objeto social mediante a participacdo em outras
sociedades empresarias, cabera igualmente a Diretoria coordenar as atividades de suas
controladas, bem como representar a Sociedade nas assembleias de acionistas das
controladas;

Il - cumprir e fazer cumprir as leis que regem as Sociedades por A¢bes e as concessdes de
servicos de eletricidade, o Estatuto Social e as delibera¢gdes da Assembleia Geral e do
Conselho de Administracao;

IV - observar as condi¢des e as restricdes contidas na legislacéo e regulamentagédo em vigor;

V - determinar a elaboracéo das normas gerais de organizagdo e administracdo, isoladamente
ou articuladas em manuais, de acordo com a orientacdo do Conselho de Administracéo;

VI - executar a orientacdo geral dos negocios da Sociedade, fixada pelo Conselho de
Administracao;

VII - decidir sobre a criacao e extingdo de cargos e funcdes, fixar salarios e remuneragdes;

VIII - distribuir e aplicar o lucro apurado, segundo o estabelecido no Estatuto Social e como
deliberado nas Assembleias Gerais;

IX - autorizar a alienacdo ou aquisicdo de bens modveis e imoveis, onera-los, contrair
obrigacdes, transigir e renunciar direitos, observadas as limitag6es dos incisos X, Xl e XllI, do
§1°, do Art. 43, do Estatuto Social; e

X - dispor sobre a estrutura e organizacdo em geral da Sociedade.

a4) CONSELHO FISCAL

Ao Conselho Fiscal incumbe:

| - fiscalizar por quaisquer de seus membros os atos dos Administradores e verificar o
cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;
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Il - opinar sobre o relatério anual da Administracdo, fazendo constar do seu parecer as
informacdes complementares que julgar necessarias ou Uteis a deliberacdo da Assembleia
Geral;

Il - convocar a Assembleia Geral, nos termos do Art. 12, Inciso I, do Estatuto Social;

IV - examinar as demonstracdes financeiras do exercicio social e sobre elas opinar;

V - analisar, pelo menos trimestralmente, as demonstra¢cdes financeiras elaboradas
periodicamente pela Sociedade; e

VI - exercer as demais atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei.

b) data de instalacdo do conselho fiscal, se este ndo for permanente, e de criacdo dos
comités

Conselho fiscal permanente.

A Companhia possui Comité de Auditoria Estatutario, devidamente constituido em 29 de maio
de 2019, conforme deliberagbes da 1232 Reunido do Conselho de Administragdo.

¢) mecanismos de avaliagdo de desempenho de cada 6rgdo ou comité

N&o aplicavel.

d) em relacdo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poderes individuais
d1) Compete ao Diretor-Presidente:

| - representar a Sociedade, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, observadas as
disposi¢8es previstas no Art. 52, do Estatuto Social,

Il - planejar, superintender e administrar todos 0s negocios e atividades da Sociedade, bem
como orientar as atividades de suas controladas;

Il - coordenar a elaboracao e consolidagao do Plano Plurianual / Estratégico e do Orcamento
Anual da Sociedade;

IV - desenvolver as acgbes estratégicas definidas no Plano Plurianual / Estratégico da
Sociedade;

V - conduzir as atividades de Auditoria Interna, Relacionamento Institucional, Comunicag&o
Social, Representacao e Ouvidoria, bem como da érea juridica;

VI - definir as politicas e diretrizes de meio ambiente, desenvolvimento tecnolégico, emprego
de alternativas energéticas, normatizagdo técnica e melhoria na qualidade de produtos e
servicos prestados;

VII - estabelecer politica de seguros, conforme delineado no Plano Plurianual / Estratégico da
Sociedade;

VIII - convocar e presidir as reunides da Diretoria;
IX - exercer, nas reunides da Diretoria, 0 voto comum e o de desempate, bem como vetar as
decisdes adotadas, submetendo, nesse caso, a matéria a apreciacdo do Conselho de

Administracao, nos termos do § 4°, Art. 32, do Estatuto Social;

X - apresentar o relatério anual da administragdo e as contas da Diretoria ao Conselho de
Administracao;
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XI - admitir, punir ou dispensar empregados, podendo delegar essas atribuicdes; e
XII - exercer outras atividades atinentes a sua area de atuacéo.

d2) Compete ao Diretor Vice-Presidente e de Relagfes com Investidores:

| - representar a Sociedade, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, observadas as
disposic¢8es previstas no Art. 52, do Estatuto Social,

Il - substituir o Diretor-Presidente em suas auséncias ou impedimentos;

Il - participar em conjunto com a &rea econdmico-financeira no sentido de promover
negociacbes relacionadas a obtencdo de recursos e aportes de capital, reestruturacao e
negociacbes de dividas e de outros passivos, definicdo de plano de gestdo, metas,
detalhamento das acdes e sistematica de acompanhamento, bem como outras atividades
necessarias para o equilibrio econdmico-financeiro.

IV - planejar, superintender e administrar todos os negdcios e atividades da area de Relacbes
com Investidores da Sociedade;

V - sugerir a politica de dividendos;

VI - planejar, coordenar, administrar, supervisionar e orientar o relacionamento e a
comunicacdo entre a Sociedade e seus investidores, CVM e as entidades onde os valores
mobiliarios da Sociedade sejam admitidos a negocia¢ao;

VIl - administrar e propor diretrizes e normas para a politica de relacionamento com
investidores da Sociedade;

VIl - observar as exigéncias estabelecidas pela legislagdo do mercado de capitais em vigor,
zelando pela ampla, simultinea e imediata disseminagdo de Ato ou Fato Relevante ao
mercado, concernente aos negécios da Sociedade;

IX - supervisionar e acompanhar a negocia¢éo de valores mobilidrios de emissdo da Sociedade
e, em caso de identificar oscilagdo atipica na cotagcdo, preco ou quantidade negociada,
averiguar a existéncia de novas informacdes que devam ser divulgadas ao mercado;

X - monitorar a repercussao das informagfes, depois da disseminagdo publica, visando
assegurar a sua percepcéo correta e pronta tomada de medidas corretivas;

XI - atuar como porta-voz da Sociedade em assuntos pertinentes ao mercado de capitais,
assumindo a responsabilidade pela programacdo e realizacdo de todas as reunides com
analistas e investidores institucionais, acionistas e imprensa, nos questionamentos de todas as
solicitagdes do publico investidor;

XIlI - representar a Sociedade perante acionistas, investidores, analistas de mercado, CVM,
Bolsas de Valores, Banco Central do Brasil e demais 6rgéos relacionados com as atividades
desenvolvidas no mercado de capitais;

Xl - manter atualizado o registro da Sociedade na CVM, cumprindo todos os requisitos,
legislacéo e regulamentacao aplicaveis as companhias abertas;

XIV - elaborar o orcamento anual desta Diretoria, bem como acompanhar os respectivos custos
e despesas;

XV - coordenar as atividades relativas ao projeto e construcdo de edificacbes e instalacBes
administrativas;

XVI - praticar os atos proprios previstos na legislagdo e no Estatuto Social;
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XVII - exercer as atividades que Ihe forem atribuidas pelo Diretor-Presidente e/ou Conselho de
Administracao; e

XVIII - exercer outras atividades atinentes a sua area de atuacao.

d3) Compete ao Diretor de Gestdo Corporativa:

| - representar a Sociedade, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, observadas as
disposi¢8es previstas no Art. 52, do Estatuto Social,

Il - planejar, superintender e administrar todos os negdcios e atividades da &area de Gestédo
Corporativa da Sociedade;

Il - prover pessoal adequado a Sociedade;
IV - definir a politica de recursos humanos da Sociedade, orientar e promover sua aplicacao;

V - definir politicas e normas sobre servicos de apoio, tais como transportes, comunicagao
administrativa, vigilancia e de adequacéo dos locais de trabalho;

VI - prover a Sociedade de recursos e servicos de infraestrutura e de apoio administrativo;

VIl - promover o projeto e a construgdo de edificagBes, sob a coordenacéo do Diretor Vice-
Presidente e de Relagbes com Investidores;

VIII - administrar e controlar o estoque de material, promover a triagem e a recuperagéo do
material usado, bem como promover a venda de material excedente, inservivel e de sucata;

IX - orientar e conduzir as atividades relacionadas a estudos organizacionais e sua
documentacéo;

X - administrar o processo de contratacdo de obras e servicos e de aquisicdo e alienagcédo de
materiais e imoveis;

XI - proceder ao controle de qualidade do material adquirido e da qualificagdo dos prestadores
de servigos contratados;

Xl - detalhar a programacao financeira de curto, médio e longo prazos, conforme previsto no
Plano Plurianual / Estratégico e no Orgamento Anual da Sociedade;

N

Xlll - fazer com que sejam providos 0s recursos financeiros necessarios a operagao,
manutencéo e expanséo da Sociedade, conforme Or¢camento Anual, conduzindo 0s processos
de contratacdo de empréstimos e de financiamentos, bem como os servi¢os correlatos;

XIV - coordenar e controlar as atividades econémico-financeiras da Sociedade;

XV - coordenar a execuc¢do do controle orcamentéario e os estudos econébmicos de contratos
antes e depois das celebracdes;

XVI - contabilizar, manter e zelar pela guarda da documentagdo contabil e controlar as
operacBes econdmico financeiras;

XVII - conduzir programas ambientais no dmbito desta Diretoria; e
XVIII - exercer outras atividades atinentes a sua area de atuacéo.

e) mecanismos de avaliacdo de desempenho dos membros do conselho de
administracdo, dos momités e da diretoria

Nao aplicavel.
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7.1D Descricéao das principais caracteristicas dos 6rgaos de administracéo e do conselho

fiscal

Quantidade de membros por declaragéo de género

Suplentes

Diretoria 1 3 0 0 0
Conselho de Administracéo - Efetivos 0 9 0 0 0
Conselho de Administracgéo - N&o se aplica Na&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica

Conselho Fiscal - Efetivos

Conselho Fiscal - Suplentes

0 5 0 0 0
0 2 0 0 0

Quantidade de membros por declaragdo de cor e raga

Conselho Fiscal - Suplentes

Diretoria 0 4 0 0 0 0 0
Conselho de Administracéo - Efetivos 0 9 0 0 0 0 0
Conselho de Administracéo - N&o se aplica Na&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica Né&o se aplica N&o se aplica
Suplentes
Conselho Fiscal - Efetivos 0

0

PAGINA: 85 de 162



FRE - Formulario de Referéncia - 31/12/2023 - CIA CELG DE PARTICIPACOES - CELGPAR Versao : 3

7.2 Informacdes relacionadas ao conselho de administracéo

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 7.2 - FORMULARIO DE REFERENCIA

INFORMACOES RELACIONADAS AO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

1. Compete ao Conselho de Administracdo, além das atribuicdes que a lei lhe reserva
privativamente, fixar a orientacdo geral dos negécios da Sociedade, por meio de diretrizes
fundamentais de administracdo, bem como exercer o controle superior da Sociedade, fiscalizar
a observancia das diretrizes fixadas, acompanhar a execucdo dos programas aprovados e
verificar os resultados obtidos.

2. No exercicio de suas atribui¢cdes, cabe também ao Conselho de Administracéo:
| - convocar a Assembleia Geral, nos termos do Art. 10, Inciso |, do Estatuto Social;

Il - eleger e destituir os membros da Diretoria, individual ou conjuntamente, bem como fixar
seus poderes, limites de alcada, atribuicdes e a forma pela qual representardo a Sociedade,
observadas as disposi¢des legais e as do Estatuto Social;

Il - fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar a qualquer tempo os livros e documentos da
Sociedade, solicitar informagBes sobre contratos celebrados ou em vias de celebracdo e
praticar quaisquer outros atos com vista a assegurar a perfeita administracdo organizacional da
Sociedade;

IV - manifestar-se a respeito do relatério da administracdo, das contas da Diretoria e dos
balancos consolidados, que deveréo ser submetidos a sua apreciagéo;

V - observadas as disposicdes legais e, consultado o Conselho Fiscal, aprovar a politica de
dividendos da Sociedade e deliberar, observado o disposto no § 4° e § 5° do Art. 82 do Estatuto
Social, no curso do exercicio social e até a Assembleia Geral Ordindria, sobre a distribuicao de
dividendos semestrais e/ou periodos intermediarios, inclusive a titulo de antecipacao parcial ou
total do dividendo minimo obrigatério, & conta de lucros apurados em balanco semestral,
trimestral ou em periodo menor de tempo ou de lucros acumulados ou reservas de lucro
existentes no ultimo balanco, bem como deliberar sobre a aprovagéo e o pagamento de juros
sobre o capital préprio;

VI - aprovar quaisquer planos de negdcios a longo prazo, orcamentos anuais ou plurianuais,
bem como eventuais suplementacdes;

VIl - deliberar sobre a emissé@o de debéntures, nos termos da legislagao societéria;

VIII - autorizar a Diretoria a onerar bens do ativo permanente, bem como prestar garantias,
fiancas, cauc¢des ou avais em negdcios da propria Sociedade ou de sociedades controladas,
sempre que o valor total dos ativos, objeto da garantia, exceda a 5% (cinco por cento) do
capital social da Sociedade, ou qualquer porcentagem inferior do mesmo que venha a ser
estabelecida pelo Conselho de Administracdo, determinada com base nas demonstracfes
financeiras auditadas mais recentes;

IX - autorizar a alienacéo ou transferéncia de quaisquer bens integrantes do ativo permanente
da Sociedade, cujo valor exceda a 5% (cinco por cento) do valor do ativo permanente,
determinado com base nas demonstracdes financeiras auditadas mais recentes;

X - autorizar a aquisicao de quaisquer bens, cujo valor exceda a 5% (cinco por cento) do capital
social da Sociedade, ou qualquer porcentagem inferior do mesmo que venha a ser

PAGINA: 86 de 162



FRE - Formulario de Referéncia - 31/12/2023 - CIA CELG DE PARTICIPACOES - CELGPAR Verséo : 3
7.2 Informacdes relacionadas ao conselho de administracéo

estabelecida pelo Conselho de Administracdo, determinada com base nas demonstracfes
financeiras auditadas mais recentes;

Xl - deliberar sobre a celebracdo de contratos entre a Sociedade e quaisquer de seus
acionistas que detenha mais de 5% (cinco por cento) do capital social ou sociedades
empresarias que sejam controladoras ou controladas destes;

XIl - escolher ou destituir Auditores Independentes, observadas as normas que regem a
matéria;

XIII - deliberar sobre os atos e contratos, quando o valor em questdo, compreendido pela soma
mensal das operac@es, for igual ou superior a 5% (cinco por cento) do capital social da
Sociedade;

XIV - deliberar sobre a realizacdo de operacdes financeiras mediante emissédo de titulos, notas
promissérias ou outros papéis aceitos no mercado de capitais, nacional ou internacional;

XV - deliberar sobre a emissédo, até o limite do capital autorizado, de acdes; deliberar sobre a
emissdo de bbnus de subscricdo; bem como aquisi¢cdo ou cancelamento de agdes;

XVI - firmar com a Diretoria, Contrato de Gestdo e Resultados; orientar a gestdo da Sociedade
e estabelecer diretrizes, objetivos e metas;

XVII - deliberar sobre os casos omissos no Estatuto Social, observados os dispositivos da Lei
das Sociedades por Acdes e leis especificas que regem as concessdes de servi¢cos de energia
elétrica; e

XVIII - praticar os demais atos previstos na lei como sendo de sua competéncia.
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7.3 Composicao e experiéncias profissionais da administracdo e do conselho fiscal

Nome: ADRIANO DA ROCHA LIMA CPF: 014.499.017-27 Profisséo: Engenheiro Eletricista Data de Nascimento: 17/03/1972

Experiéncia Profissional: Mestrado em Filosofia pela Universidade Federal do Rio de Janeiro, Pés-graduagdo em Administracdo Executiva de Empresas, além do Bacharelado em Engenharia
Elétrica.Profissional com experiéncia no mercado de tecnologia com vasta lideranga de diferentes areas e programas de grandes operadoras de celular e como
empreendedor.Atualmente ocupa o cargo de Secretéario de Estado, titular da Secretéaria-Geral da Governadoria do Estado de Goias.

Orgéos da Administragéo:

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleicao controlador primeiro mandato
Conselho Fiscal - 28/04/2023 ATE A AGO 2025 40 - Pres. C.F.Eleito p/Controlador 28/04/2023 Sim 11/03/2022
Efetivos
Condenagdes:
Tipo de Condenagéo Descrigao da Condenagdo
N/A
Nome: ANITA LUZIA DE SOUZA PINHEIRO DA COSTA CPF: 704.879.101-25 Profisséo: Advogada Data de Nascimento: 10/11/1980
BELCHIOR
Experiéncia Profissional: Advogada com especializacdo em Direito Civil e Penal. Assessoria Juridica de Desembargador no Estado de Goias. Mediadora no Tribunal de Justica do Estado de Goias. Diretora

Financeira em Holding de Instituigbes ndo Financeiras.

Orgéos da Administrag&o:

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administracéo Eleicdo controlador primeiro mandato
Diretoria 28/04/2023 Até a Assembleia 19 - Outros Diretores 28/04/2023 Sim 13/05/2021

Geral Ordinéria de

2025
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Condenagdes:
Tipo de Condenagéo Descricao da Condenagao
N/A
Nome: DAVID AIRES LESTE CPF: 043.978.286-44 Profisséo: Advogado e Contador Data de Nascimento: 07/01/1979
Experiéncia Profissional: Advogado associado ao escritério de advocacia Rolim, Viotti, Goulart, Cardoso Advogados, Escritério dedicado ao direito Empresarial, com atendimento a empresas dos segmentos

de Energia Elétrica, Telecomunicagdes, Siderurgia, entre outros. (2003 a 2012).Assessor juridico da Saga Consulting, Empresa de Consultoria e Contabilidade, com atendimento a

empresas de diversos portes e seguimentos (2013)Sécio do Escritério de Advocacia Aires e Ledo Sociedade de Advogados, Advocacia e consultoria com atendimento a empresas
de diversos portes e seguimentos (2018 ao presente).

Orgéos da Administrag&o:

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleicao controlador primeiro mandato

Conselho de 28/04/2023 Até a AGO de 2025 22 - Conselho de Administracéo 28/04/2023 Sim 02/06/2022
Administragao - (Efetivo)
Efetivos

Condenagdes:

Tipo de Condenagéo Descri¢do da Condenagéo
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Nome: DIONIZIO JERONIMO

Experiéncia Profissional:

ALVES CPF: 082.849.031-72 Profisséo: Contador Data de Nascimento: 04/12/1953

Contador. Atuou como Contador Geral Celg Distribuicdo S.A. — Celg D de 1998 a 2018. Profissional com vasta experiéncia no Setor Elétrico, especificamente as de natureza

contabil, tributaria e regulatoria.

Orgéos da Administragéo:

Orgéo da
Administragao
Conselho de
Administragao -
Efetivos

Condenagdes:

Tipo de Condenagéo

Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Eleicéo controlador primeiro mandato
28/04/2023 ATE A ASSEMBLEIA 22 - Conselho de Administragéo 28/04/2023 Sim 30/04/2021
GERAL ORDINARIA (Efetivo)
DE 2025

Descricao da Condenagao

Nome:

Experiéncia Profissional:

Orgéos da Administragéo:

Orgéo da
Administragao
Conselho de
Administragao -
Efetivos

Condenagdes:

Tipo de Condenagéo

ENIO LANDIM DANTAS

CPF: 787.511.521-34 Profisséo: Advogado Data de Nascimento: 08/01/1976

Advogado e eletrotécnico de carreira na Celgpar.

Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Eleicéo controlador primeiro mandato
28/04/2023 ATE A AGO 2025 22 - Conselho de Administracédo 28/04/2023 Nao

(Efetivo)

Descricao da Condenagao
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Nome: HENRIQUE MORAES ZILLER CPF: 179.173.601-72 Profisséo: Administrador Data de Nascimento: 18/06/1959

Experiéncia Profissional: Henrique Moraes Ziller é o Secretario-Chefe da Controladoria-Geral do Estado de Goias (CGE-GO) desde janeiro de 2019. Foi também controlador-geral do Distrito Federal entre
2015 e 2018. Ele é funcionario de carreira do Governo Federal, no cargo de Auditor de Controle Externo do Tribunal de Contas da Unido (TCU). Henrique Moraes Ziller é formado
em Comunicacao Social, pés-graduado em Marketing e mestre em Administragdo Publica pela Universidade de Brasilia.

Orgéos da Administragéo:

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administracao Eleicao controlador primeiro mandato
Conselho Fiscal - 28/04/2023 ATE A AGO 2025 43 - C.F.(Efetivo)Eleito p/Controlador 28/04/2023 Sim 11/03/2022
Efetivos

Condenagdes:
Tipo de Condenagéo Descricao da Condenagao
N/A

Nome: JOSE FERNANDO NAVARRETE PENA CPF: 303.118.701-63 Profisséo: Advogado Data de Nascimento: 30/05/1963

Experiéncia Profissional: Advogado; Na Celg Distribui¢do S.A. - CELG D exerceu a fun¢éo de Diretor Econdmico-Financeiro, de 04.01.2011 a 07.02.2012; e Diretor Vice-Presidente e de Assuntos

Regulatérios, de 07.02.2012 a 08.03.2012. Diretor de Gestdo Corporativa na Companhia Celg de Participagdes - CELGPAR, de 25.03.2011 a 16.02.2012; e Diretor-Presidente da
Companhia Celg de Participacdes - CELGPAR e Celg Geracéo e Transmissdo S.A. — Celg GT (de 16.02.2012 a 04.01.2017).

Orgéos da Administragéo:

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administracéo Eleicéo controlador primeiro mandato
Conselho de 28/04/2023 ATE A ASSEMBLEIA 33 - Conselheiro(Efetivo) e Dir. 28/04/2023 Sim 30/04/2021
Administragao - GERAL ORDINARIA Presidente
Suplentes DE 2025

Condenagdes:
Tipo de Condenagéo Descricao da Condenagao
N/A
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Nome: LEANDRO NEVES DE OLIVEIRA BANDO CPF: 865.622.311-91 Profisséo: Administrador. Data de Nascimento: 01/10/1979

Experiéncia Profissional: Especialista em Gestao de Telecomunicag¢des na Telecomunicagdes Brasileiras S.A.

Orgéos da Administrag&o:

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administracao Eleicdo controlador primeiro mandato
Conselho de 28/04/2023 ATE A ASSEMBLEIA 22 - Conselho de Administracéo 28/04/2023 Né&o 30/04/2021
Administracéo - GERAL ORDINARIA (Efetivo)
Efetivos DE 2025

Condenagdes:
Tipo de Condenagéo Descrigao da Condenagéo
N/A

Nome: LEONARDO LOPES SAAD CPF: 004.082.856-56 Profisséo: Engenheiro Eletricista Data de Nascimento: 11/05/1974

Experiéncia Profissional: Atualmente ocupa o cargo Subsecretario de Prioridades Governamentais e Captagao de Recursos 2020, vinculado ao Secretério Geral de Governo do Estado de Goias.Detentor do

titulo académico em Master of Business Administration (MBA), Executive Program (2017-2018), além do curso superior em Engenharia.Experiéncia de mais de 20 anos na Gestao
em Telecomunicagdes, Gerenciamento de Negdcios em empresas, com énfase no resultado do negdcio e foco no cliente, planejamento, implementacao de projetos de rede movel

de ponta.

Orgéos da Administragéo:
Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administracéo Eleicéo controlador primeiro mandato
Conselho de 28/04/2023 ATE A AGO 2025 22 - Conselho de Administragédo 28/04/2023 Sim 11/03/2022
Administragao - (Efetivo)
Efetivos

Condenagdes:
Tipo de Condenagéo Descricdo da Condenagéo
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N/A
Nome: MARCIO CESAR PEREIRA CPF: 280.033.338-30 Profisséo: Engenheiro de Data de Nascimento: 12/07/1974
Producgéo
Experiéncia Profissional: Engenheiro de Produgdo com MBA em Administragdo de Empresas, com extensa experiéncia no mercado de telecomunicagées e em Administracédo Publica.Atualmente ocupa o
cargo de Secretario de Estado de Desenvolvimento e Inovagdo de Goias.
Orgéos da Administrag&o:
Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administracéo Eleicdo controlador primeiro mandato
Conselho Fiscal - 28/04/2023 ATE A AGO 2025 43 - C.F.(Efetivo)Eleito p/Controlador 28/04/2023 Sim 11/03/2022
Efetivos
Condenagdes:
Tipo de Condenagéo Descricao da Condenagao
N/A
Nome: MARCOS ROBERTO SILVA CPF: 938.380.341-04 Profisséo: Advogado Data de Nascimento: 15/01/1981
Experiéncia Profissional: Advogado com experiéncia em gestéo.
Orgéos da Administragéo:
Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administracéo Eleicéo controlador primeiro mandato
Diretoria 12/05/2023 ATE A AGO 2025 12 - Diretor de RelagBes com 12/05/2023 Sim
Investidores
Condenagdes:
Tipo de Condenagéo Descricdo da Condenagéao
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Nome: OSAIR PINHEIRO SILVA CPF: 437.662.261-34 Profisséo: Administrador Data de Nascimento: 05/08/1968

Experiéncia Profissional: EX GESTOR DA AREA DE RELACOES COM INVESTIDORES DA CELG D.

Orgéos da Administragéo:

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administracao Eleicao controlador primeiro mandato
Conselho Fiscal - 28/04/2023 Até a Assembleia 48 - C.F.(Suplent)Eleito 28/04/2023 Né&o 28/04/2023
Efetivos Geral Ordinaria de p/Minor.Ordinaristas
2025

Condenagdes:
Tipo de Condenagéo Descricdo da Condenagéao

Nome: OTACILIO DE SOUSA FILHO CPF: 035.390.751-00 Profisséo: Advogado Data de Nascimento: 22/09/1946

Experiéncia Profissional: Advogado e Assessor Juridico da Telecomunicagdes de Goias S.A., pelo prazo de 28 anos.Atualmente ocupa o cargo de Assessor Especial, na funcdo de Chefe de Gabinete da

Companhia Celg de Participacdes e da Celg Geracéo e Transmissao S.A.

Orgéos da Administragéo:

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administracéo Eleicéo controlador primeiro mandato

Conselho de 28/04/2023 ATE A AGO DE 2025 22 - Conselho de Administracéo 28/04/2023 Sim 02/09/2021
Administragao - (Efetivo)
Efetivos

Condenagdes:

Tipo de Condenagao Descricao da Condenagéo
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Nome: OTAVIANO VIANA NETO CPF: 647.030.020-00 Profisséo: Engenheiro Eletricista Data de Nascimento: 18/06/1971

Experiéncia Profissional:

Orgéos da Administragéo:

Orgéo da
Administragao

Diretoria

Condenagdes:

Tipo de Condenagéo

Executivo com carreira ascendente na area da Telecomunicacdes, Energia e Tecnologia da Informacéo, adquirindo know how para promocéo de melhorias e solugdes em
conformidade com normas de Governanga e Compliance;? Perfil hands on, com ampla visdo de negécios, conduzindo times de alta performance em prol de resultados previamente
estipulados, garantindo a satisfacéo de clientes internos e externos;? Expertise em dimensionamento, compras, implantacéo, operagdo e gerenciamento de Infraestrutura de Tl e
sistemas OSS/Telecom;? Lideranga e implantacéo de Projetos de Software como Servigo (SaaS)/Big Data, in loco e remotos, no Brasil e no exterior, utilizando metodologias ageis e
tradicionais (Scrum e PMBoK);? Especialista em Sistemas de Suporte a Operagédo (OSS) e Operagao e Controle de Rede (Engenheiro de NOC);? Pratica na migracédo de sistemas
de Service Desk (processos de Gestédo de Mudancas, Problemas, Incidentes, Solicitacdes de Servicos e Gerenciamento de Niveis de Servigo / ITIL); integracdo de sistema de
Inventario de Rede; de Backup Centralizado; e integracéo SaaS.? Sdlida experiéncia no planejamento e administracéo de orcamento (CAPEX/OPEX), bem como na gestéo de
contratos de fornecedores e de clientes (gerenciamento de KPIs e SLA).? Vivéncia na programagao de Software.

Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Eleicéo controlador primeiro mandato
28/04/2023 Até a AGO de 2025 19 - Outros Diretores 28/04/2023 Sim 11/11/2021

Descricao da Condenagao

Nome: PEDRO HENRIQUE RAMOS SALES CPF: 002.080.231-51 Profisséo: Advogado Data de Nascimento: 05/07/1983

Experiéncia Profissional:

Orgéos da Administragéo:

Orgéo da
Administragao

Conselho Fiscal -
Efetivos

Condenagdes:

Tipo de Condenagéo

Advogado e Secretério de Estado.

Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Eleicéo controlador primeiro mandato
28/04/2023 ATE A AGO 2025 43 - C.F.(Efetivo)Eleito p/Controlador 28/04/2023 Sim

Descricdo da Condenacgao
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Nome: RENATO RODRIGUES DE LYRA CPF: 016.677.037-06 Profisséo: Engenheiro Eletricista Data de Nascimento: 31/12/1973

Experiéncia Profissional: Head de Compliance em Seguranga da Informagao;Gerente de Programa, Gerente de Planejamento;Gerente de Projetos.

Orgéos da Administrag&o:

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administracao Eleicdo controlador primeiro mandato
Conselho de 28/04/2023 Até a AGO de 2025 21 - Vice Presidente Cons. de 28/04/2023 Sim 24/01/2023
Administracéo - Administracéo
Efetivos

Condenagdes:
Tipo de Condenagéo Descrigao da Condenagéo
N/A

Nome: SAMIR MUSTAFA CPF: 115.317.288-71 Profisséo: Administrador Data de Nascimento: 26/06/1968

Experiéncia Profissional: Administrador e oficial aviador com conhecimentos em gestéo.

Orgéos da Administrag&o:

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administracao Eleicao controlador primeiro mandato
Conselho Fiscal - 28/04/2023 ATE A AGO 2025 45 - C.F.(Efetivo)Eleito 28/04/2023 N&o
Efetivos p/Minor.Ordinaristas

Condenagdes:
Tipo de Condenagéo Descricao da Condenagao
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Nome: SAVIO DE FARIA CARAM ZUQUIM CPF: 334.281.231-15 Profisséo: Advogado Data de Nascimento: 25/10/1965

Experiéncia Profissional: Advogado. Conselheiro de Administracao na CEB Holding — Companhia Energética de Brasilia (2015). Presidente do Conselho de Administracdo na CEB Holding — Companhia

Energética de Brasilia (2017). Assessor juridico e consultor no ambito do Direito Publico e Legislagio do Setor Elétrico.

Orgéos da Administragéo:

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administracéo Eleicéo

controlador primeiro mandato

Conselho de 28/04/2023 Até a AGO de 2025 20 - Presidente do Conselho de 28/04/2023
Administragao - Administracao
Efetivos

Sim 30/04/2021

Condenagdes:

Tipo de Condenagao Descricdo da Condenagéo
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7.4 Composicao dos comités

Nome: BIANCA CRISTINE MARTINS REZENDE CPF: 706.505.431-49 Profissdo: Advogada Data de Nascimento:  15/09/1977
STEINDORFF

Experiéncia Profissional: Advogada com experiéncia em direito societério.

Comités:

Tipo comité Tipo auditoria Cargo ocupado Data posse Prazo mandato Descrigao de Data da Foi eleito Data de inicio do
outros comités eleicdo pelo primeiro mandato

controlador
Comité de Comité de Membro do Comité (Efetivo) 22/05/2023 ATE A AGO 2025 22/05/2023 Sim
Auditoria Auditoria
Estatutario

aderente a
Instru¢gdo CVM n°
308/99

Condenagdes:

Tipo de Condenagéo Descrigao da Condenagéo
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Nome: CAMILO LUIS DE CAMARGOS FRANGCA CPF: 014.299.411-11 Profiss@o: Farmacéutico e Data de Nascimento:  19/03/1986
Bioquimico com
Especializacdo em
Gestéo de Pessoas
Experiéncia Profissional: Gerente de Recursos Humanos da Celgpar
Comités:
Tipo comité Tipo auditoria Cargo ocupado Data posse Prazo mandato Descrigao de Data da Foi eleito Data de inicio do
outros comités eleicdo pelo primeiro mandato
controlador
Outros Comités Vice Presidente do Comité 22/05/2023 ATE A AGO 2025 22/05/2023 Sim
Condenagdes:
Tipo de Condenagéo Descricdo da Condenagao
Nome: DANIEL VINICIOS NUNES VIEIRA CPF: 977.756.731-68 Profiss@o: Advogado Data de Nascimento:  14/06/1984
Experiéncia Profissional: Procurador Geral da Celgpar
Comités:
Tipo comité Tipo auditoria Cargo ocupado Data posse Prazo mandato Descrigdo de Data da Foi eleito Data de inicio do
outros comités eleicdo pelo primeiro mandato
controlador
Outros Comités Presidente do Comité 22/05/2023 ATE A AGO 2025 22/05/2023 Sim

Condenagdes:

Tipo de Condenagéo

Descricao da Condenagao
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Nome: DIONIZIO JERONIMO ALVES CPF: 082.849.031-72

Experiéncia Profissional:
natureza contabil, tributéria e regulatéria.

Profisséo:

Contador

Data de Nascimento:

04/12/1953

Contador. Atuou como Contador Geral Celg Distribuicdo S.A. — Celg D de 1998 a 2018. Profissional com vasta experiéncia no Setor Elétrico, especificamente as de

Comités:
Tipo comité Tipo auditoria Cargo ocupado Data posse Prazo mandato Descrigao de Data da Foi eleito Data de inicio do
outros comités eleicdo pelo primeiro mandato
controlador
Comité de Comité de 22/05/2023 ATE A AGO 2025 22/05/2023 Sim
Auditoria Auditoria
Estatutario
aderente a
Instru¢do CVM n°
308/99
Condenagdes:
Tipo de Condenagéo Descrigao da Condenagéo
N/A
Nome: EDUARDO JOSE DOS SANTOS CPF: 767.706.561-91 Profiss@o: Contador Data de Nascimento:  19/08/1975
Experiéncia Profissional: Controlador Geral da Celgpar
Comités:
Tipo comité Tipo auditoria Cargo ocupado Data posse Prazo mandato Descrigao de Data da Foi eleito Data de inicio do
outros comités eleicdo pelo primeiro mandato
controlador
Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) 22/05/2023 ATE A AGO 2025 22/05/2023 Sim

Condenagdes:

Tipo de Condenagéo

Descricao da Condenagao
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Nome: MICHELLE NUNES SILVA CPF: 017.591.703-56 Profiss@o: Advogada Data de Nascimento:  06/01/1987
Experiéncia Profissional: Advogada com experiéncia em direito societario.
Comités:
Tipo comité Tipo auditoria Cargo ocupado Data posse Prazo mandato Descrigao de Data da Foi eleito Data de inicio do
outros comités eleicdo pelo primeiro mandato
controlador
Comité de Comité de Membro do Comité (Efetivo) 22/05/2023 ATE A AGO 2025 22/05/2023 Sim
Auditoria Auditoria
Estatutario
aderente a
Instru¢gdo CVM n°
308/99
Condenagdes:
Tipo de Condenagéo Descrigao da Condenacgéo
Nome: PETERSON GOMES CAPARROSA SILVA CPF: 759.655.691-49 Profiss@o: Engenheiro Eletricista  Data de Nascimento:  09/04/1975
Experiéncia Profissional: Engenheiro Eletricista com experiéncia em finangas corporativas
Comités:
Tipo comité Tipo auditoria Cargo ocupado Data posse Prazo mandato Descrigao de Data da Foi eleito Data de inicio do
outros comités eleicdo pelo primeiro mandato
controlador
Comité de Comité de Membro do Comité (Efetivo) 22/05/2023 ATE A AGO 2025 22/05/2023 Sim
Auditoria Auditoria
Estatutario

aderente a
Instru¢gdo CVM n°
308/99
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Condenagdes:

Tipo de Condenagéo Descrigao da Condenagéo
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7.5 RelagOes familiares

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Relacdes familiares inexistentes.
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7.6 RelagOes de subordinacao, prestagéo de servigco ou controle

Identificacdo
Cargo/Funcéo

CPF/CNPJ

Tipo de relacdo do Administrador com a
pessoa relacionada

Verséo : 3

Tipo de pessoa relacionada

Exercicio Social 31/12/2022

Administrador do Emissor

JOSE FERNANDO NAVARRETE PENA

Conselheiro de Administragéo eleito pelo Controlador.

Pessoa Relacionada

CELG GERACAO E TRANSMISSAO S.A. - CELG GT
Diretor Presidente e Vice-Presidente.

Observacéo

Administrador do Emissor

ENIO LANDIM DANTAS

Conselheiro de Administracdo eleito como representante dos empregados.

Pessoa Relacionada

CELG GERACAO E TRANSMISSAO S.A. - CELG GT
Empregado da Celg Geragéo e Transmissao S.A. - Celg GT
Observacéo

303.118.701-63

07.779.299/0001-73

787.511.521-34

07.779.299/0001-73

Controle

Subordinacao

Controlada Direta

Controlada Direta
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7.7 Acordos/seguros de administradores

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 7.7 — FORMULARIO DE REFERENCIA

ACORDOS/SEGUROS DE ADMINISTRADORES

Nos termos do art. 95 do Estatuto Social, a Celgpar mantém contrato de seguro de
responsabilidade civil em favor dos Administradores, na forma e extensdo definidas pelo
Conselho de Administracdo, para cobertura das despesas processuais e honorarios
advocaticios em processos judiciais e administrativos instaurados, seguro D&O.
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7.8 Outras informacg®es relevantes

Documento ainda ndo preenchido!
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8.1 Politica ou pratica de remuneracao

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 8.1 —- FORMULARIO DE REFERENCIA

POLITICA OU PRATICA DE REMUNERAGAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, DA
DIRETORIAESTATUTARIA E NAO ESTATUTARIA, DO CONSELHO FISCAL, DOS
COMITES ESTATUTARIOS E DOS COMITES DE AUDITORIA, DE RISCO, FINANCEIRO E
DE REMUNERAGCAO, ABORDANDO OS SEGUINTES ASPECTOS:

A remuneracdo destinada aos componentes da Diretoria, Conselho de Administracéo,
Conselho Fiscal e Comité de Auditoria Estatutario é fixa, inexistindo parcela variavel.

a. objetivos da politica ou pratica de remuneracéo:
A Celgpar nao adota politica de remuneracédo especifica, sendo esta delineada no seu Estatuto
Social e em linha com o Plano de Carreira e Remuneragdo da Companhia.

b. composi¢do da remuneracao, indicando:

i. descricao dos elementos da remuneracgéo e os objetivos de cada um deles:
A Celgpar ndo adota politica de remuneracéao.

ii. qual a proporgéo de cada elemento na remuneracgéo total:
A Celgpar ndo adota politica de remuneracéo.

iii. metodologia de célculo e de reajuste de cada um dos elementos da remuneragéo:
A Celgpar ndo adota politica de remuneracéao.

iv. razbes que justificam a composicao da remuneragéo:
A Celgpar ndo adota politica de remuneracéo.

c. principais indicadores de desempenho que séo levados em consideracdo na determinagéo
de cada elemento da remuneracao:
A Celgpar ndo adota politica de remuneracéo.

d. como a remuneracéo € estruturada para refletir a evolugédo dos indicadores de desempenho:
A Celgpar ndo adota politica de remuneracéo.

e. como a politica ou préatica de remuneracédo se alinha aos interesses do emissor de curto,
médio e longo prazo:
A Celgpar ndo adota politica de remuneracéao.

f. existéncia de remuneracdo suportada por subsidiérias, controladas ou controladores diretos
ou indiretos:
A Celgpar ndo adota politica de remuneracéao.

g. existéncia de qualquer remuneragdo ou beneficio vinculado a ocorréncia de determinado

evento societério, tal como a alienac¢é@o do controle societario do emissor:
A Celgpar ndo adota politica de remuneracéo.
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8.2 Remuneracdo total por 6rgéo
Remuneracéo total do Exercicio Social em 31/12/2022 - Valores Anuais

Conselho de Administragéo Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total

Ne total de membros 9 3 7 19,00
N° de membros remunerados 9 3 5 17,00
Remuneracéo fixa anual
Salario ou pré-labore 736.105,74 2.351.592,23 408.947,64 3.496.645,61
Beneficios direto e indireto 0,00 0,00 0,00 0,00
Participagdes em comités 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Descri¢ao de outras
remuneracdes fixas
Remuneracé&o variavel
Bénus 0,00 0,00 0,00 0,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00 0,00 0,00
Participacdo em reunides 0,00 0,00 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Descrigdo ge outra_1§ )
remuneragdes variaveis
Pés-emprego 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessacéo do cargo 0,00 0,00 0,00 0,00
Baseada em acdes (incluindo 0,00 0,00 0,00 0,00
opcdes)
Observacao
Total da remuneracéo 736.105,74 2.351.592,23 408.947,64 3.496.645,61
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8.2 Remuneracdo total por 6rgéo
Remuneracéo total do Exercicio Social em 31/12/2021 - Valores Anuais

Conselho de Administragao Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total

Ne total de membros 9 3 3 15,00
N° de membros remunerados 9 3 3 15,00
Remuneracéo fixa anual
Salario ou pré6-labore 585.000,00 1.794.000,00 195.000,00 2.574.000,00
Beneficios direto e indireto 0,00 0,00 0,00 0,00
Participacdes em comités 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Descrigdo de outras
remuneracdes fixas
Remuneracéo variavel
Bénus 0,00 0,00 0,00 0,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00 0,00 0,00
Participacéo em reunides 0,00 0,00 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Descricdo ge outrz‘1§ )
remuneragdes variaveis
P6s-emprego 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessacao do cargo 0,00 0,00 0,00 0,00
Baseada em acdes (incluindo 0,00 0,00 0,00 0,00
opgdes)
Observagéo
Total da remuneragéo 585.000,00 1.794.000,00 195.000,00 2.574.000,00
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8.2 Remuneracdo total por 6rgéo
Remuneracéo total do Exercicio Social em 31/12/2020 - Valores Anuais

Conselho de Administragao Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total

Ne total de membros 9 3 4 16,00
N° de membros remunerados 9 3 2 14,00
Remuneracéo fixa anual
Salario ou pré6-labore 324.000,00 1.161.000,00 72.000,00 1.557.000,00
Beneficios direto e indireto 0,00 0,00 0,00 0,00
Participacdes em comités 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Descrigdo de outras
remuneracdes fixas
Remuneracéo variavel
Bénus 0,00 0,00 0,00 0,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00 0,00 0,00
Participacéo em reunides 0,00 0,00 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Descricdo ge outrz‘1§ )
remuneragdes variaveis
P6s-emprego 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessacao do cargo 0,00 0,00 0,00 0,00
Baseada em acdes (incluindo 0,00 0,00 0,00 0,00
opgdes)
Observagéo
Total da remuneragéo 324.000,00 1.161.000,00 72.000,00 1.557.000,00
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8.3 Remuneracéao Variavel

Exercicio Social: 31/12/2022

9 3 7 19,00
0 0 0 0,00
EM RELAGAO AO BONUS
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
EM RELACAO A PARTICIPAGAO NO RESULTADO

0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
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8.4 Plano de remuneracdo baseado em acdes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 8.4 — FORMULARIO DE REFERENCIA

PLANO DE REMUNERACAO BASEADO EM ACOES
A remuneracdo destinada aos componentes da Diretoria, Conselho de Administracéo,

Conselho Fiscal e Comité de Auditoria Estatutario € fixa, inexistindo plano de remuneragéo
baseado em acdes.

PAGINA: 112 de 162



8.5 Remuneracéo Baseada em Ac¢bes (Opgdes de Compra de Agdes)

Exercicio Social: 31/12/2022
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9 3 7
0 0 0
0 0 0
PREGCO MEDIO PONDERADO DE EXERCICIO DE CADA UM DOS SEGUINTES GRUPOS DE OPCOES
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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8.6 Outorga de opcdes de compra de acdes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 8.6 — FORMULARIO DE REFERENCIA

OUTORGA DE OPGCOES E COMPRAS DE ACOES

N&o aplicavel.

Verséo : 3

PAGINA: 114 de 162



FRE - Formulario de Referéncia - 31/12/2023 - CIA CELG DE PARTICIPACOES - CELGPAR Versao : 3

8.7 Opcbes em aberto

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 8.7 — FORMULARIO DE REFERENCIA

OPCOES EM ABERTO

N&o aplicavel.
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8.8 Opcoes exercidas e acdes entregues

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 8.8 — FORMULARIO DE REFERENCIA

OPCOES EXERCIDAS E ACOES ENTREGUES

N&o aplicavel.

Verséo : 3
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8.9 Diluicdo potencial por outorga de acdes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 8.9 — FORMULARIO DE REFERENCIA

DILUICAO POTENCIAL POR OUTORGAS DE ACOES

N&o aplicavel.

Verséo : 3
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8.10 Outorga de acdes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 8.10 — FORMULARIO DE REFERENCIA

OUTORGA DE ACOES

N&o aplicavel.
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8.11 Ac¢des Entregues

Exercicio Social: 31/12/2022

9,00 3,00 7,00
0,00 0,00 0,00

0 0 0
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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8.12 Precificacdo das acdes/opcdes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 8.12 — FORMULARIO DE REFERENCIA

PRECIFICACAO DAS ACOES/OPCOES

N&o aplicavel.
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8.13 Participacfes detidas por 6rgéo

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 8.13 — FORMULARIO DE REFERENCIA

PARTICIPACOES DETIDAS POR ORGAO

Os Dados solicitados neste quesito encontram-se alocados na tabela subsequente.

DISCRIMINACAO NUMERO DE ACOES ORDINARIAS NA CELGPAR
Conselheiros de Administracéo 33
Diretores 0
Conselheiros Fiscais 212
Membros do Comité de Auditoria Estatutario 251
SOMA 496
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8.14 Planos de previdéncia

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 8.14 — FORMULARIO DE REFERENCIA

PLANOS DE PREVIDENCIA

Planos de Previdéncia INEXISTENTES para o Conselho de Administracéo e Diretoria.
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8.15 Remuneragdo minima, média e maxima
Valores anuais
Diretoria Estatutaria Conselho de Administracéo Conselho Fiscal

31/12/2022 31/12/2021 31/12/2020 31/12/2022 31/12/2021 31/12/2020 31/12/2022 31/12/2021 31/12/2020
N° de membros 3 3 3 9 9 9 7 3 4
N° de membros 3 3 3 9 9 9 5 3 2
remunerados
Valor da maior 51.673,64 46.082,80 43.598,91 5.167,36 4.608,28 4.359,89 5.167,36 4.608,28 4.359,89
remuneragaoReal
Valor da menor 51.673,64 46.082,80 43.598,91 5.167,36 4.608,28 4.359,89 5.167,36 4.608,28 4.359,89
remuneragaoReal
Valor médio da 51.673,64 46.082,80 43.598,91 5.167,36 4.608,28 4.359,89 5.167,36 4.608,28 4.359,89
remuneragaoReal
Observacgao

Diretoria Estatutaria

Conselho de Administracdo

Conselho Fiscal
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8.16 Mecanismos de remuneracédo/indenizacao

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 8.16 — FORMULARIO DE REFERENCIA

MECANISMOS DE REMUNERAGCAO/INDENIZACAO

Descrever arranjos contratuais, apélices de seguros ou outros instrumentos que
estruturem mecanismos de remuneracgdo ou indenizac@o para os administradores em
caso de destituicdo do cargo ou de aposentadoria, indicando quais as consequéncias
financeiras para o emissor.

INEXISTENTE.
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8.17 Percentual partes relacionadas na remuneracao

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 8.17 — FORMULARIO DE REFERENCIA

PERCENTUAL PARTES RELACIONADAS NA REMUNERACAO

Em relagdo aos 3 (ltimos exercicios sociais e a previsdo para o exercicio social
corrente, indicar o percentual da remuneracao total de cada érgdo reconhecida no
resultado do emissor referente a membros do conselho de administracéo, da diretoria
estatutaria ou do conselho fiscal que sejam partes relacionadas aos controladores,
diretos ou indiretos, conforme definido pelas regras contabeis que tratam desse
assunto.

INEXISTENTE.
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8.18 Remuneracdo - Outras funcdes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 8.18 — FORMULARIO DE REFERENCIA

REMUNERACAO — OUTRAS FUNCOES

Em relacdo aos 3 Ultimos exercicios sociais e a previsdo para o exercicio social
corrente, indicar os valores reconhecidos no resultado do emissor como remuneracao
de membros do conselho de administracdo, da diretoria estatutaria ou do conselho
fiscal, agrupados por érgéo, por qualquer razao que nao a fungdo que ocupam, como
por exemplo, comiss@es e servi¢os de consultoria ou assessoria prestados.
INEXISTENTE.
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8.19 Remuneracdo reconhecida do controlador/controlada

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 8.19 — FORMULARIO DE REFERENCIA

REMUNERAGCAO RECONHECIDA DO CONTROLADOR/CONTROLADA

Em relagdo aos 3 (ltimos exercicios sociais e a previsdo para o exercicio social
corrente, indicar os valores reconhecidos no resultado de controladores, diretos ou
indiretos, de sociedades sob controle comum e de controladas do emissor, como
remuneracdo de membros do conselho de administracdo, da diretoria estatutaria ou
do conselho fiscal do emissor, agrupados por 6rgdo, especificando a que titulo tais
valores foram atribuidos a tais individuos.

INEXISTENTE.
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8.20 Outras informacdes relevantes

Documento ainda ndo preenchido!
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9.1/9.2 Identificacao e Remuneracao

Verséo : 3

Cédigo CVM do Auditor 007706
Razdo Social Tipo Auditor CPF/CNPJ]
CONVICTA AUDITORES INDEPENDENTES S/S LTDA Juridica 03.061.922/0001-05

Data de contratagao do servigco

Data de inicio da prestagao de servigco

11/11/2021

11/11/2021

Descrigao dos servigcos prestados

Servigos de Auditoria das Demonstragdes Financeiras Intermedidrias e Anuais da Celgpar.
Servigos de Auditoria das DemonstracGes Contabeis Regulatérias da Celgpar.

exercicio social

Montante total da remuneracao dos auditores independentes, segregada por servigos, no ultimo

Valor anual de R$97.002,00 (noventa e sete mil e dois reais), subdivididos em quatro parcelas iguais.

Justificativa da substituicao

Rodizio de auditoria 5 anos

Razdo apresentada pelo auditor em caso da discordancia da justificativa

na
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9.3 Independéncia e conflito de interesses dos auditores

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 9.3 - FORMULARIO DE REFERENCIA

INDEPENDENCIA E CONFLITO DE INTERESSES DOS AUDITORES

Conforme informagdo prestada no Relatério da Administragcdo do exercicio social
encerrado em 31 de dezembro de 2022, e em conformidade com a Instrugdo CVM n°.
381, de 14.01.2003, a CELGPAR esclarece que a empresa de auditoria externa
Convicta Auditores Independentes S/S nao prestou servicos ndo relacionados a
auditoria das Demonstracdes Financeiras. Desta forma esta preservada a
independéncia para a execucao das atividades, inexistindo conflitos de interesses dos
auditores independentes.
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9.4 Outras informacgdes relevantes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 9.4 — FORMULARIO DE REFERENCIA

OUTRAS INFORMAGOES RELEVANTES

N&o aplicavel.
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10.1A Descricédo dos recursos humanos

Quantidade de empregados por declaracdo de género

Lideranca 5 13 0 0 0
Né&o-lideranca 25 100 0 0 0

Quantidade de empregados por declaracdo de cor ou raca

Lideranga

N&o-lideranca

Quantidade de empregados por posigdo e faixa etaria

Lideranga 12 4

Nao-lideranca 89 24

Quantidade de empregados por posigdo e localizagdo geogréfica

Lideranga

o
o
&
o | o
o | o
o | o

Né&o-lideranca

Quantidade de empregados por localizagédo geogréfica e declaragdo de género

Norte 0 0 0 0 0
Nordeste 0 0 0 0 0
Centro-Oeste 30 113 0 0 0
Sudeste 0 0 0 0 0
Sul 0 0 0 0 0
Exterior 0 0 0 0 0

Quantidade de empregados por localizagéo geogréafica e declaragdo de cor ou raga

Norte 0 0 0 0 0 0 0
Nordeste 0 0 0 0 0 0 0
Centro-Oeste 0 0 0 0 0 0 143
Sudeste 0 0 0 0 0 0
Sul 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

Exterior

ﬁ

Quantidade de empregados por localizagédo geogréfica e faixa etéaria

|

Norte 0 0
Nordeste 0 0
Centro-Oeste 14 101 28
Sudeste 0 0

Sul 0 0

Exterior 0 0

l
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10.1 Descricédo dos recursos humanos

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 10.1 — FORMULARIO DE REFERENCIA

O emissor ndo possuia, na data base de 31 de dezembro de 2021, empregados
efetivos, situacdo esta modificada a partir de 7 de fevereiro de 2022 em funcéo
da liguidacdo do leildo de 100% das acdes de propriedade da Celgpar na
Controlada Celg Transmissdo S.A. —Celg T.

A partir de 7 de fevereiro de 2022, 87 colaboradores passaram a fazer parte dos
quadros da Celgpar, e a exposi¢ao a passivos e contingéncias trabalhistas pode
ser considerada moderada, em funcdo do nivel de provisionamento dessas
causas efetuado ao final do exercicio social de 2022 ja ter considerado as
modificacbes na estrutura de pessoal da Celgpar, havendo probabilidades de
perdas remotas ou possiveis (ndo provisionamento).

Além desses colaboradores, a Celgpar tem em sua estrutura interna de
governancga a Diretoria, Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal e Comité
de Auditoria Estatutario, e também um quadro de colaboradores em cargos de
comissao e estagiarios.

Abaixo o resumo da estrutura de pessoal ao final do exercicio social de 2022:

Cargo Qtd Colaboradores

ANALISTA DE GESTAO 15
ANALISTA TECNICO 14
ASSESSOR DE GABINETE 20
ASSESSOR ESPECIAL 12
ASSISTENTE DE GESTAO 25
ASSISTENTE DE OPERACOES 3
CONSELHEIRO DE ADMINISTRACAO 9
CONSELHEIRO FISCAL 5
DIRETOR 3
ESTAGIARIO 7
MEMBRO DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO 3
TECNICO EM OPERACOES 27
Total Geral 143
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10.2 Alteracdes relevantes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 10.2 — FORMULARIO DE REFERENCIA

ALTERACOES RELEVANTES
As alteracdes no numero de empregados, especificamente a partir de 07 de
fevereiro de 2022, dizem respeito a incorporacao aos quadros da Celgpar de 87

colaboradores transferidos da sua anterior Controlada Celg Transmissao S.A. —
Celg T.
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10.3 Politicas e préaticas de remuneracéo dos empregados

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 10.3 — FORMULARIO DE REFERENCIA

Os componentes do Sistema de Remuneracdo adotados pelo emissor séo
compostos pelos seguintes itens, instituidos pelo seu Plano de Carreira e
Remuneracgéao - PCR:

- Salério base para cargos de nivel médio e nivel superior;

- Gratificacdo adicional por tempo de servico, correspondente a 1% (um por
cento) calculado sobre o salario base do empregado, paga mensalmente, para
cada ano de efetivo exercicio nas Companhias, limitada a 35 (trinta e cinco)
anuénios;

- Gratificacdo de funcdo, correspondente ao valor adicional pago mensal e
temporariamente aos empregados, pelo exercicio de funcdes gerenciais, de
assessoria ou secretariado;

- Inexistem politicas de remuneragdo variavel, bem como planos de
remuneracgdo baseados em a¢des dos empregados ndo-administradores;

- A remuneracao dos cargos de diretoria é fixada em Assembleia Geral, na forma
constante dos Estatutos das Companhias.

Os principais beneficios e vantagens, constantes no Plano de Carreira e
Remuneracdo das Companhias, sdo 0s seguintes, aplicaveis de maneira
eqguanime a todos os empregados:

- Abono complementar a auxilio doenga;

- Auxilio refeicao/alimentacéo;

- Bonificagéo de férias;

- Ajuda de custo (quebra de caixa);

- Antecipacao do 13° salario;

- Aviso prévio especial,

- Abono complementar ao auxilio do acidente de trabalho;
- Concesséao de uniforme;

- Estabilidade provisoria;

- Falta justificada;

- Falta justificada para estudante;

- Gratificacao de interinidade;

- Incentivo para instrutor técnico;

- Habitacdo (alojamento quando aplicavel);

- Licenca para tratar de assuntos particulares;
- Licenca para tratamento de saude dos dependentes;
- Licenca gala;

- Licenca nojo;

- Plano de saude;

- Transporte compartilhado;

- Prémio aposentadoria;

- Remuneracao por servigos extraordindrios;
- Seguro de vida em grupo;

- Auxilio creche e/ou pré-escola;

- Previdéncia complementar.
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10.4 Relacdes entre emissor e sindicatos

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 10.4 — FORMULARIO DE REFERENCIA

RELACOES ENTRE EMISSOR E SINDICATOS

O Sindicato que representa os empregados da Companhia é o STIUEG
(Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Urbanas do Estado de Goias). A
Administracdo mantém o seu posicionamento, e entende que a relacdo com o
respectivo Sindicato segue o0s preceitos da legalidade e mantém constantes
negociagcdes no sentido de se obter o éxito e equilibrio econémico-financeiro
necessarios ao atendimento dos pleitos da categoria, principalmente os
concernentes aos respectivos Acordos Coletivos de Trabalho (ACT).
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10.5 Outras informacdes relevantes

Documento ainda ndo preenchido!
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1. CELGPAR

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES - CELGPAR
CNPJ N° 08.560.444/0001-93
NIRE 52300010926
SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTACOMPANHIA DE CAPITAL ABERTO
REGISTRO CVM 2139-3

raticas

POLITICAS DE TRANSACOES
COM PARTES RELACIONADAS

CAPITULO I
FUNDAMENTAGAO E FINALIDADE

Art. 12 A adocdo das Politicas de Transacdes com Partes Relacionadas da Companhia Celg
de Participagbes - CELGPAR ("Sociedade") encontra-se em consonancia ao Art. 89, Inciso VII, da
Lei n° 13.303, de 30.06.2016, com circulacdo no Diario Oficial da Unido, em 1°.07.2016.

Art. 22 As Politicas de Transacdes com Partes Relacionadas da Sociedade, observada a
obrigatoriedade imposta pela legislagao, tém como fundamentacdo legal e normativa os seguintes
dispositivos:

I - Lei n° 6.404, de 15.12.1976, publicada no Suplemento do Diario Oficial da Unido, em
17.12.1976, foco da disposicao sobre Sociedade Por Acdes;

IT - Lei n° 13.303, de 30.06.2016, objeto da regulacdo do estatuto juridico da Empresa
Publica, Sociedade de Economia Mista e de suas subsidiarias, no dmbito da Unido, Estados, Distrito
Federal e dos Municipios;

III - Pronunciamento Técnico CPC n° 5 (R1), emitido pelo Comité de Pronunciamentos
Contabeis, aprovado pela Comissdo de Valores Mobiliarios, mediante Resolugdo CVM n® 94,
de20.05.2022, veiculado no Diario Oficial da Unidao, em23.05.2022;

IV - Resolugdo CVM n° 80, de 29.03.2022, emitida pela Comissao de Valores Mobiliarios,
divulgada no Diario Oficial da Unido, em 30.03.2022;

V - Instrucdo Normativa n° 699, de 26.01.2016, expedida pela Agéncia Nacional de Energia
Elétrica, alocada no Diario Oficial da Unido, em 1°.02.2016; e

VI - Estatuto Social da Sociedade, disponibilizado nos portais da Comissdao de Valores
Mobilidrios, e da B® S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo, sucessora da BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de
Valores Mercadorias e Futuros e, também, no sitio da Sociedade.

Art. 3° A consonancia das Politicas de TransagGes com Partes Relacionadas em relagdo a
legislacdo vigente determinou o estabelecimento dos procedimentos a serem acatados, quando da
ocorréncia de TransagGes com Partes Relacionadas.

§ 10 As decisbes, concernentes aos procedimentos vinculados as Transagbes com Partes
Relacionadas, terdo o seu direcionamento assegurado, sempre, com vistas ao interesse da
Sociedade e dos respectivos acionistas.

§ 20 Além da finalidade exposta no paragrafo anterior, deste artigo, decorrente de
relevancia, as Politicas de Transagdes com Partes Relacionadas apresentam, ainda, os seguintes
objetivos:

I - estabelecer regras e padronizar procedimentos internos relacionados as Transacdes com
Partes Relacionadas e situacdes com possiveis conflitos de interesse;

IT - assegurar que as decisGes tomadas pela Sociedade, mediante fundamentacédo juridica,
sejam realizadas com a observancia da equidade e comutatividade;

III - promover a transparéncia na divulgagdo das Transagdes com Partes Relacionadas;

IV - fixar os principios, diretrizes e regras para acompanhamento dos tramites para a
concretizagao de Transagdes com Partes Relacionadas; e

V - adogdo das melhores praticas de Governanca Corporativa na conducdo e divulgagdo com
Transagdes com Partes Relacionadas.

1
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1. CELGPAR

raticas

CAPITULO II
PRINCIPIOS

Art. 4° As Politicas de Transagdes com Partes Relacionadas da Sociedade, segundo
exigéncia prevista em dispositivo da Lei n°® 13.303, de 30.06.2016, contemplardo,
necessariamente, os seguintes principios:

I - competitividade, representada pela contratagdo com partes relacionadas, com precos e
condicdes compativeis com aqueles praticados no mercado;

IT - conformidade, mediante a prestacdo de servicos aderentes aos termos e
responsabilidades contratuais praticados pela Sociedade;

III - transparéncia, decorrente da atribuicdo dessa variavel aos contratos realizados pela
Sociedade com partes relacionadas, verificada a disponibilizacdo dessas transagdes as partes
interessadas, ndo restritas aquelas impostas pelas leis e/ou regulamentos;

IV - equidade, evidenciada pelo alinhamento dos contratos entre a Sociedade e o
controlador ou partes relacionadas aos interesses de todos os acionistas e demais partes
interessadas; e

V - comutatividade, resultado da identificacdo das Transacbes com Partes Relacionadas
validas e legitimas, mediante a geracdo de beneficios a ambas as partes.

Paragrafo unico. A realizacdo de transacbes com partes relacionadas nas Condicdes de
Mercado encontra-se configurada com a observancia aos principios da competitividade,
conformidade, transparéncia, equidade e a comutatividade.

Art. 5° A eficacia das Transacbes com Partes Relacionadas da Sociedade encontra-se
condicionada ao atendimento aos principios, constantes do Inciso VII, do Art. 8°, da Lei n°® 13.303,
de 30.06.2016, reproduzidos nos incisos do artigo imediatamente anterior.

CAPITULO III
PARTES RELACIONADAS

Art. 6° O Pronunciamento Técnico CPC n® 5 (R1), emitido pelo Comité de Pronunciamentos
Contébeis, aprovado pela Comissdao de Valores Mobilidrios, mediante Resolucdo CVM n° 94,
de20.05.2022, definiu como Parte Relacionada, a pessoa ou a entidade vinculada a Sociedade.

§ 19 Na condicdo de Pessoa Fisica, uma pessoa ou um membro préximo da familia, esta
ligada a uma entidade, observado o enquadramento nas seguintes atuacdes ou condicoes:

I - controle pleno ou compartilhado da Sociedade;
II - influéncia significativa sobre a Sociedade; ou
ITT - membro pessoal chave da Sociedade e de sua controladora.

§ 20 Na condicdo de Pessoa Juridica, uma entidade estad vinculada com a sociedade, caso
qualquer das condicOes elencadas, em seguida, for constatada:

I - a entidade e a Sociedade forem membros de um mesmo Grupo Econ6mico;
II - a entidade for controladora, controlada ou coligada da Sociedade;
III - a entidade e a Sociedade estiverem sob o controle comum de uma terceira companhia;

IV - a entidade esteja sob o controle de uma terceira companhia e a Sociedade seja coligada
dessa terceira companhia;

V - a entidade seja controlada, de modo pleno ou sob controle conjunto, por pessoa que
tenha o controle pleno ou compartilhado da Sociedade; ou

VI - pessoa que tenha o controle pleno ou compartilhado da Sociedade que tenha influéncia
significativa sobre a entidade, ou for membro chave da administragcdo da entidade ou da
controladora da entidade.

Paragrafo Gnico. Os individuos vinculados as pessoas fisicas mencionadas neste artigo,
encontram-se equiparados as mesmas, e estdo, concomitantemente, identificados nos incisos
subsequentes:

2
PAGINA: 139 de 162



FRE - Formulario de Referéncia - 31/12/2023 - CIA CELG DE PARTICIPACOES - CELGPAR Pégina é/fragozg

1. CELGPAR

raticas

I - conjuge ou companheiro;

IT - ascendentes consanguineos (pais, avds, bisavds, etc.) ou por afinidade (padrastos e
sogros);

III - descendentes consanguineos (filhos, netos, bisnetos, etc.) e por afinidade (enteados,
genros e noras); e

IV - colaterais até o 2° grau consanguineos (irmdos) ou por afinidade (cunhados).

Art. 7° A realizacdao de transacdoes pela Sociedade devem, impreterivelmente, ser
precedidas da identificacdo da condicdo dos destinatarios serem ou ndo Partes Relacionadas,
acompanhada dos impactos dessa decisao.

CAPITULO IV
ABRANGENCIA

Art. 82 As Politicas de Transacbes com Partes Relacionadas da Sociedade aplicam-se a
todos os colaboradores da Sociedade, especialmente aos que possuem poderes de decisdao, tais
como Conselheiros de Administragcdo, Diretores, membros de comités, superintendentes, e
gerentes.

Art. 9° A pessoa, independentemente do cargo ou fungdo exercida, discriminada no artigo
imediatamente anterior deste documento, devera acatar estritamente as disposicGes constantes
destas Politicas de Transacdes com Partes Relacionadas.

CAPITULO V
DIRETRIZES

Art. 10. As Politicas de Transacbes com Partes Relacionadas da Sociedade, concebidas em
convergéncia aos dispositivos da Lei n° 13.303, de 30.06.2016, contemplam as seguintes
Diretrizes:

I -0 risco da imagem da Sociedade, relacdao de troca, adequacdo da metodologia de
avaliacdo dos ativos envolvidos, razoabilidade das projecdes e verificagdo das alternativas
disponiveis, devem ser avaliados;

II - os Administradores devem avaliar e negociar com as Partes Relacionadas de maneira
efetiva e independente, devendo as analises técnicas, observada a adequacgdo e tempestividade,
serem disponibilizadas aos responsaveis pela avaliacdo;

III - os Contratos com partes relacionadas devem ser formalizados por escrito, com detalhes
das suas principais caracteristicas, tais como direitos, responsabilidades, qualidade, precos,
encargos, prazos, e indicativos de comutatividade;

IV - os contratos devem estar alinhados aos interesses dos acionistas e ndao poderdo, sob
nenhuma hipétese, ser baseados em faturamento/receita;

V - a transparéncia das condigdes de contratacdo das Transacdes com Partes Relacionadas é
essencial, pois, permite seu monitoramento;

VI - exercer o controle preventivo de admissibilidade de Transacbes com Partes
Relacionadas, mediante a verificacdo razoabilidade e da adequacdo do mecanismo decisoério
adotado; e

VII - monitorar e examinar a Transacao com Partes Relacionadas proposta em relagdo as
alternativas disponiveis no mercado e optar por aquela que melhor atenda aos interesses da
Sociedade.

Paragrafo Gnico. A expressdo "Administradores", citado no Inciso II, do caput, deste
artigo, e em outros dispositivos deste documento, compreende Conselheiros de Administracao e
Diretores, em consonancia a definicdo presente nos seguintes dispositivos da legislagdo:

I - Art. 138, caput, da Lei n© 6.404, de 15.12.1976; e
IT - Art. 16, Paragrafo Unico, da Lei n® 13.303, de 30.06.2016.
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1. CELGPAR

raticas

Art. 11. As transacGes com partes relacionadas, nos termos definidos nas Politicas de
Transacdes com Partes Relacionadas da Sociedade, devem, também, observar as seguintes
condicoes:

I - a descricdo da transacao, incluindo seu objetivo e oportunidade;
IT - as relagbes existentes com a Parte Relacionada;
ITI - o montante financeiro aproximado da transacao;

IV - a descricdo de eventuais provisdes ou limitacdes impostas a Sociedade como resultado
da celebragao da transacgao;

V - atender aos termos e condicdes de mercado e as regras e diretrizes estabelecidas nestas
Politicas, convergentes as demais praticas utilizadas pela Sociedade;

VI - avaliar a necessidade de novos aportes na sociedade e de possiveis riscos de reducdo
da rentabilidade esperada no negbcio;

VIII - celebracdo formal, mediante especificacdo de seus principais termos e condigdes, tais
como:

a) prazos;

b) garantias;

C) impostos e taxas;

d) matriz de riscos;

e) regime e forma de contratagao; e
f) direitos e responsabilidades.

IX - outras informacdes relevantes.

CAPITULO VI
ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO

Art. 12. As contratacbes com partes relacionadas serdao monitoradas, mediante
atendimento aos requisitos estabelecidos, no curso da execugdao do contrato, devendo ser
elaborados relatérios, objeto de avaliagdo, no minimo, dos seguintes aspectos:

I - orcamento e realizacao dos investimentos programados pela sociedade e efetivados por
partes relacionadas, aferindo a sua conformidade com os termos e condicdes de mercado;

IT - risco das contratagdes para a execugao de obras e servicos de engenharia, fornecimento
de bens e prestacao de servicos relevantes para os interesses da Sociedade; e

III - cumprimento de condicionantes socioambientais estabelecidas pelos 6rgaos ambientais.

Paragrafo Gnico. O Comité de Auditoria Estatutario, no exame das condicGes previstas
neste artigo, deve identificar os dispositivos da referida avaliagdo que atendam aos requisitos
minimos exigidos pela Sociedade.

CAPiTULO VII
CELEBRAGAO DE TRANSAGCOES

Art. 13. As informacdes sobre as Transacdes com Partes Relacionadas deverao ser
ratificadas pelo Comité de Auditoria Estatutario e deverdao conter, no minimo, as informacdes
presentes no Art. 11.

Art. 14. A Diretoria da Sociedade atuard de maneira a assegurar que toda e qualquer
Transacdo com Partes Relacionadas sejam realizadas mediante a formalizacdao de contrato,
observados os seguintes critérios:

I - a transagdo deve estar em Condigbes de Mercado ao tempo de sua aprovagao;

IT - os termos da transagdo e a finalidade devem ser incluidos contratualmente;

III - as condicdes das Politicas de Transacdes com Partes Relacionadas deverdo ser
integralmente observadas; e

4
PAGINA: 141 de 162



FRE - Formulario de Referéncia - 31/12/2023 - CIA CELG DE PARTICIPACOES - CELGPAR Pégina é@ra%ozg

1. CELGPAR

raticas
IV - o Comité de Auditoria Estatutario devera ser previamente consultado, em consonéancia a
parte final do Inciso VI, do § 19, do Art. 24, da Lei n© 13.303, de 30.06.2016.

Paragrafo GUnico. As Transagdes com Partes Relacionadas apresentam as seguintes
vedacgoes:

I - celebragdo de contratos gratuitos, ou seja, sem contrapartida para a Sociedade;

IT - celebragdo de contratos com remuneracao, mediante cobranca de taxa de gestdo ou
com clausula de remuneracdao baseada em desempenho econ6mico operacional, visando evitar a
transferéncia indevida de resultados, tais como:

a) faturamento;

b) receita;

c) geragao operacional de caixa;
d) lucro liquido; ou

e) valor de mercado.

III - concessdo de empréstimos em favor do controlador e de seus familiares, de entidades
controladas ou sob controle comum, independente do montante da participacdo societaria da
Sociedade;

IV - transacOes entre pessoas juridicas que sejam partes relacionadas na seguinte condigdo:

a) exercicio de atividades regulares e comumente exercidas por tais pessoas juridicas no
curso normal de seus negocios; e

b) remuneragdo ndo justificavel ou desproporcional em termos de geragdo de valor para a
Sociedade.

III - a concessao direta de empréstimos ou operagdes de mutuo ou prestacdo de garantia
(aval/fianca), destinada aos detentores dos seguintes cargos e/ou fungoes:

a) Administradores;
b) membros do Conselho Fiscal;
c) membros do Comité de Auditoria Estatutario; e/ou

d) cénjuges, companheiros, ascendentes ou descendentes dos respectivos ou companheiros
e aos parentes até o terceiro grau das pessoas elencadas na alinea anterior.

CAPiTULO VIII
DIVULGAGAO DAS TRANSACOES

Art. 15. As Transagdes com Partes Relacionadas devem ser informadas nas Notas
Explicativas as Demonstracdes Financeiras da Sociedade, nos termos do Art. 247, da Lei n° 6.404,
de 15.12.1976.

Paragrafo Gnico. A linguagem, consoante a legislagdo societaria, os principios contabeis
aplicaveis, deve ser clara e completa, facultando aos acionistas o exercicio do direito de fiscalizacdo
e acompanhamento dos atos de gestdo, resultado da discriminacdo dos seguintes aspectos:

I - detalhes suficientes para a identificacdo das partes relacionadas; e
II - outras condigdes essenciais inerentes as transagdes mencionadas.

Art. 16. A Sociedade devera promover a divulgacdo de Transacbes com Partes
Relacionadas no Formulario de Referéncia, instituido pela disposicdo presente no Art. 25, da
Resolucao CVM n° 80, de 29.03.2022.

Art. 17. As transacdes que atendam aos critérios de materialidade estabelecidos no Inciso
XXXII, do Art. 33, da Resolugao CVM n° 80, de 29.03.2022, detalhado no Anexo F, dessa norma,
deverdo ser comunicadas ao mercado em até 7 (sete) dias Uteis de sua celebragao.
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Art. 18. Ainda, os contratos concernentes as Transagbes com Partes Relacionadas,
decorrente dos aspectos de Governanca Corporativa, previstos na Lei n® 13.303, de 30.06.2016,
serdo alocados no sitio da Sociedade.

Paragrafo unico. A insercao dos referidos contratos no portal da Sociedade, além dos
aspectos citados no caput, tem o objetivo de atender as disposicées presentes no Art. 14, § 19, da
Resolugdo CVM n° 80, de 29.03.2022.

CAPITULO IX
RESPONSABILIDADE

Art. 19. O Comité de Auditoria Estatutario é responsavel por avaliar e monitorar,
juntamente com a Administracdo e a area de Auditoria Interna, a adequacdo das Transacdes com
Partes Relacionadas realizadas pela Sociedade.

Art. 20. O Conselho de Administracdo é a instadncia responsavel pela aprovacao das
Politicas de Transacdes com Partes Relacionadas, objeto de revisdo sempre que necessario ou, no
minimo, anualmente.

Art. 21. A Diretoria deve cumprir e executar os ritos das Politicas de Transacdes com
Partes Relacionadas da Sociedade, bem como os processos para monitoramento e divulgagao
dessas operagoes.

Art. 22. O Conselho de Administracdo e a Diretoria devem certificar-se de que as
operacdes entre a Sociedade e suas partes relacionadas sejam formalizadas por escrito e em
condicOes estritamente comutativas ou com pagamento compensatorio adequado.

Art. 23. O Conselho de Administracdo deve vedar quaisquer empréstimos em favor do
Controlador ou em favor de qualquer Administrador, exceto em favor de controladas ou coligadas
da Sociedade.

Art. 24. O Conselho de Administracdo e a Diretoria devem promover ampla divulgagao ao
mercado dos contratos entre a Sociedade e suas partes relacionadas quando a contratagao
configure ato ou fato relevante ou divulgacao das Demonstracdes Financeiras.

Art. 25. O Diretor Vice-Presidente e de Relagbes com Investidores é responsavel por
divulgar, nos termos estabelecidos na legislacdo vigente, a Transacao ou conjunto de Transacdes
com Partes Relacionadas a Comissdo de Valores Mobiliarios.

Art. 26. O Comité de Auditoria é o 6rgao responsavel por:

I - avaliar a adequacao das Transacdes com Partes Relacionadas ou com Potencial Conflito
de Interesses;

IT - apreciar a adequacao das Transacbes com Partes Relacionadas ou com potencial conflito
de interesses;

III - avaliar, monitorar, e recomendar ao Conselho de Administracdo da Sociedade a
correcdo ou aprimoramento das Politicas de Transacdes com Partes Relacionadas;

IV - prestar esclarecimentos adicionais ao Conselho de Administracdo da Sociedade a
respeito da realizacdo de Transacdes com Partes Relacionadas ou com potencial conflito de
interesses; e

IV - fiscalizar o cumprimento das Politicas de Transacdes com Partes Relacionadas,
submetendo a apreciagdo do Conselho de Administracdo da Sociedade os casos, nos quais haja
suspeita de violagao.
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CAPITULO VII
PENALIDADES

Art. 27. As violacdes aos termos das Politicas de Transacdes com Partes Relacionadas
serdo examinadas pela Auditoria Interna, submetendo o resultado da andlise ao Conselho de
Administracdo da Sociedade.

Art. 28. O descumprimento aos dispositivos das Politicas de Transagdes com Partes
Relacionadas, acompanhada da ocorréncia de prejuizos diretos e/ou indiretos, obriga o infrator dos
respectivos termos a ressarcir pecuniariamente a Sociedade.

Paragrafo Gnico. O ressarcimento ndo exime o infrator de ser responsabilizado pela
desobediéncia as normas internas, podendo ser penalizado segundo Consolidacdo das Leis do
Trabalho, Cédigo de Conduta e Integridade da Sociedade, Cdédigo Civil, e demais dispositivos legais.

Art. 29. A identificacdo de conduta constituidora de crime, sujeita o infrator as penas
previstas na legislacdo vigente, também devera ser relatada pela Auditoria Interna ao Conselho de
Administracdo, visando possibilitar a tomada de providéncias cabiveis.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 30. As disposigOes presentes na legislacdo societaria e no Estatuto Social da Sociedade
deverdo prevalecer aquelas disciplinadas nestas Politicas de TransagGes com Partes Relacionadas,
em caso de identificacao de conflitos entre esses dispositivos.

Art. 31. As Politicas de TransagGes com Partes Relacionadas, caso haja mudancas
estatutarias e/ou na legislacdo, resultando na producdo de ineficacia as respectivas clausulas,
deverdo ser atualizadas, assegurada aderéncia e adequacdo aos novos dispositivos.

Paragrafo GUnico. Independente da exposicdo presente no caput, devera ser atendida a
disposicdo presente na parte final, do Inciso VII, do Art. 8°, da Lei n° 13.303, de 30.06.2016,
representada pela revisdao, no minimo, anual, das Politicas de Transacdes com Partes Relacionadas.

Art. 32. Os casos omissos destas Politicas de Transagdes com Partes Relacionadas,
observada a inexisténcia de regulacdo no Estatuto Social e na legislacdo, serdo dirimidos pelo
Conselho de Administragao.

Art. 33. A vigéncia destas Politicas de Transagdes com Partes Relacionadas tera inicio na
data de sua publicacdo, permitida a respectiva modificacdo, mediante a iniciativa e aprovacao pelos
Conselheiros de Administragdo.

APROVADA 12 REVISAO NA 1832 REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO,
observada a assinatura do Presidente da Mesa, decorrente de delegacdo de competéncia pelos
Conselheiros de Administracdo, presentes nesse evento societario.

Goiania, 23 de margo de 2023.

Savio de Faria Caram Zuquim
Presidente da Mesa
Reuniao do Conselho de Administracao
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11.2 Transac¢des com partes relacionadas

Verséo : 3

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragdo Taxa de juros cobrados
transacéao Negécio Real interesse Real

ENERGETICA CORUMBA IlI S.A. 31/12/2022 4.297.479,18 4.297.479,18 4297479,18 2 A3 MESES APOS A  0,000000

AGO02023
Relagdo com o emissor Controlada em Conjunto
‘Objeto contrato Dividendos T
‘Garantia e seguros . ACORDO DE ACIONISTAS
Rescisdo ou extingdo NAO APLICAVEL T
‘Natureza e razdo para a operagdo DISPOSITIVOS ESTATUTARIOS
‘Posigdo contratual do emissor Credor
PANTANAL TRANSMISSAO S.A. 31/12/2022 1.814.750,77 1.814.750,77 1814750,77 2 A3 MESES APOS A 0,000000

AGO 2023
Relagdo com o emissor Controlada em conjunto
‘Objeto contrato Dividendos T
‘Garantia e seguros . ACORDO DE ACIONISTAS
Rescisdo ou extinggo NAO APLICAVEL T
‘Natureza e razdo para a operagdo DISPOSITIVOS ESTATUTARIOS
‘Posicdo contratual do emissor Credor
LAGO AZUL TRANSMISSAO S.A. 31/12/2022 902.190,23 902.190,23 902190,23 2 A3MESES APOS A 0,000000

AGO 2023
Relacdo com o emissor Controlada
‘Objeto contrato DIVIDENDOS
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11.2 Transac¢des com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragdo Taxa de juros cobrados
transacéao Negécio Real interesse Real

Posicdo contratual do emissor Credor
FIRMINOPOLIS TRANSMISSAO S.A. 31/12/2022 1.550.590,31 1.550.590,31 1550590,31 2 A3 MESES APOS A  0,000000

AGO 2023
Relagdo com o emissor Controlada em Conjunto
‘Objeto contrato 7 Dividendos
‘Garantia e seguros ACORDO DE ACIONISTAS
‘Rescisdo ou extinggo NAO APLICAVEL
‘Natureza e razdo paraa operagdo DISPOSITIVOS ESTATUTARIOS e
‘Posicéo contratual do emissor Credor
GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS 31/12/2022 79.780.782,29 79.780.782,29 79780782,29 HOMOLOGACAO DO 0,000000

CAPITAL SOCIAL ATE

31.12.2023
Relagdo com o emissor Controlador
‘Objeto contrato ADIANTAMENTOS PARA FUTURO AUMENTO DE CAPITAL - AFAC i
‘Garantiae seguros CONDICIONANTES DE FUTURO AUMENTO DE CAPITAL APROVADAS NA 68 AGE DO DIA 17 DE ABRIL DE 2023
‘Rescisdo ou extingao NAO APLICAVEL
‘Natureza e razdo para aoperagdo OFERTA DE CONDIGCOES PARA CUMPRIMENTO DO PLANO DE NEGOCIOS PARA 2023. 7w
‘Posicéo contratual do emissor Devedor
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11.2 ltens 'n.' e '0.'

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 11.2 — FORMULARIO DE REFERENCIA
ITENS “N” E “O” TRANSACOES COM PARTES RELACIONADAS

Preenchimento em quadro a parte.
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11.3 Outras informacdes relevantes

Documento ainda ndo preenchido!
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12.1 Informacdes sobre o capital social

Verséo : 3

Tipo Capital Capital Subscrito

Data da autorizac@o ou aprovacao

Prazo de integralizagao

Valor do capital

09/09/2022

30

522.568.747,07

Quantidade de a¢Ges ordinarias

Quantidade de ac6es preferenciais

Quantidade total de acbes

77.928.432

0

77.928.432
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12.2 Emissores estrangeiros - Direitos e regras

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 12.2 — FORMULARIO DE REFERENCIA

EMISSORES ESTRANGEIROS - DIREITOS E REGRAS

N&o aplicavel.

Verséo : 3
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12.3 Outros valores mobiliarios emitidos no Brasil

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

A Companhia ndo possui outros valores mobiliarios emitidos no Brasil.
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12.4 NUmero de titulares de valores mobiliarios

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

A Companhia ndo possui outros valores mobiliarios emitidos que ndo sejam a¢des ordinarias.
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12.5 Mercados de negociacao no Brasil

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 12.5 — FORMULARIO DE REFERENCIA

MERCADOS BRASILEIROS NOS QUAIS VALORES MQBILIARIOS DO EMISSOR SAO
ADMITIDOS A NEGOCIAGAO

B® S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo, sucessora da BM&F Bovespa S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros.
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12.6 Negociagcdo em mercados estrangeiros

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

A Companhia ndo negocia a¢cdes em mercados estrangeiros.
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12.7 Titulos emitidos no exterior

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

A Companhia ndo promoveu a emissao de titulos no exterior nos 3 (trés) Gltimos anos.
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12.8 Destinacédo de recursos de ofertas publicas

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 12.8 — FORMULARIO DE REFERENCIA

DESTINAGCAO DE RECURSOS DE OFERTAS PUBLICAS

Nao aplicavel.

Verséo : 3
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12.9 Outras informacdes relevantes

Documento ainda ndo preenchido!

PAGINA: 158 de 162



FRE - Formuléario de Referéncia - 31/12/2023 - CIA CELG DE PARTICIPACOES - CELGPAR

13.0 Identificacao

Nome do responsavel pelo contetdo do
formulario

Cargo do responsavel

Nome do responsavel pelo contetdo do
formulério

Cargo do responsavel

José Fernando Navarrete Pena

Diretor Presidente

Marcos Roberto Silva

Diretor de Relagbes com Investidores

Verséo : 3
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13.1 Declaracéo do diretor presidente

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 13.1 — FORMULARIO DE REFERENCIA

DECLARACAO DO DIRETOR-PRESIDENTE

Nome do responséavel pelo contetdo do formulario:

¢ José Fernando Navarrete Pena - Diretor-Presidente.

O diretor acima qualificado, declara que:

a. Reviu o Formulario de Referéncia;

b. Todas as informac¢@es contidas no Formulario de Referéncia atendem ao
dispositivos da Comissdo de Valores Mobiliarios — CVM, especificamente os
contidos na Resolucdo CVM n° 80/2022; e

c. O conjunto de informacdes nele contido € um retrato verdadeiro, preciso

e completo da situacdo econdmico-financeira do emissor e dos riscos
inerentes as suas atividades e dos valores mobiliarios por ele emitidos.
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13.2 Declaracéo do diretor de relagcdes com investidores

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR

ITEM 13.2 - FORMULARIO DE REFERENCIA
DECLARACAO DO DIRETOR DE RELACOES COM INVESTIDORES
Nome do responsavel pelo contetdo do formulério:
e Marcos Roberto Silva — Diretor de Rela¢des com Investidores.
O diretor acima qualificado, declara que:
a. Reviu o Formulario de Referéncia;
b. Todas as informacdes contidas no Formulario de Referéncia atendem ao
dispositivos da Comissdo de Valores Mobiliarios — CVM, especificamente os
contidos na Resolugcdo CVM n° 80/2022; e
c. O conjunto de informacdes nele contido € um retrato verdadeiro, preciso

e completo da situacdo econdmico-financeira do emissor e dos riscos
inerentes as suas atividades e dos valores mobiliarios por ele emitidos.
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13.3 Declaracéo do diretor presidente/relacées com investidores

COMPANHIA CELG DE PARTICIPA(;OES CELGPAR
ITEM 13.3 - FORMULARIO DE REFERENCIA

DECLARACAO E IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS
Nome dos responséveis pelo contetdo do formulério:

a) José Fernando Navarrete Pena — Diretor-Presidente; e

b) Marcos Roberto Silva — Diretor de Relagdes com Investidores.
Os diretores acima qualificados, declaram que:
a. Reviram o Formulario de Referéncia;
b. Todas as informacdes contidas no Formulario de Referéncia atendem ao
dispositivos da Comissdo de Valores Mobiliarios — CVM, especificamente os
contidos na Resolugcdo CVM n° 80/2022; e
c. O conjunto de informacdes nele contido € um retrato verdadeiro, preciso

e completo da situacdo econdmico-financeira do emissor e dos riscos
inerentes as suas atividades e dos valores mobiliarios por ele emitidos.
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