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1.1 Histérico do emissor

COMPANHIA CELG DE PARTICIPAC}@ES CELGPAR
ITEM 1.1 - FORMULARIO DE REFERENCIA

BREVE HISTORICO DO EMISSOR

A autorizacdo para a constituicdo da Sociedade foi assegurada pela Lei n°
15.714, de 28.06.2006, publicada no Diario Oficial do Estado de Goias, em
29.06.2006, alterada pela Lei n° 16.237, de 18.04.2008, regulamentada pelo
Decreto n° 6.569, de 21.11.2006.

Em 04.12.2006 foi constituida a Sociedade, sob a denominacgédo inicial de
Companhia Goias de Participagcfes - Goiaspar, de capital fechado e autorizado,
na qualidade de empresa de economia mista, tendo o Estado de Goids como
controlador.

A abertura do capital da Sociedade foi deferida pela Comissdo de Valores
Mobiliarios - CVM, por meio do OFICIO/CVM/SEP/RIC/N® 012/2008, em
14.03.2008, habilitando a negociacdo de valores mobiliarios de emissédo da
Sociedade na BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de Valores, Mercadorias e Futuros,
sendo registrada na CVM sob o codigo 2139-3.

A alteracdo da denominacao social para Companhia Celg de Participactes -
CELGPAR foi aprovada pelos acionistas na 72 Assembleia Geral
Extraordinaria, de 30.04.2008, realizada concomitantemente com a 22
Assembleia Geral Ordinaria, fundamentada na autorizacdo dada pela Lei
Estadual n° 16.237/2008.

A Celgpar, até o ano de 2015, era proprietaria da totalidade das acdes de
emissao da Celg Distribuicdo S.A. - CELG D, situacédo alterada com a troca de
controle desta para a Centrais Elétricas Brasileiras - Eletrobras e, no exercicio
de 2016, a desestatizacdo desta, passando a mesma a ser controlada por
empresa privada, com liguidacédo financeira do leildo ocorrida em fevereiro de
2017.

A Celgpar, até o encerramento do exercicio social de 2021, permanecia
proprietaria da totalidade das acdes de emissdo da Celg Transmissdo S.A. —
Celg T, denominacgao atual da Celg Geracdo e Transmissdo S.A. - CELG GT,
constituida na modalidade de subsidiaria integral. Em funcdo do processo de
cisdo parcial efetuado nesta subsidiaria integral, na data-base de 30.09.2021,
reestruturacado societaria decorrente do processo de desestatizacdo desta
subsidiaria, a concretizacdo da liquidacdo do leildo de privatizacdo desta
subsidiaria em fevereiro de 2022, e a concretizacdo do processo de aquisicdo
do controle acionario da Firminopolis Transmisséo S.A., a Celgpar apresentou,
ao final de 2024, a estrutura societaria abaixo:
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1.1 Histérico do emissor
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No entanto, ja no primeiro trimestre de 2025, a Celgpar também concluiu a
operacdo de descruzamento das participacdes acionarias dela na Lago Azul
Transmissé@o S.A. e Vale do S&o Bartolomeu Transmissora de Energia S.A. e,
desta forma, na data de apresentacdo do Formulario de Referéncia 2025
apresentava a seguinte estrutura societaria:
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1.2 Descrigcédo das principais atividades do emissor e de suas controladas

COMPANHIA CELG DE PARTICIPAQOES CELGPAR
ITEM 1.2 - FORMULARIO DE REFERENCIA

DESCREVER SUMARIAMENTE AS ATIVIDADES PRINCIPAIS
DESENVOLVIDAS PELO EMISSOR E SUAS CONTROLADAS

Verséo : 6

A Companhia Celg de Participa¢gbes - CELGPAR € uma sociedade por agoes,

constituida na modalidade de
acompanhar,

monitorar

e controlar

"holding”, que

tem como atividades:
as suas participacdes societérias,

atualmente, em uma subsidiaria integral (sociedade por acdes) exercendo,
indiretamente, atividades relativas a transmissao de energia elétrica.

Com relacdo as participacdes societarias da Celgpar, seis ao total, elas se
referem as participacdes em empreendimentos vinculados as areas de geracao
e transmissao, sendo eles os seguintes e decorrentes da cisao parcial da sua
subsidiaria integral:

(@) Consorcio Empreendedor Corumba Ill: controle de forma conjunta do
Consorcio Empreendedor Corumba Ill, que tem por objeto a implantacgéo,
operacdo, manutencdo e exploracdo comercial da Usina Hidrelétrica Corumba
[ll na qualidade Produtores Independentes de Energia. A usina encontra-se em
operacdo comercial desde 24 de outubro de 2009, com capacidade instalada
de 93,6 MW. Abaixo a distribuicdo do quadro societério deste Consércio:

ENERGETICA CORUMBA 111 S.A.:

Acionista Agdes ON % ON AgdesPN  9%PN |  Total:
Companhia
CELG de . 5006 .
Participaces- 15.198.260 25% 30.396.523 45504783 | 37%
CELGPAR
Companhia
Energética de 15.198.260 25% | 30396523 | 50% | 45.594.783 | 37,5%
Brasilia CEB
3 0,
Gerageo CIll 30.396.522 50% i 0% | 30396522 | 25%
Total 60.793.042 100% |  60.793.046 | 100% | 121.586.288 | 100%

(b) Energética Fazenda Velha: Valor referente a participacdo e aportes para
futuro aumento de capital, efetuados na Energética Fazenda Velha, situada no
municipio de Jatai — Estado de Goias, que entrou em operagdo comercial em
11 de maio de 2016, destinada a comercializacdo de energia gerada, com
poténcia instalada de 16,5 MW, e concessao de 35 anos. Abaixo a distribuicao
do quadro societario desse Empreendimento:
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1.2 Descrigcédo das principais atividades do emissor e de suas controladas

ENERGETICA FAZENDA VELHA S.A.:

Acionista Acdes Ordinarias %
Companhia CELG de Participactes- CELGPAR 6.958.000 20%
Construtora Vilela e Carvalho Ltda. 6.958.000 20%
CCN- Construcdes e Comércio Ltda. 6.958.000 20%
Luana- Administracdo e Participacdes Ltda. 6.958.000 20%
HY Brazil Energia S.A 6.958.000 20%
Total 34.790.000 100%

(c) Pantanal Transmissao S.A.: SPE referente ao Leildo ANEEL n° 02/2013,
correspondendo ao empreendimento do Lote abaixo relacionado, tendo sido
constituida, em agosto de 2013, a seguinte Sociedade de Propdsito Especifico
(SPE): Pantanal Transmisséo S.A. (Lote F - 49% de participacao):

-LOTE F:
SE Campo Grande Il 230/138 kV, 2x150 MVA — MS, em operacao
comercial desde o dia 08 de junho de 2016.

A seguir é apresentada a distribuicdo do quadro societario deste
empreendimento:

PANTANAL TRANSMISSAO S.A.:

Acionista Acdes Ordinarias %
Companhia CELG de Participacbes- CELGPAR 39.188.474 49%
CEL Engenharia Ltda. 24.472.802 30,6%
CPLA Energia Ltda. 16.315.202 20,4%
Total 79.976.478 100%

(d) Lago Azul Transmissédo S.A.: SPE referente ao Leildo ANEEL n°. 07/2013,
correspondendo ao empreendimento do Lote abaixo relacionado, tendo sido
constituido a Sociedade de Propdésito Especifico (SPE) Lago Azul Transmissao
S.A., em operacgao comercial desde o dia 19 de setembro de 2016:

- LOTE D:
LT 230 kV Barro Alto — Itapaci — GO, C2.

A seguir é descrita a distribuicdo do quadro societario desse empreendimento:

LAGO AZUL TRANSMISSAO S.A.:

Acionista Ac0bes Ordinérias
Companhia CELG de Participa¢des- CELGPAR 35.156.000 100%
Total 35.156.000 100%
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1.2 Descrigcédo das principais atividades do emissor e de suas controladas

(e) SPE Firminodpolis Transmisséo S.A.: Referente Leildo ANEEL n° 05/2015 -
Lote L, para a construcdo de subestacOes e linhas de transmissdao da Rede
Basica, referente a LT 230 kV Trindade — Firmindpolis. Para a implantacédo e
exploragdo desse empreendimento foi constituida, em fevereiro de 2016, a
SPE Firminopolis Transmissédo S.A., que entrou em operacao comercial em 1°
de marco de 2019, e o quadro societario dividido da seguinte forma:

FIRMINOPOLIS TRANSMISSAO S.A.:

Acionista Acdbes Ordinérias %
Companhia CELG de Participa¢des- CELGPAR 34.696.000 100%
Total 34.696.000 100%

Por fim, a Celgpar ainda exerce, por meio de contratos de concessao, a
operacédo das Usinas Hidrelétricas de Sdo Domingos e Rochedo.
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1.3 Informacdes relacionadas aos segmentos operacionais

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 1.3 - FORMULARIO DE REFERENCIA

Nos Ultimos trés exercicios sociais a Companhia Celg de Participacbes -
CELGPAR né&o apresentou informacdes sobre 0s seus segmentos operacionais
em suas Demonstracfes Financeiras, na forma da Resolu¢do CVM n° 103/2022,
gue aprovou o Pronunciamento Técnico CPC 22.
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1.4 Produg&o/Comercializagdo/Mercados

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 1.4 - FORMULARIO DE REFERENCIA

Nos Ultimos trés exercicios sociais a Companhia Celg de Participacbes -
CELGPAR né&o apresentou informacdes sobre 0s seus segmentos operacionais
em suas Demonstracfes Financeiras, na forma da Resolu¢do CVM n° 103/2022,
gue aprovou o Pronunciamento Técnico CPC 22.
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1.5 Principais clientes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 1.5 - FORMULARIO DE REFERENCIA

Os principais clientes, de forma direta ou por meio de suas participacbes
societarias, se referem aos acessantes do SIN — Sistema Interligado Nacional,
do ambiente de geracao e transmissao devidamente regulado pela ANEEL. Além
desses, existem o0s potenciais clientes vinculados aos projetos em andamento
relacionados & geracéo fotovoltaica, em especial o atendimento aos diversos
entes publicos do Estado de Goias.

Inexistem clientes do emissor e sociedades controladas que respondam por mais
de 10% das respectivas receitas liquidas.
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1.6 Efeitos relevantes da regulacao estatal

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 1.6 — FORMULARIO DE REFERENCIA

a) necessidade de autorizagbes governamentais para 0 exercicio das
atividades e historico de relacdo com a administracdo publica para
obtencéo de tais autorizagoes.

As autorizacBes governamentais para o exercicio das atividades das concessdes de
geracgdo e transmissdo de energia elétrica, no &mbito da Celgpar, sdo requeridas junto ao
Ministério de Minas e Energia — MME ou a Agencia Nacional de Energia Elétrica-
ANEEL, por delegacdo do MME.

A Lei de Concessbes determina as seguintes premissas e condigdes para a adequada
prestacdo dos servicos de energia elétrica:

- Servico adequado;
- Instituicdo e autorizacdo de serviddes;
- Anuéncias para mudangas no controle societéario;

- Intervencdo na concessdo, para a adequada contraprestacdo do servico publico de
energia elétrica;

- Extincao da concessao, com declaracdo de caducidade.

Neste sentido, o Gltimo ato normativo que estabeleceu as condi¢BGes de renovacao das
concessdes de geracao e transmissao de energia elétrica foi a Lei n°® 12.783/2013, com 0
objetivo, além destas condicdes, de assegurar possiveis reducdo de tarifas e
estabelecimento do sistema de cotas para a alocacdo da energia gerada pelas usinas
hidrelétricas do Sistema Interligado Nacional — SIN. Os principais termos desta lei sdo
0s seguintes, por atividade:

- GERACAO: renovacdo condicionada &: a) tarifas determinadas pela ANEEL; b)
comercializacdo de acordo com o sistema de alocacdo de cotas; e ¢) cumprimento aos
padrdes de qualidade exigidos pela ANEEL. Com relacdo ao sistema de alocagdo de
cotas, a Celgpar questionou 0 mesmo no ambito judicial, para suas duas Usinas em
operacéo, permanecendo no aguardo da decis&o;

- TRANSMISSAO: renovagdo condicionada a reducdo da receita anual permitida —
RAP, correspondente ao valor anual recebido pela concessionaria pela prestacdo do
servicgo publico de transmissao.
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1.6 Efeitos relevantes da regulacao estatal

b) Principais aspectos relacionados ao cumprimento das obrigacGes legais e
regulatorias ligados a questdes ambientais e sociais pelo emissor

Os empreendimentos da Celgpar incorporam a componente ambiental as etapas do

planejamento, projeto, construcéo e operacdo, e sdo elaborados e executados de acordo

com a legislacéo e exigéncias dos 6rgdos ambientais, estaduais, municipais e federais.

A responsabilidade socioambiental e sistema de gestdo integrada com foco em diretrizes
sustentaveis, sao tdo relevantes quanto as solucdes tecnologicas complexas e atuais
utilizadas na implantagcéo de seus empreendimentos, sejam eles, linhas de transmisséo,

usinas e subestacgdes.

c) dependéncia de patentes, marcas, licencas, concessdes, franquias,
contratos de royalties relevantes para o desenvolvimento das atividades

A Celgpar desenvolve as atividades de geracdo e transmissdo de energia elétrica de
acordo com os contratos de concessdo firmados com a Unido por meio da ANEEL.
Desta forma, o equilibrio econémico-financeiro destas companhias depende da
manutencdo de tais concessoes.

d) Contribuigdes financeiras, com indicacbes dos respectivos valores,
efetuadas diretamente ou por meio de terceiros

i.  Em favor de ocupantes ou candidatos a cargos politicos: ndo efetuada;

ii. Em favor de partidos politicos: ndo efetuada;

iii. Para custear o exercicio de atividade de influéncia em decisdes de
politicas publicas, notadamente no contetdo de atos normativos: ndo
efetuada.
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1.7 Receitas relevantes no pais sede do emissor e no exterior

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 1.7 - FORMULARIO DE REFERENCIA

RECEITAS RELEVANTES PROVENIENTES DO EXTERIOR

N&o aplicavel.
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1.8 Efeitos relevantes de regulacao estrangeira

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 1.8 - FORMULARIO DE REFERENCIA

EFEITOS RELEVANTES DE REGULACAO ESTRANGEIRA

N&o aplicavel.
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1.9 Informagdes ambientais sociais e de governancga corporativa (ASG)

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 1.9 - FORMULARIO DE REFERENCIA

EM RELACAO A INFORMACOES AMBIENTAIS, SOCIAIS E DE
GOVERNANCA CORPORATIVA (ASG)

a. se o emissor divulga informacdes ASG em relatério anual ou outro
documento especifico para esta finalidade:

O emissor ndo divulga informagfes ASG

b. a metodologia ou padrdo seguidos na elaboracdo desse relatorio ou
documento

O emissor ndo divulga informagfes ASG

c. se esse relatorio ou documento é auditado ou revisado por entidade
independente, identificando essa entidade, se for o caso

O emissor ndo divulga informagdes ASG

d. a pagina na rede mundial de computadores onde o relatério ou documento
pode ser encontrado

O emissor ndo divulga informagbes ASG

e. se o relatorio ou documento produzido considera a divulgacdo de uma matriz
de materialidade e indicadores-chave de desempenho ASG, e quais sdo 0S
indicadores materiais para 0 emissor

O emissor ndo divulga informagbes ASG

f. se o relatério ou documento considera os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) estabelecidos pela Organizacdo das Nacgdes Unidas e
quais sdo os ODS materiais para 0 negdcio do emissor

O emissor ndo divulga informagfes ASG

g. se o relatorio ou documento considera as recomendacfes da Forca-Tarefa
para Divulgac6es Financeiras Relacionadas as Mudancas Climaticas (TCFD)
ou recomendacOes de divulgacdes financeiras de outras entidades
reconhecidas e que sejam relacionadas a questfes climaticas

O emissor ndo divulga informagdes ASG
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1.9 Informagdes ambientais sociais e de governancga corporativa (ASG)

h. se o emissor realiza inventarios de emissdo de gases do efeito estufa,
indicando, se for o caso, 0 escopo das emiss@es inventariadas e a pagina na
rede mundial de computadores onde informacfes adicionais podem ser
encontradas

O emissor nao divulga informagdes ASG. Além disso a emisséo de gases do
efeito estufa ndo faz parte da operacéo do emissor.

i.  explicacdo do emissor sobre as seguintes condutas, se for o caso:

I. a ndo divulgacéo de informagdes ASG

O emissor poderd implementar a divulgacéo destas informacdes, caso
as deliberacdes com relagdo a sua descontinuidade ndo sejam
definitivamente implementadas, nos termos das deliberacbes
ocorridas no &mbito da sua 73* Assembleia Geral Extraordinéria, de
06 de janeiro de 2025.

ii. a ndo adocao de matriz de materialidade

vide item i;

iii.  ando adocdo de indicadores-chave de desempenho ASG

vide item i;

iv.  a ndo realizacdo de auditoria ou revisdo sobre as informagdes ASG
divulgadas

vide item i;

V. a ndo consideracdo dos ODS ou a nédo adocdo das recomendagdes
relacionadas a questbes climaticas, emanadas pela TCFD ou outras
entidades reconhecidas, nas informacdes ASG divulgadas

vide item i;

vi.  ando realizacdo de inventarios de emissdo de gases do efeito estufa

vide item i;
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1.10 Informacdes de sociedade de economia mista

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 1.10 — FORMULARIO DE REFERENCIA

INFORMACOES - SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA

interesse publico que justificou sua criagao

A CELGPAR, tendo o Estado de Goids como seu principal controlador,
jurisdicionada a Secretaria-Geral de Governo - SGG, foi constituida em 4 de
dezembro de 2006, proveniente da segregacdo de ativos da Companhia
Energética de Goids, sendo criada por Escritura Publica, conforme
autorizacao concedida pela Lei Estadual n° 15.714 de 28 de junho de 2006.
A CELGPAR é uma Companhia por acdes de capital aberto, constituida com
0 objetivo principal de atuar como holding, participando no capital de outras
sociedades dedicadas as atividades de Distribuigdo, Transmissdo, Geracdo e
Comercializacao de energia elétrica.

atuacdo do emissor em atendimento as politicas pablicas, incluindo metas de
universalizagéo, indicando:

I. 0S programas governamentais executados no exercicio social anterior,
os definidos para o exercicio social em curso, e 0s previstos para 0S
préximos exercicios sociais, critérios adotados pelo emissor para
classificar essa atuacdo como sendo desenvolvida para atender ao

interesse publico indicado na letra “a”

Destaca-se que a Companhia concluiu as implantacbes das Usinas
Fotovoltaicas em Andpolis e Goiania. Aproveitando ainda a janela
regulatoria de Geracdo Distribuida (GD 1), retomou as atividades da
Planalto Solar Park, com a implantacdo de cinco usinas, totalizando
4,5 MW.

A companhia desenvolveu diversos outros trabalhos como por
exemplo, o decorrente do Termo de Cooperagédo, atuou junto com a
CEASA-GO para a implementacdo de um biodigestor para tratamento
dos residuos organicos do referido 6rgéo e Contribuicdes ao Processo
de Chamamento Publico N° 002/2024, promovido pela Seinfra, cujo
objeto contemplou apresentacdo de estudos de modelagem técnica,
operacional, econémico-financeira, ambiental, juridico e plano de
negocios, destinados a reducdo de custos com as faturas de energia

Verséo : 6
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1.10 Informacdes de sociedade de economia mista

das jurisdicionadas Saneago e Codego.

Para os proximos exercicios sociais, nos termos das deliberacdes
proferidas em sua 732 Assembleia Geral Extraordinaria de Acionistas,
de 06 de janeiro de 2025, a Companhia seguird com as a¢des do plano
de desestatizacdo, que envolve a alienacdo das investidas e,
sequencialmente o Phase-Out de suas operacoes.

quanto as politicas publicas acima referidas, investimentos realizados,
custos incorridos e a origem dos recursos envolvidos — geracdo
prépria de caixa, repasse de verba publica e financiamento, incluindo
as fontes de captacéo e condicdes

Todas as politicas publicas citadas no item “i” foram efetuadas com
recursos proprios, haja vista a sua condicdo de Estatal N&o
Dependente do Tesouro Estadual.

estimativa dos impactos das politicas publicas acima referidas no
desempenho financeiro do emissor ou declaracdo de que ndo foi
realizada analise do impacto financeiro das politicas publicas acima
referidas

Né&o foi realizada analise do impacto financeiro das politicas publicas
acima referidas, porém todas as a¢6es possuem lastro orcamentario e
eram constantes dos seus planos de negdcio aprovados pelas suas
instancias societérias.

C.

processo de formacao de precos e regras aplicaveis a fixacdo de tarifas

Né&o aplicavel.

Verséo : 6
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1.11 Aquisicéo ou alienagao de ativo relevante

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 1.11 — FORMULARIO DE REFERENCIA

AQUISICAO OU ALIENACAO DE ATIVO RELEVANTE QUE NAO SE
ENQUADRE COMO OPERACAO NORMAL NOS NEGOCIOS DO
EMISSOR

N&o aplicavel.
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1.12 Operacgdes societarias/Aumento ou reducédo de capital

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 1.12 — FORMULARIO DE REFERENCIA

OPERACOES DE FUSAO, CISAO, INCORPORACAO, INCORPORACAO DE
ACOES, AUMENTO OU REDUCAO DE CAPITAL ENVOLVENDO O
EMISSOR E OS DOCUMENTOS EM QUE INFORMACOES MAIS
DETALHADAS POSSAM SER ENCONTRADAS

Nao aplicavel para o exercicio social de 2024.
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1.13 Acordos de acionistas

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 1.13 — FORMULARIO DE REFERENCIA

ACORDOS DE ACIONISTAS

N&o aplicavel.
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1.14 Alteracd@es significativas na conducao dos negécios

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 1.14 — FORMULARIO DE REFERENCIA

ALTERACOES SIGNIFICATIVAS NA CONDUCAO DOS NEGOCIOS

N&o aplicavel.
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1.15 Contratos relevantes celebrados pelo emissor e suas controladas

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 1.15 — FORMULARIO DE REFERENCIA

CONTRATOS RELAVANTES CELEBRADOS PELO EMISSOR E
SUAS CONTROLADAS

Foi firmado, em 18 de abril de 2024, entre a Celgpar, na condicdo de
CONTRATADA, e sua subsidiaria integral Firminopolis Transmissdo S.A., na
condicdo de CONTRATANTE, o seguinte contrato:

OBJETO:

O CONTRATO tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para a
prestacdo de servicos a CONTRATADA na Gestdo e Administracdo de O&M,
Econbmico-financeira e de Planejamento, Contabil, Pessoas, Suprimentos,
Estoque e Servicos, Juridica, Licitacbes e Contratos, Tecnologia da Informacao,
Auditoria, o qual deve possuir equipe especializada para o desempenho das
atividades de gestdo para a prestacdo dos servicos pela CONTRATADA a
CONTRATANTE.

VALOR:
O valor estimado da é de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil) reais anuais,
equivalentes a R$ 15.000,00 (quinze mil reais) mensais.

VIGENCIA:
O prazo de vigéncia do CONTRATO é de 5 (cinco) anos, configurando 60
(sessenta) meses, contados a partir de sua assinatura.
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1.16 Outras informacdes relevantes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 1.16 — FORMULARIO DE REFERENCIA

OUTRAS INFORMACOES RELEVANTES

N&o aplicavel.
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2.1 Condigdes financeiras e patrimoniais

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 2.1 — FORMULARIO DE REFERENCIA

COMENTARIO DOS DIRETORES

2.1.0s diretores devem comentar sobre:
a. Condic8es financeiras e patrimoniais gerais

EXERCICIO SOCIAL DE 2024

Destacam-se, como fatos importantes neste exercicio social, 0os seguintes acontecimentos: a)
conclusé@o das implantages das Usinas Fotovoltaicas em Andpolis e Goiania, e aproveitamento
da janela regulatéria de Geragdo Distribuida (GD [), mediante a retomada das atividades da
Investida Planalto Solar Park S.A., com a implantagdo de cinco usinas, totalizando 4,5 MW,
concluindo a implantagdo em 98 dias; b) conclusdo da internalizagdo da Subsidiaria Integral
Firmindpolis Transmissédo S.A, e firmamento do Contrato de Compra e Venda de Acdes de forma
a concretizar o descruzamento de ac¢des envolvendo a Investida Vale do Sdo Bartolomeu
Transmissora de Energia S.A. e a Controlada em Conjunto Lago Azul Transmisséo S.A.; e ¢) No
contexto do processo de desestatizacdo a Companhia direcionou esforgos no atendimento ao
Consorcio Estruturador para a realizagéo e finalizagdo das diligéncias juridica, contabil, técnico-
operacional, de recursos humanos e previdenciaria, além da ambiental, bem como as
modelagens econdmico-financeiras (valuations) da CELGPAR e suas investidas. Em 2024 o
Consorcio Estruturador apresentou a modelagem indicativa para o processo de desestatizagao, o
que, apods apreciacdo da Diretoria Executiva e Conselhos de Administragdo e Fiscal, viria a ser
deliberado em nivel de Assembleia Geral Extraordinaria (732 AGE, de 06 de janeiro de 2025) o
modelo a ser implementado.

EXERCICIO SOCIAL DE 2023

Destacam-se, como fatos importantes neste exercicio social, os seguintes acontecimentos: a)
Conclusdo da reestruturac@o organizacional da CELGPAR, objetivando a sua adequagdo a
condicdo de Concessionaria do Servigo Publico de Energia Elétrica, com a concepgdo do seu
Planejamento Estratégico para o quinquénio 2023-2027 e revisdo do mesmo para o quinquénio
2024-2028; b) Atuacdo da Administracdo na elaboracdo do Plano de Negdcios de 2024, com
foco na equalizagédo do seu equilibrio operacional e resultados em patamares similares aos do
exercicio social anterior e captura de novas fontes de Receitas Operacionais, bem como na sua
sustentabilidade e rentabilizacéo de seus ativos; c¢) Realizacéo de investimentos totais da ordem
de R$65.910 mil, sendo R$26.640 mil na aquisicdo do controle acionario da investida
Firmin6polis Transmissdo S.A., R$36.405 mil na implantacdo das Usinas Fotovoltaicas instaladas
em Goiania, Anapolis e Cachoeira Dourada, R$2.524 mil nas melhorias das Usinas Rochedo e
Sao Domingos e R$314 mil em outros investimentos; e d) Recepcdo das agBes requeridas do
seu acionista controlador, para eventual privatizacdo da Celgpar e/ou alienagdo segregada de
ativos, nos termos da Lei Estadual n°® 22.286, de 26 de setembro de 2023.

EXERCICIO SOCIAL DE 2022

Destacam-se, como fatos importantes neste exercicio social, 0os seguintes acontecimentos: a)
Liguidagédo do leildo de desestatizacdo da sua anterior subsidiaria integral Celg Transmissao S.A.
- Celg T no dia 07 de fevereiro de 2022, que culminou com a transferéncia efetiva do controle
acionario desta subsidiaria para a empresa vencedora do certame; b) Restituicdo dos valores
aos acionistas, oriundos da liquidagdo do leildo de desestatiza¢do da anterior subsidiaria integral,
por meio de duas operagfes distintas: pagamento de dividendos intermediarios e redugdo de
capital; c) Reestruturacdo organizacional da CELGPAR, objetivando a sua adequacdo a
condicdo de Concessionaria do Servigo Publico de Energia Elétrica, com a concepgdo do seu
Planejamento Estratégico para o quinquénio 2023-2027; e d) Atuagdo da Administracdo na
elaboracdo do Plano de Negécios de 2023, com foco na equalizagdo do seu equilibrio
operacional e resultados em patamares similares aos do exercicio social anterior e captura de
novas fontes de Receitas Operacionais, bem como na sua sustentabilidade e rentabilizagcdo de
seus ativos.
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b. Estrutura de Capital
EXERCICIO SOCIAL DE 2024

Verséo : 6

No exercicio de 2024, os componentes circulantes e ndo circulantes de peso em relacéo ao
endividamento da Celgpar se referem aos empréstimos e financiamentos, impostos
diferidos e obrigagBes sociais e trabalhistas. Abaixo a totalizacdo dos componentes da

estrutura de capital:

Total dos capitais de terceiros: R$ 40.409 mil
Total dos capitais proprios: R$ 783.559 mil

EXERCICIO SOCIAL DE 2023

No exercicio de 2023, os componentes circulantes e nédo circulantes de peso em relagdo ao
endividamento da Celgpar se referem aos empréstimos e financiamentos, impostos
diferidos e obrigacBes sociais e trabalhistas. Abaixo a totalizacdo dos componentes da

estrutura de capital:

Total dos capitais de terceiros: R$ 37.934 mil
Total dos capitais proprios: R$ 746.071 mil

EXERCICIO SOCIAL DE 2022

No exercicio de 2022, os componentes circulantes e ndo circulantes de peso em relacdo ao
endividamento da Celgpar se referem aos empréstimos e financiamentos, impostos
diferidos e dividendos. Abaixo a totalizagcdo dos componentes da estrutura de capital:

Total dos capitais de terceiros: R$ 112.527 mil
Total dos capitais préprios: R$ 617.558 mil

RESUMO DOS CAPITAIS DE TERCEIROS E PROPRIOS:

DESCRICAO 2022 - R$ mil 2023 - R$ mil 2024 - R$ mil
Capitais de 112,527 37.934 40.409
Terceiros
Capitais Proprios 617.558 746.071 783.559

Hipoteses de Resgate

Nao aplicavel aos exercicios sociais encerrados em 31.12.2024, 31.12.2023, e 31.12.2022.

C. Capacidade de pagamento em relagdo aos compromissos financeiros assumidos

EXERCICIO SOCIAL DE 2024

Em 31 de dezembro de 2024, o saldo de empréstimos e financiamentos da Companhia
totalizava R$ 759 mil, sendo R$ 632 mil referente a obrigagc6es de curto prazo e R$ 127 mil

referente a obrigacdes de longo prazo.

A Divida Liquida (excluindo-se as provisGes com beneficio pds-emprego, provisdes para
descomissionamento e tributos diferidos), em dezembro de 2024, totalizou R$ 39.936 mil e
0 EBTIDA (Lucro antes de juros, impostos, depreciagfes e amortizagdes - correspondente a
geracgédo operacional de caixa) atingiu o valor negativo de R$ 20.727 mil, o que resultou em
uma relacdo Divida Liquida/EBTIDA de aproximadamente 1,93 vezes (em valores

absolutos).
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EXERCICIO SOCIAL DE 2023

Em 31 de dezembro de 2023, o saldo de empréstimos e financiamentos da Companhia
totalizava R$ 1.353 mil, sendo R$ 595 mil referente a obriga¢des de curto prazo e R$ 758
mil referente a obriga¢des de longo prazo.

A Divida Liquida (excluindo-se as provisGes com beneficio pds-emprego, provisdes para
descomissionamento e tributos diferidos), em dezembro de 2023, totalizou R$ 37.743 mil e
o EBTIDA (Lucro antes de juros, impostos, depreciagdes e amortizagdes - correspondente a
geracao operacional de caixa) atingiu o valor negativo de R$ 19.648 mil, o que resultou em
uma relacdo Divida Liquida/EBTIDA de aproximadamente 1,92 vezes (em valores
absolutos).

EXERCICIO SOCIAL DE 2022

Em 31 de dezembro de 2022, o saldo de empréstimos e financiamentos da Companhia
totalizava R$ 1.878 mil, sendo R$ 550 mil referente a obrigacdes de curto prazo e R$ 1.328
mil referente a obrigacdes de longo prazo.

A Divida Liquida (excluindo-se as provises com beneficio pds-emprego, provisdes para
descomissionamento e tributos diferidos), em dezembro de 2022, totalizou R$ 86.430 mil e
0 EBTIDA (Lucro antes de juros, impostos, depreciacdes e amortiza¢des - correspondente a
geracao operacional de caixa) atingiu o valor negativo de R$ 26.722 mil, o que resultou em
uma relagdo Divida Liquida/EBTIDA de aproximadamente 3,23 vezes (em valores
absolutos).

d. Fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos nao-
circulantes utilizadas

EXERCICIOS SOCIAIS DE 2024, 2023 E 2022

As principais fontes de financiamento para capital de giro, refletidos nos numeros do
exercicio de 2024, concentraram-se em geragfes de caixa das atividades operacionais,
mediante os recebimentos decorrentes das atividades de geracdo. Além disto, ocorreram
ingressos decorrentes das atividades de investimento, especificamente as tocantes ao
incremento de caixa do fluxo direto de dividendos das participagfes societarias da Celgpar.

e. Fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos néo-
circulantes que pretende utilizar para cobertura de deficiéncias de liquidez

EXERCICIO SOCIAL DE 2024, 2023 E 2022

A Companhia captard recursos por meio de contratos financeiros com instituices de
grande e médio porte, quando necessario, 0s quais serdo empregados no financiamento
das necessidades de capital de giro e investimentos de curto e longo prazo, bem como na
manutencdo das disponibilidades de caixa em nivel que acredita apropriado para o
desempenho de suas atividades. Do ponto de vista operacional a Companhia buscara
estratégias para cobertura de deficiéncias de liquidez mediante o fluxo futuro de dividendos
de suas participacdes societarias, bem como através da operacionalizagdo do recebimento
de mutuo com a Celg D, cujos recebimentos iniciaram-se em 2016, e vem ocorrendo
normalmente em 2022, 2023, e 2024, respectivamente.

f. Niveis de endividamento e as caracteristicas de tais dividas, descrevendo ainda:
i) contratos de empréstimo e financiamento relevantes;
ii) outras relacBes de longo prazo com institui¢8es financeiras;
iii) grau de subordinacgéo entre as dividas; e
iv) eventuais restricGes impostas ao emissor, em especial, em relacdo a limites de
endividamento e contratacdo de novas dividas, a distribuicdo de dividendos, a
alienacgdo de ativos, a emissé@o de novos valores mobiliarios e a alienagéo de controle
societario, bem como se o emissor vem cumprindo essas restri¢des.
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2.1 Condigdes financeiras e patrimoniais

EXERCICIO SOCIAL DE 2024

CELGPAR
PASSIVO 31/12/2024 AV% AH% 31/12/2023
CIRCULANTE
Fornecedores 1.168 2,89% 127,24% 514
Obrigacdes Sociais e Trabalhistas 3.305 8,18% 0,12% 3.301
Tributos e ContribuigGes Sociais 1.924 4,76% -5,87% 2.044
Empréstimos e Financiamentos (a) 632 1,56% 6,22% 595
Encargos Setoriais 76 0,19% 16,92% 65
Dividendos a Pagar 33 0,08% -10,81% 37
Qutros Passivos 34 0,08% -15,00% 40
7.172 17,75% 8,73% 6.596
NAO CIRCULANTE
Empréstimos e Financiamentos (a) 127 0,31% -83,25% 758
Encargos Setoriais 128 0,32% 50,59% 85
Tributos Diferidos 32.509 80,45% 7,28% 30.304
Provisé&o para Litigios 308 0,76% 100,00% 26
Provis&o para Descomissionamento 165 0,41% 0,00% 165
33.237 82,25% 6,06% 31.338
40.409 100,00% 6,52% 37.934
EXERCICIO SOCIAL DE 2023
CELGPAR
31/12/2023 AV% AH% 31/12/2022
CIRCULANTE
Fornecedores 514 1,35% -60,73% 1.309
Obrigagdes Sociais e Trabalhistas 3.301 8,70% 1,63% 3.248
Tributos e Contribuicdes Sociais 2.044 5,39% 8,38% 1.886
Empréstimos e Financiamentos (a) 595 1,57% 8,18% 550
Beneficio pés-emprego - 0,00% -100,00% 130
Encargos Setoriais 65 0,17% -9,72% 72
Dividendos a Pagar 37 0,10% 0,00% 37
QOutros Passivos 40 0,11% -24,53% 53
6.596 17,39% -9,46% 7.285
NAO CIRCULANTE
Empréstimos e Financiamentos (a) 758 2,00% -42,92% 1.328
Encargos Setoriais 85 0,22% 97,67% 43
Tributos Diferidos 30.304 79,89% 26,65% 23.927
Provis&o para Litigios 26 0,07% 100,00% -
Proviséo para Descomissionamento 165 0,43% 1,85% 162
Outros Passivos - 0,00% -100,00% 79.782
31.338 82,61% -70,22% 105.242
37.934 100,00% -66,29% 112.527
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2.1 Condigdes financeiras e patrimoniais

EXERCICIO SOCIAL DE 2022

CELGPAR
PASSIVO 31/12/2022 AV% AH% 31/12/2021
= REAPRESENTADO
CIRCULANTE
Fornecedores 1.309 1,16% 1322,83% 92
Obrigagdes Sociais e Trabalhistas 3.248 2,89% 314,81% 783
Tributos e Contribuicdes Sociais 1.886 1,68% 284,11% 491
Empréstimos e Financiamentos (a) 550 0,49% 100,00% -
Beneficio pés-emprego 130 0,12% 2500,00% 5
Encargos Setoriais 72 0,06% 44,00% 50
Dividendos a Pagar 37 0,03% -99,95% 79.822
Outros Passivos 53 0,05% 51,43% 35
7.285 6,47% -91,04% 81.278
NAO CIRCULANTE
Beneficio pés-emprego - 0,00% -100,00% 288
Empréstimos e Financiamentos (a) 1.328 1,18% 100,00% -
Encargos Setoriais 43 0,04% 437,50% 8
Tributos Diferidos 23.927 21,26% -11,55% 27.052
Provisdo para Descomissionamento 162 0,14% 100,00% -
Outros Passivos 79.782 70,90% 2659300,00% 3
105.242 93,53% 284,78% 27.351
112.527 100,00% 3,59% 108.629

i. Contratos de empréstimo e financiamento relevante
Nao aplicavel.

ii. outras relag6es de longo prazo com instituicdes financeiras
N&o aplicavel.

iii. grau de subordinacao entre as dividas
Nao aplicavel.

iv. eventuais restricbes impostas ao emissor, em especial, em relagdo a limites de
endividamento e contratagdo de novas dividas, a distribuicdo de dividendos, a alienagéo de
ativos, a emisséo de novos valores mobiliarios e a alienagéo de controle societéario
N&o aplicavel.

g. Limites dos financiamentos ja contratados e percentuais ja utilizados

EXERCICIO SOCIAL DE 2024

Os financiamentos contratados ja foram totalmente desembolsados nos exercicios sociais
encerrados em 31.12.2024, 31.12.2023 e 31.12.2022.
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2.1 Condigdes financeiras e patrimoniais

h. Alteracdes significativas em itens das demonstra¢c8es de resultado e de fluxo de
caixa

EXERCICIO SOCIAL DE 2024

Alteragdes nas contas patrimoniais:

CELGPAR
2024 AH%  AV% 2023 AH%  AV% 2022 AH%  AV%

ATIVO

Circulante 245.917 5,71% 29,85%

578.051 4,84% 70,15%
Realizawvel a Longo Prazo 191.935 58,48% 23,29% 121.110 -10,31% 15,45% 135.035 100,00% 18,50%
Investimentos 373.315 9,08% 45,31% 342.234 18,94% 43,65% 287.726 100,00% 39,41%
Imobilizado 5.931 -92,61% 0,720% 80.303 81,20% 10,24% 44.317 100,00% 6,0701%
Intangivel 6.870 -11,09% 0,83% 7.727 -3,82% 0,99% 8.034 100,00% 1,10%

TOTAL DO ATIVO 823.968 5,10% 100,00% 784.005  7,39% 100,00% 730.085 100,00% 100,00%

232.631 -8,76% 29,67%
551.374 16,05% 70,33%

254.973 100,00% 34,92%

Né&o Circulante 475.112 100,00% 65,08%

PASSIVO
Circulante 7.172 8,73% 0,87% 6.596 -9,46% 0,84% 7.285 100,00% 1,00%
N&o Circulante 33.237 6,06% 4,03% 31.338 -70,22% 4,00% 105.242 100,00% 14,42%

Patrimonio Liquido 783.559 5,02% 95,10% 746.071 20,81% 95,16%
Capital Realizado 602.351 0,00% 73,10% 602.351 15,27% 76,83% 522.569 100,00% 71,58%
Reserva Especial de Dividendo n&o Distribuido 20.476 100,00% 2,49% 11.573 100,00% 1,48% - 100,00% 0,00%
Reserva Legal 60.428 3,20% 7,33% 58.554 4,34% 7,47% 56.117 100,00% 7,69%
Resenva de Lucros 100.304 36,30% 12,17% 73.593 89,44% 9,39% 38.848 100,00% 5,32%
Outros Resultados Abrangentes - -100,00% 0,000% - -100,00% 0,00% 24 100,00% 0,00%

TOTAL DO PASSIVO 823.968 5,10% 100,00% 784.005  7,39% 100,00% 730.085 100,00% 100,00%

617.558 100,00% 84,59%

INDICE DE ENDIVIDAMENTO DO ANEXO 24= (PC + PNC)/PL: 0,051571101
PC + PNC= 40.409
PL - PARTICIP ACIONISTAS NAO CONTROLADORES= 783.559

Alteragdes nas contas de resultado:

CELGPAR

Receita Operacional

(-)Dedugdes a Receita Operacional

RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA

(-)Custos

LUCRO OPERACIONAL BRUTO

(-)Despesas Operacionais

Receitas Financeiras

Despesas Financeiras

Resultado Financeiro

(+ -)Resultado de Equivaléncia Patrimonial

RESULTADO OPERACIONAL

OUTRAS RECEITAS

OUTROS RESULTADOS

LUCRO ANTES DA CSLL E IMPOSTO DE RENDA
Imposto de Renda e CSLL Correntes
Imposto de Renda e CSLL Diferidos

LUCRO LiQUIDO DO EXERCICIO

LUCRO por Lote de Mil Ac¢des - R$ 1,00

2024 AH%  AV%

21.721 34,91% 57,94%
(2.433) 26,72% -6,49%
19.288 36,02% 51,45%
(10.405) 42,79% -27,76%
8.883 28,87% 23,70%
(30.860) 14,25% -82,32%
25.589 -31,00% 68,26%
(120) -15,49% -0,32%
25.469 -31,06% 67,94%
33.889 7,81% 90,40%
37.381 -22,54% 99,72%
2.766 -70,19% 7,38%
2.766 -70,19% 7,38%
40.147 -30,23% 107,10%
- -100,00% 0,00%
(2.661) -57,05% -7,10%
37.486 -23,08% 100,00%
0,47 -23,08%

2023 AH% AV%

16.100 25,80% 33,04%
(1.920) 17,58% -3,94%
14.180 27,00% 29,10%
(7.287) -18,54% -14,95%
6.893 210,64% 14,15%
(27.011) -8,25% -55,43%
37.087 -72,51% 76,11%
(142) -60,45% -0,29%
36.945 -72,54% 75,81%
31.434 -47,14% 64,51%
48.261 -71,07% 99,04%
9.278 -99,06% 19,04%
9.278 -99,06% 19,04%
57.539 -95,03% 118,07%
(2.613) -99,30% -5,36%
(6.195) '—302.58% -12,71%
48.731 -93,80% 100,00%
0,61 -93,94%

2022 AH%  AV%

12.798 100,00% 1,63%
(1.633) 100,00% -0,21%
11.165 100,00% 1,42%
(8.946) 100,00% -1,14%
2.219 100,00% 0,28%
(29.441) 100,00% -3,75%
134.913 100,00% 17,163%
(359) 100,00% -0,046%
134.554 100,00% 17,117%
59.467 100,00% 7,56%
166.799 100,00% 21,22%
991.978 100,00% 126,19%
991.978 100,00% 126,19%

1.158.777 100,00% 147,41%

(375.748) 100,00% -47,800%
3.058 100,00% 0,389%

786.087 100,00% 100,00%
10,09 100,00%
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EXERCICIO SOCIAL DE 2023
Alteragdes nas contas patrimoniais:
CELGPAR
2023 AH%  AV% 2022 AH%  AV% 2021 AH%  AV%
REAPRESENTADO
ATIVO
Circulante 232.631 -8,76% 29,67% 254.973 102,91% 34,92% 125.661 100,00% 7,52%
Néo Circulante 551.374 16,05% 70,33% 475.112 -69,25% 65,08%  1.544.977 100,00% 92,48%
Realizawel a Longo Prazo 121.110 -10,31% 15,45% 135.035 -10,13% 18,50% 150.256 100,00% 8,99%
Investimentos 342.234 18,94% 43,65% 287.726 -79,17% 39,41%  1.381.047 100,00% 82,67%
Imobilizado 80.303 81,20% 10,243% 44.317 727,89% 6,07% 5.353 100,00% 0,3204%
Intangivel 7.727 -3,82% 0,99% 8.034 0,00% 1,10% 8.321 100,00% 0,50%
TOTAL DO ATIVO 784.005  7,39% 100,00% 730.085 -56,30% 100,00%  1.670.638 100,00% 100,00%
PASSIVO
Circulante 6.596 -9,46% 0,84% 7.285 -91,04% 1,00% 81.278 100,00% 4,87%
Nao Circulante 31.338 -70,22% 4,00% 105.242 284,78% 14,42% 27.351 100,00% 1,64%
Patriménio Liquido 746.071 20,81% 95,16% 617.558 -60,46% 84,59%  1.562.009 100,00% 93,50%
Capital Realizado 602.351 15,27% 76,83% 522.569 -51,28% 71,58%  1.072.594 100,00% 64,20%
Reserva Especial de Dividendo néo Distribuido 11.573 100,00% 1,48% - 0,00% 0,00% - 100,00% 0,00%
Resena Legal 58.554 4,34% 7,47% 56.117 233,77% 7,69% 16.813 100,00% 1,01%
Resena de Lucros 73.593 89,44% 9,39% 38.848 -92,00% 5,32% 485.322 100,00% 29,05%
Outros Resultados Abrangentes - -100,00% 0,000% 24 100,19% 0,00% (12.720) 100,00% -0,76%
TOTAL DO PASSIVO 784.005  7,39% 100,00% 730.085 -56,30% 100,00%  1.670.638 100,00% 100,00%
INDICE DE ENDIVIDAMENTO DO ANEXO 24= (PC + PNC)/PL: 0,050845027
PC + PNC= 37.934
PL - PARTICIP ACIONISTAS NAO CONTROLADORES= 746.071
Alteracdes nas contas de resultado:
CELGPAR
2023 AH%  AV% 2022 AH%  AV% 2021 AH%  AV%
REAPRESENTADO
Receita Operacional 16.100 25,80% 33,04% 12.798 132,31% 1,63% 5.509 100,00% 3,24%
(-)Dedugdes a Receita Operacional (1.920) 17,58% -3,94% (1.633) 150,46% -0,21% (652) 100,00% -0,38%
RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA 14.180 27,00% 29,10% 11.165 129,87% 1,42% 4.857 100,00% 2,86%
r r
(-)Custos (7.287) -18,54% -14,95% (8.946) 373,08% -1,14% (1.891) 100,00% -1,11%
LUCRO OPERACIONAL BRUTO 6.893 210,64% 14,15% 2.219 -2519% 0,28% 2.966 100,00% 1,75%
(-)Despesas Operacionais (27.011) -8,25% -55,43% (29.441) 203,42% -3,75% (9.703) 100,00% -5,71%
Receitas Financeiras 37.087 -72,51% 76,11% 134.913 1730,82% 17,16% 7.369 100,00% 4,339%
Despesas Financeiras (142) -60,45% -0,29% (359) 3163,64% -0,05% (11) 100,00% -0,006%
Resultado Financeiro 36.945 -72,54% 75,81% 134.554 172868% 17,12% 7.358 100,00% 4,333%
(+ -)Resultado de Equivaléncia Patrimonial 31.434 -47,14% 64,51% 59.467 -63,19% 7,56% 161.544 100,00% 95,13%
RESULTADO OPERACIONAL 48.261 -71,07% 99,04% 166.799 2,86% 21,22% 162.165 100,00% 95,49%
OUTRAS RECEITAS 9.278 -99,06% 19,04% 991.978 7927,66% 126,19% 12.357 100,00% 7,28%
OUTROS RESULTADOS 9.278 -99,06% 19,04% 991.978 7927,66% 126,19% 12.357 100,00% 7,28%
LUCRO ANTES DA CSLL E IMPOSTO DE RENDA 57.539 -95,03% 118,07%  1.158.777 563,97% 147,41% 174.522 100,00% 102,77%
Imposto de Renda e CSLL Correntes (2.613) -99,30% -5,36% (375.748) 100,00% -47,80% - 100,00% 0,000%
Imposto de Renda e CSLL Diferidos (6.195) -302,58% -12,71% 3.058 165,02% 0,39% (4.703) 100,00% -2,769%
LUCRO LiQUIDO DO EXERCICIO 48.731 -93,80% 100,00% 786.087 362,90% 100,00% 169.819 100,00% 100,00%
LUCRO por Lote de Mil Agdes - R$ 1,00 0,61 -93,94% 10,09 362,90% 2,18 100,00%
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2.1 Condigdes financeiras e patrimoniais

EXERCICIO SOCIAL DE 2022

Alteragdes nas contas patrimoniais:

CELGPAR
2022 AH%  AV% 2021 AH% AV% 2020 AH% AV%
REAPRESENTADO REAPRESENTADO
ATIVO
Circulante 254.973 102,91% 34,92% 125.661 113,16% 7,52% 58.952 100,00% 3,94%
N&o Circulante 475.112 -69,25% 65,08%  1.544.977 7,46% 92,48%  1.437.696 100,00% 96,06%
Realizawel a Longo Prazo 135.035 -10,13% 18,50% 150.256 70,96% 8,99% 87.888 0,00% 5,87%
Investimentos 287.726 -79,17% 39,41%  1.381.047 2,32% 82,67% 1.349.780 100,00% 90,19%
Imobilizado 44.317 727,89% 6,070% 5.353 1001786% 0,32% 28 100,00% 0,0019%
Intangivel 8.034 -3,45% 1,10% 8.321 0,00% 0,50% - 0,00% 0,00%
TOTAL DO ATIVO 730.085 -56,30% 100,00%  1.670.638 11,63% 100,00%  1.496.648 100,00% 100,00%
PASSIVO
Circulante 7.285 -91,04% 1,00% 81.278 99,13% 4,87% 40.816 100,00% 2,73%
N&o Circulante 105.242 284,78% 14,42% 27.351 4044,00% 1,64% 660 100,00% 0,04%
Patriménio Liquido 617.558 -60,46% 84,59%  1.562.009 -7,34% 93,50% 1.455.172 100,00% 97,23%
Capital Realizado 522.569 -51,28% 71,58% 1.072.594 0,00% 64,20% 1.072.594 100,00% 71,67%
Resena Legal 56.117 233,77% 7,69% 16.813 100,00% 1,01% 8.322 0,00% 0,56%
Resenva de Lucros 38.848 -92,00% 5,32% 485.322 100,00% 29,05% 389.158 0,00% 26,00%
Outros Resultados Abrangentes 24 100,19% 0,003% (12.720) -14,64% -0,76% (14.902) 100,00% -1,00%
TOTAL DO PASSIVO 730.085 -56,30% 100,00%  1.670.638 11,63% 100,00%  1.496.648 100,00% 100,00%
INDICE DE ENDIVIDAMENTO DO ANEXO 24= (PC + PNC)/PL: 0,182212845
PC + PNC= 112.527
PL - PARTICIP ACIONISTAS NAO CONTROLADORES= 617.558
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Alteragdes nas contas de resultado:

CELGPAR
2022 AH% AV% 2021 AH% AV% 2020 AH% AV%
REAPRESENTADO

Receita Operacional 12.798 132,31% 1,63% 5.509 100,00% 3,24% - 100,00% 0,00%
(-)Dedugdes a Receita Operacional (1.633) 150,46% -0,21% (652) 100,00% -0,38% - 100,00% 0,00%
RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA 11.165 129,87% 1,42% 4.857 100,00% 2,86% - 100,00% 0,00%
(-)Custos " (8.946) 373,08% -1,14%' (1.891) 100,00% -1,11% - 100,00% 0,00%
LUCRO OPERACIONAL BRUTO 2.219 -2519% 0,28% 2.966 100,00% 1,75% - 100,00% 0,00%
(-)Despesas Operacionais (29.441) 203,42% -3,75% (9.703) 64,18% -5,71% (5.910) 100,00% -3,55%
Receitas Financeiras 134.913 1730,82% 17,16% 7.369 3,99% 4,34% 7.086 100,00% '-4,257%
Despesas Financeiras (359) 3163,64% -0,05% (11) 0,00% -0,01% (11) 100,00% -0,007%
Resultado Financeiro 134.554 1728,68% 17,12% 7.358 4,00% 4,33% 7.075 100,00% 4,251%
(+ -)Resultado de Equivaléncia Patrimonial 59.467 -63,19% 7,56% 161.544 -2,47% 95,13% 165.643 100,00% '—99.52%
RESULTADO OPERACIONAL 166.799 2,86% 21,22% 162.165 -2,78% 95,49% 166.808 100,00% 100,22%
OUTRAS RECEITAS 991.978 7927,66% 126,19% 12.357 100,00% 7,28% - 100,00% 0,00%
OUTROS RESULTADOS 991.978 7927,66% 126,19% 12.357 100,00% 7,28% - 100,00% 0,00%
LUCRO ANTES DA CSLL E IMPOSTO DE RENDA 1.158.777 563,97% 147,41% 174.522  -204,62% 102,77% 166.808 100,00% 100,22%
Imposto de Renda e CSLL Correntes (375.748) 100,00% -47,80% - -100,00% 0,00% (372) 100,00% -0,224%
Imposto de Renda e CSLL Diferidos 3.058 -16502% 0,39% (4.703) 100,00% -2,77% - 100,00% 0,000%
LUCRO LiQUIDO DO EXERCICIO 786.087 362,90% 100,00% 169.819 -202,03% 100,00% 166.436 100,00% 100,00%

LUCRO por Lote de Mil A¢des - R$ 1,00 10,09 362,90% 2,18 -202,03% 2,14 100,00%
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ITEM 2.2 — FORMULARIO DE REFERENCIA

COMENTARIO DOS DIRETORES

2.2. Os diretores devem comentar:

a.

Resultados das operagdes do emissor, em especial:

Descri¢cdo de quaisquer componentes importantes da receita

EXERCICIO SOCIAL DE 2024

A Receita Operacional Bruta e Liquida em
Geracao de energia elétrica.

EXERCICIO SOCIAL DE 2023

A Receita Operacional Bruta e Liquida em
Geracao de energia elétrica.

EXERCICIO SOCIAL DE 2022

A Receita Operacional Bruta e Liquida em
Geracdao de energia elétrica.

EXERCICIO SOCIAL DE 2021

A Receita Operacional Bruta e Liquida em
Geracao e Transmissao de energia elétrica.

EXERCICIO SOCIAL DE 2020

A Receita Operacional Bruta e Liquida em
Geracao e Transmissao de energia elétrica.

EXERCICIO SOCIAL DE 2019

A Receita Operacional Bruta e Liquida em
Geracao e Transmissao de energia elétrica.

EXERCICIO SOCIAL DE 2018

2024

2023

2022

2021

2020

2019

corresponde

corresponde

corresponde

corresponde

corresponde

corresponde

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR

as

as

as

as

as

as

atividades

atividades

atividades

atividades

atividades

atividades

A Receita Operacional Bruta e Liquida em 2018 corresponde as atividades
Geracao e Transmissdo de energia elétrica, ainda em fase de consolidagédo
recomposicéo dos efeitos oriundos da MP 579/2012.

EXERCICIO SOCIAL DE 2017

A Receita Operacional Bruta e Liquida em 2017 corresponde as atividades
Geragdo e Transmissdo de energia elétrica, em fase de consolidagéo
recomposi¢do dos efeitos oriundos da MP 579/2012.

EXERCICIO SOCIAL DE 2016

Verséo : 6

de

de

de

de

de

de

de
da

de
da

A Receita Operacional Bruta e Liquida em 2016 corresponde as atividades de
Geracao e Transmissdo de energia elétrica, em fase de recomposicdo desde os
efeitos oriundos da MP 579/2012. Além destas o principal componente se referente
ao reconhecimento da receita da indenizagdo dos ativos de transmissdo da
RBSE/RPC, efetuado pela Controlada Celg GT, decorrente de laudo de avaliagédo

patrimonial destes ativos da concesséo.

EXERCICIO SOCIAL DE 2015
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A Receita Operacional Bruta e Liquida em 2015 corresponde as atividades de
Geracdo e Transmissdo de energia elétrica, em fase de recomposicdo desde os
efeitos oriundos da MP 579/2012.

EXERCICIO SOCIAL DE 2014

A Receita Operacional Bruta e Liquida em 2014 corresponde as atividades de
Geragdo e Transmissdo de energia elétrica. Em 2014, as Outras Receitas se
referem principalmente ao Agio apurado na alienagéo de 51% das ac¢6es ordinarias
da Coligada Celg D. Quanto ao Resultado Financeiro, se refere principalmente aos
efeitos oriundos da Indenizagdo dos Ativos de Transmissdo alocados apoés
31.05.2000 na Controlada Celg GT, objeto dos reflexos da MP 579/2012.

EXERCICIO SOCIAL DE 2013 e 2012

Efetuamos a reapresentagcdo da Demonstracdo do Resultado do Exercicio de 2011,
comparativamente ao Exercicio de 2012, consolidando apenas as receitas da
Controlada Celg GT, em decorréncia da Subsidiaria Celg D encontrar-se sobre o
controle da Eletrobras desde o dia 24 de abril de 2012, decorrente do acordo de
acionistas e assuncdo da mesma a condicdo de Controladora das deliberagtes
sociais desta Subsidiaria. Desta forma, as receitas consolidadas em 2011 na
posicdo reapresentada correspondem as atividades de geracdo e transmissdo de
Energia elétrica. A posicdo reapresentada de 2012 se refere a ndo adogdo da
Consolidacéo proporcional pela Controlada Celg GT em relagdo a sua participacédo
na Energética Corumba III.

Em 2013, tanto as Outras Receitas, quanto o Resultado Financeiro se referem aos
efeitos oriundos da Indenizagdo dos Ativos de Transmissdo alocados apés
31.05.2000 na Controlada Celg GT, objeto dos reflexos da MP 579/2012.

Fatores que afetaram materialmente os resultados operacionais

EXERCICIO SOCIAL DE 2024

Os principais fatores que afetaram os resultados operacionais foram os seguintes: a)
aumento da Receita Anual de Geracdo — RAG, decorrente da incorporacao dessas
receitas no exercicio social; e b) equacionamento nas despesas gerais e
administrativas, principalmente com pessoal e servigos de terceiros.

EXERCICIO SOCIAL DE 2023

Os principais fatores que afetaram os resultados operacionais foram os seguintes: a)
aumento da Receita Anual de Geracdo — RAG, decorrente da incorporacdo dessas
receitas no exercicio social; e b) equacionamento/diminuicdo nas despesas gerais e
administrativas, principalmente com pessoal e servicos de terceiros.

EXERCICIO SOCIAL DE 2022

Os principais fatores que afetaram os resultados operacionais foram os seguintes: a)
aumento da Receita Anual de Geracdo — RAG, decorrente da incorporacao dessas
receitas nos 4 trimestres do ano; e b) aumento nas despesas gerais e
administrativas, principalmente com pessoal e servigos de terceiros, decorrentes do
processo de reestruturacdo da Companhia poOs desestatizacdo da anterior
Controlada Celg T (liquidacao do leildo em fevereiro de 2022).

EXERCICIO SOCIAL DE 2021

Os principais fatores que afetaram os resultados operacionais foram os seguintes: a)
aumento da Receita Anual Permitida - RAP das atividades de Transmisséo; b)
homogeneizacdo das receitas/custos de construcdo dos ativos de transmissao,
vinculados ao incremento da curva de investimentos da Controlada Celg T no
exercicio de 2020; c) aumento na receita financeira da concessdo de transmissao
(ativo de contrato); e d) diminuicdo nas despesas gerais e administrativas,
principalmente com pessoal e servicos de terceiros.

EXERCICIO SOCIAL DE 2020

Os principais fatores que afetaram os resultados operacionais foram os seguintes: a)
aumento da Receita Anual Permitida - RAP das atividades de Transmisséo; b)
homogeneizacdo das receitas/custos de construcdo dos ativos de transmissao,
vinculados ao incremento da curva de investimentos da Controlada Celg GT no

Verséo : 6
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exercicio de 2020; c) aumento na receita financeira da concesséo de transmissédo
(ativo de contrato); e d) diminuicdo nas despesas gerais e administrativas,
principalmente com pessoal e servi¢os de terceiros.

EXERCICIO SOCIAL DE 2019

Os principais fatores que afetaram os resultados operacionais foram os seguintes: a)
aumento da Receita Anual Permitida - RAP das atividades de Transmissdo; b)
aumento das receitas/custos de construcdo dos ativos de transmissdo, vinculados
ao incremento da curva de investimentos da Controlada Celg GT no exercicio de
2019; e c) diminuicdo nas despesas gerais e administrativas, principalmente com
pessoal e servigos de terceiros.

EXERCICIO SOCIAL DE 2018

Os principais fatores que afetaram os resultados operacionais foram os seguintes: a)
aumento da Receita Anual Permitida - RAP das atividades de Transmisséo; b)
aumento significativo das receitas/custos de construgdo dos ativos de transmisséao,
vinculados ao incremento da curva de investimentos da Controlada Celg GT no
exercicio de 2018; e c) aumento nas despesas gerais e administrativas,
principalmente com pessoal e servi¢os de terceiros.

EXERCICIO SOCIAL DE 2017

Os principais fatores que afetaram os resultados operacionais foram os seguintes: a)
aumento da Receita Anual Permitida - RAP das atividades de Transmissao; b)
aumento significativo das receitas/custos de construcdo dos ativos de transmisséo,
vinculados ao incremento da curva de investimentos da Controlada Celg GT no
exercicio de 2017; e c) aumento nas despesas gerais e administrativas,
principalmente com pessoal e servi¢os de terceiros.

EXERCICIO SOCIAL DE 2016

Os principais fatores que afetaram os resultados operacionais foram os seguintes: a)
aumento da Receita Anual Permitida - RAP das atividades de Transmissao; b)
aumento nas despesas gerais e administrativas, principalmente com pessoal e
servigos de terceiros; c¢) diminuicdo nos encargos com dividas, decorrente da
assuncédo de divida efetuado pelo Estado, acerca do empréstimo no valor de R$1,9
bilhdo efetuado em setembro/2014; e d) reconhecimento pontual da receita com a
indenizacdo dos ativos de transmissdo da RBSE/RPC.

EXERCICIO SOCIAL DE 2015

Os principais fatores que afetaram os resultados operacionais foram os seguintes: a)
aumento da Receita Anual Permitida - RAP das atividades de Transmisséo; b)
aumento nas despesas gerais e administrativas, principalmente com pessoal e
servicos de terceiros; e ¢) aumento nos encargos com dividas, decorrente da
imputacdo dos juros sobre o empréstimo no valor de R$1,9 bilhdo efetuado em
setembro/2014.

EXERCICIO SOCIAL DE 2014

Os principais fatores que afetaram os resultados operacionais foram os seguintes: a)
aumento nas despesas gerais e administrativas, principalmente com pessoal e
servigos de terceiros; e b) aumento nos encargos com dividas, decorrente da
imputacdo dos juros sobre o empréstimo no valor de R$1,9 bilhdo efetuado em
setembro/2014.

EXERCICIO SOCIAL DE 2013 e 2012

A Administragdo da Celgpar efetuou as intervengfes cabiveis no exercicio de 2013,
por conta dos impactos advindos da Medida Proviséria n°. 579/2012 relacionadas as
atividades de geracao e transmissao de energia elétrica e, por sua vez, de forma
conjunta & Administracdo da Celg D no que concerne as atividades de distribuicao
de energia elétrica.

b. VariagcGes relevantes das receitas atribuiveis a introducdo de novos produtos e
servigos, alteracdes de volumes e modificagdes de precos, taxas de cambio, e
inflagéo.
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EXERCICIO SOCIAL DE 2024, 2023 e 2022

Nao aplicdvel para os itens concernentes a taxas de cambio e introducdo de novos
produros e servicos. No que concerne as variagdes de receitas vinculadas a alteragdes de
volumes e inflagdo, as receitas da Celgpar acompanham estas variagbes a medida da
incorporacéo de novas Receitas Anuais de Geragdo (novos investimentos e refor¢os de
sistema), para as atividades de geracao.

c. Impactos relevantes da inflacdo, da variacdo de precos dos principais insumos e
produtos, do cambio e da taxa de juros no resultado operacional e no resultado
financeiro do emissor

EXERCICIOS SOCIAIS DE 2024, 2023 e 2022

Os principais fatores e condi¢gdes que afetam a receita e resultados operacionais séo
analisados a seguir:
Risco de Crédito

O risco de crédito surge da possibilidade de a CELGPAR vir a incorrer em perdas
resultantes do n&o recebimento de valores faturados a seus clientes. Esse risco esta
intimamente relacionado com fatores internos e externos e para reduzir esse tipo de risco a
Companhia atua na geréncia das contas a receber implementando politicas especificas de
cobranca. Os créditos de liquidagdo duvidosa, quando existentes, serdo adequadamente
cobertos por provisdo para fazer face a eventuais perdas na realizagdo desses.

Risco quanto a escassez de energia

Trata-se de risco de déficit de energia, decorrente de condi¢des climéaticas desfavoraveis
gquanto a ocorréncia de chuvas, dado que a matriz energética brasileira estd baseada em
fontes hidricas. Anos de estiagem prolongada influenciam o volume de agua em estoque
nos reservatérios das usinas que, em niveis criticos, elevam o risco de desabastecimento
de energia. Neste cenério, eventuais impactos no consumo de energia elétrica podem
ocasionar perdas em razéo da reducéo de receitas para a CELGPAR.

Verifica-se que as principais bacias hidrograficas do pais, onde estdo localizados os
reservatorios das regifes Sudeste, Nordeste e Centro-Oeste, tem enfrentado situagbes
climaticas adversas nos ultimos anos, levando os 0rgdos responsaveis pelo setor a
adotarem medidas de otimizacdo dos recursos hidricos para garantir o pleno atendimento
ao sistema elétrico. Com base nestas perspectivas, e em rela¢do ao risco de curto prazo, o
Comité de Monitoramento do Setor Elétrico — CMSE tem apontado equilibrio entre a
demanda e a oferta de energia, mantendo os indices dentro da margem de seguranca. Por
outro lado, esse risco é calculado mensalmente pelo Operador Nacional do Sistema Elétrico
— ONS que, segundo informac¢Bes do plano mensal de operacdo divulgado no site
www.ons.org.br, ainda ndo prevé um programa de racionamento para os proximos dois
anos.
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COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 2.3 — FORMULARIO DE REFERENCIA

COMENTARIO DOS DIRETORES

2.3 Os diretores devem comentar:

a. Mudancas nas praticas contabeis que tenham resultado em efeitos significativos
sobre as informacgdes previstas nos campos 2.1 e 2.2.
Nao ocorreram mudancas nas praticas contabeis no exercicio de 2024, que produziram
efeitos significativos no cOmputo das mutagées patrimoniais e de resultado.
b. Opinides modificadas e énfases presentes no relatério do auditor
Enfases

(a) Controlada em conjunto Planalto Solar Park S.A.

Conforme nota explicativa n° 1.6, a controlada em conjunto Planalto Solar Park S.A. foi
constituida em abril de 2017 com objetivo de construir e operar Usinas Fotovoltaicas
(“UFV”), iniciando suas atividades operacionais em agosto de 2024, com a construgéo da
primeira UFV, cuja conclusdo ocorreu em dezembro de 2024. As primeiras receitas devem
ser geradas a partir de abril de 2025. Nossa opinido ndo est4d modificada quanto a esse
assunto.

(b) Incerteza relacionada com a continuidade operacional e processo de

desestatizacéo

Chamamos a atencdo para as notas explicativas n°® 1.7 e 1.8, pois com a edi¢do da Lei
Estadual n° 22.286/2023 e o Oficio n° 3357/2023/SGG, foi dado inicio ao processo de
desestatizacdo e alienagdo da companhia, inclusive das participa¢des societarias em outros
empreendimentos. No exercicio findo em 31 de dezembro de 2024, a companhia
apresentou consumo de caixa liquido das atividades operacionais no montante de R$ 1.541
mil, enquanto o caixa liquido das operagdes foi negativo no valor de R$ 17.524 mil, e
apresentou prejuizo operacional contabil de R$ 19.211 mil. Eventos e condigbes essas
indicam a existéncia de incerteza relevante e que pode levantar davida significativa quanto
a continuidade operacional da companhia. Nossa opinido ndo esta modificada quanto a
esses assuntos.

(c) Nivel de seguranca da barragem da PCH Rochedo

Conforme disposto na nota explicativa n° 1.9, estudo independente de estabilidade da UHE
Rochedo (GP2665 — RE-INS-2665-001_rev06), concluiu que o nivel de seguranca da
barragem PCH Rochedo esta classificada como de classe “A”, requerendo monitoramento e
reparos das anomalias, e que a barragem se encontra com nivel de seguranca de
“atengdo”. A CELGPAR deu inicio as agdes de reparo e recuperagao definidas no relatério
do estudo de estabilidade das barragens de terra e concreto (GP2665 — RE-CON-2665-
002-R04), datados de fevereiro de 2024. Nossa opinido ndo apresenta ressalva relacionada
a esse assunto.
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(d) Reapresentacao de saldos comparativos anteriores

Conforme nota explicativa n° 3.28, a companhia realizou a reapresentacdo de forma
retrospectiva e espontanea de saldos comparativos da demonstracdo de resultado,
demonstracé@o dos fluxos de caixa e demonstracéo do valor adicionado, findas em 31 de
dezembro de 2023, referente, essencialmente, a reclassificagdo dos ganhos (ou perdas) em
RTA/RTP para a rubrica de “outras receitas e despesas operacionais”, assim como os
efeitos do PIS e da COFINS. Nossa opinido ndo apresenta ressalva relacionada a esse
assunto.

(e) Seguros dos principais ativos da companhia

Chamamos a atenc¢do para nota explicativa n° 29, pois a companhia ndo mantém apdlices
de seguro patrimonial para os ativos e instalagées vinculadas aos contratos de concesséo
das atividades de geracdo de energia elétrica, em virtude de ndo ter encontrado no
mercado seguradora interessada em firmar contrato de seguro. Nossa opinido ndo contém
modificagdo relacionada a este assunto.

(f) Evento subsequente — compra e venda de participacfes societarias

Chamamos atencdo para a nota explicativa n°® 33, pois a CELGPAR e a Centrais Elétricas
Brasileiras S.A. (“Eletrobras”), concretizaram em 18 de fevereiro de 2025 o descruzamento
de suas participacdes societarias nas transmissoras de energia Vale do S&o Bartolomeu
Transmissora de Energia S.A., e, Lago Azul Transmissao S.A; passando a CELGPAR a
deter 100% das acdes do capital social da Lago Azul Transmissdo S.A. e a Eletrobras
100% da participacdo societéria da Vale do Sao Bartolomeu Transmissora de Energia S.A.
Nossa opinido ndo esta ressalvada quanto a esse assunto.
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COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 2.4 — FORMULARIO DE REFERENCIA

COMENTARIO DOS DIRETORES

2.4. Os diretores devem comentar os efeitos relevantes que os eventos abaixo tenham causado ou
se espera que venham a causar nas demonstragdes financeiras do emissor e em seus
resultados:

a. Introducdo ou alienacdo de segmento operacional

A Companhia passou a condigcdo de concessionaria do servigo publico de energia elétrica a
partir do exercicio de 2022, objeto de reestruturagédo societaria decorrente da alienagéo da
sua principal participacdo societaria (Subsidiaria Integral Celg T) com a respectiva versdo
de participacdes acionarias em Geragdo e Transmissdo, e assungdo de contrato de
concessao de geracao.

b. Constituicdo, aquisicdo ou alienacao de participagao societaria

Abaixo apresenta-se, objetivando a manutengdo do histérico da evolugdo da Celgpar, a
descricdo da ultima operacdo de alienacdo de participagdo societaria efetuada pela
Companhia, ocorrida no exercicio social anterior a 2018:

A Lei 12.688, de 18 de julho de 2012, objeto da conversdo da Medida Proviséria n.° 559, de
2 de margo de 2012, autorizou a Centrais Elétricas Brasileiras S.A. - Eletrobras adquirir
participacéo societaria da Celg Distribuicdo S.A. - Celg D de no minimo 51% (cinqiienta e
um por cento) das acgdes ordinarias com direito a voto.

Em 26 de agosto de 2014 foi assinada a Promessa de Compra e Venda de Acdes entre as
partes envolvidas (Estado de Goiéas, Celgpar, Celg D e Eletrobras), tendo sido aprovado,
posteriormente, no ambito das Assembleias Gerais de Acionistas da Celgpar e da
Eletrobras, a aquisicdo, pela Eletrobras, de até 51% (cinquenta e um por cento) das a¢bes
ordindrias de emissdo da Celg D, fatos estes devidamente comunicados ao Mercado. Este
processo de aquisi¢do, incluindo todos os prazos legais para o exercicio de direito de
preferéncia, pelos acionistas da Celgpar, sob as a¢8es da Celg D, foi cumprido e encerrado
no dia 24 de novembro de 2014. Neste sentido, a Eletrobras adquiriu 76.761.267 (setenta e
seis milhBes, setecentas e sessenta e uma mil, duzentas e sessenta e sete) acdes
ordinérias da Celg D, correspondente a 50,93% (cinquenta inteiros, e noventa e trés
centésimos por cento) do capital social, sendo que o pagamento por esta aquisicdo se
concretizou no dia 27 de janeiro de 2015. Os demais acionistas da Celgpar, no exercicio de
direito de preferéncia, adquiriram o restante das ac¢des ordinarias da Celg D.

Ainda com relagdo a Celg D ocorreu, em maio de 2015, e por determinacdo da Unido, a
incluséo desta no Programa Nacional de Desestatizac@o - PND, sendo que as tratativas da
desestatizagdo culminaram com a realizag&o do leildo das a¢bes em 30 de novembro de
2016, sob a coordenagdo do Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social -
BNDES. A Celgpar possuia clausula de pacto de venda conjunta da sua participagédo
acionaria na Celg D e, por decisdo de seus acionistas decidiu alienar conjuntamente a
Eletrobras a totalidade de suas agBes ordinarias, processo este que teve a sua liquidacéo
financeira em 14 de fevereiro de 2017, passando o controle da Celg D a empresa Enel
Brasil S.A.
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Com relagdo a sua participagdo societaria na anterior Controlada Celg T, apresenta-
se abaixo o histdrico da operagéao:

Conforme Fato Relevante divulgado ao Mercado no dia 26 de fevereiro de 2020, a
CELGPAR comunicou aos seus acionistas que recebeu, por oficio, a determinacdo do
representante do acionista controlador, para que seja contratada empresa ou consércio de
empresas para elaboracédo de estudos e posterior assessoria, para alienacédo das acdes de
sua propriedade na Controlada Celg Transmissdo S.A. - CELG T e suas participagbes em
outros empreendimentos. Estas tratativas encontram-se em andamento, tendo ocorrido a
contratagdo de consorcio de empresas para a referida avaliagdo, tendo ocorrido a
conclusdo das etapas de Due Diligence, elaboragdo do laudo de avaliagédo e aprovacéo da
continuidade da operagdo nas instancias superiores de governanga da CELGPAR,
especificamente na 552 AGE, de 11 de fevereiro de 2021, e 160% Reunido do Conselho de
Administracao, de 19 de fevereiro de 2021, com a aprovacéo da realizagéo do Leildo destas
acdes no ambiente da B3 - Brasil, Bolsa e Balcdo S.A. O cronograma deste processo
estava em linha com as datas divulgadas nas DemonstracBes Financeiras encerradas em
31 de dezembro de 2020, com a previsdo da realizagdo da sesséo publica do leildo no dia
13 de maio de 2021.

No entanto, conforme Comunicado ao Mercado divulgado no dia 26 de abril de 2021, a
CELGPAR comunicou aos seus acionistas e ao mercado em geral, o adiamento do leildo
para alienacdo de 100% (cem por cento) das acdes de emissdo da CELG T, para o 2°
(segundo) semestre de 2021. As motivacdes do adiamento encontram-se devidamente
evidenciadas naquele Comunicado ao Mercado, e se fundamentaram na perspectiva de se
evitar a realizagdo concomitante com outras operacdes do setor e permitir a andlise dos
seguintes eventos que podem resultar em alteragdes nas condi¢bes da operagéo:

(i) a solicitacdo, por parte dos investidores interessados, de maior prazo para analise das
informagdes e documentos da operagao;

(ii) a solicitacdo, por parte dos investidores interessados, do exame da viabilidade de
segregacdo dos ativos de transmissédo e dos ativos de geracéo;

(i) a Resolu¢do Homologatoria n® 2.846/2021, advinda da deciséo da Diretoria Colegiada
da Agéncia Nacional de Energia Elétrica, ocorrida na 42 Reuniéo Publica Extraordinéria, em
22 de abril de 2021, que deu parcial provimento aos pleitos da CELG T sobre as Revisdes
Periddicas da Receita Anual Permitida - RAP dos Contatos de Concessédo de Transmissédo
de Energia Elétrica prorrogados nos termos da Lei n° 12.783/2013 (Processo Administrativo
n° 48500.000752/2019-84); e

(iv) a publicacdo, em 1° de dezembro de 2020, do Oficio-Circular/CVM/SNC/SEP/n°
04/2020, da Comissdao de Valores Mobilidrios-CVM, sobre a aplicagcdo dos
Pronunciamentos Técnicos CPC n°® 47 - IFRS n° 16 e CPC n° 48 - IFRS n° 9 na elaboragéo
das Demonstracbes Contdbeis das companhias transmissoras de energia elétrica, com
efeitos retrospectivos (ajuste de exercicios anteriores).

Com base nos fatos acima evidenciados e no Fato Relevante divulgado ao Mercado no dia
12 de julho de 2021, a CELGPAR efetuou os ajustes necessarios na avaliagdo da
Controlada CELG T para fins de alienacdo das agbes de sua propriedade, sendo o mais
relevante a implementacdo de todas as tratativas necesséarias a cisdo parcial desta
Controlada, no sentido de segregar as suas atividades de transmisséo de suas atividades
de geracdo, permanecendo nesta apenas as concessfes depuradas de transmissao,
vertendo-se o acervo liquido das demais atividades para a CELGPAR. Estas tratativas
foram anuidas pelo érgdo regulador. Em linha com estes fatos, a cisdo parcial da CELG T,
para fins de implementagéo, requereu a reclassificacdo do acervo liquido a ser vertido para
a CELGPAR, relacionadas a todas as atividades ndo vinculadas as concessbes de
transmissdo, como itens de operagBes descontinuadas na CELG T, figurando a sua
evidenciacdo na nota explicativa 34.e, especificamente para fins de consolidacdo na data
anterior a 30 de setembro de 2021. Observa-se que a cisdo parcial acarretou a reforma
estatutaria e alteragdo da denominacdo social da CELG GT para Companhia Celg
Transmissdo S.A - Celg T.

De modo complementar, a CELGPAR, conforme Aviso de Leildo divulgado em 30 de julho
de 2021, remarcou este para o dia 14 de outubro de 2021, tendo ocorrido nesta data a
alienacdo de 100% (cem por cento) das acBes de emissdo da Companhia Celg
Transmissao S.A - CELG T, ndo existindo, na data do leildo, nenhuma condicao suspensiva
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da operacdo. Conforme Comunicado ao Mercado divulgado em 03 de novembro de 2021, a
CELGPAR declarou como vencedora do Leildo a PEQUENA CENTRAL HIDRELETRICA
SL S.A. (CNPJ n° 13.382.604/0001-91), empresa pertencente ao grupo EDP.

A liquidacéo efetiva do leildo ocorreu em 07 de fevereiro de 2022, tendo sido transferida a
totalidade das acdes de propriedade da CELGPAR na CELG T para a PEQUENA
CENTRAL HIDRELETRICA SL S.A. (CNPJ n° 13.382.604/0001-91), empresa pertencente
ao grupo EDP, e mais 31 (trinta e um) acionistas minoritarios ou adquirentes dos direitos de
subscricao face o exercicio do direito de preferéncia nestas agoes.

Além dos fatos acima, ndo ocorreram quaisquer outros fatos supervenientes entre a data da
liquidacdo do leildo no dia 07 de fevereiro de 2022 e a data de autorizagdo destas
Demonstrac¢des Financeiras.

c. Eventos ou operagdes ndo usuais

N&o ocorreram eventos ou operac¢des ndo usuais que foram refletidas nas demonstracdes
financeiras
nos trés Ultimos exercicios sociais.
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2.5 Medi¢cdes ndo contabeis

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 2.5 - FORMULARIO DE REFERENCIA

COMENTARIO DOS DIRETORES

2.5Caso o emissor tenha divulgado, no decorrer do Ultimo exercicio social, ou deseje
divulgar neste formulario medicBes ndo contdbeis, como Lajida (lucro antes de juros,
impostos, depreciacdo e amortizagdo) ou Lajir (lucro antes de juros e imposto de renda),
0 emissor deve:

a. Informar o valor das medi¢gGes ndo contabeis
N&o divulgadas.

b. Fazer as conciliacBes entre os valores divulgados e os valores das demonstragdes
financeiras auditadas
N&o divulgadas.

c. Explicar o motivo pelo qual entende que tal medicdo é mais apropriada para a correta
compreensdo da sua condi¢do financeira e do resultado de suas operagdes
Nao aplicavel.
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2.6 Eventos subsequentes as DFs

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 2.6 — FORMULARIO DE REFERENCIA

COMENTARIO DOS DIRETORES

2.6ldentificar e comentar qualquer evento subsequente as Ultimas demonstra¢8es financeiras
de encerramento de exercicio social que as altere substancialmente.

O seguinte evento subsequente encontra-se evidenciado nas Demonstra¢Ges Financeiras
de 2024, estando o mesmo diretamente relacionado ao item 2.4.b destes comentarios:

A CELGPAR assinou Contrato de compra e venda de ac¢des e outras avengas com a
Centrais Elétricas Brasileiras S.A. (“Eletrobras”), datado de 02 de outubro de 2024, para
descruzamento das participacdes societéarias nas transmissoras de energia Vale do Sao
Bartolomeu Transmissora de Energia S.A., e, Lago Azul Transmissdo S.A. A operacéo foi
concretizada no dia 18 de fevereiro de 2025 da seguinte forma:

a) A Eletrobras adquiriu, da CELGPAR, 10% (dez por cento) da participacdo societaria na
Vale do S&o Bartolomeu Transmissora de Energia S.A. (VSB), por R$ 37.221 mil,
passando a Eletrobras a deter totalidade das a¢des da VSB, que controla subestagfes
e 161,5 Km de linhas de transmisséo entre Goias e o Distrito Federal;

b) Por sua vez, a CELGPAR adquiriu, da Eletrobras, 49,9% (quarente e nove, virgula
noventa por cento) de participacdo societaria na Lago Azul Transmissdo S.A., por R$
7.589 mil, passando a deter a totalidade das acGes da transmissora que opera 69 Km
de linha de transmissdao em Goias; e

c) A Eletrobras a titulo de torna, pagou a CELGPAR, em moeda corrente nacional, o
montante de R$ 29.632 mil.

Para a concretizacdo da operacéo foram sanadas dentre outras condi¢cBes precedentes as
seguintes etapas:

a) Obtencdo da aprovagdo do Conselho Administrativo de Defesa Econdémica (“CADE”),
nos termos do art. 88 da Lei n°® 12.529/2011; e

b) Obtengdo da anuéncia prévia da Agéncia Nacional de Energia Elétrica (“ANEEL”), nos
termos da Resolucdo Normativa ANEEL n° 948/2021.
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2.7 Destinacéao de resultados

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 2.7 — FORMULARIO DE REFERENCIA

COMENTARIO DOS DIRETORES

2.7 Os diretores devem comentar a destinagdo dos resultados sociais, indicando:

a. Regras sobre retencéo de lucros

Apurado o lucro liquido do exercicio, far-se-a4 o destaque de 5% (cinco por cento) para a
constituicdo ou aumento da reserva legal, foco do Art. 193, da Lei n° 6.404, de 15.12.1976,
até que seu montante atinja 20% (vinte por cento) do capital social (Art. 86, caput, do
Estatuto Social).

O lucro remanescente sera assim distribuido: 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido
do exercicio ser4 destinado ao pagamento de dividendos aos acionistas, e o saldo
remanescente terd o destino que a Assembleia Geral determinar (Art. 88, Inciso | e Inciso I,
do Estatuto Social).

Os dividendos atribuidos as acg6es serdo colocados a disposi¢do dos acionistas dentro de
60 (sessenta) dias, contados da realizacdo da Assembleia Geral de acionistas, responsavel
pela declaragdo dos dividendos (Art. 87, § 1°, do Estatuto Social).

O pagamento dos dividendos, nos prazos previstos no Art. 88, § 1°, do Estatuto Social,
guando a situacdo financeira ndo permitir, a Diretoria fixar4 novos prazos, comunicando-0s
aos interessados, depois de consultado o Conselho de Administracdo (Art. 88, § 2° do
Estatuto Social).

Os dividendos ndo serdo obrigatérios no exercicio social em que a Diretoria, consultado o
Conselho de Administragdo, informar & Assembleia Geral de acionistas ser o desembolso
incompativel com a situacéo financeira da Sociedade, precedida de emissdo de Parecer
pelo Conselho Fiscal (Art. 88, § 3°, do Estatuto Social).

Os dividendos que deixarem de ser distribuidos nos termos do § 3°, do Art. 88, do Estatuto
Social, serdo registrados como Reserva Especial e, caso ndo sejam absorvidos por
prejuizos em exercicios subsequentes, deverdo ser pagos assim que a situagéo financeira
da Sociedade permitir (Art. 88, § 4°, Estatuto Social).

Os dividendos declarados e disponibilizados, na forma da legislacdo societaria e das
normas da Comissao de Valores Mobiliarios, e ndo reclamados no prazo de 3 (irés) anos,
contado do dia fixado para o pagamento (Art. 88, § 5°, Estatuto Social), serdo revertidos a
Celgpar.

b. Regras sobre distribuicéo de dividendos

Apurado o lucro liquido do exercicio, far-se-a o destaque de 5% (cinco por cento) para a
constituicdo ou aumento da reserva legal, foco do Art. 193, da Lei n° 6.404, de 15.12.1976,
até que seu montante atinja 20% (vinte por cento) do capital social (Art. 86, caput, do
Estatuto Social).

O lucro remanescente serd assim distribuido: 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido
do exercicio sera destinado ao pagamento de dividendos aos acionistas, e o saldo
remanescente terd o destino que a Assembleia Geral determinar (Art. 88, Inciso | e Inciso I,
do Estatuto Social).

Os dividendos atribuidos as ac¢des serdo colocados a disposicdo dos acionistas dentro de

60 (sessenta) dias, contados da realizacdo da Assembleia Geral de acionistas, responsavel
pela declaragdo dos dividendos (Art. 87, 8 1°, do Estatuto Social).
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O pagamento dos dividendos, nos prazos previstos no Art. 88, § 1°, do Estatuto Social,
guando a situagéo financeira ndo permitir, a Diretoria fixar4 novos prazos, comunicando-0s
aos interessados, depois de consultado o Conselho de Administragdo (Art. 88, § 2° do
Estatuto Social).

Os dividendos n&o serdo obrigatérios no exercicio social em que a Diretoria, consultado o
Conselho de Administragdo, informar a Assembleia Geral de acionistas ser o desembolso
incompativel com a situacéo financeira da Sociedade, precedida de emissdo de Parecer
pelo Conselho Fiscal (Art. 88, § 3°, do Estatuto Social).

Os dividendos que deixarem de ser distribuidos nos termos do § 3°, do Art. 88, do Estatuto
Social, serdo registrados como Reserva Especial e, caso ndo sejam absorvidos por
prejuizos em exercicios subsequentes, deverdo ser pagos assim que a situagao financeira
da Sociedade permitir (Art. 88, 8 4°, Estatuto Social).

Os dividendos declarados e disponibilizados, na forma da legislacdo societaria e das
normas da Comisséo de Valores Mobiliarios, e nédo reclamados no prazo de 3 (trés) anos,
contado do dia fixado para o pagamento (Art. 88, § 5°, Estatuto Social), serdo revertidos a
Celgpar.

c. Periodicidade das distribui¢des de dividendos
Anual.

d. Eventuais restricbes a distribuicdo de dividendos impostas por legislacdo ou
regulamentacéo especial aplicivel ao emissor, assim como contratos, decisfes
judiciais, administrativas ou arbitrais
Inexistentes.

e. Se o emissor possui uma politica de destinacdo de resultados formalmente aprovada,
informar 6rgdo responsavel pela aprovagao, data da aprovagado e, caso 0 emissor
divulgue a politica, locais narede mundial de computadores onde o documento pode
ser consultado.

A Celgpar possui Politica de Distribuicdo de Dividendos, formalmente aprovada pelo seu
Conselho de Administracdo em 29 de maio de 2018, disponivel em:
https://ri.celgpar.com/BuscaPagina.aspx?1D={456123ea-dfde-cdef-1249-adeccf34562a}
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2.8 Itens relevantes nao evidenciados nas DFs

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 2.8 — FORMULARIO DE REFERENCIA

COMENTARIO DOS DIRETORES

2.8 Os diretores devem descrever os itens relevantes ndo evidenciados nas demonstracfes
financeiras do emissor, indicando:

a. Os ativos e passivos detidos pelo emissor, direta ou indiretamente, que néo
aparecem no seu balanco patrimonial (off-balance sheet items), tais como:

i Carteiras de recebiveis baixadas sobre as quais a entidade nao tenha retido nem
transferido substancialmente os riscos e beneficios da propriedade do ativo
transferido, indicando respectivos passivos
Inexistentes.

ii. Contratos de futura compra e venda de produtos ou servicos
Inexistentes.

iii.  Contratos de construcéo ndo terminada
Inexistentes.

iv. Contratos de recebimentos futuros de financiamentos
Inexistentes.

b. Outros itens ndo evidenciados nas demonstra¢des financeiras
Inexistentes.

Verséo : 6
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2.9 Comentarios sobre itens nao evidenciados

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 2.9 - FORMULARIO DE REFERENCIA

COMENTARIO DOS DIRETORES

29Em relacdo a cada um dos itens ndo evidenciados nas demonstracdes financeiras
indicados no item 2.8, os diretores devem comentar:

a. Como tais itens alteram ou poderao vir a alterar as receitas, as despesas, o resultado
operacional, as despesas financeiras ou outros itens das demonstra¢des financeiras
do emissor

Inexistentes.

b. Natureza e o propdsito da operacéao
Inexistentes.

c. Natureza e montante das obrigac6es assumidas e dos direitos gerados em favor do
emissor em decorréncia da operagao
Inexistentes.
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2.10 Planos de negécios

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR

ITEM 2.10 - FORMULARIO DE REFERENCIA

COMENTARIO DOS DIRETORES

2.10 Os diretores devem indicar e comentar os principais elementos do plano de neg6cios do
emissor, explorando especificamente os seguintes topicos:
a. Investimentos, incluindo:

Descrigdo quantitativa e qualitativa dos investimentos em andamento e dos
investimentos previstos
Opcéo pela ndo divulgacéo.

Fontes de financiamento dos investimentos
Opcao pela ndo divulgacéo.

Desinvestimentos relevantes em andamento e desinvestimentos previstos
Inexistentes.

b. Desde que ja divulgada, indicar a aquisicdo de plantas, equipamentos, patentes ou
outros ativos que devam influenciar materialmente a capacidade produtiva do
emissor

Inexistentes.

c. Novos produtos e servigos, indicando:

Descri¢cdo das pesquisas em andamento ja divulgadas
Inexistentes.

Montantes totais gastos pelo emissor em pesquisas para desenvolvimento de
novos produtos ou servigos
Inexistentes.

Projetos em desenvolvimento ja divulgados
Inexistentes.

Montantes totais gastos pelo emissor no desenvolvimento de novos produtos
ou servigos
Inexistentes.

d. Oportunidades inseridas no plano de negocios do emissor relacionadas a questdes

ASG

Inexistentes.

Verséo : 6
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2.11 Outros fatores que influenciaram de maneira relevantes o desempenho operacional

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 2.11 — FORMULARIO DE REFERENCIA

COMENTARIO DOS DIRETORES

2.11 Comentar sobre outros fatores que influenciaram de maneira relevante o desempenho
operacional e que néo tenham sido identificados ou comentados nos demais itens desta secéo
Inexistentes.
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3.1 Projecdes divulgadas e premissas

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 3.1 — FORMULARIO DE REFERENCIA

O emissor nado divulgou projecbes e estimativas sobre a evolugdo dos seus
indicadores.
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3.2 Acompanhamento das projecdes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 3.2 - FORMULARIO DE REFERENCIA

O emissor nado divulgou projecbes e estimativas sobre a evolugdo dos seus
indicadores.
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4.1 Descrigao dos fatores de risco

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 4.1 - FORMULARIO DE REFERENCIA

FATORES DE RISCO

Descrever os fatores de risco com efetivo potencial de influenciar a decisdo de
investimento, observando as categorias abaixo e, dentro delas, a ordem decrescente de
relevancia:

a. Emissor

Fatores de risco de emissor referem-se a probabilidade de um emissor
(empresa ou governo) ndo cumprir suas obrigacdes de pagamento de juros ou
do valor principal de um titulo. E o risco de o emissor falir ou ter
dificuldades financeiras que o impecam de honrar seus compromissos. No
caso da Celgpar essa probabilidade é muito remota, haja visto a sua
participacdo de capital de terceiros ser irrisoria frente aos seus ativos
geradores de caixa.

b.  seus acionistas, em especial 0s acionistas controladores

A companhia Celg de Participacdes — Celgpar é controlada pelo Estado de Goias.
Neste sentido, e pela caracteristica da empresa na sua atuacdo como holding,
manteve a sua condicdo operacional, logo ap6s 0 momento de sua criacdo, por
intermédio de Adiantamentos e Aportes de Capital do seu controlador. Apos esse
momento inicial, consolidou-se como holding pura até o 3° trimestre de 2021, e
com o processo de cisdo da sua anterior controlada, estabeleceu-se como
concessionaria do servico publico de energia elétrica, passando a aferir receitas
operacionais de suas proprias operacfes, além das suas receitas decorrentes de
participacGes em investidas.

De todo modo, a Celgpar estabelece como principais fatores de risco relacionados
a0 seu controlador os seguintes aspectos:

- Incapacidade de alocagdo de recursos orcamentarios suficientes para cobertura
dos custos e despesas operacionais da Celgpar: haja vista a sua situacao de Estatal
ndo Dependente, trata-se de fator de risco irrisorio;

- Decisdes de descontinuidade e alienacdo de ativos proprios, fundamentadas na
sua condicdo de sociedade de economia mista: risco materializado por meio do
processo decisorio proferido na sua 73% Assembleia Geral Extraordinaria de
acionistas, de 06 de janeiro de 2025;
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4.1 Descrigao dos fatores de risco

- Decisfes de descontinuidade da Celgpar, imensuraveis do ponto de vista
decisorio, dada a sua condicdo de sociedade de economia mista: risco
materializado por meio do processo decisério proferido na sua 73* Assembleia
Geral Extraordinaria de acionistas, de 06 de janeiro de 2025.

c.  suas controladas e coligadas

Os negdcios das participaces societarias da Celgpar compreendem, principalmente, a
geracdo e transmissdo de energia elétrica, como concessionaria de servi¢os publicos,
cujas atividades e tarifas sdo reguladas pela ANEEL. Os principais fatores de risco de
mercado que afetam seus negdcios sdo 0s seguintes:

c.1 Risco de taxa de cambio:

Esse risco decorre da possibilidade de a Celgpar e suas participacfes societarias virem a
incorrer em perdas e em restricdes de caixa por conta de flutuagdes nas taxas de cambio,
aumentando os saldos de passivo denominados em moeda estrangeira. Ndo ha pactuado
contratos de derivativos para fazer “hedge” contra tal risco. Porém, a a Celgpar e suas
participacOes societarias monitoram continuamente as taxas de juros de mercado com o
objetivo de avaliar a efetiva necessidade de contratacdo de derivativos (swap) para se
proteger contra o risco de volatilidade dessas taxas.

c.2 Risco de taxa de juros:

Esse risco € oriundo da possibilidade de a Celgpar e suas participac@es societarias virem
a incorrer em perdas por conta de flutuagdes nas taxas de juros que aumentem as
despesas financeiras relativas a empréstimos e financiamentos. Os empréstimos e
financiamentos, quando aplicaveis, e vinculados a projetos especificos de infra-estrutura
basica, obtidos em moeda estrangeira junto a instituicdes internacionais de
desenvolvimento possuem taxas menores, compativeis com tais operagdes, ndo
disponiveis no mercado financeiro nacional.

c.3 Risco de crédito:

O risco de crédito surge da possibilidade de a Celgpar e suas participacdes societarias
virem a incorrer em perdas resultantes do ndo recebimento de valores faturados a seus
clientes. Este risco estd intimamente relacionado com fatores internos e externos e para
reduzir este tipo de risco a Companhia e suas Controladas/Coligadas atuam na geréncia
das contas a receber implementando politicas especificas de cobranga. Os créditos de
liquidacdo duvidosa estdo adequadamente cobertos por provisdo para fazer face a
eventuais perdas na realizagdo destes.

c.4 Risco quanto a escassez de energia:

A energia vendida é gerada por usinas hidrelétricas mantidas e operadas pela Celgpar e
suas participacOes societarias no ambito dos seus contratos de concessdo. Um periodo
prolongado de escassez de chuva pode reduzir o volume de agua dos reservatorios das
usinas e resultar em perdas em funcdo do aumento na aquisi¢cdo de energia, ou reducao
de receitas com adogdo de um novo programa de racionamento. Este risco é calculado
mensalmente pelo Operador Nacional do Sistema Elétrico — ONS que, segundo
informacdes do plano mensal de operagdo divulgado no site www.ons.org.br, ndo prevé
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um programa de racionamento para 0s proximos dois anos.

d. seus administradores

A Companhia ndo possui fatores de riscos relevantes em relagdo aos seus
administradores.

e.  seus fornecedores

A Companhia ndo possui fatores de riscos relevantes em relagdo aos seus
administradores.

f.  seus clientes

A Companhia ndo possui fatores de riscos relevantes em relacdo aos seus
administradores.

g. setores da economia nos quais 0 emissor atue

O setor de atuacdo da Celgpar e suas participacdes societarias € o de energia
elétrica, especificamente as atividades de geracdo e transmissdo. Apresenta-se
abaixo os principais fatores de risco relacionados a este setor na economia:

- Os resultados operacionais da Celgpar e suas participacdes societarias poderao
ser afetados pelas condig¢des hidroldgicas, devido a um longo periodo de escassez
de chuvas;

- Perdas de receitas ou aumento de despesas vinculado aos riscos de construcao,
expansdo e operacdo das instalacGes e equipamentos de geracdo e transmissao,
especialmente: a) incapacidade de obtencdo de permissbes e aprovagdes
governamentais; b) indisponibilidade de equipamentos; e ¢) riscos contratuais e de
obras (interrupgdes e paralisacdes);

- Efeitos adversos decorrentes da situacdo micro e macro econdémico nacional,
com possiveis impactos nos fluxos de investimentos internos e externos
vinculados as atividades de geracdo e transmissao. Dentre estes efeitos salienta-se
a dificuldade de captacdo de recursos de terceiros para investimentos.

h.  regulacdo dos setores em que o0 emissor atue

- A Celgpar e suas participacdes societarias poderdo ser penalizadas pela Agéncia
Nacional de Energia Elétrica — Aneel se porventura deixarem de cumprir com 0s
termos de seus respectivos contratos de concessdo. Eventual rescisdo ou
imputabilidade de penalidades poderdo refletir na ndo recuperabilidade dos
investimentos efetuados;

- A Celgpar e suas participagdes societarias, na hipéotese de violagdo de
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Verséo : 6

intervengdo administrativa pela Aneel,

efetuados.

dispositivos contratuais, legais e regulatorios, poderdo sofrer processos de

- As alteracBes regulatorias vinculadas as atividades de geragdo e transmisséo de
energia, que venham a ser implementadas pela Unido, incluindo antecipacdes,
prorrogagdes ou cancelamento dos contratos de concessdo, sujeitam a Celgpar e
suas participacOes societarias ao risco de ndo recuperabilidade dos investimentos

i.  paises estrangeiros onde o emissor atue

N&o aplicavel.

J.  questdes sociais

Né&o aplicavel.

k. questdes ambientais

A Companhia ndo possui fatores de riscos relevantes em relagdo as questdes
ambientais.

questdes climaticas, incluindo riscos fisicos e de transicédo

A Companhia ndo possui fatores de riscos relevantes em relacdo as questdes
climaticas.

outras questdes ndo compreendidas nos itens anteriores

Né&o aplicavel.
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4.2 Indicacéo dos 5 (cinco) principais fatores de risco

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 4.2 - FORMULARIO DE REFERENCIA

DESCRICAO DOS FATORES DE RISCO

INDICACAO DOS 5 (CINCO) PRINCIPAIS FATORES DE RISCO, DENTRE
AQUELES ENUMERADOS NO CAMPO 4.1, INDEPENDENTEMENTE DA
CATEGORIA EM QUE ESTEJAM INSERIDOS

Os 5 (cinco) principais fatores de risco sdo exatamente aqueles delineados no
campo 4.1 do FRE.
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4.3 Descricao dos principais riscos de mercado

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 4.3 - FORMULARIO DE REFERENCIA

DESCRICAO DOS PRINCIPAIS RISCOS DE MERCADO

FATORES DE RISCO RELACIONADOS AOS SETORES DA ECONOMIA NOS
QUAIS O EMISSOR ATUE

O setor de atuacdo da Celgpar e suas participacdes societarias € o de energia
elétrica, especificamente as atividades de geragéo e transmissao. Apresenta-se
abaixo os principais fatores de risco relacionados a este setor na economia:

- Os resultados operacionais da Celgpar e suas participacbes societarias
poderdo ser afetados pelas condi¢ces hidrolégicas, devido a um longo periodo
de escassez de chuvas;

- Perdas de receitas ou aumento de despesas vinculado aos riscos de
construcdo, expansao e operacgdo das instalacdes e equipamentos de geragéo e
transmisséo, especialmente: a) incapacidade de obtencdo de permissbes e
aprovacdes governamentais; b) indisponibilidade de equipamentos; e c) riscos
contratuais e de obras (interrupcdes e paralisacdes);

- Efeitos adversos decorrentes da situagdo micro e macro econdmico nacional,
com possiveis impactos nos fluxos de investimentos internos e externos
vinculados as atividades de geracdo e transmissdo. Dentre estes efeitos
salienta-se a dificuldade de captacdo de recursos de terceiros para
investimentos.
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4.4 Processos néo sigilosos relevantes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 4.4 —- FORMULARIO DE REFERENCIA

DESCREVER OS PROCESSOS JUDICIAIS, ADMINISTRATIVOS OU
ARBITRAIS EM QUE O EMISSOR OU SUAS CONTROLADAS SEJAM
PARTE, DISCRIMINANDO ENTRE TRABALHISTAS, TRIBUTARIOS, CIVEIS,
AMBIENTAIS E OUTROS: (I) QUE NAO ESTEJAM SOB SIGILO, E (Il) QUE
SEJAM RELEVANTES PARA OS NEGOCIOS DO EMISSOR OU DE SUAS

CONTROLADAS

Verséo : 6

CONTIGENCIAS - PROCESSOS JUDICIAIS e ADMINISTRATIVOS PASSIVOS - CELGPAR
DATA DISTRIBUICAO RECLAMANTE/AUTOR CPF/ CNPJ RESPOSTA POSSIBILIDADE PERDA | VALOR
[ VALOR DA CAUSA | REMOTO | POSSIVEL | PROVAVEL
11/09/2023 SOPHIA LEAL MODESTO 104.304.286-50 | Setenga mantida - Aguarda liquidagao de sentenga, sendo que a PROVAVEL 26.193,78 14.000,00
CELGPAR é reponsével por 50% das verbas devidas. Outros 50% ¢
da EDP - PEDIDO JULGADO PROCEDENTE
13/10/2023 CRISTIANO CARLOS MAGALHAES 02653017423 Setenga mantida no TR - Aguarda decurso de prazo (TRT) - REMOTO 10.000,00 10.000,00
PEDIDO JULGADO PROCEDENTE
25/10/2023 TIELE DA SIVLA GRODERES 011587.390-28 Setenga mantida no TRT - Aguarda decurso de prazo (TRT) - REMOTO 100.000,00 | 100.000,00
PEDIDO JULGADO PROCEDENTE
06/08/2024 CARLOS EDUARDO DE CARVALHO 905.148.901.34 Sentenca procedente. Aguarda julgamento RO. PROVAVEL 59.000,00 59.000,00
06/08/2024 CARLOS EDUARDO DE CARVALHO 905.148.901.34 Aguarda sentenca. POSSIVEL 120.000,00 120.000,00
31/10/2017 LINS LIMA DO NASCIMENTO 851.755.441-87 ACELG D j4 garantiu o juizo, néo havendo o que ser pago pela REMOTO 525.616,80 0,00
CELGPAR. Por isso, 0 valor foi zerado (REMOTO). Aguardando
de Agravo de Petigdo.
840.810,58 _[110.000,00 | 120.000,00 | 73.000,00
25/05/2016 | GLEYSON RODRIGUES FERRAS/ GRACIONEZ|  892.503.971-00/ AGUARDA SENTENCA POSSIVEL 1.319.452,00 75.000,00
DA SILVA/ VALDECY DA SILVA 41265114153
02/05/2008 ASSOCIAGAO SALGADO DE OLIVEIRADE | 28.638.393/0001-82 Aguarda julgamento das apelagdes das partes. Sentenga REMOTO 2.000,00 2.000,00
EDUCAGAO E CULTURA - UNIVERSO p na Agdo Declaratéria. E na
i "
29/08/2018 CLEIDSTON LUIS SILVA  outros 514.958.80168 ‘Aguarda finalizagao de pericia. REMOTO 48458781 | 90.000,00
OUTROS
29/02/2024 BEST ENERGY & ENGINEERING LTDA | 44.694.340/0001-35 Aguardando a Bestimpugar a defesa POSSIVELe PROVAVEL |  1.423.293,00 1.223.293,00 |200.000,00
04/05/2016 JOANA DARC SANTANA TABANEZ 01389264173 Sentenga reformada. Aguarda julgamento EDcl da CELGPAR. PROVAVEL 35.000,00 35.000,00
27/06/2023 JOAQUIM FERREIRA GOMES FILHO 324.532.801-04 Aguardando sentenca. REMOTO 52.546,87 52.546,87
30/11/2012 UNIAO FEDERAL e ANEEL 02.270.669/0001-29 | A CELGPAR requer o reconhecimento do direito a prorrogagao do POSSIVEL 10.000,00 32.000,00
contrato de concessao - Geragao de Energia Elétrica. Aguarda
julgamento apelagéo.
09/01/2017 HELIOMAR PALHARES PEDROSA| 32693613191 | Aguardando julgamento reexame necessario - PEDIDO JULGADO REMOTO 1.000,00 1.000,00
IMPROCEDENTE
14/12/2016 HELIOMAR PALHARES PEDROSA E JESUS 326.936.131-92/ | Aguardando julgamento recurso de apelagéo - PEDIDO JULGADO REMOTO 10.000,00 10.000,00
DIVINO BARBOSA DE SOUZA 262.208.811-68 IMPROCEDENTE
04/12/2015 HELIOMAR PALHARES PEDROSA| 32693613193 ‘Aguardando julgamento recurso - PEDIDO JULGADO REMOTO 10.000,00 10.000,00
IMPROCEDENTE
3347.879,68 |165.546,87 [1.330.293,00 [235.000,00
TOTAL 4.188.690,26 _|275.546,87 | 1.450.293,00 | 308.000,00
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4.5 Valor total provisionado dos processos nao sigilosos relevantes
COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 4.5 — FORMULARIO DE REFERENCIA

INDICAR O VALOR TOTAL PROVISIONADO, SE HOUVER, DOS
PROCESSOS DESCRITOS NO ITEM 4.4

Os valores encontram-se indicados na planilha do item 4.4

Verséo : 6
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4.6 Processos sigilosos relevantes
COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 4.6 — FORMULARIO DE REFERENCIA
EM RELAQAO AOS PROCESSOS SIGILOSOS RELEVANTES~EM QUE O
EMISSOR OU SUAS CONTROLADAS SEJAM PARTE E QUE NAO TENHAM

SIDO DIVULGADOS NO ITEM 4.4, ANALISAR O IMPACTO EM CASO DE
PERDA E INFORMAR OS VALORES ENVOLVIDOS

N&o aplicavel.
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4.7 Outras contingéncias relevantes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 4.7 - FORMULARIO DE REFERENCIA

OUTRAS CONTIGENCIAS RELEVANTES

N&o aplicavel.
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5.1 Descri¢éao do gerenciamento de riscos e riscos de mercado

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 5.1 —- FORMULARIO DE REFERENCIA

5.1Em relacéo aos riscos indicados nos itens 4.1 e 4.3, informar:

a. se 0 emissor possui uma politica formalizada de gerenciamento de
riscos, destacando, em caso afirmativo, o érgdo que a aprovou e a
data de sua aprovacao, e, em caso negativo, as razdes pelas quais o
emissor ndo adotou uma politica

A Celgpar possui politica formalizada de gerenciamento de riscos,
devidamente formalizada no ambito da 1792 Reunido do Conselho de
Administracdo, ocorrida em 07 de outubro de 2022.

b. os objetivos e estratégias da politica de gerenciamento de riscos,
guando houver, incluindo:

I. 0S riscos para 0s quais se busca protecéo

Conforme artigo 7° da politica de gerenciamento de riscos, a
Celgpar busca protecéo para as seguintes categorias de riscos:

| — Estratégicos — riscos decorrentes da falta de capacidade ou
habilidade da Unidade em proteger-se ou adaptar-se as mudancas que possam
interromper o alcance de objetivos e a execucado da estratégia planejada;

Il — De Conformidade — riscos decorrentes do érgdo/entidade nédo ser
capaz ou habil para cumprir com as legislacGes aplicaveis ao seu negécio e
nao elabore, divulgue e faga cumprir suas normas e procedimentos internos;

[l — Financeiros — riscos decorrentes da inadequada gestdo de caixa,
das aplicacbes de recursos em operacfes novas/desconhecidas e/ou
complexas de alto risco;

IV — Operacionais — riscos decorrentes da inadequacédo ou falha dos
processos internos, pessoas ou de eventos externos;

V — Ambientais — riscos decorrentes da gestdo inadequada de
guestbes ambientais, como por exemplo: emissédo de poluentes, disposicéo de
residuos solidos e outros;

VI — De Tecnologia da Informacdo - riscos decorrentes da
indisponibilidade ou inoperéancia de equipamentos e sistemas informatizados
que prejudiguem ou impossibilitem o funcionamento ou a continuidade normal
das atividades da instituicdo. Representado, também, por erros ou falhas nos
sistemas informatizados ao registrar, monitorar e contabilizar corretamente
transacdes ou posicoes;

VIl — De Recursos Humanos - riscos decorrentes da falta de
capacidade ou habilidade da instituicAo em gerir seus recursos humanos de
forma alinhada aos objetivos estratégicos definidos.
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5.1 Descri¢éao do gerenciamento de riscos e riscos de mercado

ii. os instrumentos utilizados para protecéo

Conforme artigo 4° da politica de gerenciamento de riscos, a
Celgpar utiliza os seguintes instrumentos:

| — a identificacdo de eventos em potencial que afetem a consecucéao
dos objetivos institucionais;

Il — 0 alinhamento do apetite ao risco com as estratégias adotadas;

lIl — o fortalecimento das decisbes em resposta aos riscos;

IV — o aprimoramento dos controles internos administrativos.

iii.  aestrutura organizacional de gerenciamento de riscos?

Conforme artigo 10° da politica de gerenciamento de riscos, é
de competéncia da Secretaria Executiva de Compliance da Celgpar:

| — a escolha dos processos de trabalho que devam ter os riscos
gerenciados e tratados com prioridade em cada area técnica, considerando a
dimensao dos prejuizos que possam causatr;

Il — os niveis de risco aceitaveis;

[l — quais riscos deverao ser priorizados para tratamento por meio de
acOes de carater imediato, a curto, médio ou longo prazos ou de
aperfeicoamento continuo;

IV — as acdes de tratamento a serem implementadas, assim como o
prazo de implementacéo e avaliagdo dos resultados obtidos.

c. a adequacdo da estrutura operacional e de controles internos para
verificacdo da efetividade da politica adotada

Conforme descrito no item b.iii.

1 A descricdo deve contemplar (a) a indicacdo dos érg3os de administracdo, comités ou outras
estruturas assemelhadas; (b) discriminagdo das responsabilidades especificas de cada um desses 6rgdos,
comités ou de estruturas assemelhadas, e de seus membros, no gerenciamento de riscos; e (c) a
estrutura hierarquica de tais 6rgdos, comités ou estruturas assemelhadas.
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5.2 Descricao dos controles internos

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 5.2 DO FORMULARIO DE REFERENCIA

POLITICA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

Em relagcdo aos controles adotados pelo emissor para assegurar a elaboragdo de
demonstragdes financeiras confiaveis, indicar:

a. as principais praticas de controles internos e o grau de eficiéncia de tais
controles, indicando eventuais imperfeicdes e as providéncias adotadas para
corrigi-las

A CELGPAR adota uma abordagem metodoldgica robusta e interconectada para
avaliar e aprimorar seus controles internos relacionados ao custeio e a gestdo de
informacdes. Iniciamos com 0 mapeamento minucioso de todos 0S processos
envolvidos, desde a entrada até a saida, documentando ndo apenas as operagdes
essenciais, mas também os controles internos associados. Essa etapa é fundamental
para identificar pontos de vulnerabilidade e areas que exigem maior atencéo.

Posteriormente, utilizamos uma matriz de riscos para classificar e priorizar 0s
potenciais riscos inerentes aos processos de custeio e gestdo de informacOes. Essa
ferramenta nos permite concentrar nossos esforcos nos riscos mais significativos,
garantindo uma alocacéo eficiente de recursos para mitigacéo e controle.

Além disso, conduzimos testes substanciais e de controles para verificar a eficacia e
adequacdo dos controles internos existentes. Esses testes envolvem avaliacGes diretas
dos controles, bem como a realizacdo de procedimentos substantivos para assegurar a
integridade e precisao das informaces financeiras e gerenciais.

No contexto especifico da conformidade com a LGPD, implementamos medidas
adicionais para proteger os dados pessoais e garantir conformidade com as disposi¢oes
da legislacdo. Isso inclui o mapeamento detalhado dos processos de tratamento de
dados pessoais, a avaliacdo aprofundada dos riscos associados a esses processos e a
realizacdo de testes especificos nos controles internos relacionados a protecdo de dados
pessoais.

Estamos comprometidos com a melhoria continua de nossos controles internos e
atualizamos regularmente nossas praticas e procedimentos para garantir conformidade
com as regulamentacdes e padrdes relevantes. Com relacdo a eventuais imperfeicoes,
elas serdo apresentadas no item 5.d, e comentarios da Administracdo para a sua
corregdo reportadas no item 5.e.

Por fim, cumpre-nos destacar que a CELGPAR possui Politica de Gestdo de Riscos
devidamente formalizada pelo seu Conselho de Administracao.
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5.2 Descrig¢ao dos controles internos

b. as estruturas organizacionais envolvidas

A estrutura de gerenciamento de controles internos da CELGPAR é abrangente e bem
definida. Envolve diversas areas da companhia e Orgdos da administracdo. O
monitoramento do sistema de controles internos é realizado por meio de coordenagéo
entre as areas funcionais e os 6rgdos de governanca, como o Comité de Auditoria
Estatutario, diretamente integrado ao Conselho de Administracdo. Essa estrutura
garante uma supervisdao eficaz e uma comunicacdo transparente sobre questdes
relacionadas aos controles internos

c. se e como a eficiéncia dos controles internos € supervisionada pela
administracdo do emissor, indicando o cargo das pessoas responsaveis pelo
referido acompanhamento

O grau de eficiéncia dos controles internos é supervisionado e reportado dentro da
organizacdo por meio de uma estrutura clara de responsabilidades. As pessoas
responsaveis pelo acompanhamento da evolugéo das préaticas e deficiéncias de controles
internos ao longo do tempo ocupam cargos designados para garantir uma superviséo
eficaz e uma comunicacdo transparente, estando elas designadas nas areas de Auditoria
Interna e Controladoria. Além dos trabalhos planejados no Plano Anual de Auditoria
Interna, integramos o fluxo dos processos em todas as atividades, garantindo uma
abordagem integrada e eficiente na identificacdo e mitigacdo de riscos.

d. deficiéncias e recomendagbes sobre o0s controles internos presentes no relatério
circunstanciado, preparado e encaminhado ao emissor pelo auditor
independente, nos termos da regulamentacdo emitida pela CVM que trata do
registro e do exercicio da atividade de auditoria independente

Verificar as deficiéncias e recomendacdes abaixo.

e. comentarios dos diretores sobre as deficiéncias apontadas no relatério
circunstanciado preparado pelo auditor independente e sobre as medidas
corretivas adotadas

Verificar os comentarios dos diretores abaixo, sendo que das 5 (cinco)
deficiéncias apontadas, 3 (trés) foram classificadas como deficiéncias
significativas e 2 (duas) como néo significativas.
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5.2 Descrig¢ao dos controles internos

Convicta

Aipdilores Indepandenies sis

COMPANHIA CELG DE PARTICIPAGOES - CELGPAR

CONTROLES INTERNOS, PROCEDIMENTOS CONTABEIS E

RECOM ENDAGOES
(RELATORIO CIRCUNSTANCIADO)

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
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5.2 Descrig¢ao dos controles internos

Convict

Audilores Indepandentas 55

COMPANHIA CELG DE PARTICIPAGCOES - CELGPAR

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

CONTROLES INTERNOS, PROCEDIMENTOS CONTABEIS E
RECOMENDACOES

RELATORIO CIRCUNSTANCIADO

Conteudo:

v Informacoes INICIAIS ... s e s s 3

v B =TTy T T T 6

v Metodologia de Trabalhio........ e s 8

v Controles Internos, Procedimentos Contabeis e Recomendacoes.......ouen. 12
1 Apolices de Seguros .. 12
2 NMivel de Seguranga da Barragem da UHE Rochedo ... ... 13
3 Resposta de Circulanzacdo dos Advogados ... 15
4 Mapeamento e Implementacio de Procedimentos Operacionais...................... 16
5 Fomalizac3o do Plano de Contingéncia e Politica de Seguranca Tl ... 17
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5.2 Descrig¢ao dos controles internos

Convicta

Audilores Indepandenies a5

COMPANHIA CELG DE PARTICIPAGOES - CELGPAR

CONTROLES INTERNOS, PROCEDIMENTOS CONTABEIS E
RECOMENDACOES
RELATORIO CIRCUNSTANCIADO

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

v~ Informagobes Iniciais

Em conex3o com o trabalho de auditoria independente das demonstraces financeiras
societanias, individuais e consolidadas, da Companhia Celg de Participagdes - CELGPAR,
levantadas em 31 de dezembro de 2024, analisamos os documentos durante o periodo de
10 de fevereiro a 10 de margo de 2025, inclusive com visita “in-loco” no intersticio de 17 a
21 de fevereiro de 2025.

Mosso trabalho foi realizado segundo as Mormas Brasileiras de Contabilidade aplicadas a
auditona independente, emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC), seguindo
padries usuais de auditona, incluindo, conforme o caso, aplicacio de testes e exames, por
amostragem, sobre as operacfes, livros, registros, documentos e posicies contabeis, numa
base seletiva & por amostragem, na extensdo e profundidade julgadas necessanias nas
circunstancias.

De forma subsidiaria aos objetivos do trabalho, relacionamos neste relatono, quando
aplicaveis, os achados anotados no curso do mesmo e que entendemos conveniente
destacar, sobre os controles intemos e os procedimentos contabeis, para informacio e
providéncias, da companhia, caso se facam necessanas.

As recomendagtes apresentadas tém por finalidade contnbuir para o aperfeicoamento dos
controles internos e os procedimentos contabeis, propiciando a administracdo, da companhia,
maior seguranga sobre as transagdes realizadas e respectivas contabilizagfes, bem como
sobre o valor, gquarda e protec3o dos ativos.

Considerando que nosso trabalho foi realizado em base de testes e por amostragem, para o
periodo-base de 31 de dezembro de 2024, este relatorio ndo constitui garantia de
inexisténcia de erros, fraudes ou imprecisées, além daqueles mencionados. Assim, outras
recomendacdes e observactes poderdo ser originadas em futuros trabalhos.

O objetivo desse trabalho consiste na emissdo de relaténo circunstanciado com os achados
especificamente identificados durante a realizacdo do nosso trabalho de auditoria
independente, tecnicamente denominados de constatacfes factuais, cujos procedimentos
foram aplicados em conexdo com o frabalho de auditoria das demonstracdes financeiras,
individuais e consolidadas, findas em 31 de dezembro de 2024,
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5.2 Descrig¢ao dos controles internos

Convicta

Audilores Indepandenias a's

Mio temos conhecimento de qualquer relacionamento entre a Convicta Auditores
Independentes S/S e a Companhia Celg de Participagtes - CELGPAR, que em nossa
opinido profissional possa razoavelmente influenciar nossa independéncia, confirmando que
somos uma firma de auditona independente em relagdo a citada companhia, de acordo com
as normas profissionais existentes sobre independéncia no Brasil, emitidas pelo CFC.

A nossa andlise destina-se exclusivamente a finalidade exposto nos paragrafos anteriores,
n3o devendo ser utilizada para qualguer outro fim ou distribuida a terceiros que n3oc tenham
assumido responsabilidade pela sua suficiéncia, ou que ndo tenham concordado com os
procedimentos aqui descritos.
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5.2 Descrig¢ao dos controles internos

Convict

Andilores Indepandentes &5

v’ Apresentacio
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5.2 Descrig¢ao dos controles internos

Convict

Audilores Indepandentas s's

Firma de Auditoria

MNome empresarial:

Enderecao:

Inscrigies:

Responsavel Técnico:

Companhia Auditada

CONVICTA Auditores Independentes §/8 Ltda

Rua Dom Vital, 115, sala 15, Farol, Cep: 57.051-200, Maceid -
Alagoas — Brasil — Fone: +55 (82) 30230179

CNPJ n® 03.061.922/0001-05
CRC/AL n® 196 | CVM n® 7.706 | CNAI-PJ n® 62
CVMISUSEPBACEN/OCB/IBRACON/ICBR/IIA BRASIL/MP-AL

Carlos Henrigque do Nascimento
Contador — CRC/AL n° 3.376 - CNAI n® 594

MNome empresarial:
Sede:

Inscrigio:
Diretor Presidente:

Diretor Vice-Presidente e de
Relacdes com Investidores

Diretora de Gestio
Corporativa

Diretor Técnico & Comercial

Contador:

Companhia Celg de Participagdes - CELGPAR

Rua 88-A, n® 116, Quadra F-37, Lote 13, Setor Sul,
Cep 74.805-020, Goidnia — G0ias - Brasil

CMNPJ n® 08.560.444/0001-93

Jose Femando Mavameie Pena
Marcos Roberto Silva

Anita Luzia de Souza Pinheiro da Costa Belchior

Otaviano Vianna Neto

Cleiton Silva Ferreira
CRC-G0O 18.721/0-6
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5.2 Descrig¢ao dos controles internos

Convicta

Audilores Independenias

v~ Metodologia de Trabalho
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Convicta

Audilores Indepandenias sis

v~ Metodologia de Trabalho

(O trabalho foi realizado em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade (NBC)
aplicaveis 4 auditoria independente, instituidas pelas resolucdes do Conselho Federal de
Contabilidade (CFC), normativos emitidos pela Comissio de Valores Mobilianos (CYM) e em
consonancia com a legislagdo vigente, envolvendo a andlise, por amostragem, das
operacies realizadas juntamente com seus respechivos registros contabeis, através da
documentacio probante e outros procedimentos julgados necessarios nas circunstincias,
em grau e profundidade suficiente & emiss3o deste relatdrio em conexo com a auditoria das
demonstractes financeiras, individuais e consolidadas, findas em 31 de dezembro de 2024.

Utilizamos os procedimentos representativos da técnica de selec3o de amostragem
indicada para esse tipo de trabalho, inclusive efetuande a andlise de controles internos
relevantes, na companhia, na extens3o e profundidade julgadas necessanas nas
circunstancias.

Nosso trabalho foi desenvolvide obedecendo uma linha de agdo sequencdiada, tendo como
objetivo precipuo a constatacio do atendimento das finalidades, conforme exposto a seguir:

a) Planejamento dos trabalhos de auditona;

b) Contatos com os responsaveis pelas areas: contabil, administrativa e financeira,
envolvidos com a movimentacio dos recursos, registros contabeis e documentos, para
um melhor entendimento das operag@es realizadas;

c) Avaliacio dos sistemas de controles internos relevantes, visando a constatacdo de sua
seguranca;

d)  Analise das transaces praticadas, com a finalidade de conhecer os principais fluxos de
documentos e informacdes, bem como as functes relevantes de seus controles
internos;

e) Leitura das atas das reunifes das assembleias gerais, dos conselhos e comitdé de
auditoria estatutario, quando existentes, e indagacio sobre assuntos tratados nas
reunides, para os quais as atas n3o estio disponiveis, que possam afetar as
demonstractes financeiras;

f)  Consideracdo do efeito, se houver, de assuntos que d3o ongem a uma modificacio do
relatdrio de auditona, ajustes contabeis ou distorcdes ndo ajustadas, na época da
auditoria ou das revisfes antenores;

g) Aplicacio de procedimentos analiticos com wistas a identificar relacGes e itens
individuais que ndo usuais e que podem refletir distorcio relevante nas demonstracdes
financeiras;
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h)

Testes das transagdes escrituradas na contabilidade, com base nos relatrios, livros e
demonstrativos contabeis, a fim de avaliar a sua consisténcia e o cumprimento dos
normativos e dispositivos legais;

Analise das demonstractes financeiras auditadas das controladas, coligadas e
controladas em conjunto, quando aplicaveis, no intuito de avaliar o calculo da
equivaléncia patrimonial;

Avaliacdo sobre saldos de rubricas integrantes das demonstractes financeiras, com
objetivo de avaliar suas consisténcias;

Avaliacdo da base contabil de continuidade operacional usada pela administracio;

Revisio das demonstracdes financeiras individuais e consolidadas, com vistas a
identificar fato que leve a acreditar que, as demonstragfes financeiras ndo foram
elaboradas, em todos os aspectos relevantes, de acordo com a estrutura do relatério
financeiro aplicavel;

Indagacio aos membros da administracio responsaveis pelos assuntos financeiros e
contabeis, e outros, conforme apropriado, sobre:
> se as demonsftracdes financeiras foram elaboradas e estio apresentadas de acordo
com a estrutura de relatono financeiro aplicavel;
> se houve alguma alteragio nas praticas contabeis;
- se as demonstracdes financeiras contém alguma distorg3o conhecida ndo ajustads;
- premissas significativas que sio relevantes para a mensuracdo ou divulgacio do
valor justo e aintencio;
- mudancas significativas nos compromissos e obrigacdes contratuais;
> mudancas significativas nos passivos contingentes, incluindo litigios ou
reclamaces;
> transacdes significativas que ocorreram nos dlimos dias do exercicio ou nos
primeiros dias do exercicio seguinte;
- conhecimento de alguma fraude ou suspeita de fraude que afeta a companhia,
envolvendo:
* 3 administracio;
* os empregados que tenham papéis significativos no controle interno; ou
* outros nos quais a fraude poderia ter efeito relevante nas demonstraces
financeiras.
- conhecimento de quaisquer alegacBes ou suspeitas de fraude que afetam as
demonstracdes financeiras da companhia comunicada pelos empregados, ex-
empregados, analistas, requladores, enfre outros;
> conhecimento de qualguer n3c cumprimento, real ou possivel, de leis ou
regulamentos que podena ter efeito relevante nas demonstracdes financeiras;
- aplicacdo de procedimentos analiticos nas demonstractes financeiras individuais e
consolidadas que visam identificar relagdes e itens individuais que parecem ser n3o
usuais e que podem refletir uma distorg3o relevante nas demonstraces financeiras; e
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= Analise da base contabil de continuidade operacional usada pela administracio, e se
ela inclui todas as informacgdes relevantes que o auditor tomou conhecimento como
resultado da auditoria, cobrindo o mesmo periodo utilizado pela administrac3o para
fazer sua avaliag3o, de doze meses a partir da data das demonstraces contabeis
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v” Controles Internos, Procedimentos Contabeis e
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(Relatorio Circunstanciado)
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v~ Controles Internos, Procedimentos Contabeis e Recomendacgoes

Em atendimento ao contrato de prestacio de servigo celebrado entre as partes, e em conexdo
com o trabalho de auditoria das demonstracdes financeiras, individuais e consolidadas, findas
em 31 de dezembro de 2024, apresentamos o presente relatério circunstanciado, que trata
dos controles intermos, procedimentos contabeis e recomendagdes. Ressaltamos que alguns
exames foram efetuados em operagbes de outros periodos por necessidade do nosso
trabalho.

Mossa verificagdo concentrou-se na analise, por amostragem, das rotinas executadas, dos
registros e saldos contabeis, da documentac3o pertinente, das operages realizadas e nos
controles internos relevantes, quando necessario.

A seguir apresentamos os pontos considerados relevantes efou merecedores de destaque,
no pericdo-base analisado, que estio apresentados em milhares de reais, salvo quando
expresso e indicado em outra unidade monetaria.

Deficiéncia Significativa

Seguros dos Principais Ativos

Contratos de Concesséo
Apolices de Sequros

Observamos que no periodo findo em 31 de dezembro de 2024, a companhia ndo mantinha
apolice vigente de seguro operacional all nscks dos bens e instalagBes vinculadas aos
contratos de concess3o das atividades relacionadas a geracio de energia elétrica da UHE
S3o Domingos e UHE Rochedo, uma vez que ndo encontrou no mercado, seguradora
interessada em endossar seguro patrimonial para esses ativos.

Acerca do assunto, a companhia apresentou esclarecimentos quanto as agdes tomadas no
intuito de sanar/mitigar os riscos associados a auséncia de sequros para tais bens, inclusive
com o auxilio de empresas corretoras terceinzadas.

Assim, recomendamos que a companhia continue a realizar esforcos e agdes no sentido de
segurar, endossar efou renovar as apolices, mitigando os riscos operacionais, financeiros e
patrimeniais, relacionados acs bens e instalac@es dos contratos de concess3o da UHE Sao
Domingos e da UHE Rochedo.

Comentarios da Administracio: Conforme ja exposto na reunidio presencial com a equipe |
da auditoria externa, informo gue esta em andamento os trimites para contratac3o de sequro
|operacional para as UHEs Rochedo e S30 Domingos. Messe sentido, foi instruido o processo |
administrativo — 10414-2024 (17/06/2024) para confratacdo, via pregao elefronico (disputa
|aberta), do referido seguro. Conforme Termo de Homologacio de 09/09/2024, o certame |
|restou deserto. Diante desse cenano, estamos prospectando no mercado, seguradoras que |
estejam dispostas a apresentarem propostas, e, posteriomente emitir as apalices.
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2 Seguwranca da Barragem da UHE Rochedo

Monitoramento e Agbdes Corretivas da Barragem
Nivel de Seguranca da Barragem da UHE Rochedo

Identificamos que a companhia realizou estudo sobre a estabilidade da UHE Rochedo
(GP2665 — RE-INS-2665-001_rev06), datado de fevereiro de 2024, decorrente de Inspecio
de Seguranga Regular da Barragem (ISR), e emitido pela empresa Geoprojetos Engenharia
Ltda., apresentou a seguinte conclus3o:

Pelas condigbes levaniadas na inspegdo de seguranca reguiar (ISR) nos dias 16 & 17
de agosto de 2023 e tendo como base o preenchimento das fichas de inspecdo de
acordo com a Resolugio Normativa ANEEL N® 1.064, a PCH Rochedo esta
classificada como de CLASSE “A%, ou seja, requerendo moniforamento adequado, e
reparos das anomalias apontadas nas fichas de inspegdo.

O Nivel de Seguranca da Barragem € uma gradacdo dada & barragem em fungdo do
comprometimento de sua seguranca decomente do efelfo conjugado das anomalias
identificadas nas fichas de inspegio e também indicadas na Tabela B, principalments,
o fluxo de dgua pela fundacio do mure de encontro, existindo o cameamento de finos
através deste ponto & através de drenos proximos a0 muro. Seguindo a nomenclatura
e definigdes apresentadas na resolucio normativa ANEEL n® 1.064, de 2 de maio de
2023 (§ 2° do art. 9°), consideramos que a barragem da Usina Rmnerfo e enmm
com o nivel de ssguranga de ATENCA O, guando as anomalias ndo

seguranca da barragem no curto prazo, mas exigem monitoramento, controle ourepam
no decurso do fempo.

A .lns;:»e;ﬁu realizada teve uma parficularidade gue pode refratar de forma inadequada
as mnd'g}es afuais de seguranca da barragem, que foi o dep.'ec.ronamem‘o do
reservatono devido ao travamento da comporta do vertedouwro de emergéncia na
condicdo de parcialmente aberta.

A necessidade de se proceder as comegdes indicadas principalmente na regido do
comtato da barragem de tema & o muro ala da bamagem do concreto, frecho
normalmente vulnerave! nesse tipo de arranjo, deve ser estudada e 0 mais rapido ser
executada.

A modificagio do amanjo no que se refere ao verfedowro awdliar, que estd sendo
avaliado a sua demolicio e a construgdo no sew local um vertedouro de soleira fivre vai
aumentar @ capacidade de vazdo de fodo o vertedouro methorando as condigbes de
operagdo da PCH Rochedo.

Todos os aspectos de recuperagdo das estruturas estdo contidos no relatdrio RE- 2665
002 de estabilidade e afternativas de recuperagdo das barragens.

Sobre a necessidade de atualizagdo do estudo da condigdo de estabilidade, tanio o
relatdric da ISB gque frata de revisdo periddica de seguranca de bamagem (RPSB),
guanio o relatoro elaborado pela Geoprojeios (RL-BAS-2665-001), recentements,
indicam os fatores de seguranga ndo afendem aos critérios de projeto recomendados
pela Eletrobrds (2003), desta forma foram adeguadas segbes onde para fodas as
condigies de carmegamento foram atendidos os fatores de seguranca. Os desenhos do
projefo basico apresentam para fodas as sepdes a nova geometria.
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A companhia contratou empresa especializada e deu inicic as acdes de reparo e recuperagdo
indicadas e definidas a luz do relatorio do estudo de estabilidade das barragens de terra e
concreto — apresentacdo das alternativas de recuperaco (GP2665 — RE-CON-2665-002-
Fi{]dgl, datado de fevereiro de 2024, da Geoprojetos Engenharia Ltda, que expds a seguinte
conclusdo:

Apos estudo das quatro alfemativas para bamagem de terra, e as duas alternativas para
o vertedouro de soleira livie na margem esquerda, a GEOPROJETOS indicou que
utilize uma afternativa conjunta (Alternativa T+ Altarnativa 4) para a barragem de terra
e a Alternativa 1 para a barragem da margem esquerda (Veredouro de soleira livre),
o que fol seguido pela CELGPAR.

Os resultados obtidos nas andlises das estruturas de ferra e de concrefo mostram gue
todas as estrufuras analizadas atendem aos critérios de projefo da ELETROBRAS
(2003).

Destarte, recomendamos que a companhia realize as agdes de controle, monitoramento e
reparos das anomalias apontadas nas fichas de inspecio do estudo sobre a estabilidade da
UHE Rochedo (GP2665 — RE-INS-2665-001_rev(6) e implante as alternativas apresentadas
& definidas no estudo de estabilidade das barragens de terra e concreto — apresentacio das
altemativas de recuperacdo (GP2665 — RE-CON-2665-002-R04), com objetivo de mitigar os
riscos atuais.

|Comentarios da Administragéo: O contrato da obra de reforco da barragem da Usina |
|Rochedo (WVPRI-PRGE n® 005/2025), cujo escopo abrange todas as atividades necessanas |
|ao retomo da bamragem ao status “Normmal” como: o reforge do vertedouro principal e |
|demolicio do vertedouro auxiliar, os tratamentos na barragem de concreto, o reforco da |
|barragem de terra e do muro de enconfro e outros servicos (fratamentos de outras estruturas, |
|alteamento das paredes laterais da escada de peixe, etc.), foi elaborado no dia 09 de janeiro |
|de 2025, tendo sido assinado pela empresa Fraga Construgdes e Engenharia e pela |
|CELGPAR no dia 16 de janeiro. |
|Durante o més de fevereiro, a Contratada e sua projetista realizaram uma visita técnica na |
|usina, abrangendo toda a area de instalacdo das estruturas, com énfase as principais |
|anomalias e as barragens, o6rgdos extravasores e adutores, além do reconhecimento dos |
|reservatorios e vale de jusante, para um conhecimento do empreendimento e das suas |
|condigbes de seguranca estrutural, e estudaram os documentos técnicos fomecidos pela |
|CELGPAR. sobre as anomalias existentes e acerca da obra. _
|Atualmente, estamos em fase de realizac3o de levantamentos de campo e ensaios para o |
[inicio da elaboragéo dos produtos do projeto executivo. _
|A mobilizacdo da obra esta prevista para ser concluida em maiof2025, e a conclus3o de todo |
|0 escopo contratado, para novembro/2025.
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3 Circularizacéo dos Advogados

Resposta de Circularizacio dos Advogados

Constatamos inconsisténcias em prognésticos de processos em andamento, na companhia,
quando da resposta da carta de dreulanzagdo dos advogados intemos, conforme exposto no

quadro a seguir:
T ey
DATA RECLAMANTE S DA
e e e e I Y I B L e e o oy
a1 i) et A N - 2 rocass = Cacilida, - 2 i | pEEe——, e A RSl & £ RE-TE 0 B
G FEr Civad [em——— as rqugars | PSRV
PG Fan 20 O O Wl e ORI e

(a) Processo civel: verificamos que a descncdo do prognéstico ficou como “possivel e
provavel”, ou seja, sem definicio objetiva quanto a classificacdo no refendo processo.

A falta de uniformidade nas definicbes das classificacfes dos prognésticos pode gerar

informagdes desencontradas e consequentemente afetar as infformactes contabeis, alem de
indicar fragilidade nos controles internos.

Diante disso, recomendamos que a companhia realize revisdo de seus processos, rotinas e
controles, quanto a analise, definicio e classificagio dos prognosticos de suas agdes civeis,
trabalhistas, tributaras ef/ou ambientais, e em linha com o disposto no CPC 25 - Provistes,
Passivos Contingentes e Ativos Contingentes, bem como orientamos que a companhia
analise, revise e adeque os prognosticos apresentados neste topico, como forma de
aperfeigoar seus controles internos e reporte das informacdes contabeis.

Comentarios da Administracéo: |
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Outras Deficiéncias

4  Ambiente de Controle e Procedimentos de Tl (Tecnologia da Informacao)
Lei Geral de Protecio de Dados — LGPD — Lei n® 13.709/2018 (alterada pela Lei n®

13.853/2019)
Mapeamento e Implementacéo de Procedimentos Operacionais

Venficamos que embora a companhia disponha de politica intema formalizada que disciplina
temas abordados na LGPD e relacionados ao seu ambiente de T1, os processos ainda estio
sendo mapeados e consequentemente nio foram implementados, com o objetivo de atender
a refenida lei, em especial quanto a:

Provar que o consentimento dos dados foi obtido em conformidade com a LGPD;

Manter registro das operacdes de tratamento de dados pessoais que realize;

Elaborar relatorio de impacto a protec3o de dados;

Descrever os tipos de dados coletados;

Descrever a metodologia ufilizada para a coleta de dados;

Descrever a metodologia ufilizada para garantir a seguranca das informacdes;

Avaliar de forma permanente as salvaguardas e mecanismos de mitigac3o de riscos

adotados;

+ Aceitar reclamacdes e comunicagies dos titulares, prestar esclarecimentos e adotar
providéncias;
Receber comunicagdes da autoridade nacional e adotar providéncias;
Orientar os funcionarios e os contratados da organizacio a respeito das praticas a serem
tomadas;

+ Executar as demais atribuigdes estabelecidas em normas complementares emitidas pela

autoridade nacional efc.

Por conseguinte, recomendamos que a companhia, apos concluir a fase de mapeamento,
proceda as acdes necessanas para adequar seu ambiente de Tl, com objetivo de atender ac
previsto na LGPD, mitigando os riscos operacionais e de sangdes da Autoridade Nacional de
Protecdo de Dados Pessoais (ANPD), quanto ao ndo cumprimento das exigéncias legais do
referido nomiativo.

Comentarios da Administracéio: Atenderemos a recomendacio em um prazo de 180 dias, |

serdo realizados mapeamentos da parte de sistémica em conjunto com a implantacio de

[novo ERP (sistema de software que ajuda as organizagbes a ofimizar seus principais |

|processos de negocios), © mesmo encontra-se em fase de implantacdo.
Ademais quanto arquivos e seguranca iniciaremos os mapeamentos de forma imediata, com |
|prazo acima citado.
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5 Ambiente de Controle e Procedimentos de Tl (Tecnologia da Informacgao)

Plano de Contingéncia e Politica de Segurancga Tl
Formalizacdo do Plano de Contingéncia e Politica de Seguranca T1

A adoc3o de agdes preventivas planejadas, como o plano de contingéncia de Tl e a politica
de seguranca da informacio, sdo medidas importantes para mitigar riscos de Tl ou ate
mesmo eliminados. Esses procedimentos visam o tratamento de incidentes de seguranca,
com o objetivo de minimizar o nisco de inoperdncia ou paralisacdo dos componentes e
processos essenciais ao negocio.

O plano de contingéncia de Tl & um documento estratégico que define diretrizes e decistes
a serem tomadas para reduzir os impactos negativos causados por cenarios adversos, como:
falhas no sistema, fraudes, cnmes cibeméticos, perda de dados etc.); inclusive ajuda a
garantir a continuidade das operacdes da companhia em situacdes inesperadas.

Embera o plano de contingéncia de Tl tenha side elaborado, assim como a politica de
seguranga da informagdo, ambos ainda no foram devidamente formalizados (aprovados
pela instincia competente).

Portanto, recomendamos que a companhia formalize a aprovacio do plano de contingéncia
de Tl e da politica de seguranca da informacdo, com o objetivo de garantir a aplicabilidade
desses normativos internos na mitigagdo de riscos e no aprimoramento dos controles intermos
de TIL

Comentarios da Administracéo: Ambos os documentos ser3o revisados e atuahzados|
|atendendo a demandas recentes da companhia, em seguida serd encaminhado para |
aprovagdo junto a diretoria colegiada com prazo para 18 de margo de 2025.
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v’ Conclusoes
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Aos

Acionistas, Conselheiros e Administradores da
Companhia Celg de Participagdes - CELGPAR
Goidnia - GO

Prezados(as) Senhores(as),

A priori, cumpre-nos informar que as constatagdes factuais observadas no presente relatorio,
sdo apresentadas no intuito de auxiliar a Companhia Celg de Participagoes S/IA -
CELGPAR na melhoria dos seus processos, rotinas e controles intemos, bem como subsidia-
la no cumprimento das legislacdes pertinentes aplicadas as atividades desenvolvidas e
cbservancia as Normas Brasileiras e Intemacionais de Contabilidade.

Mo curso de nossos exames, através da analise, por amostragem, dos controles internos
relevantes, livros, registros e da documentacdo probante, que foram apresentados pela
companhia, relativos as informacdes contabeis findas em 31 de dezembro de 2024,
concluimos que existe a necessidade de adequacio e de melhoria nos procedimentos,
controles e processos internos, com vistas a uma maior consisténcia dos seus controles
internos e informacgdes geradas, objetivando dotar sua administrac3o, cada vez mais de
informacdes integras e fidedignas, maior seguranca as suas operacdes e a salvaguarda de
seus ativos.

Ressalte-se que melhorias s3o necessarias nos processos, rotinas e controles internos, das
companhias, bem como s3o partes de um processo continuo, no qual todas est3o inseridas
e devem buscar de forma constante.

Maceia/AL, 14 de margo de 2024

Sk e forma g tal e
CONVICTA AUDITORES comacTa suomosss

INDEPEMDENTES 55  JoireHnmim=ss
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5.3 Programa de integridade

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR

ITEM 5.3 — FORMULARIO DE REFERENCIA

5.3Em relagdo aos mecanismos e procedimentos internos de integridade
adotados pelo emissor para prevenir, detectar e sanar desvios, fraudes,
irregularidades e atos ilicitos praticados contra a administracdo publica,
nacional ou estrangeira, informar:

a. se 0 emissor possui regras, politicas, procedimentos ou praticas
voltadas para a prevencdo, deteccdo e remediacdo de desvios,
fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a
administracao publica, identificando, em caso positivo:

0S principais mecanismos e procedimentos de integridade
adotados e sua adequacéao ao perfil e riscos identificados pelo
emissor, informando com que frequéncia 0s riscos Ssao
reavaliados e as politicas, procedimentos e as praticas sao
adaptadas

Os mecanismos estdo previstos nas seguintes politicas:
Politica de Gerenciamento de Riscos e Politica Anticorrupcéo
da Celgpar, aprovada pelo seu Conselho de Administracdo na
sua 1792 Reunido, ocorrida em 07 de outubro de 2022.

as estruturas organizacionais envolvidas no monitoramento do
funcionamento e da eficiéncia dos mecanismos e
procedimentos internos de integridade, indicando suas
atribuices, se sua criacao foi formalmente aprovada, 6rgdos
do emissor a que se reportam, e 0s mecanismos de garantia
da independéncia de seus dirigentes, se existentes

As estruturas organizacionais diretamente envolvidas sdo a
Auditoria Interna e a Controladoria-Geral, as quais as
atribuicGes abaixo relacionadas foram formalmente aprovadas.
A Auditoria Interna se reporta ao Conselho de Administracéo
por meio do Comité de Auditoria Estatutario, e a Controladoria
se reporta diretamente a Presidéncia, com total independéncia
entre os gestores.

Atribuicbes da Auditoria Interna:

Verséo : 6
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1.
2.

10.

11.

12.

Assessorar a alta Administragdo, buscando agregar valor a gestéo;
Acompanhar processos, avaliar resultados da gestdo da empresa,
promover acdes de controle e propor acdes corretivas para os desvios e
inconformidades detectadas;

Verificar a adequacéo e eficiéncia dos controles internos, a integridade e
confiabilidade das informacdes, registros e dos sistemas estabelecidos
para assegurar a observancia das politicas, metas, planos,
procedimentos, leis, normas e regulamentos;

Avaliar os aspectos voltados para a eficiéncia, eficacia e economicidade
do desempenho e utilizagdo dos recursos, dos procedimentos e métodos
de salvaguarda dos ativos e a comprovacdo de sua existéncia, assim
como a exatidao dos ativos e passivos;

Verificar, avaliar e comparar 0os aspectos inerentes a compatibilidade das
operacOes e programas com 0s objetivos, planos e meios de execucéo
estabelecidos;

Realizar suas atividades e trabalhos através de uma abordagem
sistematica e disciplinada de forma a avaliar e mensurar a melhoria da
efichcia dos processos de gerenciamento de riscos, controle e
governanca corporativa,

Elaborar e executar o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna
(PAAI);

Elaborar o Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna (RAINT);
Definir o objetivo, escopo, critérios, abrangéncia e amostragem dos
trabalhos e testes de auditoria, identificando possiveis riscos e pontos
criticos existentes;

Registrar, organizar, documentar e referenciar os dados e informagoes
obtidos durante todas as fases da auditoria, em forma de papéis de
trabalho;

Manter a documentacdo de auditoria e os papéis de trabalho organizados,
formatados e arquivados durante o tempo necessario para satisfazer as
exigéncias legais e administrativas;

Realizar os trabalhos e testes em todas as areas da empresa atendendo

aos preceitos estabelecidos no planejamento de auditoria, as demandas
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13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

internas solicitadas pelas Diretorias e Presidéncia, bem como, atender as
solicitagBes externas de 6rgaos reguladores e fiscalizadores;

Realizar os trabalhos de auditoria considerando e obedecendo as
legislacdes vigentes, normas, padrfes e metas estabelecidas, efetuando
comparacdes entre a situacao existente frente aquelas estabelecidas nos
regulamentos legais, tanto de carater qualitativo quanto quantitativo;
Executar os trabalhos de auditoria de forma a obter as evidéncias
apropriadas e suficientes para respaldar os achados, inconformidades,
recomendacdes e conclusoes;

Realizar trabalhos de campo, analisar os dados, informacbes e
documentos coletados, validar os possiveis pontos de auditoria, bem
como, emitir as recomendacdes e conclusdes por meio do relatorio de
auditoria;

Encaminhar o relatério de auditoria para a area auditada;

Promover o acompanhamento e verificar se esta ocorrendo agoes efetivas
no sentido de atender as recomendac¢des propostas pela auditoria interna,
ou seja, realizar a¢cOes de avaliacéo e validagéo - “follow up”;

Dispor do acesso irrestrito as areas, informagfes e documentos a fim de
realizar os trabalhos de auditoria;

Os trabalhos e testes de auditoria serdo realizados por amostragem,
obedecendo a critérios e abrangéncia estabelecidos no planejamento;
Participar de treinamentos, cursos e semindrios voltados para a
capacitacdo e especializacdo do responsavel da auditoria e equipe de
auditores;

Exercer outras atividades atinentes a sua area de atuacao.

Atribuicdes da Controladoria-Geral:

Atender as demandas internas e externas da Diretoria de Gestdo
Corporativa, bem como de outras areas da empresa, relacionadas a
gestéao financeira e contabil da CELGPAR,;

Realizar analises financeiras e contdbeis detalhadas para embasar a
tomada de decisfes estratégicas da alta administracéo;

Emitir pareceres técnicos e recomendacfes embasadas, considerando a
legislacdo aplicavel, as politicas internas e as melhores praticas de
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mercado;

4. Formalizar as determinagdes das Diretorias por meio de expedientes
adequados (tais como CI’s, Portarias, Resolucdes, Oficios, etc.);

5. Coordenar as atividades relacionadas a preparacdo e consolidacdo das
demonstracdes financeiras da empresa, garantindo a conformidade com
0s principios contabeis e as normas regulatérias;

6. Avaliar a eficacia dos controles internos financeiros e contabeis,
identificando areas de melhoria e propondo medidas corretivas quando
necessario;

7. Assegurar a conformidade com as obrigacdes fiscais, legais e
regulatérias, além de promover uma cultura de ética e transparéncia
dentro da empresa;

8.  Fornecer suporte e orientacdo as demais areas da empresa em questdes
relacionadas a gestéo financeira e contabil;

9. Manter um relacionamento eficaz com O6rgdos reguladores, auditores
externos e outras partes interessadas, garantindo a transparéncia e a
credibilidade das informacgdes financeiras da CELGPAR,;

10. Exercer outras atividades atinentes a sua area de atuacéo.

iii. se o0 emissor possui codigo de ética ou de conduta
formalmente aprovado, indicando:

e se ele se aplica a todos os diretores, conselheiros fiscais,
conselheiros de administracdo e empregados e se abrange
também terceiros, tais como fornecedores, prestadores de
servico, agentes intermediarios e associados

A Celgpar possui codigo de conduta e integridade,
devidamente formalizado pelo seu Conselho de Administracéo
na sua 1222 Reunido, ocorrida em 29 de maio de 2018. O
cbdigo de conduta e integridade abrange a todos os membros
da administracao, empregados e terceiros.

e as sancOes aplicaveis na hipotese de violacdo ao codigo
ou a outras normas relativas ao assunto, identificando o
documento onde essas sanc¢des estao previstas

As sancdes estao previstas no Artigo 23 do Codigo de Conduta
e Integridade e vao desde adverténcia, suspensédo, dispensa
com e sem justa causa em relag&o aos seus colaboradores.
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e  0Orgdo que aprovou o cédigo, data da aprovacao e, caso o
emissor divulgue o cédigo de conduta, locais na rede mundial
de computadores onde 0 documento pode ser consultado

O caodigo foi aprovado pelo seu Conselho de Administracdo na
sua 1222 Reunido, ocorrida em 29 de maio de 2018. O codigo
encontra-se disponivel na rede mundial de computadores por
meio do seguinte link:
https://celgpar.com/Acessoltem.aspx?165

b.

se 0 emissor possui canal de denuncia, indicando, em caso positivo:

7

I. se o0 canal de dendncias é interno ou se estd a cargo de
terceiros

Conforme os artigos 31 e 32 do Codigo de Conduta e
Integridade, os canais de denuncia sao internos.

ii. se o0 canal esta aberto para o recebimento de dendncias de
terceiros ou se recebe denuncias somente de empregados

Conforme os artigos 31 e 32 do Codigo de Conduta e
Integridade, podem ser feitas denuncias de terceiros e/ou por
empregados.

iii.  se hd mecanismos de anonimato e de protecdo a denunciantes
de boa-fé

Sim, conforme artigo 34 do Cddigo de Conduta e Integridade.

iv.  6rgado do emissor responsavel pela apuracdo de denuncias
Ouvidoria no caso de denuncias externas;

Geréncia imediata, diretoria, e/ou Comité de Auditoria, no caso
de denuncias internas.

numero de casos confirmados nos ultimos 3 (trés) exercicios sociais
de desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a
administracéo publica e medidas corretivas adotadas?

L A indicac3o pelo emissor dos casos independe de decis3o administrativa ou judicial sobre os
fatos detectados.
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Ndo foram confirmados nenhum caso de desvio, fraude,
irregularidade e ato ilicito nos trés ultimos exercicios sociais.

d. caso 0 emissor ndo possua regras, politicas, procedimentos ou
praticas voltadas para a prevencdo, deteccdo e remediacdo de
desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a
administracdo publica, identificar as razdes pelas quais 0 emissor nao
adotou controles nesse sentido

N&o aplicavel.
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5.4 Alteragdes significativas

COMPANHIA CELG DE PARTICIPAQ@ES CELGPAR
ITEM 5.4 - FORMULARIO DE REFERENCIA

POLITICA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS
ALTERACOES SIGNIFICATIVAS

N&o ocorreram alteracfes significativas nas politicas de gerenciamento de riscos
no exercicio social encerrado em 2024, no ambito da Celgpar.
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5.5 Outras informacgdes relevantes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPAQ@ES CELGPAR
ITEM 5.5 - FORMULARIO DE REFERENCIA

OUTRAS INFORMACOES RELEVANTES
GERENCIAMENTO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

N&o aplicavel.
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6.1/2 Posicao acionaria

CONTROLADORA / INVESTIDORA
ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF

Acionista Residente no
Exterior

Detalhamento de agdes Unidade

Qtde. acdes ordinarias Acoes ordinarias %

Participa de acordo de
acionistas

Nome do Representante Legal ou Mandatério

Qtde. acoes preferenciais

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acoes preferenciais %

Ultima alteragao

CPF/CNPJ

Qtde. total de agdes

Versao : 6

Total agcoes %

Unidade Unidade Unidade
CONTROLADORA / INVESTIDORA CPF/CNPJ acionista Composigao capital social
GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS
01.409.580/0001-38 Brasil Nao Sim 17/08/2023
Néo GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS Juridica 01.409.580/0001-38
79.598.660 99,902 0 0,000 79.598.660 99,902
Classe Agdo Qtde. de agoes Unidade Acgodes % Acoes (%) da espécie Acoes (%) do capital social
TOTAL 0 0.000
AGOES EM TESOURARIA
0 0,000 0 0,000 0 0,000
OUTROS
77.842 0,098 0 0,000 77.842 0,098
TOTAL
79.676.502 100,000 0 0,000 79.676.502 100,000
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6.1/2 Posicao acionaria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

Versao : 6

ACIONISTA
CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de Acionista controlador Ultima alteragao
acionistas
Acionista Residente no Nome do Representante Legal ou Mandatério Tipo de pessoa CPF/CNPJ
Exterior
Detalhamento de agdes Unidade
Qtde. acdes ordinarias Acoes ordinarias % Qtde. acoes preferenciais Acoes preferenciais % Qtde. total de acoes Total agcoes %
Unidade Unidade Unidade
CONTROLADORA / INVESTIDORA CPF/CNPJ acionista Composigao capital social
GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS 01.409.580/0001-38
AGOES EM TESOURARIA
0 0,000 0 0,000 0 0,000

OUTROS

79.598.660 100,000 0 0,000 79.598.660 100,000
TOTAL

79.598.660 100,000 0 0,000 79.598.660 100,000
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6.3 Distribuicao de capital

Data da ultima assembleia / Data da 20/04/2025
ultima alteragao

Quantidade acionistas pessoa fisica 418
Quantidade acionistas pessoa juridica 94
Quantidade investidores institucionais 0

Acboes em Circulagao

Verséo : 6

Acgbes em circulagdo correspondente a todas agbes do emissor com excegdo das de titularidade do controlador, das pessoas a ele
vinculadas, dos administradores do emissor e das a¢gées mantidas em tesouraria

Quantidade ordinarias 77.842 0,098%
Quantidade preferenciais ST T T 6 _______ -!_ ______ 0 ,_O(f)o/_o ______
Total 77.842 : 0,098%
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6.4 Participagcao em sociedades

Denominagao Social CNPJ Participagao do
emisor (%)

ENERGETJCA 04.631.430/0001-62 37,500000

CORUMBA Il S.A.

ENERGETICA 11.792.420/0001-74 20,000000

FAZENDA VELHA S.A.

FIRMINOPOLIS 24.253.735/0001-95 100

TRANSMISSAO S.A.

LAGO AZUL 19.698.987/0001-98 100

TRANSMISSAO S.A.

PANTANAL 18.726.961/0001-43 49,000000

TRANSMISSAO S.A.

PLANALTO SOLAR 27.509.809/0001-08 49,000000

PARK S.A.
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6.5 Organograma dos acionistas e do grupo econdmico

COMPANHIA CELG DE PARTICIPAGCOES CELGPAR

ITEM 6.5 — FORMULARIO DE REFERENCIA

ORGANOGRAMA DOS ACIONISTAS E DO GRUPO ECONOMICO

— Rochedo
100%
Eletrobras Govemo de Goias REE Domlngo.:m%

0,03% 99,90% 0,07%

‘ — Mambai

100%
— UFV's
‘ 100%
P Energética Energética Planalto Solar
Firmindpolis S.A. Lago Azul S.A. Pantanal S.A. Corumbi 1 Fazenda Velha Park
100% 100% 49% 37,5% 20% 49%

Transmissdo
Geragao
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6.6 Outras informagdes relevantes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPAQ@ES CELGPAR
ITEM 6.6 - FORMULARIO DE REFERENCIA

OUTRAS INFORMACOES RELEVANTES DO GRUPO ECONOMICO

N&o aplicavel.
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7.1 Principais caracteristicas dos 6rgaos de administracdo e do conselho fiscal

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 7.1 — FORMULARIO DE REFERENCIA

ASSEMBLEIA GERAL E ADMINISTRACAO

7.1.A PRINCIPAIS CARACTERISTICAS DAS POLITICAS DE
INDICACAO E PREENCHIMENTO DE CARGOS, SE HOUVER, E,
CASO O EMISSOR A DIVULGUE, LOCAIS NA REDE MUNDIAL DE
COMPUTADORES EM QUE O DOCUMENTO PODE SER
CONSULTADO

As politicas de indicacdo e preenchimento de cargos seguem trés
vertentes no ambito da Celgpar:

1) IndicacBes efetuadas pelo acionista controlador para o Conselho de
Administragdo, Conselho Fiscal e Diretoria, com a verificacdo do
preenchimento de requisitos e identificacdo de auséncia de vedacdes
previstas na Lei 10.303/2016 (Lei das Estatais) e Decreto Estadual n°
10.433/2024, devidamente avaliados no ambito do Comité de
Elegibilidade e ratificagdo pela Controladoria-Geral do Estado de
Goiés;

2) Indicacdo efetuada pelos empregados para o Conselho de
Administragdo (uma vaga), com a verificagdo do preenchimento de
requisitos e identificacdo de auséncia de vedacdes previstas na Lei
10.303/2016 (Lei das Estatais) e Decreto Estadual n°® 10.433/2024,
devidamente avaliados no ambito do Comité de Elegibilidade e
ratificac@o pela Controladoria-Geral do Estado de Goias; e

3) Indicacdo efetuada pelos acionistas minoritarios para o Conselho de
Administracdo (uma vaga) e Conselho Fiscal (uma vaga) com a
verificagdo do preenchimento de requisitos e identificacdo de
auséncia de vedacdes previstas na Lei 10.303/2016 (Lei das
Estatais) e Decreto Estadual n°® 10.433/2024, devidamente avaliados
no ambito do Comité de Elegibilidade e ratificacdo pela
Controladoria-Geral do Estado de Goiés.

7.1.B SE HA MECANISMOS DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

O principal mecanismo esté atrelado ao acompanhamento da execucgéo
do Plano de Negocios aprovado anualmente pela Diretoria e conselho
de Administracao.
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1) Periodicidade das avaliagcbes e sua abrangéncia: periodicidade
trimestral, abrangendo as linhas delineadas no plano de negécios;

2) Metodologia adotada e o0s principais critérios utilizados nas
avaliagbes: comparacdo com numeros indices meta, estipulados no
plano de negdcios;

3) Se foram contratados servicos de consultoria ou assessoria externos:
nao foram contratados no Ultimo exercicio social.

7.1.C REGRAS DE IDENTIFICACAO E ADMINISTRACAO DE
CONFLITOS DE INTERESSES

N&o aplicavel.

7.1.D ABERTURAS POR ORGAO

namero total de membros, agrupados por identidade
autodeclarada de género

Conselho de Administragao: 9 membros (masculino)
Conselho Fiscal: 5 membros (masculino)

Diretoria: 4 membros — 3 (masculino) e 1 (feminino)

namero total de membros, agrupados por identidade
autodeclarada de cor ou raca

Conselho de Administracdo: 9 membros (cor branca)
Conselho Fiscal: 5 membros (cor branca)

Diretoria: 4 membros (cor branca)

namero total de pessoas com deficiéncia, caracterizada nos
termos da legislacéo aplicavel

Conselho de Administracdo: 9 membros (ndo deficientes)
Conselho Fiscal: 5 membros (ndo deficientes)

Diretoria: 4 membros (n&o deficientes)

namero total de membros agrupados por outros atributos de

Verséo : 6
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7.1 Principais caracteristicas dos 6rgaos de administracdo e do conselho fiscal

diversidade que o emissor entenda relevantes

N&o aplicavel

7.1.E OBJETIVOS ESPECIFICOS INEXISTENTES

7.1.F NAO APLICAVEL
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7.1D Descrigao das principais caracteristicas dos 6rgaos de administracao e do conselho

fiscal

Quantidade de membros por declaracdo de género

Diretoria

1

3

0

0

0

Conselho de Administragao - Efetivos

0

9

0

0

0

Conselho de Administragao -
Suplentes

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Conselho Fiscal - Efetivos

0

Conselho Fiscal - Suplentes

0

0 0 0
0 0 0

Quantidade de membros por declaragédo de cor e raga

Diretoria 0 4 0 0 0 0 0
Conselho de Administragao - Efetivos 0 9 0 0 0 0 0
Conselho de Administragao - Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica N&o se aplica Nao se aplica Nao se aplica
Suplentes

Conselho Fiscal - Efetivos 0 5 0

Conselho Fiscal - Suplentes

0

0

Quantidade de membros - Pessoas com Deficiéncia

Diretoria 0 4 0
Conselho de Administragao - Efetivos 0 9 0
Conselho de Administragao - Nao se aplica Nao se aplica Nao se aplica
Suplentes

Conselho Fiscal - Efetivos 0 5

Conselho Fiscal - Suplentes

0

‘
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7.2 Informagdes relacionadas ao conselho de administragao

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 7.2 - FORMULARIO DE REFERENCIA

Em relacéo especificamente ao conselho de administracao, indicar:

a. 0Orgdos e comités permanentes que se reportem ao conselho de
administragao:

Além da Diretoria Executiva, o Comité de Auditoria Estatutario se
reporta diretamente ao Conselho de Administracéao.

b. de que forma o conselho de administracdo avalia o trabalho da
auditoria independente, indicando se o emissor possui uma politica
de contratacdo de servicos de extra-auditoria com o auditor
independente e, caso o emissor divulgue a politica, locais na rede
mundial de computadores onde o documento pode ser consultado

O Conselho de Administracdo avalia o trabalho de auditoria
independente nas revisbes trimestrais das Demonstracdes
Financeiras — ITR, por meio do Comité de Auditoria Estatutario — que
analise e emite parecer sobre essas ITR.

Além disso, nas apreciacdes das Demonstracdes Financeiras anuais
€ reportado também o Relatorio Circunstanciado dos auditores
independentes, conjuntamente ao Relatério da Auditoria
Independente.

O emissor ndo utiliza de politica de contratacdo de servicos de extra-
auditoria.

c. se houver, canais instituidos para que questfes criticas relacionadas
a temas e praticas ASG e de conformidade cheguem ao
conhecimento do conselho de administracao

N&o aplicavel/Inexistentes
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7.3 Composicao e experiéncias profissionais da administragao e do conselho fiscal

Funcionamento do conselho fiscal: Permanente

Nome ADRIANO DA ROCHALIMA CPF: 014.499.017-27 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profis Engenheiro Eletricista Data de 17/03/1972
sao: Nascimento:
Experiéncia Profissional: Mestrado em Filosofia pela Universidade Federal do Rio de Janeiro, Pés-graduacédo em Administracdo Executiva de Empresas, além do Bacharelado em Engenharia

Elétrica.Profissional com experiéncia no mercado de tecnologia com vasta lideranga de diferentes areas e programas de grandes operadoras de celular e como
empreendedor.Atualmente ocupa o cargo de Secretario de Estado, titular da Secretaria-Geral da Governadoria do Estado de Goias.

Orgdos da Administragdo:

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Detalhar o cargo Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleicado exercido controlador primeiro mandato
Diretoria e 24/11/2025 ATE A AGO 2027 Presidente do C.A. e 24/11/2025 Sim 03/10/2025
Conselho de Diretor Presidente

Administragao

Condenagoes:

Tipo de Condenagao Descrigao da Condenagéo
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Nome BRENO DO CARMO
MOREIRA VIEIRA

Experiéncia Profissional:

Orgaos da Administragao:

CPF: 046.784.029-69 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profis Advogado Data de 11/10/1983
sdo: Nascimento:

Atuagao como advogado no escritério de advocacia Schneider, Pugliese, com a indicagédo de experiéncia nas seguintes vertentes: “Experiéncia em contencioso tributario estratégico,
marcadamente em casos na 3? instancia; atuagao na area de relagdes institucionais junto ao Executivo, Legislativo e Judiciario Estaduais e Federal; Atuagao como conselheiro
Titular do CARF (12 e 32 Se¢des); Chefe de Representacédo de Estado no Distrito Federal; Membro de Comité de Auditoria, inscrito no Instituto Brasileiro de Governanga Corporativa
- IBGC.

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Detalhar o cargo Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleigao exercido controlador primeiro mandato
Conselho de 29/04/2025 ATE A AGO 2027 Conselho de 29/04/2025 Sim 27/02/2024
Administracao Administracao
(Efetivo)

Condenagbes:

Tipo de Condenagéo Descri¢do da Condenagéao

N/A
Nome DANIEL GARCIA DE CPF: 723.707.501-20 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profis Advogado Data de 31/08/1985

OLIVEIRA séo: Nascimento:
Experiéncia Profissional: Advogado e Procurador do Estado de Goias.
Orgaos da Administragao:
Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Detalhar o cargo Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragéo Eleicéo exercido controlador primeiro mandato
Conselho 29/04/2025 Até a AGO de 2027 C.F.(Efetivo)Eleito 29/04/2025 Sim 29/04/2025
Fiscal p/Controlador
Condenagbes:

Tipo de Condenagéo

Descrigao da Condenagéao
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Nome DAVID AIRES LESTE

Experiéncia Profissional:

Orgios da Administragao:

CPF: 043.978.286-44 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profis Advogado e Contador Data de 07/01/1979
sdo: Nascimento:

Advogado associado ao escritério de advocacia Rolim, Viotti, Goulart, Cardoso Advogados, Escritério dedicado ao direito Empresarial, com atendimento a empresas dos segmentos
de Energia Elétrica, Telecomunicagdes, Siderurgia, entre outros. (2003 a 2012).Assessor juridico da Saga Consulting, Empresa de Consultoria e Contabilidade, com atendimento a
empresas de diversos portes e seguimentos (2013)Sécio do Escritério de Advocacia Aires e Ledo Sociedade de Advogados, Advocacia e consultoria com atendimento a empresas
de diversos portes e seguimentos (2018 ao presente).

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Detalhar o cargo Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administracédo Eleicdo exercido controlador primeiro mandato
Conselho de 29/04/2025 Até a AGO de 2027 Conselho de 29/04/2025 Sim 02/06/2022
Administracéao Administracao
(Efetivo)

Condenagbes:

Tipo de Condenagéao Descrigdo da Condenagao

N/A
Nome DEBORA DE SOUZA CPF: 393.791.320-34 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profis Engenheira Eletricista Data de 25/05/1960

MORSCH séo: Nascimento:
Experiéncia Profissional: Socia em empresa de gestao de ativos imobiliarios, 2003 até a presente data.
Orgaos da Administragao:
Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Detalhar o cargo Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragéo Eleicéo exercido controlador primeiro mandato
Conselho 29/04/2025 Até a AGO de 2027 C.F.(Suplent)Eleito 29/04/2025 Nao 29/04/2025
Fiscal p/Minor.Ordinaristas
Condenagbes:
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Tipo de Condenagao

Versao :

Descrigao da Condenagao

Nome DIONIZIO JERONIMO ALVES CPF:

Experiéncia Profissional:

Orgaos da Administragao:

Data de 04/12/1953

Nascimento:

Profis Contador
sdo:

082.849.031-72 Passaporte: Nacionalidade: Brasil

Contador. Atuou como Contador Geral Celg Distribuicdo S.A. — Celg D de 1998 a 2018. Profissional com vasta experiéncia no Setor Elétrico, especificamente as de natureza
contabil, tributaria e regulatoria.

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Detalhar o cargo Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleicado exercido controlador primeiro mandato
Conselho de 29/04/2025 ATE A ASSEMBLEIA Conselho de 29/04/2025 Sim 30/04/2021
Administragéo GERAL ORDINARIA Administracéo
DE 2027 (Efetivo)

Condenagoes:

Tipo de Condenagao Descrigao da Condenagao

N/A
Nome ENIO LANDIM DANTAS CPF:. 787.511.521-34 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profis Advogado Data de 08/01/1976

sdo: Nascimento:

Experiéncia Profissional:

Orgdos da Administragio:

Advogado e eletrotécnico de carreira na Celgpar.

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Detalhar o cargo Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleigao exercido controlador primeiro mandato
Conselho de 29/04/2025 ATE A AGO 2027 Conselho de 29/04/2025 Nao 28/04/2023
Administracédo Administracao

(Efetivo)

Condenagbes:
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Tipo de Condenagao Descrigao da Condenagéo

Nome GUSTAVO MENDANHA CPF: 983.276.401-78 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profis Educador Fisico Data de 07/10/1982
MELO sdo: Nascimento:

Experiéncia Profissional: Prefeito de Aparecida de Goiania - GO (2017-2022);

Vereador de Aparecida de Goiania - GO (2009-2016);
Experiéncia com orcamentos publicos e projetos.

Orgdos da Administragao:

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Detalhar o cargo Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleigao exercido controlador primeiro mandato
Diretoria 03/10/2025 ATE A AGO 2027 Outros Diretores Diretor de Gestéao 03/10/2025 16/04/2025
Corporativa
Condenagoes:
Tipo de Condenagao Descrigao da Condenagao
Nome LEANDRO NEVES DE CPF: 865.622.311-91 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profis Administrador. Data de 01/10/1979
OLIVEIRA BANDO sdo: Nascimento:
Experiéncia Profissional: Especialista em Gestao de Telecomunicagdes na Telecomunicagdes Brasileiras S.A.

Orgdos da Administragio:

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Detalhar o cargo Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleigao exercido controlador primeiro mandato
Conselho de 29/04/2025 ATE A ASSEMBLEIA Conselho de 29/04/2025 Nao 30/04/2021
Administragao GERAL ORDINARIA Administragao

DE 2027 (Efetivo)
Condenagbes:
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Tipo de Condenagao Descrigao da Condenagao
N/A
Nome LEONARDO LOPES SAAD CPF: 004.082.856-56 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profis Engenheiro Eletricista Data de 11/05/1974
sdo: Nascimento:
Experiéncia Profissional: Atualmente ocupa o cargo Subsecretario de Prioridades Governamentais e Captagéo de Recursos 2020, vinculado ao Secretario Geral de Governo do Estado de Goias.Detentor do

titulo académico em Master of Business Administration (MBA), Executive Program (2017-2018), além do curso superior em Engenharia.Experiéncia de mais de 20 anos na Gestao
em Telecomunicagdes, Gerenciamento de Negdcios em empresas, com énfase no resultado do negdcio e foco no cliente, planejamento, implementacéo de projetos de rede mével

de ponta.
Orgdos da Administragdo:
Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Detalhar o cargo Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragéo Eleicéo exercido controlador primeiro mandato
Conselho de 29/04/2025 ATE A AGO 2027 Conselho de 29/04/2025 Sim 11/03/2022
Administragéo Administragéo
(Efetivo)

Condenagoes:

Tipo de Condenagéo Descrigao da Condenagao

N/A
Nome LUIZ EVANDRO LEITE CPF: 081.929.308-31 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profis Economista Data de 23/07/1966

sdo: Nascimento:

Experiéncia Profissional: Especialista e Consultor no Setor Elétrico.
Orgios da Administragao:
Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Detalhar o cargo Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administracédo Eleicdo exercido controlador primeiro mandato
Diretoria 03/10/2025 ATE A AGO DE 2027 Diretor Financeiro / 03/10/2025 03/10/2025

Diretor de Relagdes
com Investidores
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Condenagoes:

Tipo de Condenagéo Descrigao da Condenagao

N/A
Nome MARCIO CESAR PEREIRA  CPF: 280.033.338-30 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profis Engenheiro de Data de 12/07/1974

sdo: Producgao Nascimento:
Experiéncia Profissional: Engenheiro de Produgdo com MBA em Administragdo de Empresas, com extensa experiéncia no mercado de telecomunicagdes e em Administragdo Publica.Atualmente ocupa o
cargo de Secretario de Estado de Desenvolvimento e Inovagéo de Goias.

Orgaos da Administragao:
Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Detalhar o cargo Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleigao controlador primeiro mandato
Conselho 29/04/2025 ATE A AGO 2027 C.F.(Efetivo)Eleito 29/04/2025 Sim 11/03/2022
Fiscal p/Controlador
Condenagodes:

Tipo de Condenagéo Descrigao da Condenagao

N/A
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Nome MARCOS TADEU DE
ANDRADE

CPF:

Experiéncia Profissional:

599.061.891-34 Passaporte:

Especialista em Auditoria Interna e Externa, pela AEUDF.
Especialista, em nivel de MBA, em Auditoria Interna, pela Fundagéo Getulio Vargas (FGV).

Auditor de Controle Interno da Controladoria-Geral do Distrito Federal (CGDF);

Nacionalidade:

Bacharel em Ciéncias Contabeis, pela Associagdo de Ensino Unificado do Distrito Federal (AEUDF).

Data de 02/01/1973

Nascimento:

Profis Auditor de Controle
sdo: Interno

Brasil

Ocupou, no GDF, 08 cargos de Diretor Adjunto do Servigo de Limpeza Urbana do Distrito Federal (SLU), Diretor-Geral do DFtrans, Controlador Adjunto da Controladoria-Geral do
Distrito Federal, Subcontrolador de Controle Interno da Controladoria-Geral do Distrito Federal, dentre outros;
No Governo do Estado de Goias ocupou os cargos de Chefe de Gabinete e de Subcontrolador de Controle Interno e correigéo.

No Governo Federal ocupou o cargo de Auditor-Chefe da Fundagao Nacional de Saude, dentre outros.

Orgdos da Administragao:

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Detalhar o cargo Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragéo Eleicéo exercido controlador primeiro mandato
Conselho 29/04/2025 Até a AGO 2027 C.F.(Efetivo)Eleito 29/04/2025 Sim 29/04/2025
Fiscal p/Controlador
Condenagbes:
Tipo de Condenagéo Descri¢do da Condenagéao
Nome PEDRO HENRIQUE RAMOS CPF: 002.080.231-51 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profis Advogado Data de 05/07/1983
SALES sdo: Nascimento:

Experiéncia Profissional:

Orgdos da Administragdo:

Orgéo da Data da
Administragéo Eleicéo
Conselho 29/04/2025
Fiscal

Condenagbes:

Advogado e Secretario de Estado.

Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado

ATE A AGO 2027 C.F.(Efetivo)Eleito

p/Controlador

Detalhar o cargo
exercido

Data de inicio do
primeiro mandato

Data de posse Foi eleito pelo

controlador

29/04/2025 Sim 28/04/2023
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Tipo de Condenagao Descrigao da Condenagao

Nome RAFAEL DE SOUZA CPF: 012.184.570-23 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profis Economista Data de 27/11/1990
MORSCH sdo: Nascimento:

Experiéncia Profissional: Sacio e Diretor de Pesquisa em empresa de gestao de ativos imobiliarios - 2010 até a presente data.

Orgdos da Administragao:

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Detalhar o cargo Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleigao exercido controlador primeiro mandato
Conselho 29/04/2025 Até a AGO de 2027 C.F.(Efetivo)Eleito 29/04/2025 Nao 29/04/2025
Fiscal p/Minor.Ordinaristas
Condenagoes:
Tipo de Condenagao Descrigao da Condenagao
Nome RENATO RODRIGUES DE CPF: 016.677.037-06 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profis Engenheiro Eletricista Data de 31/12/1973
LYRA sdo: Nascimento:
Experiéncia Profissional: Head de Compliance em Seguranga da Informagao;Gerente de Programa, Gerente de Planejamento;Gerente de Projetos.

Orgdos da Administragio:

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Detalhar o cargo Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleigao exercido controlador primeiro mandato
Conselho de 29/04/2025 Até a AGO de 2027 Vice Presidente Cons. 29/04/2025 Sim 24/01/2023
Administracédo de Administracao
Condenagoes:

Tipo de Condenagao Descrigao da Condenagao

N/A
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Nome SAMUEL GUILSIMAR
ALMEIDA

Experiéncia Profissional:

Orgaos da Administragao:

CPF:

Data de 22/10/1972

Nascimento:

467.843.491-72 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profis Advogado

$ao:

Bacharel em Direito. Secretario de Governo da Prefeitura de Goiania. Coordenador de Politicas Publicas e Gestao de Projetos Governamentais.

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Detalhar o cargo Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragéo Eleicéo exercido controlador primeiro mandato
Diretoria 28/11/2025 Até a Assembleia Outros Diretores Diretor Técnico e 01/12/2025 01/12/2025
Geral Ordinaria de Comercial
2027
Condenagoes:
Tipo de Condenagéo Descrigao da Condenagao
N/A
Nome SAVIO DE FARIA CARAM CPF: 334.281.231-15 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profis Advogado Data de 25/10/1965
ZUQUIM sdo: Nascimento:

Experiéncia Profissional:

Advogado. Conselheiro de Administragdo na CEB Holding — Companhia Energética de Brasilia (2015). Presidente do Conselho de Administragdo na CEB Holding — Companhia

Energética de Brasilia (2017). Assessor juridico e consultor no ambito do Direito Publico e Legislagéo do Setor Elétrico.

Orgaos da Administragao:

Orgéo da Data da
Administragéo Eleicéo
Conselho de 29/04/2025

Administragao

Condenagoes:

Tipo de Condenagao

Data de inicio do
primeiro mandato

Foi eleito pelo
controlador

Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Detalhar o cargo

exercido

Data de posse

Até a AGO de 2027 Presidente do 29/04/2025 30/04/2021
Conselho de

Administracao

Descrigao da Condenagao
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N/A

PAGINA: 113 de 180



FRE - Formuléario de Referéncia - 31/12/2025 - CIA CELG DE PARTICIPACOES - CELGPAR Verséo : 6

7.4 Composicao dos comités

Nome: BIANCA CRISTINE CPF: 706.505.431-49 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profisséao: Advogada Data 15/09/1977
MARTINS REZENDE de
STEINDORFF Nas
cime
nto:
Experiéncia Profissional: Advogada com experiéncia em direito societario.
Comités:
Tipo comité Tipo auditoria Cargo ocupado Data posse Prazo mandato Descrigao de outros Descrigao de outro Data da Data de inicio do
comités cargo/fungéo eleicdo primeiro mandato
Comité de Comité de Membro do Comité 22/05/2023 ATE A AGO 2025 22/05/2023 22/05/2023
Auditoria Auditoria (Efetivo)
Estatuario
aderente a
Resolugdo CVM
n° 23/21
Condenagoes:
Tipo de Condenagéao Descrigao da Condenagao
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Nome: CAMILA DA SILVA CPF: 024.218.961-00 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profissao: Assessora Data 16/11/1987
CARMO de de
Gabinete  Nas
cime
nto:
Experiéncia Profissional:
Comités:
Tipo comité Tipo auditoria Cargo ocupado Data posse Prazo mandato Descrigao de outros Descrigao de outro Data da Data de inicio do
comités cargo/fungéo eleigao primeiro mandato
Outros Comités Membro do Comité 03/10/2025 ATE A AGO DE Comité de 03/10/2025 03/10/2025
(Efetivo) 2027 Elegibilidade
Condenagoes:
Tipo de Condenagéo Descrigao da Condenagao
N/A
Nome: CAMILO LUIS DE CPF: 014.299.411-11 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profissao: Farmacéuti Data 19/03/1986
CAMARGOS FRANGCA coe de
Bioquimico Nas
com cime
Especializa nto:
¢doem
Gestéao de
Pessoas
Experiéncia Profissional: Gerente de Recursos Humanos da Celgpar
Comités:
Tipo comité Tipo auditoria Cargo ocupado Data posse Prazo mandato Descrigcao de outros Descricao de outro Data da Data de inicio do
comités cargo/fungao eleicéo primeiro mandato
Outros Comités Vice Presidente do Comité 04/07/2025 ATE A AGO 2027 Comité de 04/07/2025 22/05/2023
Elegibilidade
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Condenagoes:
Tipo de Condenagao Descrigao da Condenagao
Nome: CRISTIANO BIANCHI DE  CPF: 918.813.906-91 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profissao: Engenheiro Data 01/06/1973
OLIVEIRA Eletricista de
ede Nas
Telecomun cime
icacdes nto:
Experiéncia Profissional: Consultor do Setor Elétrico e de Telecomunicagdes.
Comités:
Tipo comité Tipo auditoria Cargo ocupado Data posse Prazo mandato Descrigao de outros Descricao de outro Data da Data de inicio do
comités cargo/fungéo eleicao primeiro mandato
Outros Comités Presidente do Comité 03/10/2025 ATE A AGO DE Comité de 03/10/2025 03/10/2025
2027 Elegibilidade
Condenagbes:
Tipo de Condenagéo Descrigao da Condenagéo
N/A
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Nome: DIONIZIO JERONIMO

ALVES

Experiéncia Profissional:

Comités:

Tipo comité Tipo auditoria

Comité de Comité de

Auditoria Auditoria
Estatuario
aderente a
Resolugdo CVM
n° 23/21

Condenagbes:

Tipo de Condenagéo

CPF: 082.849.031-72

Data 04/12/1953
de

Nas

cime

nto:

Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profissao: Contador

Contador. Atuou como Contador Geral Celg Distribuicdo S.A. — Celg D de 1998 a 2018. Profissional com vasta experiéncia no Setor Elétrico, especificamente
as de natureza contabil, tributaria e regulatoria.

Cargo ocupado Data posse Prazo mandato Descricao de outros Descricao de outro Data da Data de inicio do
comités cargo/fungao eleicéo primeiro mandato
Presidente do Comité 22/05/2023 ATE A AGO 2025 22/05/2023 22/05/2023

Descrigdo da Condenagao
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Nome: MICHELLE NUNES SILVA CPF: 017.591.703-56 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profissao: Advogada Data 06/01/1987
de
Nas
cime
nto:
Experiéncia Profissional: Advogada com experiéncia em direito societario.
Comités:
Tipo comité Tipo auditoria Cargo ocupado Data posse Prazo mandato Descrigao de outros Descrigao de outro Data da Data de inicio do
comités cargo/fungéo eleigao primeiro mandato
Comité de Comité de Membro do Comité 22/05/2023 ATE A AGO 2025 22/05/2023 22/05/2023
Auditoria Auditoria (Efetivo)
Estatuario
aderente a
Resolugao CVM
n° 23/21
Condenagoes:
Tipo de Condenagéo Descrigao da Condenagao
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Nome: PETERSON GOMES CPF: 759.655.691-49 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profissao: Engenheiro Data 09/04/1975
CAPARROSA SILVA Eletricista de
Nas
cime
nto:
Experiéncia Profissional: Engenheiro Eletricista com experiéncia em finangas corporativas
Comités:
Tipo comité Tipo auditoria Cargo ocupado Data posse Prazo mandato Descrigao de outros Descrigao de outro Data da Data de inicio do
comités cargo/fungéo eleigao primeiro mandato
Comité de Comité de Membro do Comité 22/05/2023 ATE A AGO 2025 22/05/2023 22/05/2023
Auditoria Auditoria (Efetivo)
Estatuario
aderente a
Resolugao CVM
n° 23/21
Condenagoes:
Tipo de Condenagéo Descrigao da Condenagao
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7.5 Relagoes familiares

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Relagbes familiares inexistentes.
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7.6 Relagoes de subordinagao, prestacao de servigo ou controle

Identificagao
Cargo/Fungao

Exercicio Social 31/12/2023
Administrador do Emissor

ADRIANO DA ROCHA LIMA
Diretor-Presidente

Pessoa Relacionada

FIRMINOPOLIS TRANSMISSAO S.A.

Diretor-Presidente

Observagao

Administrador do Emissor
ADRIANO DA ROCHA LIMA
Diretor-Presidente

Pessoa Relacionada

LAGO AZUL TRANSMISSAO S.A.
Diretor-Presidente

Observagéao

CPF/CNPJ
Passaporte

014.499.017-27
N/A

24.253.735/0001-95
N/A

014.499.017-27
N/A

19.698.987/0001-98
N/A

Tipo de relagdo do Administrador com a

pessoa relacionada
Nacionalidade

Controle
Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil

Controle
Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil

Versao : 6

Tipo de pessoa relacionada

Controlada Direta

Controlada Direta
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7.7 Acordos/seguros de administradores

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 7.7 — FORMULARIO DE REFERENCIA

ACORDOS/SEGUROS DE ADMINISTRADORES

Nos termos do art. 95 do Estatuto Social, a Celgpar mantém contrato de seguro de
responsabilidade civil em favor dos Administradores, na forma e extensdo definidas pelo
Conselho de Administracdo, para cobertura das despesas processuais e honorarios
advocaticios em processos judiciais e administrativos instaurados, seguro D&O.
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7.8 Outras informagdes relevantes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 7.7 — FORMULARIO DE REFERENCIA

OUTRAS INFORMACOES

INEXISTENTES.
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8.1 Politica ou préatica de remuneracéao

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 8.1 —- FORMULARIO DE REFERENCIA

POLITICA OU PRATICA DE REMUNERAGAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, DA
DIRETORIAESTATUTARIA E NAO ESTATUTARIA, DO CONSELHO FISCAL, DOS
COMITES ESTATUTARIOS E DOS COMITES DE AUDITORIA, DE RISCO, FINANCEIRO E
DE REMUNERAGCAO, ABORDANDO OS SEGUINTES ASPECTOS:

A remuneracdo destinada aos componentes da Diretoria, Conselho de Administracéo,
Conselho Fiscal e Comité de Auditoria Estatutario é fixa, inexistindo parcela variavel.

a. objetivos da politica ou pratica de remuneracéo:
A Celgpar nao adota politica de remuneracédo especifica, sendo esta delineada no seu Estatuto
Social e em linha com o Plano de Carreira e Remuneragdo da Companhia.

b. composi¢do da remuneracao, indicando:

i. descricao dos elementos da remuneracgéo e os objetivos de cada um deles:
A Celgpar ndo adota politica de remuneracéao.

ii. qual a proporgéo de cada elemento na remuneracgéo total:
A Celgpar ndo adota politica de remuneracéo.

iii. metodologia de célculo e de reajuste de cada um dos elementos da remuneragéo:
A Celgpar ndo adota politica de remuneracéao.

iv. razbes que justificam a composicao da remuneragéo:
A Celgpar ndo adota politica de remuneracéo.

c. principais indicadores de desempenho que séo levados em consideracdo na determinagéo
de cada elemento da remuneracao:
A Celgpar ndo adota politica de remuneracéo.

d. como a remuneracéo € estruturada para refletir a evolugédo dos indicadores de desempenho:
A Celgpar ndo adota politica de remuneracéo.

e. como a politica ou préatica de remuneracédo se alinha aos interesses do emissor de curto,
médio e longo prazo:
A Celgpar ndo adota politica de remuneracéao.

f. existéncia de remuneracdo suportada por subsidiérias, controladas ou controladores diretos
ou indiretos:
A Celgpar ndo adota politica de remuneracéao.

g. existéncia de qualquer remuneragdo ou beneficio vinculado a ocorréncia de determinado

evento societério, tal como a alienac¢é@o do controle societario do emissor:
A Celgpar ndo adota politica de remuneracéo.
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8.2 Remuneragao total por érgao

Remuneragéo total do Exercicio Social em 31/12/2024 - Valores Anuais

Conselho de Administragéo Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total
Ne total de membros 9 4 5 18,00
N° de membros remunerados 9 4 5 18,00
Esclarecimento
Remuneracao fixa anual
Salario ou pro-labore 663.082,92 3.243.487,84 368.880,35 4.275.451,11
Beneficios direto e indireto 0,00 0,00 0,00 0,00
Participagdes em comités 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Descrigao de outras
remuneragoes fixas
Remuneragao variavel
Boénus 0,00 0,00 0,00 0,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00 0,00 0,00
Participagcdo em reunides 0,00 0,00 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Descrigao c_ie outre_x’s )
remuneragoes variaveis
Po6s-emprego 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessacgdo do cargo 0,00 0,00 0,00 0,00
Baseada em agdes (incluindo 0,00 0,00 0,00 0,00
opgoes)
Observacao
Total da remuneracao 663.082,92 3.243.487,84 368.880,35 4.275.451,11
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8.2 Remuneracao total por érgao

Remuneracéo total do Exercicio Social em 31/12/2023 - Valores Anuais

Conselho de Administragéo Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total
N° total de membros 9 4 6 19,00
N° de membros remunerados 9 4 5 18,00
Esclarecimento
Remuneracéo fixa anual
Salario ou pré-labore 595.303,99 2.446.164,75 343.929,15 3.385.397,89
Beneficios direto e indireto 0,00 0,00 0,00 0,00
Participagdes em comités 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Descrigao de outras
remuneracdes fixas
Remuneragao variavel
Boénus 0,00 0,00 0,00 0,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00 0,00 0,00
Participacdo em reunides 0,00 0,00 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Descrigao qe outr§§ )
remuneragoes variaveis
Poés-emprego 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessacdo do cargo 0,00 0,00 0,00 0,00
Baseada em agdes (incluindo 0,00 0,00 0,00 0,00
opgoes)
Observagao
Total da remuneragao 595.303,99 2.446.164,75 343.929,15 3.385.397,89
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8.2 Remuneracao total por érgao

Remuneracéo total do Exercicio Social em 31/12/2022 - Valores Anuais

Conselho de Administragéo Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total
N° total de membros 9 3 7 19,00
N° de membros remunerados 9 3 5 17,00
Esclarecimento
Remuneracéo fixa anual
Salario ou pré-labore 736.105,74 2.351.592,23 408.947,64 3.496.645,61
Beneficios direto e indireto 0,00 0,00 0,00 0,00
Participagdes em comités 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Descrigao de outras
remuneracdes fixas
Remuneragao variavel
Boénus 0,00 0,00 0,00 0,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00 0,00 0,00
Participacdo em reunides 0,00 0,00 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00 0,00
Descrigao qe outr§§ )
remuneragoes variaveis
Poés-emprego 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessacdo do cargo 0,00 0,00 0,00 0,00
Baseada em agdes (incluindo 0,00 0,00 0,00 0,00
opgoes)
Observagao
Total da remuneragao 736.105,74 2.351.592,23 408.947,64 3.496.645,61

PAGINA: 127 de 180



FRE - Formuléario de Referéncia - 31/12/2025 - CIA CELG DE PARTICIPACOES - CELGPAR

8.3 Remuneragao Variavel

Exercicio Social: 31/12/2024

9 4 5 18,00
0 0 0 0,00
Inexiste Inexiste Inexiste
remuneragao Remuneragao Remuneragao
variavel. Variavel. Variavel.
EM RELAGAO AO BONUS
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
EM RELAGAO A PARTICIPAGAO NO RESULTADO
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
Exercicio Social: 31/12/2023
9 4 6 19,00
0 0 0 0,00
A Celgpar ndo tem | A Celgpar ndo tem | A Celgpar ndo tem
politica ge politica ge politica ge
remuneragao remuneragao remuneragao
variavel. variavel. variavel.
EM RELAGAO AO BONUS
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
EM RELAGAO A PARTICIPAGAO NO RESULTADO
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
Exercicio Social: 31/12/2022
9 3 7 19,00
0 0 0 0,00
Inexiste pagamento | Inexiste pagamento | Inexiste pagamento
de remuneragao de remuneragao de remuneragao
variavel no &mbito variavel no ambito | variavel no ambito
dos 6rgdos de dos 6rgéos de dos 6rgdos de
governanca da governanga da governanca da
Companhia. Companhia. Companhia.
EM RELAGAO AO BONUS
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
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EM RELAGAO A PARTICIPAGAO NO RESULTADO
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
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8.4 Plano de remuneracéo baseado em acdes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 8.4 — FORMULARIO DE REFERENCIA

PLANO DE REMUNERACAO BASEADO EM ACOES
A remuneracdo destinada aos componentes da Diretoria, Conselho de Administracéo,

Conselho Fiscal e Comité de Auditoria Estatutario € fixa, inexistindo plano de remuneragéo
baseado em acdes.
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8.5 Remuneragao Baseada em Acgdes (Opgoes de Compra de Agoes)

Exercicio Social: 31/12/2024

Exercicio Social: 31/12/2023

Exercicio Social: 31/12/2022

Verséo : 6
9 4 5 18,00
0 0 0 0,00
N/A N/A N/A 0,00
Inexiste Remuneragao baseada em Inexiste Remuneragdo baseada em Inexiste Remuneragéo baseada em -
agdes. acgbes. agdes.
PREGO MEDIO PONDERADO DE EXERCICIO DE CADA UM DOS SEGUINTES GRUPOS DE OPGOES
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
9 4 6 19,00
0 0 0 0,00
N/A N/A N/A 0,00
A Celgpar nao tem politica de A Celgpar nao tem politica de A Celgpar nao tem politica de e
remuneragdo baseada em agoes. remuneragéo baseada em agoes. remuneragdo baseada em agoes.
PREGO MEDIO PONDERADO DE EXERCICIO DE CADA UM DOS SEGUINTES GRUPOS DE OPGOES
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
9 3 7 19,00
0 0 0 0,00
N/A N/A N/A 0,00
Inexiste remuneragao baseada em Inexiste remuneragéo baseada em Inexiste remuneragao baseada em -
acdes no ambito das instancias de agdes no ambito das instancias de acdes no ambito das instancias de
governanga da Companhia. governanga da Companhia. governanga da Companhia.
PREGO MEDIO PONDERADO DE EXERCICIO DE CADA UM DOS SEGUINTES GRUPOS DE OPGOES
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
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8.6 Outorga de opcdes de compra de acdes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 8.6 — FORMULARIO DE REFERENCIA

OUTORGA DE OPGCOES E COMPRAS DE ACOES

N&o aplicavel.

Verséo : 6
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8.7 Opcbes em aberto

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 8.7 — FORMULARIO DE REFERENCIA

OPCOES EM ABERTO

N&o aplicavel.
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8.8 Opcodes exercidas e acdes entregues

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 8.8 — FORMULARIO DE REFERENCIA

EM RELACAO AS OPCOES EXERCIDAS RELATIVAS A REMUNERACAO
BASEADA EM ACOES DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO E DA
DIRETORIA ESTATUTARIA, NOS 3 ULTIMOS EXERCICIOS SOCIAIS

N&o aplicavel.
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Verséo : 6
8.9 Diluicao potencial por outorga de acdes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 8.9 — FORMULARIO DE REFERENCIA

EM RELACAO A REMUNERACAO BASEADA EM ACOES, SOB A FORMA
DE ACOES A SEREM ENTREGUES DIRETAMENTE AOS BENEFICIARIOS,
RECONHECIDA NO RESULTADO DOS 3 ULTIMOS EXERCICIOS SOCIAIS
E A PREVISTA PARA O EXERCICIO SOCIAL CORRENTE, DO CONSELHO

DE ADMINISTRACAO E DA DIRETORIA ESTATUTARIA

N&o aplicavel.
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8.10 Outorga de acoes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 8.10 — FORMULARIO DE REFERENCIA

EM RELACAO A CADA OUTORGA DE ACOES REALIZADA NOS 3
ULTIMOS EXERCICIOS SOCIAIS E PREVISTAS PARA O EXERCICIO
SOCIAL CORRENTE, DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO E DA
DIRETORIA ESTATUTARIA

N&o aplicavel.

Verséo : 6
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8.11 Agbées Entregues

Exercicio Social: 31/12/2024

Versao : 6

9,00 4,00 5,00

0,00 0,00 0,00

0 0 0

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

Inexistem acdes entregues. Inexistem agdes entregues. Inexistem acdes entregues.

Exercicio Social: 31/12/2023

9,00 4,00 6,00
0,00 0,00 0,00
0 0 0
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Inexistiram ag¢des entregues a titulo Ele Inexistiram agdes entregues a titulo ge Inexistiram agdes entregues a titulo c_ie
remuneragao. remuneragao. remuneragao.
Exercicio Social: 31/12/2022
9,00 3,00 7,00
0,00 0,00 0,00
0 0 0
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Inexistem agdes entregues no ambito Inexistem agdes entregues no ambito Inexistem ag¢des entregues no ambito
dos 6rgdos de governanga da dos 6rgdos de governanga da dos 6rgdos de governanga da
Companhia. Companhia. Companhia.
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8.12 Precificacao das acdes/opcdes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 8.12 — FORMULARIO DE REFERENCIA

DESCRICAO SUMARIA DAS INFORMACOES NECESSARIAS PARA A
COMPREENSAO DOS DADOS DIVULGADOS NOS ITENS 8.5 A 8.11, TAL
COMO A EXPLICACAO DO METODO DE PRECIFICACAO DO VALOR DAS

ACOES E DAS OPCOES

N&o aplicavel.
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8.13 Participacdes detidas por 6rgéo

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 8.13 — FORMULARIO DE REFERENCIA

INFORMAR A QUANTIDADE DE ACOES, COTAS E OUTROS VALORES
MOBILIARIOS CONVERSIVEIS EM ACOES OU COTAS, EMITIDOS, NO
BRASIL OU NO EXTERIOR, PELO EMISSOR, SEUS CONTROLADORES
DIRETOS OU INDIRETOS, SOCIEDADES CONTROLADAS OU SOB
CONTROLE COMUM, QUE SEJAM DETIDAS POR MEMBROS DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO, DA DIRETORIA ESTATUTARIA OU DO
CONSELHO FISCAL

Os Dados solicitados neste quesito encontram-se alocados na tabela subsequente.

DISCRIMINACAO NUMERO DE ACOES ORDINARIAS NA CELGPAR
Conselheiros de Administragcéo 243
Diretores 0
Conselheiros Fiscais 1.200
Membros do Comité de Auditoria Estatutario 0
SOMA 1.443
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8.14 Planos de previdéncia

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 8.14 — FORMULARIO DE REFERENCIA

PLANOS DE PREVIDENCIA

Planos de Previdéncia INEXISTENTES para o Conselho de Administracéo e Diretoria.
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8.15 Remuneragao minima, média e maxima
Valores anuais
Diretoria Estatutaria Conselho de Administragao Conselho Fiscal
31/12/2024 31/12/2023 31/12/2022 31/12/2024 31/12/2023 31/12/2022 31/12/2024 31/12/2023 31/12/2022
N° de membros 4 4 3 9 9 9 5 6 7
N° de membros 4 4 3 9 9 9 5 5 5
remunerados
Valor da maior 55.825,70 69.985,20 51.673,64 5.552,57 5.838,48 5.167,36 5.552,57 5.383,48 5.167,36
remuneragaoReal
Valor da menor 55.825,70 69.895,20 51.673,64 5.552,57 5.838,48 5.167,36 5.552,57 5.383,48 5.167,36
remuneracaoReal
Valor médio da 55.825,70 69.895,20 51.673,64 5.527,57 5.838,48 5.167,36 5.552,57 5.383,48 5.167,36
remuneracaoReal
Observagées e esclarecimentos
Diretoria Estatutaria
Observagao Esclarecimento
Conselho de Administragao
Observacgao Esclarecimento
Conselho Fiscal
Observagao Esclarecimento
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8.16 Mecanismos de remuneracéao/indenizacao

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 8.16 — FORMULARIO DE REFERENCIA

MECANISMOS DE REMUNERAGCAO/INDENIZACAO

Descrever arranjos contratuais, apélices de seguros ou outros instrumentos que
estruturem mecanismos de remuneracgdo ou indenizac@o para os administradores em
caso de destituicdo do cargo ou de aposentadoria, indicando quais as consequéncias
financeiras para o emissor.

INEXISTENTE.
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8.17 Percentual partes relacionadas na remuneracao

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 8.17 — FORMULARIO DE REFERENCIA

PERCENTUAL PARTES RELACIONADAS NA REMUNERACAO

Em relagdo aos 3 (ltimos exercicios sociais e a previsdo para o exercicio social
corrente, indicar o percentual da remuneracao total de cada érgdo reconhecida no
resultado do emissor referente a membros do conselho de administracéo, da diretoria
estatutaria ou do conselho fiscal que sejam partes relacionadas aos controladores,
diretos ou indiretos, conforme definido pelas regras contabeis que tratam desse
assunto.

INEXISTENTE.
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8.18 Remuneracao - Outras funcdes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 8.18 — FORMULARIO DE REFERENCIA

REMUNERACAO — OUTRAS FUNCOES

Em relacdo aos 3 Ultimos exercicios sociais e a previsdo para o exercicio social
corrente, indicar os valores reconhecidos no resultado do emissor como remuneracao
de membros do conselho de administracdo, da diretoria estatutaria ou do conselho
fiscal, agrupados por érgéo, por qualquer razao que nao a fungdo que ocupam, como
por exemplo, comiss@es e servi¢os de consultoria ou assessoria prestados.
INEXISTENTE.
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8.18 Remuneracao - Outras funcdes (Estruturado)

Documento n&o preenchido.
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8.19 Remuneragéo reconhecida do controlador/controlada

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 8.19 — FORMULARIO DE REFERENCIA

REMUNERAGCAO RECONHECIDA DO CONTROLADOR/CONTROLADA

Em relagdo aos 3 (ltimos exercicios sociais e a previsdo para o exercicio social
corrente, indicar os valores reconhecidos no resultado de controladores, diretos ou
indiretos, de sociedades sob controle comum e de controladas do emissor, como
remuneracdo de membros do conselho de administracdo, da diretoria estatutaria ou
do conselho fiscal do emissor, agrupados por 6rgdo, especificando a que titulo tais
valores foram atribuidos a tais individuos.

INEXISTENTE.
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8.19 Remuneracao reconhecida do controlador/controlada (Estruturado)

Documento n&o preenchido.
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8.20 Outras informacdes relevantes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 8.20 — FORMULARIO DE REFERENCIA

OUTRAS INFORMAGOES RELEVANTES

N&o aplicavel.
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9.1/9.2 Identificacao e Remuneracao

Coédigo CVM do Auditor 007706

Razao Social Tipo Auditor CPF/CNPJ

CONVICTA AUDITORES INDEPENDENTES S/S LTDA Juridica 03.061.922/0001-05

Data de contratagao do servigco Data de inicio da prestagao de servigo
11/11/2021 11/11/2021

Descrigao dos servicos prestados

Servigos de Auditoria das Demonstragdes Financeiras Intermedidrias e Anuais da Celgpar.
Servigos de Auditoria das DemonstracGes Contabeis Regulatorias da Celgpar.

Montante total da remuneracao dos auditores independentes, segregada por servigos, no ultimo
exercicio social

Valor anual de R$106.535,30 (cento e seis mil, quinhentos e trinta e cinco reais e trinta centavos), subdivididos em
quatro parcelas iguais.

Justificativa da substituicdao

Rodizio de auditoria 5 anos

Razdo apresentada pelo auditor em caso da discordancia da justificativa

na
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9.3 Independéncia e conflito de interesses dos auditores

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 9.3 - FORMULARIO DE REFERENCIA

INDEPENDENCIA E CONFLITO DE INTERESSES DOS AUDITORES

Conforme informagdo prestada no Relatério da Administragdo do exercicio social
encerrado em 31 de dezembro de 2024, e em conformidade com a Resolucdo CVM
n°. 23, de 25.02.2021, a CELGPAR esclarece que a empresa de auditoria externa
Convicta Auditores Independentes S/S nao prestou servicos ndo relacionados a
auditoria das Demonstracdes Financeiras. Desta forma estda preservada a

independéncia para a execucao das atividades, inexistindo conflitos de interesses dos
auditores independentes.
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9.4 Qutras informacgdes relevantes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 9.4 — FORMULARIO DE REFERENCIA

OUTRAS INFORMAGOES RELEVANTES

N&o aplicavel.
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10.1A Descrigao dos recursos humanos

Quantidade de empregados por declaragao de género

Lideranca
Nao-lideranga 25 70

al
&
o | o
o | o
o | o

Quantidade de empregados por declaragéo de cor ou raga

Ha um esclarecimento do DRI para os dados informados em 'prefere ndo responder': No levantamento efetuado pela Celgpar para o exercicio de
2024, nao houve a segregacao entre empregados que se consideram pretos e/ou pardos.

Lideranga

o | o
oo
o | o
o | o
o | o
o | o

5

Nao-lideranga

Quantidade de empregados por posigao e faixa etaria

Lideranga 2 12 4
Nao-lideranga 12 59 24

Quantidade de empregados - Pessoas com Deficiéncia

Lideranga

» | O
[N
©

o | o

Nao-lideranga 91

Quantidade de empregados por posicao e localizagao geografica

Lideranca

o | o
oo

5
o | o
o | o
o | o

Nao-lideranga 95

Quantidade de empregados por localizagdao geografica e declaragao de género

Ha um esclarecimento do DRI para os dados informados em 'prefere ndo responder': Nao foi realizado enquete com os empregados em 2024,
objetivando a obtencéo dos dados.

o
o

Norte

Nordeste
Centro-Oeste 30 83

Sudeste
Sul

o|lojojo|jo|o
o|lojojo|jo|o
o|lojlo|jo|jo|o

Exterior

o|o|o
ojlo o
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Quantidade de empregados por localizagao geografica e declaragao de cor ou raga

Ha um esclarecimento do DRI para os dados informados em 'prefere n&o responder': Nao foi proporcionalizado por regido.

Versao : 6

Norte

Nordeste

Centro-Oeste

113

Sudeste

Sul

o|lo|jojo|o|o

o|lojo|jo|o|o

o|lojo|jo|o|o

o|lo|jojo|o|o

Exterior

Quantidade de empregados por localizagido geografica e faixa etaria

Norte

o|lo|jo|jo|o|o

ﬁ

ojojojojo|oO

o
o
o

Nordeste

Centro-Oeste

14

71

28

Sudeste

Sul

Exterior

o|o|o
ojlo o
o|o|o
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10.1 Descrigédo dos recursos humanos

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 10.1 — FORMULARIO DE REFERENCIA
DESCRICAO DOS RECURSOS HUMANOS DO EMISSOR — PRINCIPAIS

INDICADORES:

Informacdes Gerais 2023 2024 AH 2023 X 2024
Nimero total de empregados 112 113 0,89%
Empregados até 30 anos de idade (%) 3,57% 5,31% 48,74%
Empregados com idade entre 31 e 40 anos (%) 36,61% 34,51% -5,73%
Empregados com idade entre 41 e 50 anos (%) 35,71% 34,51% -3,35%
Empregados com idade superior a 50 anos (%) 24,11% 25,66% 6,44%
Sr:r::er;zzsm(i;\eres emrelagdo ao total de 21,43% 22,12% 3,22%
Mulheres em carggs gerenciais —em relagdo ao total 20,00% 18,75% 6,25%
de cargos gerenciais (%)
f;:glr:gea:rizrr:;garjss(;()n;)ztas e pardas) —emrelagdo ao 3,57% 3,54% -0,85%
fﬂslrzgea:r::rr;eggarg;(?;,e)tos e pardos) —emrelagdo ao 27,68% 29,20% 5,50%
Empregaldos(a) negrf)s (pretos e pardos) em carglo? 26,67% 25,00% -6,26%
gerenciais em relacdo ao total de cargos gerenciais %
IEstagiérios emrelagdo ao total de empregados (%) 8,93% 6,19% -30,68%
Empregados com deficiéncia 2 4 100,00%
Indicadores Sociais Internos
R agdo, beneficios e carreira 2023 2024
Beneficios 3.760.863,43 4.029.301,90 7,14%
Educacio 325.230,04 387.045,79 19,01%
Alimentacdo 2.345.637,28 2.390.339,77 1,91%
Transporte 31.509,28 44.361,65 40,79%!
Saude 725.806,67 809.740,45 11,56%
Seguranga e medicina do trabalho 93.357,59 98.907,14 5,94%
Capacitagdo e desenvolvimento profissional 60.877,46 95.701,35 57,20%
Creches ou auxilio-creches 152.914,81 157.747,79 3,16%
Outros (especifique)
Seguro de Vida 25.530,30 39.746,02 55,68%
Categorias (salario médio no ano corrente) — RS
Analista de gestdo 14.005,33 14.690,16 4,89%
Analista técnico 12.853,26 13.465,76 4,77%
Assistente de gestdo 4.658,98 4.901,24 5,20%
Técnico em operagdes 5.937,51 6.180,70 4,10%
Assistente de operagdes 5.924,27 6.466,00 9,14%
Diretor 30.215,54 30.549,84 1,11%
Assessor Especial 16.555,01 16.556,58 0,01%
Assessor de Gabinete 7.581,32 7.444,27 -1,81%
Saude e seguranca no trabalho 2023 2024
Média de horas extras por empregado/ano 19,04 23,55 23,71%
Desenvolvimento profissional 2023 2024
Perfil da escolaridade - discriminar, em percentagem,
em relagdo ao total dos empregados
- Ensino médio 7,14% 8,85% 23,94%
- Ensino técnico 8,04% 7,96% -0,94%
- Ensino superior 42,86% 42,48% -0,89%
;j:l::tz-rgar;g)uagao (especializagdo, mestrado, 41,96% 40,71% 2,08%
Zzlljzz;;r;\;estldo em desenvolvimento profissional e 60.877,46 95.701,35 57,20%
Meédia de horas de treinamento por ano, por
empregado, discriminadas por categoria funcional.
Analista de gestdo 68,19 10,53 -84,56%
Analista técnico 69,12 24,92 -63,95%
Assistente de gestdo 98,83 28,43 -71,23%
Técnico em operagdes 42,45 9,52 -77,58%
Assistente de operagdes 56,00 0,00 -100,00%
Diretor 22,50 4,00 -82,22%
Assessor especial 78,97 18,46 -76,62%
Assessor de gabinete 81,16 6,55 -91,93%
Indicadores Sociais Internos
Comport frente a demi 2023 2024
Taxa de rotatividade 71,43 3,10 -95,66%
Indicadores Sociais Internos
Preparagdo para a aposentadoria 2023 2024
Investimentos em previdéncia complementar 404.424,10 0,00 -100,00%

Verséo : 6
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10.2 Alteragdes relevantes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 10.2 — FORMULARIO DE REFERENCIA

ALTERACOES RELEVANTES

a. As alteracdes no numero de empregados, especificamente a partir de 07 de

fevereiro de 2022, dizem respeito a incorporacdo aos quadros da Celgpar de
87 colaboradores transferidos da sua anterior Controlada Celg Transmisséo
S.A.—Celg T.

Ocorreu alteracéo relevante em relacdo aos indicadores relacionados aos
treinamentos, haja vista a presenca de 49 (quarenta e nove) empregados
efetivos cedidos para os diversos érgaos do Estado de Goiés e, desta forma,
ndo foram computados eventuais treinamentos efetuados por esses
empregados nestas condic¢des.

Ocorreu alteracdo relevante em relagdo aos investimentos em previdéncia
complementar, haja vista a concretizacdo da retirada de patrocinio, efetuado
pela CELGPAR, no ambito da Eletra Fundacdo de Previdéncia
Complementar.

Verséo : 6

PAGINA: 155 de 180



FRE - Formulario de Referéncia - 31/12/2025 - CIA CELG DE PARTICIPACOES - CELGPAR Versao : 6

10.3 Politicas e praticas de remuneracdo dos empregados

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 10.3 — FORMULARIO DE REFERENCIA

A. POLITICA DE SALARIOS E REMUNERACAO VARIAVEL / B. POLITICA
DE BENEFICIOS:

Os componentes do Sistema de Remuneracdo adotados pelo emissor séo

compostos pelos seguintes itens, instituidos pelo seu Plano de Carreira e

Remuneracgéo - PCR:

- Salario base para cargos de nivel médio e nivel superior;

- Gratificagdo adicional por tempo de servico, correspondente a 1% (um por
cento) calculado sobre o salério base do empregado, paga mensalmente, para
cada ano de efetivo exercicio nas Companhias, limitada a 35 (trinta e cinco)
anuénios;

- Gratificagcdo de funcdo, correspondente ao valor adicional pago mensal e
temporariamente aos empregados, pelo exercicio de funcdes gerenciais, de
assessoria ou secretariado;

- Inexistem politicas de remuneragdo variavel, bem como planos de
remuneracdo baseados em a¢des dos empregados ndo-administradores;

- A remuneracéo dos cargos de diretoria é fixada em Assembleia Geral, na forma
constante dos Estatutos das Companhias.

Os principais beneficios e vantagens, constantes no Plano de Carreira e
Remuneragdo das Companhias, sdo 0s seguintes, aplicaveis de maneira
equanime a todos os empregados:

- Abono complementar a auxilio doenga;

- Auxilio refeic@o/alimentacgéo;

- Bonificagéo de férias;

- Ajuda de custo (quebra de caixa);

- Antecipacao do 13° salario;

- Aviso prévio especial;

- Abono complementar ao auxilio do acidente de trabalho;
- Concessao de uniforme;

- Estabilidade provisoria;

- Falta justificada;

- Falta justificada para estudante;

- Gratificacao de interinidade;

- Incentivo para instrutor técnico;

- Habitag&o (alojamento quando aplicavel);

- Licenca para tratar de assuntos particulares;
- Licenga para tratamento de salude dos dependentes;
- Licenca gala;

- Licencga nojo;

- Plano de saude;

- Transporte compartilhado;

- Prémio aposentadoria;

- Remuneracao por servigos extraordinarios;
- Seguro de vida em grupo;

- Auxilio creche e/ou pré-escola;

- Previdéncia complementar.
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10.3 Politicas e praticas de remuneracdo dos empregados

C. CARACTERISTICAS DOS PLANOS DE REMUNERACAO BASEADOS
EM ACOES DOS EMPREGADOS NAO-ADMINISTRADORES

Nao aplicavel, pois inexistem planos de remuneracdo baseados em
acoes.

D. RAZAO ENTRE () A MAIOR REMUNERACAO INDIVIDUAL
(CONSIDERANDO A COMPOSICAO DA REMUNERACAO COM
TODOS OS ITENS DESCRITOS NO CAMPO 8.2.D) RECONHECIDA
NO RESULTADO DO EMISSOR NO ULTIMO EXERCICIO SOCIAL,
INCLUINDO A REMUNERACAO DE  ADMINISTRADOR
ESTATUTARIO, SE FOR O CASO; E (I) A MEDIANA DA
REMUNERACAO INDIVIDUAL DOS EMPREGADOS DO EMISSOR NO
BRASIL, DESCONSIDERANDO-SE A MAIOR REMUNERACAO
INDIVIDUAL, CONFORME RECONHECIDA EM SEU RESULTADO NO
ULTIMO EXERCICIO SOCIAL

0] Maior remuneracao individual = R$55.825,70

Menor remuneracao individual = R$1.816,91
Razao = 30,73
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10.3(d) Politicas e praticas de remuneragao dos empregados

Maior Remuneragao Individual Mediana da Remuneragao Individual Razao entre as Remuneragoes

55.825,70 13.578,67 4,11

Esclarecimento
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10.4 Relagdes entre emissor e sindicatos

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 10.4 — FORMULARIO DE REFERENCIA

RELACOES ENTRE EMISSOR E SINDICATOS

O Sindicato que representa os empregados da Companhia é o STIUEG
(Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Urbanas do Estado de Goias). A
Administracdo mantém o seu posicionamento, e entende que a relacdo com o
respectivo Sindicato segue o0s preceitos da legalidade e mantém constantes
negociagcdes no sentido de se obter o éxito e equilibrio econémico-financeiro
necessarios ao atendimento dos pleitos da categoria, principalmente os
concernentes aos respectivos Acordos Coletivos de Trabalho (ACT). Nao
ocorreram paralisacdes e greves os ultimos 3 (trés) exercicios sociais.
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10.5 Outras informacdes relevantes
COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 10.5 - FORMULARIO DE REFERENCIA

OUTRAS INFORMACOES RELEVANTES

N&o aplicavel.
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11.1 Regras, politicas e préticas

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 11.1 — FORMULARIO DE REFERENCIA

DESCREVER AS REGRAS, POLITICAS E PRATICAS DO EMISSOR QUANTO

A REALIZAGCAO DE TRANSACOES COM PARTES RELACIONADAS,
CONFORME DEFINIDAS PELAS REGRAS CONTABEIS QUE TRATAM
DESSE ASSUNTO, INDICANDO, QUANDO HOUVER UMA POLITICA

FORMAL ADOTADA PELO EMISSOR, O ORGAO RESPONSAVEL POR SUA
APROVACAO, DATA DA APROVACAO E, CASO O EMISSOR DIVULGUE A

1)

2)

3)

POLITICA, LOCAIS NA REDE MUNDIAL DE COMPUTADORES ONDE O
DOCUMENTO PODE SER CONSULTADO

Regras, politicas e praticas quanto a realizacdo de transacdes com
parte relacionadas: Descritas formalmente na Politica de Transacdes
com Partes Relacionadas da Celgpar;

Orgéo responsavel pela aprovacdo: Conselho de Administracdo na
sua 1832 Reuniéo, ocorrida em 23.03.2023,;

A Politica de Transac¢des com Partes Relacionadas esté disponivel na
rede mundial de computadores:
https://celgpar.com/Uploads/Editor/file/LeiTransparencia/Governan%C

3%A7a/20230323%20%2003%20%20Politicas%20de%20Trans%20co
mM%20Partes%20Relacion%20Celgpar%20Juceq%2021%20%2027.pd
f

Verséo : 6

PAGINA: 161 de 180



FRE - Formuléario de Referéncia - 31/12/2025 - CIA CELG DE PARTICIPACOES - CELGPAR Verséo : 6

11.2 Transagoes com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragao Taxa de juros cobrados
transagao Negoécio Real interesse Real

ENERGETICA CORUMBA Il S.A. 31/12/2024 4.596.110,49 4.596.110,49 4596110,49 N&o aplicavel.

Relagdo com o emissor Controlada em Conjunto.

Objeto contrato Dividendos

‘Garantiaeseguros Naoaplicavel

Rescisdo ou extinggfo Naoaplicavel

'Natureza e razéo para a operagdo Naoaplicavel

‘Posigdo contratual do emissor Credor
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11.2 Transagoes com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragao Taxa de juros cobrados
transagao Negoécio Real interesse Real

LAGO AZUL TRANSMISSAO S.A. 31/12/2024 790.435,67 790.435,67 790435,67 Néo aplicavel 0

Relagdo com o emissor Subsidiaria Integral.

Objeto contrato Dividendos

‘Garantiaeseguros Naoaplicavel.

Rescisdo ou extinggfo Naoaplicavel

'Natureza e razéo para a operagdo Naoaplicavel

‘Posigdo contratual do emissor Credor
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11.2 Transagoes com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragao Taxa de juros cobrados
transagao Negoécio Real interesse Real

FIRMINOPOLIS TRANSMISSAO S.A. 31/12/2024 828.689,47 828.689,47 828689,47 Néo aplicavel 0

Relagdo com o emissor Subsidiaria Integral.

Objeto contrato Dividendos

‘Garantiaeseguros Naoaplicavel

Rescisdo ou extinggfo Naoaplicavel

'Natureza e razéo para a operagdo Naoaplicavel

‘Posigdo contratual do emissor Credor
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11.2 Transagoes com partes relacionadas

Versao : 6

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragao Taxa de juros cobrados
transagao Negoécio Real interesse Real

PANTANAL TRANSMISSAO S.A. 31/12/2024 1.024.595,96 1.024.595,96 1024595,96 Nao aplicavel 0

Relagdo com o emissor Coligada.

‘Objeto contrato Dividendos. T

Posigao contratual do emissor

Credor
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11.2 lItens 'n."' e '0.'

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 11.2 — FORMULARIO DE REFERENCIA

COM EXCECAO DAS OPERACOES QUE SE ENQUADREM NAS
HIPOTESES DO ART. 3°, II, “A”, “B” E “C”, DO ANEXO F, INFORMAR, EM
RELACAO AS TRANSACOES COM PARTES RELACIONADAS QUE,
SEGUNDO AS NORMAS CONTABEIS, DEVAM SER DIVULGADAS NAS
DEMONSTRACOES FINANCEIRAS INDIVIDUAIS OU CONSOLIDADAS DO
EMISSOR E QUE TENHAM SIDO CELEBRADAS NO ULTIMO EXERCICIO
SOCIAL OU ESTEJAM EM VIGOR NO EXERCICIO SOCIAL CORRENTE:

Nao aplicavel.
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11.3 Outras informacdes relevantes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 11.3 — FORMULARIO DE REFERENCIA

OUTRAS INFORMACOES RELEVANTES:

N&o aplicavel.

PAGINA: 167 de 180



FRE - Formuléario de Referéncia - 31/12/2025 - CIA CELG DE PARTICIPACOES - CELGPAR

12.1 Informagdes sobre o capital social

Verséo : 6

Tipo Capital Capital Subscrito

Data da autorizagdo ou aprovacao

Prazo de integralizagao

Valor do capital

17/08/2023

30

602.350.701,85

Quantidade de acdes ordinarias

Quantidade de agoes preferenciais

Quantidade total de agoes

79.676.502

0

79.676.502

PAGINA: 168 de 180



FRE - Formuléario de Referéncia - 31/12/2025 - CIA CELG DE PARTICIPACOES - CELGPAR

12.2 Emissores estrangeiros - Direitos e regras

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 12.2 — FORMULARIO DE REFERENCIA

EMISSORES ESTRANGEIROS - DIREITOS E REGRAS

N&o aplicavel.

Verséo : 6
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12.3 Outros valores mobiliarios emitidos no Brasil

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

A Companhia nao possui outros valores mobiliarios emitidos no Brasil.
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12.4 Nimero de titulares de valores mobiliarios

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

A Companhia ndo possui outros valores mobiliarios emitidos que ndo sejam agdes ordinarias.
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12.5 Mercados de negociagao no Brasil

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 12.5 — FORMULARIO DE REFERENCIA

MERCADOS BRASILEIROS NOS QUAIS VALORES MQBILIARIOS DO EMISSOR SAO
ADMITIDOS A NEGOCIAGAO

B® S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo, sucessora da BM&F Bovespa S.A. - Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros.
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12.6 Negociacao em mercados estrangeiros

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

A Companhia ndo negocia a¢cdes em mercados estrangeiros.
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12.7 Titulos emitidos no exterior

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

A Companhia ndo promoveu a emissao de titulos no exterior nos 3 (trés) ultimos anos.

PAGINA: 174 de 180



FRE - Formuléario de Referéncia - 31/12/2025 - CIA CELG DE PARTICIPACOES - CELGPAR

12.8 Destinacdo de recursos de ofertas publicas

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 12.8 — FORMULARIO DE REFERENCIA

DESTINAGCAO DE RECURSOS DE OFERTAS PUBLICAS

Nao aplicavel.

Verséo : 6
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12.9 Outras informacdes relevantes

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 12.9 — FORMULARIO DE REFERENCIA

DESTINAGCAO DE RECURSOS DE OFERTAS PUBLICAS

Nao aplicavel.
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13.1 Identificacao dos Responsaveis pelo Conteudo do FRE

Nome do responsavel pelo contetido do formulario Cargo do responsavel Status Justificativa

Adriano da Rocha Lima e Luiz Evandro Leite Diretor Presidente/Relagdes com Investidores Alterado Alteracao - Eleigdo de Novo Presidente e
Novo Diretor de Relagdes com Investidores.

PAGINA: 177 de 180



FRE - Formulario de Referéncia - 31/12/2025 - CIA CELG DE PARTICIPACOES - CELGPAR Versao : 6

13.1 Declaracéo do diretor presidente/relacdes com investidores

COMPANHIA CELG DE PARTICIPA(;OES CELGPAR
ITEM 13.1 - FORMULARIO DE REFERENCIA

DECLARACAO E IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS
Nome dos responséveis pelo contetdo do formulério:

a) Adriano da Rocha Lima — Diretor-Presidente; e

b) Luiz Evandro Leite — Diretor de Relagdes com Investidores.
Os diretores acima qualificados, declaram que:
a. Reviram o Formulario de Referéncia;
b. Todas as informacdes contidas no Formulario de Referéncia atendem ao
dispositivos da Comissdo de Valores Mobiliarios — CVM, especificamente os
contidos na Resolugdo CVM n° 80/2022 (em especial os artigos 15 a 20); e
c. O conjunto de informacdes nele contido € um retrato verdadeiro, preciso

e completo da situacdo econdmico-financeira do emissor e dos riscos
inerentes as suas atividades e dos valores mobiliarios por ele emitidos.
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13.2 Identificagcao dos Responsaveis pelo Conteudo do FRE, em caso de alteragao dos

Responsaveis apos a Entrega Anual

Nome do responsavel pelo contetido do formulario
Adriano da Rocha Lima

Historico dos Responsaveis pelo Contetudo do FRE
Nome do responsavel pelo contetido do formulario
José Fernando Navarrete Pena e Gustavo Mendanha Melo
Adriano da Rocha Lima e Luiz Evandro Leite

Adriano da Rocha Lima

Cargo do responsavel
Diretor Presidente

Cargo do responsavel

Diretor Presidente/Relagdes com Investidores
Diretor Presidente/Relagdes com Investidores
Diretor Presidente

Versao do FRE Entregue
V1-V3
V4 - V5
V4 - V5

Versao : 6
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13.2 Declaragéo do diretor presidente

COMPANHIA CELG DE PARTICIPACOES CELGPAR
ITEM 13.1 — FORMULARIO DE REFERENCIA

DECLARACAO DO DIRETOR-PRESIDENTE

Nome do responséavel pelo contetdo do formulario:

¢ Adriano da Rocha Lima - Diretor-Presidente.

O diretor acima qualificado, declara que:

a. Reviu o Formulario de Referéncia;

b. Todas as informac¢@es contidas no Formulario de Referéncia atendem ao
dispositivos da Comissdo de Valores Mobiliarios — CVM, especificamente os
contidos na Resolucdo CVM n° 80/2022 (em especial os artigos 15 a 20); e

c. O conjunto de informacdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso

e completo da situacdo econdmico-financeira do emissor e dos riscos
inerentes as suas atividades e dos valores mobiliarios por ele emitidos.
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Documento enviado com sucesso!!
Segue abaixo os dados do documento:

CIA CELG DE PARTICIPACOES - CELGPAR
O documento foi entregue para CVM e B3

Tipo de Documento: Versdo: Data de Referéncia: Data de Entrega:
Formuldrio de Referéncia - FRE 6 31/12/2025 05/12/2025

NUMERO DO PROTOCOLO:
021393FRE202520250600153717-74 O

o COMPARTILHAR e IMPRIMIR

https://www.rad.cvm.gov.br/ENET/FormularioWeb/frmProtocoloGerado.aspx
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